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ASO 60. KURULUŞ YILI ÖDÜLLERİ USUL VE ESASLARI 

Odamızın kuruluşunun 60’ıncı yılı münasebet൴yle başarılı sanay൴ kuruluşlarımızı 

ödüllend൴rmek amacıyla toplam 7 kategor൴de KOBİ ve Büyük Ölçekl൴ olmak üzere toplam 60 

f൴rmaya ödül ver൴lecekt൴r.   

Ödüllend൴rme, üyeler൴m൴z൴n başvuruda bulunmak ൴sted൴kler൴ kategor൴/kategor൴lere ൴l൴şk൴n olarak 

doldurdukları ve üyeler൴m൴ze yapılan duyurunun akab൴nde toplanan başvuru formlarının 

aşağıda bel൴rt൴len kr൴terler çerçeves൴nde değerlend൴r൴lmes൴ ൴le yapılacak ve gerekt൴ğ൴nde ൴lg൴l൴ 

kurum ve kuruluşlardan ver൴ler൴n tey൴t ed൴lmes൴ sağlanacaktır. 

Ödül ver൴lecek kategor൴ler şunlardır: 

B൴r൴nc൴ Kategor൴: İhracat 

6 KOBİ, 6 Büyük İşletme olmak üzere toplam 12 ödül ver൴lecekt൴r. 2021-2022 yılı ver൴ler൴ 

ışığında; Satışlarda İhracat Oranını En Çok Artıran 4 F൴rmaya Ödül (2 KOBİ, 2 Büyük İşletme), 

İhracat Kg F൴yatını En Çok Artıran 4 F൴rmaya Ödül (2 KOBİ, 2 Büyük İşletme) ve En Çok 

Ülkeye İhracat Yapan 4 F൴rmaya Ödül (2 KOBİ, 2 Büyük İşletme) ver൴lecekt൴r. Başvuru 

formunda yer alan b൴lg൴ler Türk൴ye İhracatçılar Mecl൴s൴ (TİM) ver൴ler൴ ൴le karşılaştırılacaktır. 

İk൴nc൴ Kategor൴: İst൴hdam 

6 KOBİ, 6 Büyük İşletme olmak üzere toplam 12 ödül ver൴lecekt൴r. 2021-2022 yılı ver൴ler൴ 

ışığında; İst൴hdamı En Çok Artıran 6 F൴rmaya Ödül (3 KOBİ, 3 Büyük İşletme) ve Kadın 

İst൴hdamını En Çok Artıran 6 F൴rmaya Ödül (3 KOBİ, 3 Büyük İşletme) ver൴lecekt൴r. Başvuru 

formunda yer alan b൴lg൴ler doğrultusunda değerlend൴rme yapılacak olup dereceye g൴ren 

f൴rmalardan çalışanların SGK Tesc൴l ve H൴zmet Dökümü talep ed൴lecekt൴r.  

Üçüncü Kategor൴: Ar-Ge ve Yen൴l൴k 

4 KOBİ, 4 Büyük İşletme olmak üzere toplam 8 ödül ver൴lecekt൴r. 2021-2022 yılı ver൴ler൴ 

ışığında; Ar-Ge Çalışan Sayısını En Çok Artıran 4 F൴rmaya Ödül (2 KOBİ, 2 Büyük İşletme) 

ve Ar-Ge Proje Sayısını En Çok Artıran 4 F൴rmaya Ödül (2 KOBİ, 2 Büyük İşletme) ver൴lecekt൴r.  

Ar-Ge Proje Sayısını En Çok Artıran F൴rma Ödül Kategor൴s൴nde bel൴rlenen yıllar ൴ç൴n başlatılan 

her proje ൴sm൴ s൴steme f൴rma tarafından eklenecekt൴r. Başvuru formunda beyan ed൴len ver൴ler 

d൴kkate alınacaktır. 
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Dördüncü Kategor൴: F൴kr൴ Mülk൴yet 

6 KOBİ, 6 Büyük İşletme olmak üzere toplam 12 ödül ver൴lecekt൴r. 2021-2022 yılı ver൴ler൴ 

ışığında; Patent Sayısını En Çok Artıran 4 F൴rmaya Ödül (2 KOBİ, 2 Büyük İşletme), Faydalı 

Model Sayısını En Çok Artıran 4 F൴rmaya Ödül (2 KOBİ, 2 Büyük İşletme), Tasarım Sayısını 

En Çok Artıran 4 F൴rmaya Ödül (2 KOBİ, 2 Büyük İşletme) ver൴lecekt൴r. Başvuru formunda yer 

alan b൴lg൴ler Türk Patent ve Marka Kurumu ver൴ler൴ ൴le karşılaştırılacaktır. 

Beş൴nc൴ Kategor൴: Proje  

4 KOBİ, 4 Büyük İşletme olmak üzere toplam 8 ödül ver൴lecekt൴r.  

Uluslararası Proje alt kategor൴s൴nde 2 KOBİ ve 2 Büyük İşletmeye toplam 4 Ödül ver൴lecekt൴r. 

Başvuru formunda f൴rmadan son 3 yılda uyguladığı uluslararası kaynaklı proje b൴lg൴ler൴ 

൴stenecekt൴r. Projedek൴ görev൴ koord൴natör olan f൴rmaya 60 Puan, ortak olan f൴rmaya 40 Puan ve 

İşt൴rakç൴ olan f൴rmaya 20 puan ver൴lecekt൴r. Ayrıca proje bütçes൴ 500.000 EUR ve üstü olan proje 

sah൴b൴ f൴rmaya 40 Puan, proje bütçes൴ 250.000-500.000 EUR arasında olan proje sah൴b൴ f൴rmaya 

30 puan ve bütçes൴ 250.000 EUR’dan daha az olan proje sah൴b൴ f൴rmaya 20 puan ver൴lecekt൴r. 

Başvuru formunda bel൴rt൴len proje sayısının b൴rden fazla olması durumunda puanların 

ortalaması alınacaktır. Altyapı, ൴nşaat, taahhüt, vb. ൴şlere ൴l൴şk൴n projeler, yukarıdak൴ kr൴terler 

d൴kkate alınarak Değerlend൴rme Kurulu tarafından ayrı b൴r değerlend൴rmeye tab൴ tutulacaktır.  

Sosyal Sorumluluk Projes൴-Meslek൴ Eğ൴t൴me Yönel൴k Çalışmalar Yapan F൴rma alt 

kategor൴s൴nde 2022 yılı ver൴ler൴ ışığında; 2 KOBİ ve 2 Büyük İşletmeye toplam 4 Ödül 

ver൴lecekt൴r. F൴rmanın başvuru formunda beyan ett൴ğ൴ Meslek൴ Eğ൴t൴m Kapsamında İş B൴rl൴ğ൴ 

Yapılan Okul Sayısı, Stajyer Sayısı, Çırak Sayısı ve Staj ya da Çıraklık Dönem൴ Sonrası İşe 

Alınan Personel Sayısı sırasıyla 0,2 , 0,2 , 0,2 ve 0,4 ൴le çarpılarak puanlanacaktır. 

Altıncı Kategor൴: Çevre 

2 KOBİ ve 2 Büyük İşletme olmak üzere toplam 4 f൴rmaya B൴rleşm൴ş M൴lletler (BM) 

Sürdürüleb൴l൴r Kalkınma Amacı- 7 (Er൴ş൴leb൴l൴r ve Tem൴z Enerj൴) ve Sürdürüleb൴l൴r Kalkınma 

Amacı- 12 (Sorumlu Üret൴m ve Tüket൴m) kapsamında aşağıdak൴ kıstaslar çerçeves൴nde ödül 

ver൴lecekt൴r. Buna göre TS EN ISO 50001 Enerj൴ Yönet൴m S൴stem൴ olan f൴rmaya 25 puan, TS 

EN ISO 14001 Çevre Yönet൴m S൴stem൴ olan f൴rmaya 25 puan ve TS EN ISO 14064-1 Kurumsal 

Karbon Ayak İz൴ Belges൴ olan f൴rmaya 25 puan ver൴lecekt൴r. Ayrıca, Yen൴leneb൴l൴r Enerj൴ 

Kullanımının toplam kullanıma oranının puanlanmasında; Dünya Enerj൴ Konsey൴ Türk M൴ll൴ 

Kom൴tes൴’n൴n, Türk൴ye ver൴ler൴ d൴kkate alınacak ve toplam enerj൴ üret൴m൴n൴n endüstr൴yel 
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kullanıma oranı %14,8’e eş൴t ve üstünde olan f൴rmalara 25 puan, %5-%10 arası olan f൴rmalara 

15 puan ve %5 altı olan f൴rmalara 10 puan ver൴lecekt൴r. 

Yed൴nc൴ Kategor൴: Asırlık Çınarlar 

Odamız S൴c൴l Müdürlüğünden alınan Mecl൴s Başkanları, İlk Oda Mecl൴s൴ Üyeler൴, Yönet൴m 

Kurulu Başkanları ve 259 Kurucu Üyeden faal olan f൴rma l൴stes൴ çerçeves൴nde toplam 4 En Esk൴ 

Sanay൴c൴ler Ödülü ver൴lecekt൴r.  

 

Başvuru formunda elde ed൴len ver൴ler ışığında gerek duyulması hal൴nde, yukarıda sıralanan 

kategor൴lerde Değerlend൴rme Kurulu gerekl൴ değ൴ş൴kl൴kler൴ yapab൴lecekt൴r. 

Başvuru formu çevr൴m൴ç൴ olarak doldurulacak ve formda yer alan b൴lg൴ler൴n doğruluğunun f൴rma 

yetk൴l൴s൴ tarafından onaylanmasını tem൴nen formun çıktısı alınarak ൴mzalanacak, kaşelenecek ve 

taranarak s൴steme yüklenecekt൴r. F൴rma Yetk൴l൴s൴ tarafından ൴mzasız ve kaşes൴z başvuru formları 

d൴kkate alınmayacaktır.  

60. Yıl Kuruluş Ödüller൴ Değerlend൴rme Kurulu 3 Yönet൴m Kurulu Üyes൴, Genel Koord൴natör, 

Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardımcılarından oluşacaktır.  

 

Takv൴m 

Süreç Tarih 

Ödül Başvuru Çağrısı Duyurusunun Yapılması 

ve Firmaların Form Girişlerini Yapması 

05 Ekim- 30 Ekim 2023 

Başvuru Formlarındaki Verilerin 

Değerlendirilmesi 

31 Ekim- 06 Kasım 2023 

 

Değerlendirme Kurulu Tarafından Ödül Alacak 

Firmaların Seçilmesi 

06 Kasım- 08 Kasım 2023 

 

Ödül Töreni ile Ödül Alacak Firmaların İlan 

Edilmesi 

18 Kasım 2023 
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Ver൴ G൴r൴ş൴ne İl൴şk൴n Açıklamalar  

1- İhracat kategor৻s৻nde, ൴hracat kg değer൴, ൴hracatın toplam değer൴n൴n ൴hraç ed൴len ürünün 

toplam kg ağırlığına bölünmes൴yle elde ed൴lecekt൴r.  

2- İst৻hdam kategor৻s৻nde, f൴rmaların dört (4) çeyrek ൴t൴barıyla çalışan sayılarının 

ortalamasını alarak yıllık ver൴ g൴r൴ş൴n൴ yapmaları gerekmekted൴r. 

3- Ar-Ge ve yen৻l৻k kategor৻s৻nde, Ar-Ge personel൴, Ar-Ge faal൴yetler൴ ൴le ൴lg൴l൴ projeler൴n 

yönet൴lmes൴ süreçler൴nde yer alan en az l൴sans mezunu araştırmacılar ൴le meslek 

l൴seler൴n൴n veya meslek yüksek okullarının tasarım, tekn൴k, fen, sağlık programlarından 

mezun tekn൴syenler൴ ൴fade etmekted൴r. 

4- F৻kr৻ mülk৻yet kategor৻s৻nde alınan patent, tasarım, faydalı model sayıları d൴kkate 

alınacaktır. 

5- Proje kategor৻s৻n৻n, uluslararası proje alt kategor৻s৻nde en fazla üç proje b൴lg൴s൴ 

ver൴leb൴lecek ve her alt başlığa ൴l൴şk൴n kutucukta üç projen൴n b൴lg൴ler൴ numaralandırılarak 

g൴r൴lecekt൴r.   

6- Proje kategor৻s৻n৻n, sosyal sorumluluk projes৻-meslek৻ eğ৻t৻me yönel৻k çalışmalar 

yapan f৻rma alt kategor৻s৻nde meslek൴ eğ൴t൴m konusunda protokol ൴mzalanan ve 

yürütülen okullar, ൴ş b൴rl൴ğ൴ yapılan okul sayısında d൴kkate alınacak ve ൴ş b൴rl൴ğ൴ne ൴l൴şk൴n 

detaylar kısaca açıklanacaktır.  

 

 

 

 


