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SUNUŞ 

Odamız 2022 yılında faaliyetlerini, 2022-2026 yıllarını kapsayacak şekilde 

benimsediği Stratejik Planda ortaya konan vizyon ve misyon doğrultusunda 

sürdürmüştür.  

 

Bu çerçevede, Ankara sanayisinin çevreye duyarlı biçimde yüksek katma değer 

üretmesine, verimliliğin ve rekabet gücünün artırılmasına katkı sağlamak ve ülkenin 

ekonomik, teknolojik, sosyal ve kültürel gelişiminde öncü ve yol gösterici olmak 

misyonu ile gerçekleştirdiğimiz faaliyetler ile “Başkenti ileri teknolojiyi kullanan ve 

sürdürülebilir şekilde yüksek katma değer üreten lider sanayi kenti haline 

getirmek” vizyonunun başarılmasına katkı sağlanmaya çalışılmıştır.   

 

Üyelerimizin rekabet gücünü etkileyen konularda bilgilendirilmelerini ve 

yönlendirilmelerini sağlamak amacıyla kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşlarının 

üst düzey yetkilileri ile toplantılar ve seminerler düzenlenmiştir.  

Ocak ayı Meclis Toplantımız, AB Türkiye Delegasyonu Başkanı Büyükelçi Sn. 

Nikolaus MEYER-LANDRUT’un,  Şubat ayı Meclis Toplantımız ise Kredi Garanti Fonu 

Başkanı Sn. Erdoğan ÖZGEN’in katılımıyla gerçekleştirilmiştir.  

2022 yılında Odamız, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı destekleriyle düzenlenen 

dünyanın 3 üncü büyük nükleer enerji etkinliği ve aynı zamanda Ortadoğu ve 

Afrika'nın en büyük nükleer sanayi platformu olan Nükleer Santraller Fuarı ve 

Zirvesi’nin (NPPES) organizatörü olmuştur.  

 

Ayrıca, T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanlığı, T.C. Millî Savunma 

Bakanlığı ile Savunma ve Havacılık Sanayii İmalatçılar Derneği (SASAD) 

destekleriyle düzenlenen 2. Uluslararası Savunma, Lojistik ve Destek Zirvesi’nde de 

Odamız organizatör kuruluş olarak yer almıştır.  
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Ülkemizin son 10 yılda dünyanın en fazla uluslararası öğrenci ağırlayan ülkelerinden 

biri hâline gelmesi ve 2023 yılında 200 bin uluslararası öğrenciye ev sahipliği 

yapmayı hedeflemesi neticesinde, Odamız ülkemizde öğrenim görmekte olan 

yabancı uyruklu/uluslararası öğrenciler ile sanayicilerimiz arasında işbirlikleri 

kurmak ve öğrencilerin öğrenim gördükleri sırada, Türkiye ile kendi ülkeleri 

arasında ticaret hacminin artırılmasına katkıda bulunmalarını sağlamak amacıyla, 

“ASO Dış Ticaret Eğitimi Ve Öğrenci-Firma Eşleştirme Etkinliği”ni düzenlemiştir. 

Uluslararası öğrencilerden yoğun bir ilgi ve katılım talebi gören etkinliğimiz 

sonucunda, öğrencilerin üye firmalarımızda staj yapmalarına da imkan sağlanmıştır.  

 

İlaveten, üyelerimizin ara eleman ihtiyacını karşılamak, beşeri kaynaklarını 

güçlendirmek, teknoloji, Ar-Ge ve inovasyon kapasitesini artırmak üzere 

sunduğumuz hizmetleri zenginleştirmek üzere, Milli Eğitim Bakanlığı, Türkiye İş 

Kurumu (İŞKUR), Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO), Türk Hızlandırıcı Ve Işınım 

Laboratuvarı (TARLA), Ankara Üniversitesi Türkçe ve Yabancı Dil Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (TÖMER) ve Ankara Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi 

Yönetici A.Ş. ile işbirliği protokolleri imzalanmıştır. 

 

Üyelerimizin dış pazarlarda daha etkin bir şekilde iş yapmalarına yardımcı olmak ve 

böylece Ankara ilinin ihracatının artırılmasına katkıda bulunmak amacıyla 

kurduğumuz İhracat Destek Ofisimiz 2022 yılında da üyelerimize yönelik eğitimler 

ve bilgilendirme seminerleri düzenlemiştir. Ofisin faaliyetleri, bu yıl Ankara 

Kalkınma Ajansı desteğiyle kurduğumuz Dış Ticaret İstihbarat Merkezi ile daha da 

zenginleşmiştir. 

 

Yabancı ülkelerle kurduğumuz işbirlikleri, 2022 yılında güçlenerek devam etmiş, 

Odamızda Ülke Günleri ve heyetler vasıtasıyla toplantılar ile ikili işbirliği 

görüşmeleri düzenlenmiş ve üyelerimizin fuarlara katılımına vesile olunmuştur. 

Geleneksel Büyükelçilikler Resepsiyonumuzun 11 incisi, Ankara iş dünyası, 
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bürokratlar ve Ankara’daki yabancı misyon temsilcilerini geniş bir katılımla bir 

araya getirmiştir.  

 

Ayrıca, Odamızın yürüttüğü Avrupa İşletmeler Ağı, Nükleer Sanayi Kümelenmesi 

(NÜKSAK) Projesi, Dijital Mesleki Eğitim Projesi, KOBİ Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm 

Merkezi (Model Fabrika) faaliyetlerini sürdürmüş ve üniversiteler ile yerel kurum ve 

kuruluşlar ortaklığında yeni açılan uluslararası çağrılara proje başvurularında 

bulunulmuştur.  

 

İlaveten NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi, 2022 yılında, Çek Enerji 

Sanayii Birliği (CPIA), İngiliz Enerji Kıyısı İş Kümelenmesi (BECBC) ve Türkiye’den 

Figes Mühendislik A.Ş. ile Rusya’dan Rosatom Teknik Akademisi ve Technical 

Decision Grup ile İyi Niyet Anlaşması imzalamıştır. 

 

Odamızın mesleki eğitim faaliyetlerinde Avrupa Birliği’nin Erasmus+ Programı 

kapsamında Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Cezeri Yeşil Teknoloji Mesleki 

ve Teknik Anadolu Lisesi, ASO 2. Ve 3. OSB konsorsiyumu ile almış olduğu 

akreditasyon çerçevesinde, öğrencilere yönelik olarak Odamızca ilk defa yurt dışına 

hareketlilik faaliyeti düzenlenmiştir.  

 

Avrupa Birliği tarafından benimsenen Avrupa Yeşil Mutabakatı ile getirilen 

düzenlemeler ile Ticaret Bakanlığı tarafından uygulanan Yeşil Mutabakat Eylem 

Planı ile ortaya konan hedeflerin üyelerimiz üzerindeki etkisini yönetmek, Odamızın 

stratejik amaçlarından birini oluşturmuştur. Bu kapsamda, 2022 yılında “AB Yeşil 

Mutabakatının ASO Üyesi İşletmeler Üzerindeki Etkilerinin Yönetilmesi” projesi 

yürütülerek üyelerimiz ve çalışanlarına yönelik bilgilendirme toplantıları, eğitimler 

ve saha ziyaretleri düzenlenmiştir.  
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2022 yılı, Odamız organlarının yeniden oluşması açısından da önemli bir yıl 

olmuştur. Nitekim, 26 Ekim 2022 tarihinde 5174 sayılı Türkiye Odalar Ve Borsalar 

Birliği İle Odalar Ve Borsalar Kanunu ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Organ 

Seçimleri Hakkında Yönetmelik uyarınca, Odamız Meslek Komitesi ve Meclis asıl ve 

yedek üyelerinin seçimleri yapılmıştır.  

 

Seçim sonuçları, 12 Aralık 2022 tarihinde kesinleşerek Meslek Komiteleri ve Meclis 

Üyelerimiz belirlenmiş, ardından 13 Aralık 2022 tarihinde Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı, Yönetim Kurulu Asıl ve Yedek Üyeleri, Birlik Genel Kurul Asıl ve Yedek 

Delegeleri ve Disiplin Kurulu Asıl ve Yedek Üyelerinin seçimi tamamlanmıştır.  

 

2022 yılı faaliyetlerinin gerçekleştirilmesinde, başta önceki Oda Meclisimize, 

Yönetim Kurulu ile Komite Üyelerimize ve Odamız çalışanlarına teşekkür ediyor, 

2023 yılında yeni Meclis Üyeleri, Yönetim Kurulu ve Meslek Komitelerinden oluşan 

yeni yapısıyla, Odamızın 2026 yılı vizyonuna erişmede önemli başarılar elde 

edeceğine içtenlikle inanıyorum.  

 

Bu vesileyle başta Oda Meclisi Başkanımız Sn. Celal KOLOĞLU ve Başkanlık Divanı 

olmak üzere tüm Meclis Üyelerimize, Meslek Komitesi Üyelerimize ve Yönetim 

Kurulu Üyelerimize şükranlarımı sunuyorum. Ayrıca, üyelerimize en iyi şekilde 

hizmet vermek için çalışan başta Genel Sekreterimiz Prof. Dr. Sn. Yavuz CABBAR 

olmak üzere tüm personelimize teşekkür ediyor, 2023 yılının hem Odamıza hem 

ülkemize hayırlar getirmesini diliyorum. 

 

 

Seyit ARDIÇ 

Yönetim Kurulu Başkanı 
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1- İç Ve Dış Paydaşlarla Etkili Bir İletişim Sistemi Kurmak 

Üyelerimizle olan iletişimi güçlendirmek, Odamız görev ve faaliyet alanı ile ilgili 

kurum ve kuruluşlarla sürdürülebilir işbirlikleri kurmak ve yürütmek amacıyla 

girişimlerde bulunulması planlanmıştır.  

 

Üyelerimizi ilgilendiren alanlarda, kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları, 

yabancı misyonlar, üniversiteler, yerel kurum ve kuruluşlar ile sivil toplum 

kuruluşlarıyla (STK) işbirliği halinde üyelerimizi bilgilendirmek üzere toplantılar, 

seminerler ve konferanslar düzenlenmiştir.    

 

Odamız faaliyetlerinin kamuoyuna duyurularak iç ve dış paydaşlarımızla iletişimin 

etkinleştirilmesi yönünde faaliyetler gerçekleştirilmiştir.   

 

A. Yerel Yönetim, STK’lar ve Diğer Kurumlarla İşbirliği Yapılarak Ortak Toplantılar 

Gerçekleştirilmesi 

A.1. Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Üst Düzey Yetkililerinin Katılımıyla 

Gerçekleştirilecek ASO Gündem Toplantıları, Bilgilendirme Toplantıları / Seminerler 

ve Sektörel Toplantılar 

Odamız ve KOSGEB Ankara Sincan Müdürlüğü işbirliği ile KOSGEB Sincan Müdürü 

Sn. Dr. Ali SEVİNÇ ile KOBİ Uzmanı Sn. Burçak ULUSOY’un katılımlarıyla, "Mikro ve 

Küçük İşletmelere Hızlı Destek Programı" ve "AR-GE, ÜR-GE ve İnovasyon Destek 

Programı"  bilgilendirme toplantısı, 13 Ocak 2022 tarihinde video konferans 

yöntemiyle gerçekleştirilmiştir. Açılış konuşmalarını Odamız Genel Sekreteri Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın yapmış olduğu, Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay 

YAMAN’ın da iştirak ettiği bilgilendirme toplantısına birçok üyemiz katılım 

sağlamıştır.  

 

Odamız, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Ankara İl Kadın Girişimciler 

Kurulu ve Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu (TKDK) işbirliğinde 
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düzenlenen; IPARD – II 11. Çağrı İlanı kapsamında “Çiftlik Faaliyetlerinin 

Çeşitlendirilmesi ve İş Geliştirme (302) Tedbiri” konulu bilgilendirme toplantısı 

video konferans yöntemiyle 19 Ocak 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir.  

 

Açılış konuşmalarını Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

TKDK Ankara İl Koordinatörü Sn. Güzin OYMAN’ın gerçekleştirmiş olduğu 

toplantıya, Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER, TOBB Ankara Kadın 

Girişimciler Kurulu Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, TOBB Ankara Kadın Girişimciler 

Kurulu Üyeleri ve çok sayıda Odamız üyesi sanayici katılım sağlamıştır.  

 

3- Sunulan Eğitim Ve Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı Olarak Daha 

Etkili Ve Verimli Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğini Artırmak/A.4. İhracat 

Destek Ofisi başlığında verilen çalışmalar kapsamında; Ticaret Bakanlığı tarafından 

hizmete sunulan Destek Yönetim Sistemi'nin kullanımının üyelerimize aktarılmasını 

teminen 21 Ocak 2022 tarihinde zoom uygulaması aracılığıyla "Destek Yönetim 

Sistemi Bilgilendirme Toplantısı" düzenlenmiştir.  

 

9 Şubat 2022 tarihinde Odamız ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı iş birliğinde 

“Enerji Tasarrufu ve Enerji Verimliliği” konulu bir çevrim içi bilgilendirme toplantısı 

düzenlenmiştir. Toplantıda Bakanlık yetkilileri tarafından “Enerji Verimliliği 

Destekleri”, “Enerji Verimliliği Mevzuatı”, “Ulusal Enerji Verimliliği Eylem Planı ve 

Sektörel Gelişmeler” ve “Zorunlu Enerji Etütleri” konularında toplantı katılımcıları 

bilgilendirilmiştir. 

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB), Ankara Ticaret Odası (ATO) ve Odamız 

öncülüğünde, birçok kamu kurum ve kuruluşunun destekleriyle 30-31 Mart 2022 

tarihleri arasında ATO Congresium Kongre Merkezi’nde “Eko İklim: Ekonomi ve 

İklim Değişikliği Zirvesi” gerçekleştirilmiştir. Zirveye TOBB, ATO ve ASO olarak 

ortak stantlı katılım sağlanmıştır. Yaklaşık 20.000 kişinin ziyaret ettiği etkinliğin 
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ikinci gününde Ankara Sanayi Odası olarak Eko İklim Zirvesi kapsamında “Sanayinin 

Yeşil Dönüşümü” başlıklı bir oturum düzenlenmiştir. Oturum; Sabah Gazetesi 

Ankara Temsilcisi Sn. Okan MÜDERRİSOĞLU’nun moderatörlüğünde; Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, İstanbul Sanayi Odası Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Erdal BAHÇIVAN, Ege Bölgesi Sanayi Odası Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Ender YORGANCILAR ve Gaziantep Sanayi Odası Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Adnan ÜNVERDİ’nin katılımıyla Congresium Biotrend Salonu’nda 

gerçekleştirilmiştir.  

Odamız ve Akbank T.A.Ş. işbirliğinde, 15 Mart 2022 tarihinde saat 14.00'da Akbank 

& we.trade Blockchain Tabanlı Dış Ticaret Platformu İşbirliği Bilgilendirme Webinarı 

gerçekleştirilmiştir. Webinarda, Akbank Dış Ticaret Satış ve Ürün Yönetimi Birim 

Müdürü Sn. Şeniz Doğu DURAN ve Akbank Dış Ticaret Pazarlama ve Ürün 

Yöneticisi Sn. Hülya EKİCİ tarafından bilgilendirici sunumlar gerçekleştirilmiş ve 

ardından katılımcıların soruları cevaplandırılmıştır.  

 

Odamız ve İstanbul Portfoy işbirliğinde 6 Nisan 2022 tarihinde üyelerimizi 

bilgilendirmek amacıyla bir seminer düzenlenmiştir. Teknoloji Geliştirme 

Bölgelerindeki (Teknopark) firmaların ve Ar-Ge Merkezi olan sanayi kuruluşlarının 

2022 yılından itibaren Girişim Sermayesi Yatırım Fonlarına istisna edilen kurumlar 

vergisi tutarının %2’si oranında yatırım yapma zorunluluğu getirilmiştir. Söz konusu 

seminerde, İstanbul Portföy Genel Müdür Yardımcısı Sn. Füsun SAFDENİZ ve 

Portföy Yöneticisi Sn. Aziz DOSTGÜL, 4691 sayılı Kanun ve yaptırımları, Girişim 

Sermayesi Yatırım Fonları ile bu kapsamdaki vergi teşvikleri, sanayi kuruluşları ve 

Teknoparklardaki firmaların ekosistemleri içinde olan Girişim Sermayesi Yatırım 

Fonları hakkında üyelerimize bilgi verilmiştir. 

 

3- Sunulan Eğitim Ve Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı Olarak Daha 

Etkili Ve Verimli Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğini Artırmak/A.4. İhracat 

Destek Ofisi başlığında anlatılan çalışmalar kapsamında; ihracatçı, imalatçı-ihracatçı 
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ve imalatçı firmalar, yurt dışında faaliyet gösteren müteahhitler, döviz kazandırıcı 

hizmetler kapsamında faaliyet gösteren firmaların Türk Eximbank'ın sunmuş 

olduğu uygun maliyetli kredi imkânları ile sigorta programları hakkında 

bilgilendirilmesi amacıyla, 8 Nisan 2022 tarihinde 10.30-12.30 saatleri arasında 

çevrimiçi olarak "İhracatı Geliştirme A.Ş. (İGE) Kefaletiyle Türk Eximbank Kredi 

Kullanma Süreci ve Türk Eximbank Sigorta Programları" Bilgilendirme Toplantısı 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Odamız ve Türk Eximbank işbirliğinde gerçekleştirilen toplantıda, Türk Eximbank 

tarafından sağlanan krediler, alacak sigortası, sigorta süreci, uluslararası krediler, 

İGE Kefaletiyle Türk Eximbank Kredi Kullanma Süreci ve Türk Eximbank Sigorta 

Programları gibi konulara yer verilmiş, Türk Eximbank yetkililerince katılımcıların 

soruları cevaplandırılmıştır. 

 

Odamız tarafından yürütülen “AB Yeşil Mutabakatının ASO Üyesi İşletmeler 

Üzerindeki Etkilerinin Yönetilmesi Projesi” kapsamında, 11 Mayıs 2022 tarihinde 

14.00-16.00 saatleri arasında üyelerimize yönelik olarak bir bilgilendirme webinarı 

düzenlenmiş olup detayları 9-Ankara Sanayisini Yeşil Mutabakata Hazırlamak Ve 

Üyelerin Sürdürülebilir Stratejiler Oluşturulması İçin Araçlar Geliştirmek/A. ASO 

Avrupa Yeşil Mutabakatı Yol Haritası başlığında yer almaktadır.  

 

Odamız ve Atılım Üniversitesi Metal Şekillendirme Mükemmeliyet Merkezi (MŞMM) 

işbirliğinde, 17 Mayıs 2022 tarihinde Metal Şekillendirme Mükemmeliyet Merkezi 

Webinarı düzenlenmiştir. Söz konusu webinar MŞMM Müdürü Sn. Erdinç 

TEZCAN’ın açılış konuşmalarının ardından Sn. Göktürk CANDAN’ın sunumuyla 

devam etmiş ve katılımcılara yeni proje ortaklıkları kurulması amacıyla, MŞMM'de 

bulunan test ve analiz yetenekleri, MŞMM'nin firmalara nasıl katkı sağlayacağı, 

firmaların MŞMM'den nasıl faydalanacakları, sektörün test analiz ve Ar-Ge 

konularındaki ihtiyaçlarına karşılık MŞMM ile ortak ara yüzlerinin neler olabileceği 
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hakkında bilgi verilmiştir. Webinara Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN da katılım sağlamıştır.  

 

3- Sunulan Eğitim Ve Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı Olarak Daha 

Etkili Ve Verimli Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğini Artırmak/A.4. İhracat 

Destek Ofisi başlığında belirtilen, “E-ihracat Bilgilendirme Toplantısı” Odamız ve 

UPS Hızlı Kargo Taşımacılığı A.Ş. işbirliğinde, 17 Haziran 2022 tarihinde 

düzenlenmiştir.  

 

9-Ankara Sanayisini Yeşil Mutabakata Hazırlamak Ve Üyelerin Sürdürülebilir 

Stratejiler Oluşturulması İçin Araçlar Geliştirmek/A. ASO Avrupa Yeşil Mutabakatı 

Yol Haritası başlığında verildiği üzere, Odamız destekleyici kuruluş olarak yer almış 

Güçlü ve Yeşil KOBİ Projesi hakkında 31 Ekim 2022 tarihinde bir bilgilendirme 

webinarı düzenlenmiştir. 

 

Odamız ve KOSGEB Ankara Sincan Müdürlüğü işbirliğinde; Odamız Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Oktay Z. YAMAN ve KOSGEB Sincan Müdürü Sn. Dr. Ali SEVİNÇ’in 

katılımlarıyla 8 Kasım 2022 tarihinde "Savunma ve Elektrikli/Hibrit Otomotiv Sanayi 

İhtiyaçlarının Millileştirilmesi Amacıyla Ar-Ge, İnovasyon ve Ür-Ge Projelerinin 

Desteklenmesi" Proje Teklif Çağrısına yönelik çevrim içi bir bilgilendirme toplantısı 

düzenlenmiştir. Toplantıda KOBİ Uzmanı Sn. Kürşat Emre DUNAY ve Uzman Sn. 

Sena KAYA'nın sunumlarının yapıldığı bilgilendirme toplantısına birçok üyemiz 

katılım sağlamıştır.  

 

3- Sunulan Eğitim Ve Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı Olarak Daha 

Etkili Ve Verimli Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğini Artırmak/A.4. İhracat 

Destek Ofisi başlığında belirtilen, Dış Ticaret Bilgilendirme Semineri 8 Aralık 2022  

tarihinde  video konferans yöntemiyle gerçekleştirilmiştir.  
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Odamız ve KOSGEB işbirliğinde; 21 Aralık 2022 tarihinde "KOSGEB KOBİGEL Projesi 

Çağrıları" hakkında çevrim içi bir bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir. 

Toplantının açılışı KOSGEB Başkan Yardımcısı Sn. Bilal KENDİRCİ yapmış ardından 

KOBİ Uzmanı Sn. Kürşat Emre DUNAY proje çağrıları hakkında sunumunu 

gerçekleştirmiştir.  

 

A.2. Uluslararası Nükleer Santraller Zirvesi ve Fuarı (Dördüncü Nükleer Santraller 

Fuarı ve Sekizinci Zirve) 

Dünyanın 3. büyük nükleer enerji etkinliği olan Nükleer Santraller Fuarı ve Zirvesi 

(NPPES) aynı zamanda Ortadoğu ve Afrika'nın en büyük nükleer sanayi 

platformudur. Önceki yıllarda olduğu gibi bu yıl da Rusya, Kazakistan, Ukrayna, 

İtalya, Bulgaristan, Romanya, İspanya, Finlandiya, Belçika, Arjantin, Nijerya, Ürdün, 

Güney Afrika, Almanya, İsveç, Çek Cumhuriyeti ve İsviçre Zirveye katılan ülkeler 

arasındadır.  

 

2014 yılından beri Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı destekleriyle düzenlenmekte 

olan NPPES; Odamız ve Nükleer Sanayi Derneği tarafından 8-9 Haziran 2022 

tarihlerinde, İstanbul Pullman Otel’de gerçekleştirilmiştir.  

 

Anılan ülkelerden ve yurt içinden katılan temsilcilerle 1352 katılımcının bulunduğu 

etkinlikte 9 ayrı oturumda 62 konuşmacı, 1789 m2 fuar alanına yerleşik 87 standlı 

temsil ve 325 ikili iş görüşmesi gerçekleşmiştir. Odamız tarafından davet edilen 

kamu kurum ve kuruluşları da Zirve kapsamında üst düzey temsil edilmiştir. 

 

Zirve öncesinde 13 Ocak 2022 ve 7 Mart 2022 tarihlerinde, INPPS İletişim 

Danışmanlık Şirketi kurucusu Sn. Koray TUNCER Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ı ziyaret etmiştir. 

Ziyarette Odamızın bu yıl da Organizatör olarak yer alması planlanan Uluslararası 

Nükleer Santraller Zirvesi ve Fuarı hakkında değerlendirmelerde bulunulmuştur. 
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Etkinlik ile ilgili kamu kurumlarının ve yabancı misyondan davet edilecek 

katılımcılara ilişkin çalışmalar Şubat ayında yapılmış olup davet mektupları 

ulaştırılmıştır. 

 

INPPS İletişim Danışmanlık Şirketi ile ilerleyen aylarda da koordinasyona yönelik 

toplantılar gerçekleştirilmiş olup bahse konu etkinlik için çalışmalar 

sürdürülmüştür. 

 

NPPES’de aynı zamanda Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kümelenme Destek 

Programı kapsamında faaliyetleri sürdürülmekte olan NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi Proje üyeleri stand alanı ve ikili iş görüşmeleri ile aktif katılım 

sağlamıştır. 

 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış konuşmacısı olarak 

bulunduğu etkinlikte, Nükleer Sanayi Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Alikaan 

ÇİFTÇİ, Dünya Nükleer Derneği Genel Direktörü Sn. Sama Bilbao y LEON, 

Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı Genel Direktörü Sn. Rafael Mariano GROSSI, 

Dünya Nükleer Derneği Sanayi İş Birliği Departmanı Başkanı Sn. Serge GORLIN, 

Akkuyu Nükleer A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Anton DEDUSENKO, 

TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Başkanı 

Sn. Ziya ALTUNYALDIZ, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Nükleer Enerji ve 

Uluslararası Projeler Genel Müdürü Sn. Afşin Burak BOSTANCI ve Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Mehmet Fatih KACIR da açılış oturumunda 

konuşmaları ile yer almıştır. 

 

8 Haziran 2022 günü gerçekleşen açılış oturumu akabinde Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Mehmet Fatih KACIR’ın da teşrifleri ile Odamız adına 

üç ayrı alanda iyi niyet anlaşması imzalanmıştır. Nükleer enerjide sanayicilerin 
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katılımını artırmayı hedefleyen, eğitim ve danışmanlık destekleri için iş birliklerini 

öne çıkaran anlaşmalar; FİGES Mühendislik A.Ş., Rosatom Teknik Akademisi ve 

Rusya Technical Decision Group ile Odamız arasında imzalanmıştır.  

 

Sn. ÖZDEBİR ve Sn. CABBAR, NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi 

üyelerinin yer aldığı ortak stand alanında bulunan firma temsilcileri ile görüşmeler 

gerçekleştirmiştir. Fuar alanında münferit standları ile yer alan diğer NÜKSAK 

üyeleri ve ilgili diğer sanayicilerle de bir araya gelinmiştir.  

 

Fuar ve Zirve kapsamında, Rus Devlet Kuruluşu Rosatom ve Akkuyu Nükleer A.Ş. 

tarafından tedarikçiler için bir seminer düzenlenmiş olup 8 Haziran 2022 günü 

gerçekleşen ikinci oturumda Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, 

“Türkiye Cumhuriyeti iş dünyasının Akkuyu NGS projesine katkısı” başlığında Türk 

sanayisi ve nükleer kümelenme çalışmalarımız hakkında sunum yapmıştır.  

 

Çok sayıda yerli ve yabancı şirketin üst düzey yöneticilerinin katılım sağladığı 

etkinlikte Sn. ÖZDEBİR, Macaristan Büyükelçisi Sn. Victor MATIS, Copenhagen 

Atomics kurucu ortağı Sn. Thomas STEENBERG ve KEPCO Kore Elektrik Enerjisi 

Şirketi yetkilileri ile özellikle yeni nesil nükleer reaktör çalışmalarımız çerçevesinde 

toplantılar yapmıştır. 

 

A.3. Askeri Lojistik ve Destek Zirvesi 

Türk savunma sanayiinin geçtiğimiz 20 yılda Türk Silahlı Kuvvetlerinin 

gereksinimlerinin yurtiçinden karşılanması hedefini tüm dünyaya yönelik 

genişletmesi, bu hedef çerçevesinde ihracat üzerinden ülke ekonomisine katkı ve 

büyük projelere kaynak yaratılması açısından oldukça değerli ve kritik rol oynaması 

sonucu ihracatta sadece ürün/sistem tedariki değil; aynı zamanda bunların 

ekonomik ömürleri boyunca idamesi açısından Türkiye ile uzun süreli ekonomik ve 

diplomatik işbirliklerinin geliştirilmesi öncelikli hale gelmiştir.  
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Potansiyel bir lojistik ihracatçısı pozisyonundaki Türkiye, hem mevcut kullanıcıları 

ile ilişkilerini tüm boyutlarıyla çeşitlendirebilmekte hem de yeni ürün ve sistemleri 

için pazarını koruyabilmektedir. 

İlki 2021 yılında düzenlenen “Askeri Lojistik ve Destek Zirvesi (II. DLSS)”’nde ilgili 

kurum ve kuruluşların bir araya getirilmesi ve üyelerimizin etkinlikte aktif katımını 

sağlamak maksadı ile Odamız bu yıl Organizatör olarak yer almıştır.  

 

Etkinliğe ait planlama çalışmaları Odamızın Ocak 2022’de aldığı Yönetim Kurulu 

kararına istinaden başlatılmış olup resmi kurumlara etkinliğin duyurulması ve 

protokol davetlerine ilişkin süreç Odamızca takip edilmiştir. Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile INPPS İletişim Danışmanlık Şirketi sahibi Sn. Koray 

TUNCER 3 Ağustos 2022 tarihinde çevrim içi bir toplantı ile bir araya gelmiştir ve 

resmi yazışmalar hakkında değerlendirmelerde bulunmuştur. 

 

Bu kapsamda, 4-5 Ekim 2022 tarihlerinde Ankara Hilton Garden Inn otelde, Odamız 

organizatörlüğünde ve T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanlığı, T.C. 

Millî Savunma Bakanlığı ile Savunma ve Havacılık Sanayii İmalatçılar Derneği 

(SASAD) destekleriyle düzenlenen 2. Uluslararası Savunma, Lojistik ve Destek 

Zirvesi gerçekleştirilmiştir. 

 

İlgili kamu otoriteleri ve savunma sanayiinde yer alan üretici firmaları lojistik ve 

destek ekseninde bir araya getiren Zirve’de Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR gerçekleştirdiği açılış konuşmasında Türkiye’nin askeri 

harcamalarda dünyadaki yerine değinmiş ve savunma sanayiinin ülke ihracatındaki 

önemi ile özel sektöre askeri lojistik alanında daha fazla sorumluluk verilmesinin 

önemini vurgulamıştır. 
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Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı 

Sn. Oktay YAMAN’ın da katıldığı zirvede Sn. ÖZDEBİR açılış konuşmalarının 

ardından Odamız üyesi firmaları standlarında ziyaret ederek etkinlik ve sektör 

hakkında değerlendirmelerde bulunmuştur. 

 

A.4. Dış Pazar Yuvarlak Masa Toplantıları 

Yapılması planlanan toplantılar için ülke seçimi, davet edilecek kamu kurum ve 

kuruluş yetkililerinin belirlenmesi adına Dışişleri Bakanlığı ve Ticaret Bakanlığı ile 

istişare halinde hazırlık çalışmaları yürütülmüştür. Anılan Bakanlıklardan gelen 

görüşler doğrultusunda, toplantı düzenlenebilecek ülkelerin gruplandırması 

yapılmıştır.  

 

A.5. Ankara İş Dünyası Türkiye Mezunları Yazılım Sektörü Çevrimiçi Konferansı  

Odamız ve Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı  (YTB) işbirliğinde 

düzenlenmesi planlanan Ankara İş Dünyası Türkiye Mezunları Yazılım Sektörü 

Çevrimiçi Konferansı hazırlık çalışmaları kapsamında, YTB tarafından bilişim 

alanındaki Türkiye mezunlarına duyuru yapılmıştır. Ayrıca, ülkemizde halen bilişim 

alanında öğrenim görmekte olan sın sınıf öğrencilerine de duyurular iletilmiştir.  

 

4 Şubat 2022 tarihinde Konferansın hazırlık çalışmaları kapsamında YTB’de bir 

toplantı gerçekleştirilmiştir.  

 

YTB tarafından anılan Konferansın ikili görüşmeler yapılmadan sektör hakkında 

bilgilendirme içerecek şekilde düzenlenmesi yönünde gelen talep üzerine taslak 

program üzerinde çalışmalar gerçekleştirilmiştir. Yılın son döneminde Odamızın 

seçim süreci nedeniyle Konferans düzenlenememiştir. 
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A.6. Ankara Sanayi Odası Dış Ticaret Eğitimi Ve Öğrenci-Firma Eşleştirme Etkinliği 

 

Odamız Ocak-Nisan 2022 tarihlerinde ayında ülkemizde öğrenim görmekte olan 

yabancı uyruklu/uluslararası öğrenciler ile sanayicilerimiz arasında işbirlikleri 

kurmak ve öğrencilerin öğrenim gördükleri sırada, Türkiye ile kendi ülkeleri 

arasında ticaret hacminin artırılmasına katkıda bulunmalarını sağlamak amacıyla, 

“ASO Dış Ticaret Eğitimi Ve Öğrenci-Firma Eşleştirme Etkinliği” düzenlemiştir.   

 

Söz konusu etkinlik ile öğrencilerimize dış ticaret konusunda eğitim verilmesi ve 

öğrencilerimizin sanayicilerimizle bir araya gelmeleri sağlanarak, öğrencilerin 

firmaların dış ticaret işlemlerine yardımcı ve aracı olmaları hedeflenmiştir.    

 

ASO Dış Ticaret Eğitimi Ve Öğrenci-Firma Eşleştirme Etkinliği kapsamında, Ocak 

2022’de ülkemizde öğrenim görmekte olan yabancı uyruklu öğrencilere dış ticaret 

eğitimi verilmesi amacıyla başta Ankara ili olmak üzere üniversitelerimize çağrıda 

bulunulmuştur.  

 

Üniversitelere resmi yazılar, posterler gönderilmiş olup Ankara ilindeki 

üniversitelerin öğrenci işleri ile irtibata geçilerek yabancı uyruklu öğrencilerle 

bağlantı kurulmuştur. Ayrıca YTB ile iletişime geçilerek yabancı öğrencilere 

ulaşılması için duyuru talebi oluşturulmuştur. 

 

Ülkemizde öğrenim görmekte olan yabancı uyruklu öğrencilere yönelik olarak 

düzenlenen Dış Ticaret Eğitimi’ne yaklaşık Türkiye'nin çeşitli illerindeki 

üniversitelerden 2 bine yakın yabancı öğrenci başvurmuştur.  

 

Başvuran öğrenciler,  toplam 110 üniversiteden ve 105 bölümden gelmekte olup 

ülkemizin önde gelen üniversiteleri olan Galatasaray Üniversitesi, Koç Üniversitesi, 

Boğaziçi Üniversitesi, Orta Doğu Teknik Üniversitesi (ODTÜ), Yıldız Teknik 

Üniversitesi, Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi, Ankara 
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Üniversitesi, Ege Üniversitesi, Yıldız Teknik Üniversitesi, Ankara Hacı Bayram Veli 

Üniversitesi, Gazi Üniversitesi’nden öğrenciler eğitime başvurmuştur. 

 

Öğrencilerin bölümleri Uluslararası Ticaret ve İlişkiler, İşletme, Mühendislik, Siyaset 

Bilimi başta olmak üzere Eğitim Bilimlerinden Arkeoloji bölümüne kadar geniş bir 

aralık göstermiştir.  

 

Öğrencilerin çoğunluğu Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, ODTÜ, Ankara Hacı Bayram 

Veli Üniversitesi, Ankara Üniversitesi’nden ve uluslararası ticaret ve mühendislik 

bölümlerindendir. 

 

Anılan öğrencilerin 655’i Ankara ilinde öğrenimlerini gören öğrencilerden 

oluşmuştur. Bu öğrencilerin üniversiteleri ODTÜ-179 öğrenci, Ankara Yıldırım 

Beyazıt Üniversitesi-239 öğrenci, Ankara Üniversitesi-69 öğrenci, Gazi Üniversitesi-

48 öğrencidir. 

 

Yoğun talep nedeniyle, yabancı uyruklu öğrencilere eğitimler, 100’er kişilik gruplar 

halinde ve çevrimiçi olarak tasarlanmıştır. Temel dış ticaret eğitimi, dış ticarette 

teslim şekilleri, dış ticaret belgeleri, uluslararası ticaret konularını içeren, 

öğrencilerin tercihleri doğrultusunda İngilizce ve Türkçe toplam 7 grup halinde ayrı 

ayrı düzenlenen bahse konu eğitim sonunda öğrencilere bir sınav düzenlenmiş ve 

70 puan alarak sınavı başarıyla geçen öğrencilere sertifika verilmiştir.  

 

3-4 Şubat 2021 tarihlerinde İngilizce, 10-11 Şubat 2021 tarihlerinde Türkçe ve 5-6 

Mart 2021 tarihlerinde İngilizce gerçekleştirilen eğitimler sonucunda yapılan sınavı 

başarıyla geçerek sertifika almaya hak kazanan öğrencilere yönelik olarak Odamız 

ASO Zafer Çağlayan Meclis Salonunda ASO Dış Ticaret Eğitimi Birinci Sertifika 

Töreni düzenlenmiştir. Sınavı başarıyla geçerek sertifika almaya hak kazanan 

toplam 107 öğrenci bulunmaktadır.   
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Söz Konusu Törene, fiziki olarak 41, çevrimiçi olarak 61 öğrenci katılım sağlamıştır. 

Tören Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış konuşmasının 

ardından fiziki katılım sağlayan öğrencilere sertifikalarının takdim edilmesiyle 

devam etmiştir. Sertifikalar, Sn. ÖZDEBİR,  Meclis Üyemiz, Karba Otomotiv Genel 

Müdürü Sn. Levent Çamur ve YTB temsilcisi Sn. Uğur YÜRÜK tarafından verilmiştir.  

  

Sertifika Töreninin ardından, öğrencilerin üyelerimizle tanışma/eşleştirme etkinliği 

gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda, fiziki katılım sağlayan yabancı uyruklu öğrenciler, 

YILDIRIM ELEKTRONİK, NÜVE SANAYİ MALZ. İMA VE TİCARET A.Ş., SDA ENDÜSTRİ 

İMALAT TİCARET A.Ş., GEOTEK MEDİKAL, RADSAN ELEKTROMEKANİK A.Ş., NURİŞ 

TEKNOLOJİ MAKİNE SAN. TİC. A.Ş., ERTUNÇ ÖZCAN, KARBA OTOMOTİV, SEFA 

KİMYA A.Ş., OGS ELEKTRONİK firmalarının yetkilileriyle görüşmüşlerdir. 

 

Yabancı uyruklu öğrencilere yönelik olarak 19-20 Mart tarihlerinde İngilizce, 2-3 

Nisan 2022 tarihlerinde Türkçe ve 16-17 Nisan 2022 tarihlerinde İngilizce dilinde Dış 

Ticaret Eğitimi verilmiş olup eğitim sonunda yapılan sınavı başarıyla geçerek 

sertifika almaya hak kazanan öğrencilere yönelik olarak Odamız ASO Zafer 

Çağlayan Meclis Salonunda ASO Dış Ticaret Eğitimi İkinci Sertifika Töreni, 22 Nisan 

2022 tarihinde düzenlenmiştir.  

 

Etkinliğe fiziki katılım sağlayan 36 yabancı uyruklu öğrenci, Törenin ardından 

gerçekleştirilen tanışma/eşleştirme etkinliği kapsamında,  GALA SAHNE TİC. SAN. 

LTD. ŞTİ., MEKA BETON SANTRALLERİ A.Ş. ROVENMA ELEKTRONİK SAN. VE TİC. 

A.Ş., MERLYNX,  GEOTEK MEDİKAL A.Ş., AFKO METAL, DİREKÇİ GROUP, ERC 

SİSTEM ELK. MAK. İML. TAAH. SAN. VE TİC. A.Ş. firmalarının yetkilileriyle 

görüşmüşlerdir.  
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Sertifika Törenleri sonrasında öğrencilerimizin özgeçmişleri bir havuzda toplanmış 

ve istekte bulunan üye firmalara gönderilmiştir.  

 

A.7. Türkiye Sanayi Günleri Etkinliği  

Odamız seçim çalışmaları nedeniyle, anılan etkinlik gerçekleştirilememiştir. 

 

A.8. Sanayi Tezleri Ödül Töreni 

Odamız tarafından düzenlenmesi planlanan "ASO Sanayi Tezleri Ödül Töreni" 

kapsamında yüksek lisans ve doktora düzeyinde hazırlanan ve başvuru tarihi 

itibariyle son 2 yıl içerisinde başarıyla tamamlanmış olan tez çalışmalarından sanayi 

açısından uygulanabilir sonuçlar içeren ve sanayinin verimliliğini artırmaya yönelik 

tezlere ödül verilmesi öngörülmüştür.  

 

"ASO Sanayi Tezleri Ödül Töreni" için hazırlık çalışmaları kapsamında "Seçici Kurul" 

ve "Organizasyon Komitesi" kurulması, Ödül Töreninin duyurusunun ülke çapında 

yapılması ve Seçici Kurulda üniversite hocalarının da yer alması amacıyla, Yüksek 

Öğretim Kurulu (YÖK) aracılığıyla, üniversitelere duyuru yapılması ve Ödül 

Töreninin Odamız ve YÖK işbirliğinde gerçekleştirilecek bir etkinlik olarak 

tasarlanması hususları kararlaştırılmıştır.  

 

Bu kapsamda, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in YÖK Başkanı Sn. 

Erol ÖZVAR’ı ziyaretinde konu gündeme getirilmiş ve Odamızca hazırlanan Ankara 

Sanayi Odası Sanayi Tezleri Ödülleri Yönergesi değerlendirmelerini teminen YÖK’e 

iletilmiştir. 

 

A.9. Sektörel Tanıtım Grubu Toplantıları  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Ankara Valiliği, OSTİM Teknik Üniversitesi, OSTİM İş 

ve İnşaat Makineleri Kümelenmesi (İŞİM) ve Odamız işbirliğinde, 20 Eylül 2022 
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tarihinde Sanayi ve Teknoloji İşbirliği Kurulu (SANTEK) İş ve İnşaat Makineleri 

Sektörü Değerlendirme Toplantısı düzenlenmiştir.  

 

OSTİM Teknik Üniversitesi Toplantı Salonunda 13.00-18.00 saatleri arasında 

gerçekleştirilen toplantıda, "İş Makineleri Sektörü Yerli Malı Kullanımı" ve 

"Sektörün Gelecek Vizyonu ve Finans Çözümü" konularında paneller düzenlenecek 

ardından ikili iş görüşmeleri gerçekleştirilmiştir. 

 

Toplantının açılışında Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR konuşmacı 

olarak yer almış, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da toplantıya 

iştirak etmiştir. 

 

Ayrıca, 7- Üyelerle İlişkilerin Etkinliğini Artırmak Ve Üyeler Arasında İşbirliği Ve 

Dayanışmayı Güçlendirmek/I.2. Genişletilmiş Meslek Komitesi Toplantıları 

başlığında anlatılan ve medikal, madencilik ve taş ocakçılığı, basım ve yayım, 

mobilya ve büro ofis mobilyaları, orman ürünleri, elektronik, bilgisayar yazılımları 

sektörlerine yönelik de toplantılar düzenlenmiştir. 

 

A.10. Aile Şirketlerinin Kurumsallaşması Zirvesi 

Odamız ve Quality Line Eğitim ve Danışmanlık işbirliğinde, 24 Şubat 2022 tarihinde 

çevrimiçi olarak Aile Şirketlerinin Kurumsallaşması Ve Aile Anayasası Semineri 

gerçekleştirilmiştir.  

 

Seminerin açılışı Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR tarafından 

gerçekleştirilmiş ardından Quality Line Eğitim ve Danışmanlık Genel Müdürü Sn. 

Erol DİNÇKAL, aile şirketlerinin kurumsallaşması, Aile Anayasasının önemi ve temel 

hususları hakkında açıklamalarda bulunmuştur.  
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Seminerde Odamız ve ve Quality Line Eğitim ve Danışmanlık işbirliğinde hazırlanan 

Aile Anayasası Rehberi de tanıtılmış ve katılımcılarla paylaşılmıştır. Seminer, 

katılımcılarının sorularının cevaplandırılmasıyla son bulmuştur.  

 

A.11. Dördüncü Nesil Nükleer Reaktör Teknolojileri Bilgilendirme Toplantıları  

Dördüncü nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla belirli aralıklarla düzenlenmesi planlanan 

nükleer koordinasyon toplantıları, Türkiye Enerji, Nükleer ve Maden Teknolojileri 

Araştırma Merkezi (TENMAK) adına Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU; 

Figes A.Ş. adına Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ve Nükleer Teknoloji 

Geliştirme Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN’in 5 Ocak 2022 ve 28 Ocak 2022 

tarihlerinde Odamıza ziyareti ile yüz yüze düzenlenmiştir.  

 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın da katılımı 

ile gerçekleştirilen bahse konu toplantılarda dördüncü nesil nükleer reaktör 

teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri konusunda gerçekleştirilen son çalışmalar 

hakkında değerlendirmelerde bulunulmuştur. Toplantılarda aynı zamanda ileride 

gerçekleştirilmesi planlanan etkinlikler ve iş birlikleri hakkında tarafların görüş ve 

önerileri ele alınmıştır. 

 

1 Şubat 2022 tarihinde yukarıda anılan çalışmalar kapsamında Ostim Teknik 

Üniversitesi Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü’nden Sn. Prof. Dr. Ali ÇOBAN 

Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. 

Oktay YAMAN’ın bulunduğu toplantıda, ileri teknoloji reaktörler için alt yapı 

gereksinimleri ve ülkemizdeki imkânlar değerlendirilmiştir. 
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4 Şubat 2022 tarihinde gerçekleştirilen çevrimiçi koordinasyon toplantısında 

çalışmaların güncel durumunun Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı yetkililerine 

sunulması maksadı ile Odamız tarafından bir toplantı planlanmasına karar 

verilmiştir. 

 

9 Şubat 2022 tarihinde Odamız ve NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi’nin 

Toryum yakıtlı ergimiş tuz reaktörlerine ilişkin yaptığı çalışmaların ele alındığı 

toplantı Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in ev sahipliğinde 

gerçekleştirilmiştir.  

 

Toplantıya Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcıları Sn. Dr. Çetin Ali DÖNMEZ ve Sn. 

Mehmet Fatih KACIR, TÜBİTAK Başkanı Prof. Dr. Hasan MANDAL, TENMAK Başkan 

Yardımcısı Dr. Orkun HASEKİOĞLU, Ostim OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Orhan 

AYDIN ve Figes A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ile Figes A.Ş. 

Nükleer Projeler Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN katılım sağlamıştır. Odamız 

Yönetim Kurulu Üyeleri ve Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Z. Oktay YAMAN’ın da bulunduğu toplantıda bugüne kadar 

yapılan çalışmaların özeti Sn. Bakan Yardımcılarına sunulmuş ve bir yol haritası 

belirlenerek çalışmaların hızlandırılması hususu değerlendirilmiştir. Türkiye’nin 

Uluslararası 4. Nesli Reaktör Çalışmaları Forumu (Gen4 Forum) üyeliği için Sanayi 

ve Teknoloji Bakanlığı aracılığı ile resmi bildirgesi sunması kararlaştırılmıştır. 

 

Anılan çalışmalar kapsamında, 15 Şubat 2022 tarihinde, Avrupa Birliği (AB) ve 

Türkiye tarafından desteklenen “Türkiye'nin Nadir Toprak Elementleri Araştırma ve 

Yenilik Kapasitesinin Geliştirilmesi” Projesi hakkında bilgi sunmak üzere Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı (STB) temsilcilerinden oluşan heyet Odamızı ziyaret etmiştir. 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın bulunduğu 

toplantıda, STB’yi temsilen Bakanlık AB Mali Programlar Daire Başkanı Sn. Ahmet 
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Alperen SAĞKAYA, AB Mali Programlar Dairesi Proje Yönetim Bölümü 

Koordinatörü Sn. Süleyman ALATA, Projeden sorumlu Uzman Sn. Ragibe Ayça 

ÇAKIRSOY, Sanayi Genel Müdürlüğü Metal Sanayi Dairesi Başkanı Sn. Ümit Yasin 

GÜVEN katılım sağlamıştır. Toplantıda Munzur Üniversitesi Nadir Toprak 

Elementleri Uygulama ve Araştırma Merkezi (MUNTEAM) tarafından çalışmaları 

sürdürülen Proje tanıtılmış ve Proje çalışma planı hakkında detayları sunmak üzere 

MUNTEAM’de görevli Akademisyenlerin katılacağı bir toplantı daha planlanmasına 

karar verilmiştir. Konu ile alakalı ikinci toplantı 25 Şubat 2022 tarihinde STB, Maden 

Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü (MTA) ve Munzur Üniversitesi temsilcilerinden 

oluşan heyetin Odamızı ziyareti ile gerçekleşmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın bulunduğu toplantıda, STB’yi temsilen 

Bakanlık AB Mali Programlar Daire Başkanı Sn. Ahmet Alperen SAĞKAYA ve ekibi, 

MTA Maden Analizleri ve Teknolojisi Dairesi Başkanı Sn. Saruhan PARLAK, Jeoloji 

Mühendisi Sn. Yasemin DULKADİR, Maden Mühendisi Sn. Mehmet ÇELİK ve 

Munzur Üniversitesi Nadir Toprak Elementleri Uygulama ve Araştırma 

Merkezi’nden  (MUNTEAM) Doç. Dr. Sn. Okay ÇİMEN ile Dr. Sn. Yakup SAY katılım 

sağlamıştır. Projenin çalışma planı ve akademik kapsamı Sn. ÇİMEN tarafından 

sunulmuş olup 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ile ilgili Ar-Ge çalışmalarında 

nadir toprak elementlerinin rolü değerlendirilmiştir. 

 

15 Şubat 2022 tarihinde ayrıca Gazi Üniversitesi Teknoloji Fakültesi Prof. Dr. Adem 

ACIR Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı 

Sn. Oktay YAMAN’ın bulunduğu toplantıda, Sn. ACIR’ın ergimiş tuz reaktörlerine 

yönelik çalışmaları hakkında bilgi alınmıştır. Konu ile ilgili Odamız tarafından belirli 

aralıklarla gerçekleştirilen çevrimiçi toplantılar çerçevesinde ergimiş tuz 

reaktörlerinde alternatif nükleer yakıtlar ve hidrojen üretimi konularına yer 
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verilmesine karar verilmiştir. Bahse konu çevrimiçi toplantının Mart ayının 

dördüncü haftası düzenlenmesi planlanmıştır. 

 

24 Mart 2022 tarihinde tanıtım toplantılarımıza istinaden Gazi Üniversitesi Nükleer 

Bilimler ve Mühendisliği Araştırma Grubu Başkanı Sn. Prof. Dr. Adem ACIR Odamızı 

ziyaret etmiştir. Aynı zamanda çevrim içi olarak düzenlenen ve Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış konuşması ile moderatörlüğünü 

yaptığı toplantıda, Sn. Prof. Dr. Adem ACIR gerçekleştirdiği sunumunda “Ergimiş 

Tuz Reaktörlerinde Alternatif Nükleer Yakıtlar ve Hidrojen Üretimi” konusunda 

toplantı katılımcılarını bilgilendirmiştir. 

 

7 Nisan 2022 tarihinde Figes A.Ş. Nükleer Teknoloji Direktörü Departmanı Sn. Dr. 

Hüseyin AYHAN, Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette Sn. Dr. Hüseyin AYHAN ergimiş 

tuz reaktörlerinde yakıt teknolojileri konusunda yürütülen çalışmalar hususunda 

bilgi vermiştir.  

 

Bahse konu çalışmaların uluslararası durumunu takip etmek maksadı ile Paul 

Scherrer Enstitüsü Araştırmacısı ve SAMOFAR Projesi katılımcılarından Sn. Dr. Jiri 

KREPEL tarafından 8 Nisan 2022 tarihinde gerçekleştirilen çevrim içi toplantıya 

Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR tarafından katılım sağlanmıştır. Sn. Dr. Jiri 

KREPEL tarafından gerçekleştirilen çevrim içi sunumda ergimiş tuz reaktörlerinin 

yakıt çevrimleri, yakıtın temizlenmesi ve yakıt bileşenleri konusunda toplantı 

katılımcılarına bilgi verilmiştir. 

 

Aynı kapsamda, 6-8 Temmuz 2022 tarihlerinde Fransa'nın Reims şehrinde 

düzenlenen Uluslararası Nükleer Yakıt Çevrimi Konferansı'na katılım sağlanmıştır. 

Ziyarette NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi temsilcileri ve Projemiz üyesi Figes 
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A.Ş.’den Nükleer Teknoloji İş Geliştirme Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN de yer 

almıştır. İlgili Konferansa ilişkin detaylar 4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda Lobi 

Faaliyetlerini En Üst Düzeye Çıkarmak/C. Çalışanlar Tarafından İştirak Edilen 

Toplantılar başlığında yer almaktadır. 

 

İlgili kapsamdaki mevcut akademik çalışmalarını tanıtmak üzere İstanbul Teknik 

Üniversitesi Enerji Enstitüsü Müdür Yardımcısı Sn. Doç. Dr. Senem Şentürk LÜLE ve 

Yalova Üniversitesi Araştırma Asistanı Sn. Cüneyt KAHRAMAN ile 12 Nisan 2022 

tarihinde gerçekleştirilen çevrim içi toplantıda NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi’ne bilgi sunulmuştur. Sn. Cüneyt KAHRAMAN tarafından paylaşılan 

sunumda NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi ile gerçekleştirilmesi olası 

iş birlikleri hususunda görüş alıverişinde bulunulmuştur. 

 

Oda Meclisimizin 23 Şubat 2022 tarihli ve 44 sayılı toplantısında alınan karar ile 

başta ergimiş tuz reaktörleri olmak üzere yeni nesil nükleer reaktörlere yönelik Ar-

Ge projelerinin yürütüleceği yatırım fonu şirketi kurulması hakkında iş modelinin 

değerlendirilmesi gündemi ile Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR ve Figes A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Tarık ÖĞÜT’ün bir araya geldiği 

toplantı 26 Mayıs 2022 tarihinde Odamızda gerçekleştirilmiştir.  

 

Toplantıya Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın yanı sıra Figes A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Cihangir KADAKAL, CFO Sn. Öztunç KARADAĞ ve TENMAK Başkan Yardımcısı Sn. 

Dr. Orkun HASEKİOĞLU da katılım sağlamıştır. Hacı Bayram Veli Üniversitesi’nden 

Sn. Prof. Dr. Aydın KARAPINAR’ın danışmanlığındaki toplantıda şirket yapısı 

hakkında değerlendirmeler yapılmış ve beraberinde, Odamız Hukuk Müşaviri Sn. 

Ahmet Münir YAŞAR’ın da görüşleri alınmıştır. 
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3 Ağustos 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Proje 

Koordinatörlerinin ve Figes A.Ş. Nükleer Teknoloji Bölümü Müdürü Sn. Dr. Hüseyin 

AYHAN’ın katılımları ile dördüncü nesil nükleer reaktör teknolojileri Ar-Ge 

projelerinin yürütüleceği Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu 

(TÜBİTAK) Çağrı Programına başvuru hakkında değerlendirme toplantısı 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Aynı gündem ile TÜBİTAK Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU, Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 12 Ağustos 2022 tarihinde 

Odamızda ziyaret etmiş olup başvuru süreci hakkında değerlendirme toplantısı 

gerçekleştirilmiştir. Bahse konu proje başvurusu NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi Proje üyemiz Figes A.Ş. tarafından TÜBİTAK’a sunulmuş olup hakem 

değerlendirmesi devam etmektedir. 

 

8 Eylül 2022 tarihinde bahse konu çalışmaların akademik bölümünün 

desteklenmesi kapsamında Hacettepe Üniversitesi Nükleer Enerji Mühendisliği 

Bölümü ziyaret edilmiş olup Bölüm Başkanı Sn. Dr. Öğretim Üyesi Erol ÇUBUKÇU ve 

Öğretim Üyesi Sn. Prof. Dr. Ayhan YILMAZER ve ile NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi Uzmanlarınca yapılan görüşmelerde proje ile ilgili görüşleri alınmıştır. 

Bahse konu ziyaret 6- Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek/B.7. Proje Hazırlama ve 

Yönetme Kapasitesinin Geliştirilmesi başlığında da yer almaktadır. 

 

B. İlgili Kurum ve Kuruluşlarla İşbirlikleri Tesis Edilmesi 

- YTB’den Odamıza iletilen bir yazıya istinaden, Uluslararası Öğrenci Staj 

Programının önümüzdeki senelerde süreklilik arz edebilmesi için 

üyelerimizin stajyer kontenjanının belirlenmesi amacıyla Ankara'da 

hâlihazırda eğitim alan uluslararası öğrenci verileri Odamız ile paylaşılmıştır. 

Bu kapsamda, konu üyelerimize duyurularak, bahse konu öğrencilere staj 
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yeri temin edebilecek firmaların stajyer talepleri toplanmış ve YTB’ye 

iletilmiştir.  

- Odamız ve Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi işbirliğinde 18 – 40 

yaş grubunda işsiz bulunan Türk Vatandaşları ve Geçici Koruma Altındaki 

Suriyeliler için İnsana Yakışır İş Fırsatlarının Desteklenmesi Projesi 

uygulanacaktır. Bahse konu proje çerçevesinde, mesleki becerileri işbaşında 

geliştirmek, iş fırsatları yaratmak, işverenler için nitelikli iş gücü ihtiyacının 

karşılanmasına katkı sağlamak hedeflenmektedir. Söz konusu işbirliği 

kapsamında gerçekleştirilecek faaliyetler hakkında zoom toplantıları 

düzenlenerek görüş alışverişinde bulunulmuştur.  

- İnsana Yakışır İş Fırsatlarının Desteklenmesi Projesi kapsamında, Uluslararası 

Çalışma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi ile Odamız, Ankara’da bulunan Geçici 

Koruma Altındaki Suriyeliler ve Türk Vatandaşlarına hizmet vermek amacıyla 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve ILO Türkiye 

Direktörü Sn. Numan ÖZCAN ile bir uygulama anlaşması imzalamıştır. Bu 

çerçevede, Siteler bölgesinde kurulan Bilgi Merkezleri (BİLMER) ile kayıt dışı 

Suriyeli ve Türk mikro işletmelerin ve çalışanlarının kayıtlı hale getirilmesi 

desteklenebilecektir.  

- Alman Federal Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma Bakanlığı (BMZ) tarafından 

fonlanan “Türkiye’deki Suriyeli Mülteciler ve Ev Sahibi Toplum için Kayıtlı 

İstihdam Mali Programı” ve Avrupa Birliği (EU) FRIT 2 tarafından fonlanan 

“Türkiye’de Sosyal ve Ekonomik Uyumun Teşvik Edilmesi için Özel Sektörün 

Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında 2022 yılı Şubat ayı içerisinde, KOSGEB 

Ostim Müdürlüğü yetkilileri tarafından düzenlenen çevrim içi toplantıya 

Odamız Araştırma Yönlendirme Müdürü Sn. Nilay ŞAHİN ve İnsan Kaynakları 

Müdürlüğünden katılım sağlanmıştır. Söz konusu toplantıda Türkiye’deki 

Suriyeli Mültecilerin kayıt altına alınması, Türk Vatandaşları ve Geçici Koruma 

Altındaki Yabancılar için kayıtlı istihdamın yaratılması, mevcut istihdamın 
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korunması ve Türkiye’deki KOBİ’lerin potansiyelinin ve rekabetçiliğinin 

artırılması konuları görüşülmüştür.   

- Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı (ÇSGB) Uluslararası İşgücü Genel 

Müdürlüğü (UİGM) ortaklığında ILO Türkiye Ofisi tarafından uygulanan ve 

KfW Kalkınma Bankası aracılığıyla Almanya Federal Cumhuriyeti tarafından 

finanse edilen “Geçici Koruma Altındaki Suriyeliler (GKAS)  ve Türk 

Vatandaşları için İnsana Yakışır İş Fırsatlarının Desteklenmesi Projesi” 

kapsamında, Odamız işbirliğinde Bilgi Merkezleri (BİLMER) Ofisi açılması 

hususunda görüşmeler sağlanmıştır. İşverenlerin iş gücü piyasasına ilişkin 

kural ve düzenlemeler konusundaki bilincini artırmak ve GKAS içi çalışma 

izni başvuruları, eğitim ve istihdam olanakları konularında bilgilendirme ve 

yönlendirme yapmak amacıyla açılması planlanan BİLMER ofisi için 

çalışmalara devam edilmektedir. 

- Odamız ile Keçiören Şehit Enes Demir Ortaokulu arasında yapılan işbirliği 

protokolü çerçevesinde, ‘Kariyerini Planla, Mutlu Yaşa’ Erasmus projesi 

kapsamında 12 Mayıs 2022 tarihinde “Kariyer Günleri” etkinliği 

gerçekleştirilmiştir. Keçiören Yunus Emre Kültür ve Sanat Merkezinde 

gerçekleştirilen etkinliğe Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, Keçiören İlçe Milli Eğitim Müdürü Sn. Ayhan IŞIK, ASO Yönetim 

Kurulu Üyesi Sn. Musa ERTUNÇ, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Serdar 

TÜTEK, TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Başkanı Sn. Belma 

YILMAZYİĞİT, Keçiören Şehit Enes Demir Ortaokulu Müdürü Sn. Mustafa 

YİĞİTER katılım sağlamıştır. Bahse konu etkinlikte Yönetim Kurulu 

Başkanımız, Ortaokul öğrencilerine Z kuşağının kariyer planlaması 

hakkındaki görüşlerini aktarmıştır. 

- MÜSİAD Ankara Uluslararası Öğrencilerden Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Yunus SARIHAN 14 Haziran 2022 tarihinde Odamıza bir ziyarette 

bulunmuş ve bu kapsamda Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR 

ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın katılımıyla, ülkemizde 
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öğrenim görmekte olan yabancı uyruklu öğrencilere yönelik olarak 

düzenlenen eğitim programı konusunda yapılabilecek işbirliklerini 

değerlendirmek üzere bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, Sn. Yunus 

SARIHAN günümüze kadar 6 eğitim programı düzenlediklerini, yaklaşık 350 

mezun verdiklerini, eğitimlerin 70 saat teorik, 20 saat firma gezileri olmak 

üzere toplam 90 saat olarak tasarlandığını belirtmiş ve Odamızca Şubat-

Nisan 2022 tarihleri arasında düzenlenen ve 7 eğitim, 2 Sertifika Töreni 

gerçekleştirilen, yaklaşık 205 öğrencinin sertifika almaya hak kazandığı ASO 

Dış Ticaret Eğitimi Ve Öğrenci-Firma Eşleştirme Etkinliği hakkında bilgi 

almıştır. Toplantı, bu konuda Odamız ve MÜSİAD arasında ortaklaşa 

yapılabilecek çalışmaların değerlendirilmesi hususunda mutabık kalınmasıyla 

sona ermiştir.  

- 22 Haziran 2022 tarihinde Mesleki ve Teknik Eğitim Yoluyla Sosyal Ve 

Ekonomik Uyum Projesi Toplantısına (SEUP) Odamızı Temsilen İnsan 

Kaynakları Müdürlüğünden katılım sağlanmıştır. Mesleki ve Teknik Eğitim 

Genel Müdürlüğünde gerçekleşen bahse konu toplantıda, gençlere kaliteli ve 

erişilebilir mesleki ve teknik eğitim sağlanması, eğitim ortamlarının 

iyileştirilmesi, eğitime devamı artıracak desteklerin verilmesi, mesleki ve 

teknik eğitimin sunduğu fırsatlar, mezunların istihdamının artırılması için 

verilen destekler görüşülmüştür. Projeden faydalanan iller, başarı oranları ve 

hedefleri tartışılmıştır. 

- İstihdam hizmetlerinin güçlendirilmesi, yaygınlaştırılması, yerelleştirilmesi ve 

Odamız üyelerinin ihtiyaç duyduğu nitelikli personele ulaşmasını sağlamak 

amacıyla, Odamız ve İŞKUR arasında bir işbirliği protokolü imzalanmıştır. 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve İŞKUR İl Müdürü 

Sn. Arif AY’ın katılımı ile 28 Haziran 2022 tarihinde gerçekleştirilen imza 

töreni ile Odamızda İŞKUR Hizmet Noktası açılmıştır. 

- 1 Temmuz 2022 tarihinde düzenlenen Ankara İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Yürütme Kurulu Toplantısına Odamız İnsan Kaynakları Müdürlüğü 
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tarafından katılım sağlanmıştır. İŞKUR İl Müdürlüğünde gerçekleşen 

toplantıya İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı Sn. Bedri EKŞİ ve İŞKUR İl 

Müdürlüğü Şube Müdür Sn. Rıza TÜZÜN katılım sağlamıştır. Söz konusu 

toplantıda il Milli Eğitim tarafından açılması planlanan yeni kursların Kurula 

sunulmasına karar verilmiştir.    

- Mesleki Eğitim Kalite Danışma Kurulu Toplantısına Odamızı temsilen İnsan 

Kaynakları Müdürlüğünden katılım sağlanmıştır. 1 Temmuz 2022 tarihinde 

düzenlenen bahse konu toplantıda Avrupa Birliği Katılım Öncesi Mali Yardım 

Aracı 2014-2020 dönemi (IPA-II) kapsamında desteklenen "Sektörel 

Mükemmeliyet Merkezlerinin Kurulması Yoluyla Mesleki ve Teknik Eğitimin 

Kalitesinin Artırılması Teknik Yardım Projesi (METEK III)"  kapsamında, daha 

kaliteli bir mesleki ve teknik eğitim için yönlendirici çalışmalar 

gerçekleştirmek üzere, 1 Temmuz 2022 tarihinde gerçekleştirmiş olup, söz 

konusu toplantıda, mesleki ve teknik eğitimde yer alan öğrenciler, hem de 

ortaöğretime geçecek öğrenciler için mesleki ve teknik eğitim cazip bir 

seçenek haline getirmenin yolları tartışılmıştır. Öğretmen ve idarecilerin 

gelişimine ve kaliteli eğitime katkı sağlamak amacıyla düzenlenen çalıştayda 

“Sektörel Mükemmeliyet Merkezlerini” kurulması, Eğitim ve Öğretimde 

Avrupa Kalite Güvencesi ile uyumlu biçimde mesleki ve teknik eğitimin 

oluşturulması görüşülmüştür. 

- Türk Hızlandırıcı Ve Işınım Laboratuvarı (TARLA) yetkilileriyle 6 Temmuz 

2022’de Odamızda, Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın 

başkanlığında bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, TARLA yetkilileri 

tarafından Laboratuvarın kurumsal yapısı ve faaliyetleri hakkında sunum 

yapılmış ve ardından TARLA ile Odamız arasında yürütülebilecek potansiyel 

işbirliği alanları hakkında değerlendirmelerde bulunulmuştur. Toplantı 

sonucunda, ortaklaşa yürütülebilecek çalışmaların çerçevesini oluşturmak 

üzere, TARLA ve Odamız arasında bir işbirliği protokolü imzalanması 
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yönünde çalışma yapılmasının değerlendirilmesi hususunda mutabakata 

varılmıştır.  

Bu kapsamda, 13 Ekim 2022 tarihinde Odamız ile TARLA arasında bir işbirliği 

protokolü imzalanmıştır. Protokol, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR ile TARLA Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Prof. Dr. Hasan 

Serdar ÖZTÜRK tarafından ASO’da gerçekleştirilen törenle imzalanmıştır. 

Protokole göre iki kurum; Ar-Ge, tasarım ve teknoloji geliştirme 

faaliyetlerinde işbirliği yapma, ulusal ve uluslararası araştırma projelerine 

başvurma ve yürütme, ortak etkinlikler düzenleme, karşılıklı bilgi ve deneyim 

alışverişinde bulunma konusunda mutabakata varmıştır. Ayrıca, ASO üyeleri 

TARLA laboratuvarlarından faydalanabilecek ve ASO aracılığıyla meslek lisesi 

öğrencileri de TARLA’da staj yapma imkânına kavuşabilecektir. 

-Gazi Üniversitesinde düzenlenen İl Milli Eğitim Danışma Komisyonu 

Toplantısına Odamızı temsilen İnsan Kaynakları Müdürlüğünden katılım 

sağlanmıştır. 7 Temmuz 2022 tarihinde, Vali Namık Kemal Nazlı 

başkanlığında düzenlenen toplantıda, Ankara İl Milli Eğitim Müdürü 

tarafından meslek liselerinde yapılan yenileme çalışmalar, başarı ve tercih 

edilme oranları sunulmuştur. Mesleki eğitimde yaşanan zorluklar, iş ve staj 

imkânlarının artırılmasına yönelik katılımcılar tarafından fikir beyanlarında 

bulunmuştur. 

- Ankara Üniversitesi Türkçe ve Yabancı Dil Uygulama ve Araştırma Merkezi 

(TÖMER) ve Odamız ile Oda üyeleri ve çalışanları ile bu kişilerin bakmakla 

yükümlü oldukları eş ve çocuklarına yönelik TÖMER'de genel ve özel amaçlı 

yabancı dil kurslarında indirimli olarak dil eğitimi verilmesi amacıyla bir 

işbirliği protokolü imzalanmıştır. 

- Odamız ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında mesleki ve teknik eğitimde 

istihdam ve üretim ilişkisini güçlendirmeyi amaçlayan “Mesleki ve Teknik 

Eğitimin Geliştirilmesi İş Birliği Protokolü” imza töreni düzenlenmiştir. İş 

birliği protokolü, 18 Temmuz 2022 tarihinde Milli Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. 
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Mahmut ÖZER ve Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

tarafından imzalanmıştır. 

Odamızda gerçekleşen törene Milli Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Mahmut 

ÖZER’in yanı sıra, Savunma Sanayi Başkanı Sn. İsmail DEMİR, Ankara Valisi 

Sn. Vasip ŞAHİN, TBMM Millî Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor Komisyonu 

Başkanı Sn. Emrullah İŞLER, AK Parti Ankara Milletvekilleri Sn. Nevzat 

CEYLAN, Sn. Arife Polat DÜZGÜN, Sn. Orhan YEĞİN, MHP Ankara Milletvekili 

Sn. Nevin TAŞLIÇAY, MEB Bakan Yardımcıları Sn. Nazif YILMAZ, Sn. Sadri 

ŞENSOY, Sn. Petek AŞKAR, Meslekî ve Teknik Eğitim Genel Müdürü Sn. 

Nazan ŞENER ile Bakanlık bürokratları, ATO Başkanı Gürsel BARAN, ATO 

Meclis Başkanı Sn. Mustafa DERYAL, OSTİM Başkanı Sn. Orhan AYDIN, MEB 

Genel Müdürleri, bazı STK Başkanları, ASO Yönetim Kurulu ve Meclis Üyeleri 

ile çok sayıda sanayici katılmıştır. 

Protokol kapsamında, meslek komiteleri ile eşleştirilen okullar, Özel Program 

ve Proje Uygulayan Eğitim Kurumları kapsamına alınacak olup, Okul 

laboratuvar ve atölyelerinin donanım ve teknolojik altyapısı güncellenerek 

sektörle uyumlu hale getirilecek ve öğrencilere burs, staj imkânı 

sağlanacaktır. 

- 25 Kasım 2022 tarihinde Odamız ile ihr arasında İşbirliği Çerçeve Sözleşmesi 

imzalanmıştır. Odamız adına Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ın imzaladığı sözleşme ile tarafların üniversite-sanayi işbirliği 

doğrultusunda yürütecekleri faaliyetlerin ve projelerin genel çerçevesi 

çizilmiştir. 

 

C. Toplumsal Algı Anketi Yapılması 

Yıl içerisinde toplumsal algı konusunda bir anket çalışması yapılmamıştır.  
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D. Tanıtım ve Haberleşme Faaliyetleri 

Ankara Sanayi Odası Basın Müşavirliği, Odamızın kamuoyunda bilinirliğini artırmak, 

faaliyetlerini paylaşmak ve daha görünür kılmak amacıyla 2022 yılında da 

geleneksel, dijital ve sosyal medya kanallarını etkin bir biçimde kullanmaya çaba 

göstermiştir. 

 

1 Ocak 2022 - 1 Aralık 2022 tarihleri arasında Ankara Sanayi Odası proje ve 

etkinlikleri geleneksel medyada yer aldığı gibi, ayrıca sosyal medya, dergimiz, web 

sitemiz ve outdoor ekranımız kanalıyla da kamuoyu ile etkili bir biçimde 

paylaşılmıştır. Bu süreçte toplantıların tamamı Basın Müşavirliğimiz kanalıyla tüm 

medya kuruluşlarına yazılı ve görüntülü servis edilmiştir.   

 

Bu dönemde ayrıca medya mensuplarıyla yüz yüze ve video konferans yoluyla bir 

araya gelinmiş, Yönetim Kurulu Başkanımız çok sayıda TV’ye yine aynı yöntemlerle 

bağlanarak kurumumuz görüşlerini aktarma fırsatı bulmuştur.   

 

Bu süre içinde 15 kez medya temsilcilerinin davet edildiği toplantı 

gerçekleştirilmiştir.   Bu 11 aylık sürede gerçekleştirdiğimiz basın açıklaması sayısı 

ise 92 olmuştur.  Bu 11 aylık dönemde 2010 haber ulusal ve yerel basında yer 

almıştır.  Bu haberlerin1089’i ulusal, 921’isi ise yerel haberlerden oluşmuştur.  Bu 

süre içinde ayrıca haber portallarında 15.261 haber yer almıştır. 

 

Tüm etkinlik ve faaliyetlerimize ASOMEDYA Dergimizde de yer verdiğimiz gibi 

kamuoyu ve üyelerimizle paylaşılmasında web sitemiz de etkili bir biçimde 

kullanılmıştır. ASO hizmet binasının önünde bulunan outdoor ekran da 

mesajlarımızın paylaşıldığı bir platform olmaya devam etmiştir.   

 

Ayrıca, Twitter, Facebook, İnstagram ve Linkedln gibi sosyal medya 

hesaplarımızdan da bu süre içinde 395 etkinlik, ziyaret, duyuru ve çeşitli konularda 
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bilgilendirme mesajımız takipçilerimizle paylaşılmıştır. Bu dönem sosyal medya 

kanallarımızda özellikle hareketli görüntülere yer vermeye çalışılmıştır. Özellikle 29 

Ekim Cumhuriyet Bayramı ve 10 Kasım Atatürk’ü anma paylaşımlarımızı içeren 

videolar oldukça beğeni kazanmıştır.   

 

ASOMEDYA Dergimiz 2022 yılında da Dünya Eko Ajans işbirliğiyle yayınlanmaya 

devam etmiştir. Bu dönemde baskı sayısı azaltılan Dergimizin dijital kanallardan 

dağıtımına ağırlık verilmiş ve zengin içeriğiyle önemli bir kurumsal iletişim aracımız 

olmaya devam etmiştir.  

 

ASOMEDYA’da her sayıda farklı meslek komiteleriyle gerçekleştirdiğimiz yuvarlak 

masa toplantıları bu dönemde sürdürülmüştür. Komitelerimizin çeşitli sorun ve 

önerilerini gündeme getirdiği bu toplantılar, ASOMEDYA’nın yanısıra Dünya 

Gazetesi’nde de geniş bir şekilde yer almaya devam etmiş ve sektörlerin sesinin 

kamuoyunda duyurulması adına önemli bir görev üstlenmiştir. Dijitalleşmenin 

yoğunlaştığı bu dönemde ASOMEDYA’nın yeni sayıları içeriği ifade edebilecek 

küçük videolar haline getirilerek sosyal medya hesaplarımızdan paylaşılmış ve 

okuyucularımızın ilgisinin artmasına yol açmıştır. 
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2- Yeni Sanayi Alanları Oluşturmak Veya Mevcut Alanları Geliştirmek 

Ankara ilinde yeni sanayi alanlarının hayata geçirilmesi ve Odamız tarafından 

kurulan ASO Teknopark Teknoloji Geliştirme Bölgesinden daha fazla sayıda 

üyemizin faydalanması amacıyla çalışmalar yürütülmüştür. Ankara ilinde 

uluslararası fuar merkezinin kurulması çalışmalarına destek sağlanmıştır.  

  

A. Yeni OSB’lerin Hayata Geçirilmesi 

A.1. Parlayıcı ve Yanıcı Madde İhtisas Organize Sanayi Bölgesi  

Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 8 Şubat 2011 tarihli ve 304 sayılı kararında 

belirtilen patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama tesislerinin Ankara yerleşim 

alanı dışında belirlenen bir alana çıkarılması ve bu konuda Odamız ile işbirliği 

yapılması, yeni kurulacak tesislerin teknik özelliklerinin Odamız ile birlikte tespit 

edilmesi ve bu müesseselerin tespit edilecek yeni alana taşınmaları hususuna 

istinaden, Odamız tarafından çalışmalar devam etmektedir. Odamız mülkiyetinde 

olup tapuda serbest bölge kurulmasına ilişkin şerhin bulunduğu ancak ilave OSB 

alanı olarak belirlenen yerde öncelikle tapu şerhinin kaldırılmasına ilişkin çalışmalar 

sürdürülmektedir. Diğer taraftan anılan bölgenin altyapı imalatının yapılmasına 

ilişkin Ankara Büyükşehir Belediyesiyle yapılan protokolün hızlandırılmasına ilişkin 

hazır olduğumuz hususu Belediyeye bildirilmiş ve sonuç takip edilmektedir. 

 

A.2. Elmadağ Mobilya İhtisas Organize Sanayi Bölgesi 

Elmadağ Mobilya İhtisas Organize Sanayi Bölgesi kuruluş işlemleri tamamlanmış ve 

ilgili organları vasıtasıyla Bölge faaliyetlerine kendi programları çerçevesinde 

devam etmektedir. 

 

A.3. Atık ve Geri Kazanım İhtisas Organize Sanayi Bölgesi 

Ankara Hurdacılar Esnaf Odası ile Atık ve Geri Kazanım Sanayicileri Derneği ve 

Odamızda kayıtlı geri dönüşüm işini yapmaya çalışan firmaların Odamıza yaptığı 

yazılı ve şifahi başvurular çerçevesinde, geri dönüşüm tesislerinin bir arada 
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bulunacağı Organize Sanayi Bölgesi’nin kurulmasına ilişkin 15 Ağustos 2018li tarih 

ve 5 sayılı toplantıda Oda Meclisimizden Yönetim Kurulumuza yetki alınmıştır. Bu 

çerçevede, anılan Organize Sanayi Bölgesinin oluşturulmasına ilişkin ilgili kurumlar 

ile koordineli olarak çalışmalar devam etmektedir. 

 

A.4. Güdül Sera İhtisas Organize Sanayi Bölgesi 

Ankara ili Güdül ve Ayaş ilçelerinde tarıma dayalı müteşebbislerin bir arada 

bulunacağı İhtisas Organize Sanayi Bölgesi’nin kurulmasına ve Odamızın kurucu 

üye olarak yer alması ve 1 kişi ile temsil edilmesine ilişkin 28 Kasım 2018 tarihli ve 8 

sayılı toplantıda Oda Meclisimizden Yönetim Kurulumuza yetki alınmış olup bu 

kapsamda çalışmalara devam edilmektedir. 

 

A.5. Uzay Havacılık İhtisas Organize Sanayi Bölgesi 

Ankara Uzay ve Havacılık İhtisas Organize Sanayi Bölgesi’nde Yönetim Kurulu 

Başkanımız, Odamızı Yönetim Kurulu üyesi olarak temsil etmektedir. Bölge 

faaliyetlerine kendi programları çerçevesinde devam etmektedir. 

 

A.6. Islah Organize Sanayi Bölgesi 

Sanayinin Geliştirilmesi ve Desteklenmesi Amacıyla Bazı Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik yapılmasına dair 7033 sayılı kanun çerçevesinde, Ankara 

ilinde Islah OSB şartlarını taşıyan sanayi alanlarından olan Akyurt, Elmadağ, Gölbaşı 

ve Kahramankazan bölgelerinde Islah OSB kurulması çalışmalarının başlatılması için 

Ankara Valiliğine talepte bulunulmuştur. 

 

B. ASO TEKNOPARK Teknoloji Geliştirme Bölgesi Faaliyetleri 

2019 yılı sonunda faaliyete geçen ve yaklaşık 10.000 m2’lik (3.750 m2 kiralanabilir 

ofis alanı ve 950 m2 atölye alanı olan) kapalı alanı bulunan ASO TEKNOPARK’ın 

yönetiminden, ODTÜ TEKNOKENT’in deneyimi ve bilgi birikiminden aktarılması ve 

ODTÜ’nün desteğinden yararlanarak, üniversite-sanayi işbirliği ve Ar-Ge yoğun 

sanayi faaliyetleri çerçevesinde nitelikli bir teknopark oluşturabilmesi amacıyla 
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ODTÜ TEKNOKENT Yönetim A.Ş. sorumludur. 2022 sonu itibariyle 10’u kuluçka 

firması olmak üzere 51 firmanın sözleşmesi imzalanarak ASO TEKNOPARK 

bünyesine dahil edilmiş olup toplam doluluk oranı %100’e ulaşmıştır. Halen ASO 

TEKNOPARK bünyesine 250’yi aşkın personel çalışmaktadır. ASO TEKNOPARK 

bünyesindeki firmaların 2021 yılı Ar-Ge satış tutarları 900 milyon TL 

mertebesindedir.  

ASO 1. OSB, ODTÜ ve ODTÜ TEKNOKENT bünyesinde faaliyet gösteren aşağıda yer 

alan birim ve merkezler ile Ar-Ge firmalarımız arasında iş birliği çalışmalarına imkân 

sağlanmıştır.    

                                             i.     ASO Sürekli Eğitim Merkezi 

                                             ii.     ASO Teknik Kolej 

                                            iii.     ASO Model Fabrika 

                                            İv.     ODTÜ Tasarım Fabrikası 

                                            V.     ODTÜ Teknoloji Transfer Ofisi 

                                            vi.     ODTÜ TEKNOKENT Proje Ofisi 

Faaliyetlerine öz sermaye ile devam eden ve sermayesi 350.000,00 TL olan ASO 

TEKNOPARK A.Ş.’nin 2022 yılı için 15.12.2022 tarihi itibariyle Dönem Net 

Karı:  602.957,50 TL ve Öz Kaynakları 625.683,58  TL olarak gerçekleşmiştir. 

 

C. Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi Faaliyetleri 

Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi Faaliyetleri devam etmekte olan 

davanın sonuçlanmasına müteakip kalan inşaat işlerinin tamamlanması amacıyla 

ihale yapılması ve Ankara Uluslararası Fuar ve Kongre Merkezinin inşaatının 

tamamlanarak faaliyete açılması planlanmaktadır. 

 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ 15 Aralık 2022 tarihinde Ankara 

Ticaret Borsası’nın ev sahipliğinde, Ankara Valisi Sn. Vasip ŞAHİN başkanlığında 

gerçekleştirilen, Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre A.Ş. Yönetim Kurulu 

toplantısına katılmıştır. 
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3- Sunulan Eğitim Ve Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı 

Olarak Daha Etkili Ve Verimli Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin 

Etkinliğini Artırmak 

Odamız tarafından üyelerimizin rekabet gücünü artırmak üzere sunulan iş 

geliştirme hizmetlerinin etkinliğinin artırılmasına yönelik çalışmalar sürdürülmüş ve 

üyelerimizin ihtiyaç duyduğu alanlarda danışmanlık hizmetleri verilmesi 

sağlanmıştır.   

Üyelerimizin uluslararası pazarlarda etkin faaliyet göstermesine yardımcı olmak 

amacıyla ülkemizde yerleşik Büyükelçilikler ve dış pazarlardaki Ticaret 

Müşavirliklerimizin desteğiyle bilgilendirme faaliyetleri düzenlenmiş, üyelerimizin 

sektörel ticaret heyetlerine ve fuarlara katılımlarına destek olunmuştur.  

Üyelerimizin ve çalışanlarının iş alanlarıyla ilgili konularda bilgilendirilmelerine 

yönelik eğitimler düzenlenmiştir.   

Odamız tarafından üyelerimize yönelik belgelendirme faaliyetleri sürdürülmüştür.   

 

A. İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğinin Artırılması ve Danışmanlık 

Hizmetlerinin Yürütülmesi 

A.1. Hukuk Uyuşmazlıklarında Alternatif Çözüm Yolları (Tahkim, Arabuluculuk, 

Uzlaştırıcılık)  

Üyelerimizin iş hayatında yaşadıkları hukuki uyuşmazlıkları mahkemeye 

taşınmadan, zaman ve itibar kaybına neden olmadan, daha kısa sürede çözülerek 

ortadan kaldırılabilmesi amacıyla, kurulmuş olan Ankara Sanayi Odası Tahkim, 

Arabuluculuk ve Uzlaştırıcılık Merkezi (ASOTAUM) faaliyetlerinin yaygınlaştırılması 

ve tanıtılmasına yönelik çalışmalar sürdürülmüştür.  

 

Türkiye Odalar Borsalar Birliği Arabuluculuk ve Uyuşmazlık Çözüm Merkezi 

(TOBBUYUM)  tarafından çalışma sistemini ve ticari uyuşmazlıklarda Arabuluculuk 

ve Tahkim hizmetinin avantajlarını Oda ve Borsaların Genel Sekreterlerine aktarmak 
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için 18 Şubat 2022 tarihinde gerçekleştirilmiş olan “TOBBUYUM - Odalar/Borsalar 

Genel Sekreterler Bilgilendirme Toplantısı”na katılım sağlanmıştır.  

 

TOBBUYUM Arabuluculuk ve Uyuşmazlık Çözüm Merkezi tarafından 3 – 4 Mart 

2022 tarihlerinde ‘‘Arabuluculuk, Arabuluculuk Kanunu, Müzakere, MED-ARB, 

TOBBUYUM Arabuluculuk – Tahkim Yazılımı ve Sekretaryanın Çalışma Prensipleri’’ 

konularında gerçekleştirilmiş olan eğitime katılım sağlanmıştır. Bahsi geçen 

eğitimde; Arabuluculuk, Arabuluculuk Aşamaları – Müzakere, MED-ARB, 

Arabuluculuk Kanunu – Tutanaklar, TOBBUYUM Yazılımı ve Uygulama hakkında 

bilgilendirme yapılmıştır.  

 

A.2. Hukuk Müşavirliği Hizmetleri 

Hukuk Müşavirliğimizce Odamızın taraf olduğu dava dosyaları takip edilmiş, 

duruşmalarda hazır bulunulmuş ve dosyalara gerekli beyanlar sunulmuştur. 

Hukuki konularda TOBB tarafından düzenlenen seminerlere katılım sağlanmıştır. 

Meslek Komiteleri ve Komisyonların talebi üzerine Yönetim Kurulumuzun ve 

Başkanlık Divanımızın talimatları doğrultusunda toplantılara iştirak edilerek çeşitli 

hukuki konularda bilgi aktarımı yapılmıştır. 

 

Yönetim Kurulumuza ve Genel Sekreterimize sunulmak üzere hukuki mütalaalar 

hazırlanmıştır. 

 

Üyelerimize yönelik Temel İş Hukuku ve Şirket Sözleşmeleri konularında eğitimler 

verilmiştir. 

 

Sn. Av. Dr. Osman Remzi GÜNVER tarafından hazırlanan Şirketlerde, 

Sürdürülebilirlik Kurumsal Yönetim Uyuşmazlıklar Ve Kurumsal Belgeler 

Rehberi’nin hazırlanmasına katkı verilmiştir. 
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A.3. Türk Patent ve Marka Bilgi ve Doküman Birimi 

Türk Patent ve Marka Bilgi ve Doküman Birimi çalışmaları 2022 yılında katılım 

sağlanan çevrimiçi eğitim programları ve üye talepleri doğrultusunda 

gerçekleştirilen araştırma ve yönlendirme faaliyetleri ile sürdürülmüştür. 

Bu kapsamda, 19 Ağustos 2022 tarihinde Odamız ve NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi Uzmanları tarafından TÜBİTAK Marmara Teknokent Teknoloji 

Transfer Ofisi ve Adres Patent firması tarafından ortaklaşa düzenlenen “Patent 

Karşılaştırma Teknikleri” konulu eğitime katılım sağlamıştır. 

 

A.4. İhracat Destek Ofisi 

İhracatçı olmayan ancak ihracat potansiyeli yüksek olan üyelerimiz ile ihracatta 

rekabet edebilirliğini artırmak isteyen üyelerimize yol gösterici olmak ve 

ilerlemelerine yardımcı olmak amacıyla kurulan Odamızın İhracat Destek Ofisi 2022 

yılında aşağıda belirtilen faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

 

Türkiye İhracatçılar Meclisi (TİM) tarafından yayınlanmış yıllık ihracat rakamları 

ışığında hazırlanan “2021 Yılı İhracat Rakamları Değerlendirme Raporu” ve “2022 

Yılı İlk 6 Aylık İhracat Rakamları Değerlendirme Raporu” ihracatçılara yol 

göstermek, mevcut durumu analiz etmek ve hedef pazar tespiti konusunda rehber 

olmak amacıyla üyelerimizle paylaşılmıştır. 

 

Güncel ticari konular hakkında bilgilendirmek amacıyla, Resmi Gazete’de 

yayınlanan mevzuat kapsamında dış ticaretle ilgili çıkarılan Cumhurbaşkanlığı 

Kararı, Kanun, Yönetmelik, Tebliğ ile getirilen değişiklikler hakkındaki özet bilgiler 

Odamız üyelerine duyurulmuştur. 

 

Ayrıca, üyelerimizin dış ticaret işlemleri esnasında karşılaştıkları sorunları gidermek 

üzere resmi yazı yoluyla Ticaret Bakanlığı, Ticaret Müşavirlikleri ve Büyükelçilikler 

ile irtibata geçilmiştir. Detaylar, 4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda Lobi Faaliyetlerini En 
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Üst Düzeye Çıkarmak/ B.1. Meslek Komitelerinden Gelen Teklifler Doğrultusunda 

Resmi Kurum ve Kuruluşlar Nezdindeki Girişimler başlığında yer almaktadır. 

 

İhracat Destek Ofisi çalışmaları kapsamında; Ticaret Bakanlığı tarafından hizmete 

sunulan Destek Yönetim Sistemi'nin kullanımının üyelerimize aktarılmasını teminen 

21 Ocak 2022 tarihinde zoom uygulaması aracılığıyla "Destek Yönetim Sistemi 

Bilgilendirme Toplantısı" düzenlenmiştir.  

 

Söz konusu toplantıda, mal ve hizmet ihracatına yönelik devlet destekleri ile 

Dâhilde İşleme Rejimi, Hariçte İşleme Rejimi, Vergi Resim Harç İstisnası ve Belgesiz 

İhracat Kredileri gibi başvuruların Destek Yönetim Sistemi üzerinden nasıl 

yapılacağı hakkında Ticaret Bakanlığı Destek Yönetim Sistemleri Şube Müdürlüğü 

Uzmanı Sn. Meliha YILMAZ tarafından bilgilendirme yapılmıştır. 

 

Odamız ve UPS Hızlı Kargo Taşımacılığı A.Ş. (UPS) işbirliğinde, 17 Haziran 2022 

tarihinde 11.00-12.30 saatleri arasında video konferans yöntemiyle  “E-ihracat 

Bilgilendirme Toplantısı” düzenlenmiştir. Toplantıda; UPS Hızlı Kargo Taşımacılığı 

A.Ş. (UPS)  Bölge Satış Müdürü Sn. Pamuk BOZ tarafından E-ihracat, Elektronik 

Ticaret Gümrük Beyannamesi (ETGB), Pazar Yerleri ve Gümrük Süreçleri 

konularında sunum gerçekleştirmiştir. Sunum sonrasında, IWA Consept Hediyelik 

Eşya Mib. İth. İhr. San. Ltd. Sti. Firmasının Sahibi/Girişimci Sn. Aytaç YÜKSEL 

tarafından başarı hikâyesi anlatılmıştır. 

 

Ayrıca, detayları 7- Üyelerle İlişkilerin Etkinliğini Artırmak Ve Üyeler Arasında 

İşbirliği Ve Dayanışmayı Güçlendirmek/ C. Üyelerimize Yönelik Anket Çalışması 

başlığında verilen İthalat ve İhracat Anketi ile üyelerimizin dış ticaret açısından 

gözlem ve beklentilerini tespit etmek ve bu çerçevede Odamız hizmetlerini 

geliştirmek, firmaların dış ticaret açısından değerlendirmelerini, öngörülerini, 

gereksinim duyulan eksiklikler ve eğilimlerini gözlemleyerek gelişmelerin en verimli 
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şekilde takip edilmesi amaçlanmış ve İthalat Ve İhracat Anketi Sonuç Raporu 

düzenlenerek üyelerimizle paylaşılmıştır.  

 

4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda Lobi Faaliyetlerini En Üst Düzeye Çıkarmak/C. 

Çalışanlar Tarafından İştirak Edilen Toplantılar başlığında detayları verilen ve 2022 

yılında Odamız İhracat Destek Ofisi personeli tarafından katılım sağlanan eğitim ve 

toplantılar aşağıda sıralanmaktadır; 

 

12 Ocak 2022 tarihinde Mikro ve Küçük İşletmelere Hızlı Destek Programı" ve "AR-

GE, UR-GE ve İnovasyon Destek Programı"  Bilgilendirme Toplantısı 

21 Ocak 2022 tarihinde Destek Yönetim Sistemi Bilgilendirme Toplantısı 

25 Ocak 2022 tarihinde Odalar Buluşuyor (Chambers Meet Chambers) Etkinliği 

03 Şubat 2022 tarihinde Dış Ticaret Eğitimi ve Öğrenci-Firma Eşleştirme Etkinliği 

10 Şubat 2022 tarihinde İhracatta Satış ve Pazarlama Teknikleri eğitimi 

15 Mart 2022 tarihinde AKBANK & We Trade Blockchain Tabanlı Dış Ticaret 

Platformu İşbirliği Bilgilendirme Webinarı 

25 Mart 2022 tarihinde İhracat-İthalat Anket Uygulaması 

22 Mart 2022 tarihinde Uluslararası Ticarette Karşılaşılan Sorunlar ve Çözümler 

Eğitimi 

01 Nisan 2022 tarihinde Kolombiya: Amerika Kıtasında Türk Firmalar için Stratejik 

Platform" temasıyla Kolombiya Ülke Günü Etkinliği 

Ankara Kalkınma Ajansı desteğiyle; Ankara ilinde Dış ticaret istihbarat merkezleri 

kurulumu kapsamında 5,6,7,12,13,14,26,27 ve 28 Nisan 2022 tarihlerinde “Dış 

Ticaret İstihbarat Eğitimi” 

11 Mayıs 2022 tarihinde Azerbaycan Heyeti ile Dünya Ticaret Örgütü 

Değerlendirmeleri 

17 Haziran 2022 tarihinde E-İhracat Bilgilendirme Toplantısı 

7 - 8 Kasım 2022 tarihlerinde “Dış Ticaret Bilgilendirme Seminerleri” 
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Ticaret Bakanlığı, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, Türkiye İhracatçılar Meclisi ve 

Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu koordinasyonunda, Odamız ev sahipliğinde  

8 Aralık 2022  tarihinde  video konferans yöntemiyle Dış Ticaret Bilgilendirme 

Semineri gerçekleştirilmiştir. Seminerde; Ticaret Bakanlığı tarafından sağlanan Yeni 

Nesil Devlet Yardımları, Fuar destekleri, Avrupa Yeşil Mutabakatı ve Karbon Vergisi, 

E-Ticaret/E-İhracat uygulamaları ile Ticaret Bakanlığının güncel çevrimiçi hizmetleri 

ve günümüz dış ticaretinin en önemli konularında deneyimli uzmanlar sunumlar 

yapmışlardır. Yaklaşık 120 katılımcının iştirak ettiği seminerin sonunda katılım 

sertifikası verilmiştir.  

 

A.5. Dış Ticaret İstihbarat Merkezi 

Ankara Kalkınma Ajansı desteğiyle Ankara’da; Başkent OSB’de, İvedik OSB’de, 

Ostim OSB’de, Ankara Ticaret Odası’nda ve Ankara Sanayi Odası’nda Dış Ticaret 

İstihbarat Merkezleri kurulmuştur.  

 

Dış Ticaret İstihbarat Merkezleri (DTİM) kurulumu kapsamında dış ticaret istihbarat 

eğitimleri ve danışmanlığı verilmesi, dış ticaret istihbarat yazılımlarına yıllık üyelik 

yapılması ve dış ticaret istihbarat portalının kurulması hizmetleri kapsamında 5, 6, 

7, 12, 13, 14, 26, 27 ve 28 Nisan 2022 tarihlerinde Ankara Ticaret Odasında 

düzenlenmiş olan Dış Ticaret İstihbarat Eğitimlerine katılım sağlanmıştır. Söz 

konusu eğitimlere Odamız tarafından görevlendirilen 4 personel katılım göstermiş 

ve eğitimlerini başarıyla tamamlamıştır. 

 

Ankaralı sanayicilerin ihracatını artırmayı hedefleyen Odamız Dış Ticaret İstihbarat 

Merkezi, 10 Ağustos 2022 tarihinde düzenlenen törenle hizmete açılmıştır. Dış 

Ticaret İstihbarat Merkezi’nin resmi açılışı Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR ve Ankara Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Sn. Dr. Cahit ÇELİK 

tarafından gerçekleştirilmiştir. Üyelerimizin uluslararası arenada operasyon 

yapabilme konusundaki bilgi ve istihbarat eksiklerinin giderilmesi için Odamız 
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bünyesinde kurulan DTİM 4 uzman ile Ankaralı sanayicilere hizmet vermeye 

başlamıştır. 

 

Ayrıca, rapor hazırlık çalışmalarında kullanılmak üzere Odamız tarafından “Ten 

Data” veri tabanına yıllık üyelik yapılarak söz konusu veri tabanının kullanımı 

hakkında 3 Ekim 2022 tarihinde düzenlenen eğitime katılım sağlanmıştır. Eğitimin 

ardından veri tabanı Odamız kullanımına açılmıştır. 

 

Merkeze 2022 yılı Aralık ayı itibariyle toplam 7 adet firma 

www.ankaradisticaret.org.tr  platformu üzerinden talepte bulunmuş ve firmalara 

Hedef Müşteri ve Hedef Pazar raporlarının sunumu ve teslimi sağlanmıştır.    

• Saygın Savunma Havacılık Makina Sanayi Tic. Ltd. Şti 

• Geoplas Plastik Zemin Teknikleri Ve Kimya San. Tic. Ltd. Şti. 

• Nuriş Teknoloji Makine A.Ş. 

• Set Ankara Reklam Makineleri Ltd. Şti. 

• Sistemturk İnşaat Spor Mal. Eği. Mak. Med. ve İth. İhr. Ltd. Şti. 

• Sinan Elektrikli Isi Elemanlari Ith. Ihracat Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti. 

• Erdemler Soğutma Isıtma Klima San. Tic. A.Ş. 

DTİM rapor hazırlık çalışması için NURİŞ Teknoloji ve Makine A.Ş. firmasına 16 

Ağustos 2022 tarihinde saha ziyareti yapılmış ve firmanın işleyiş ve ürünleri 

hakkında bilgi edinilmiştir. Talep edilen “Hedef Pazar ve Hedef Müşteri” raporu 25 

Ekim 2022 tarihinde sunularak teslim edilmiştir. 

 

DTİM rapor hazırlık çalışması için Saygın Savunma Havacılık Makina Sanayi TİC. 

LTD. ŞTİ. Firmasına 18 Ağustos 2022 tarihinde saha ziyareti yapılmış ve firmanın 

işleyiş ve ürünleri hakkında bilgi edinilmiştir. Talep edilen “Hedef Pazar ve Hedef 

Müşteri” raporu 21 Eylül 2022 tarihinde sunularak teslim edilmiştir.  

 

http://www.ankaradisticaret.org.tr/
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DTİM rapor hazırlık çalışması için “Sistemtürk İnşaat Spor Malzemeleri Eğitim LTD. 

ŞTİ” firmasına 24 Ağustos 2022 saha ziyareti yapılmış ve firmanın işleyiş ve ürünleri 

hakkında bilgi edinilmiştir. Talep edilen “Hedef Pazar” raporu 26 Eylül 2022 

tarihinde sunularak teslim edilmiştir. 

 

DTİM rapor hazırlık çalışması için “Geoplas Plastik Zemin Teknikleri Ve Kimya SAN. 

TİC. LTD. ŞTİ.” firmasına 25 Ağustos 2022 tarihinde saha ziyareti yapılmış ve 

firmanın işleyiş ve ürünleri hakkında bilgi edinilmiştir. Talep edilen “Hedef Pazar ve 

Hedef Müşteri” raporu 11 Ekim 2022 tarihinde sunularak teslim edilmiştir. 

 

DTİM rapor hazırlık çalışmaları dolayısıyla “Sinan Elektrikli Isi Elemanlari İTH. İHR. 

SAN. Ve TİC. LTD. ŞTİ.”  firmasının temsilcisi ile görüşülmüş ve Sinan Rezistans 

firmasının muhitinde 17 Ekim 2022 tarihinde saha ziyareti gerçekleştirilmiştir. Talep 

edilen “Hedef Pazar ve Hedef Müşteri” raporu 7 Kasım 2022 tarihinde sunularak 

teslim edilmiştir. 

 

DTİM kapsamında rapor hazırlık çalışmaları dolayısıyla “Set Ankara Reklam 

Makineleri LTD. ŞTİ.” firmasının muhitinde 11 Kasım 2022 tarihinde saha ziyareti 

gerçekleştirilmiştir. Talep edilen “Hedef Pazar ve Hedef Müşteri” raporu 5 Aralık 

2022 tarihinde sunularak teslim edilmiştir. 

 

DTİM kapsamında rapor hazırlık çalışmaları dolayısıyla “Erdemler Soğutma Isıtma 

Klima SAN. TİC. A.Ş.” firmasının muhitinde 30 Kasım 2022 tarihinde saha ziyareti 

gerçekleştirilmiştir. Firmanın “Hedef Pazar ve Hedef Müşteri” raporunun üzerinde 

çalışmalar devam etmektedir.  

 

A.6.  Teknoloji Ara Birimi Çalışmaları 

Avrupa İşletmeler Ağı projesinin sözleşmesi henüz imzalanmadığından, gerekli 

araçlar kullanılamamıştır.  
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B. Uluslararası Ticaret Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

B.1. Yeni Pazarlar Konusunda Üye Bilgilendirme Toplantıları Yapılması: Ülke Günleri 

Etkinliği 

Odamız ve Kolombiya Büyükelçiliği işbirliğinde 1 Nisan 2022 tarihinde ASO Zafer 

Çağlayan Meclis Toplantı Salonunda "Kolombiya: Amerika Kıtasında Türk Firmalar 

İçin Stratejik Platform" temasıyla Kolombiya Ülke Günü Etkinliği düzenlenmiştir. 

Etkinliğin açılışı Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR tarafından 

yapılmış ardından Kolombiya Büyükelçiliği Konsolosu Sn. Marcelo MACEDO 

katılımcılara Kolombiya hakkında bilgiler vermiştir. Etkinlik, ProColombia Avrupa 

Bölgesel Direktörü Sn. Jóse PUYANA tarafından gerçekleştirilen sunum ile devam 

etmiştir. Etkinliğin video kaydı üyelerimizle paylaşılmış ve Kolombiya 

Büyükelçiliğine iletilmek üzere sorularını göndermeleri talep edilmiştir.  

 

Odamız ve Burkina Faso Büyükelçiliği işbirliğinde, 7. Batı Afrika İş Geliştirme 

Forumu- Africallia 2022 Forumu Organizasyon Komitesi yetkililerinin katılımıyla, 29 

Temmuz 2022 tarihinde Odamız Zafer Çağlayan Meclis Toplantı Salonunda 

"Africallia 2022 Forumu Tanıtım Toplantısı" gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, 19-21 

Ekim 2022 tarihleri arasında Vagadugu'da düzenlenmesi planlanan ve işlerini 

uluslararası alanda geliştirmek için iş, finansal ve teknolojik ortaklıklar arayan küçük 

ve orta ölçekli şirketlere yönelik bir uluslararası iş eşleştirme platformu olan 

Africallia 2022 Forumu ve yapısı hakkında bilgiler verilmiştir. 

 

Avrupa İşletmeler Ağı Projesi kapsamında, 28 Eylül 2022 tarihinde ise Odamız Zafer 

Çağlayan Meclis Salonunda, Litvanya Büyükelçiliği ile iş birliği halinde “Türkiye-

Litvanya Ticaret ve Yatırım Bağlarının Güçlendirilmesi Toplantısı” 

gerçekleştirilmiştir.  Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in ev 

sahipliğinde, Litvanya Cumhuriyeti Parlamento Üyeleri, Litvanya Cumhuriyeti 

Ankara Büyükelçisi Sn. Ricardas DEGUTIS ve iki ülke iş insanlarının katılımlarıyla 
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gerçekleşen toplantıda, iki ülke arasında karşılıklı yatırım imkânları 

değerlendirilmiştir.  

 

Toplantıda T.C. Cumhurbaşkanlığı Yatırım Ofisi Uzmanı Sn. Onur KANAN tarafından 

“Uluslararası Yatırımcılar İçin Türkiye’de Yatırım ve Devlet Teşvikleri Rehberi”, 

Odamız Hukuk Müşaviri Sn. Ahmet Münir YAŞAR ve Ongur&Partners Uluslararası 

Hukuk Bürosu Kurucusu ve Uluslararası Hukuk Yatırımlar ve Kalkınma Derneği 

Başkanı Sn. Arzu ONGUR tarafından “Uluslararası Ticaret ve Yatırım: Hukuk 

Perspektifinden Bakış” konulu sunumlar gerçekleştirilmiş, ardından Vilnius Ticaret, 

Sanayi ve Zanaatkarlar Odası İhracat Geliştirme Yöneticisi Sn. Deimante 

VILCINSKAITE, “Litvanya: İşbirliği İçin Açık Platform” konulu bir sunum yaparak 

Litvanya pazarı hakkında katılımcılara bilgiler vermiştir.  

 

B.2. Sektörel Ticaret Heyeti Organizasyonları/Sanal Heyetler ve İkili İşbirliği 

Görüşmeleri  

Rusya Ticaret Temsilciliği aracılığı ile Pskov Bölgesi’ni temsilen Odamıza 24 Ocak 

2022 tarihinde bir heyet ziyareti gerçekleşmiştir. Bu kapsamda, Pskov bölgesinin 

yatırım potansiyeli, potansiyel işbirliği bağları, Pskov ihracatçılarının ürünleri, 

Moglino Özel Ekonomik Bölgesi ve Titan-Polimer fabrikasının tanıtımları 

yapılmıştır. Rusya Federasyonu Ticaret Mümessili  Sn. Aydar GAŞİGULLİN, Ticaret 

Mümessili Sn. Anna ŞERSTNEVA, Pskov Bölgesi Ekonomik Kalkınma ve Yatırım 

Politikası Komitesi Başkanı Sn. Andrey MİHEEV ve Pskov Bölgesi Özel Ekonomik 

Bölgesi ‘Moglino’nun Yatırım Projelerinin Başkanı Sn. Ekaterina PIHTİNA tarafından 

temsil edilen Rusya heyeti ile Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

başkanlığında, Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri ve Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın katkılarıyla 

toplantı tamamlanmıştır. 
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Odamız 21. Meslek Komitesi tarafından talep edilen Özbekistan Ticaret heyeti 

organizasyonu için Komite Üyelerine heyete katılım ile ilgili davet duyurusu 

gönderilmiştir. İlgili komite üyelerinden yeterli katılım teyidi alınamadığı için 

çalışmalar 2023 yılına ertelenmiştir. 

 

Odamızın, 18.UR-GE.034 kodu ile kayda alınan “Ankara Plastik Sanayicileri İhracatı 

Artıracak”adlı projesinin ilk yurtdışı faaliyeti olan Milano Ticaret Heyeti; 12 Küme 

Üyesi firmanın katılımı ile 3-6 Mayıs 2022 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir.  

 

Fuar ziyareti kapsamında, katılımcılarımız GreenPlast Fuarıyla eş zamanlı 

düzenlenen Print4All, Intra Logıstıca, Pharmintech ve Ipack IMA hollerini de ziyaret 

etmiştir.  Özellikle Ipack IMA bölümü üye profilimizle uyum açısından beklentinin 

üzerinde bulunmuştur. Yapılan ziyaretler çerçevesinde toplamda 124 firma ile 

görüşme sağlamıştır. Yapılan tüm görüşmeler sonucuna göre 47 tanesinin olumlu 

sonuçlanması beklenmektedir. 

Bahse konu heyete proje paydaşı üyelerimizden plastik sektöründe faaliyet 

gösteren ve Ankara’nın yerli markaları olan Aybal Plastik Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti., 

Natürel Müh. Mad. İnş. Turz. San. Tic. Ltd. Şti., Mine Plastik ve End. Ür. Sert. Mad. 

Kimya San. ve Tic. Ltd. Şti. , Kavaklı Mühendislik Ltd. Şti., Öztepe Plastik Baskı Kalıp 

Ham. İmlt. Akü Müh. İnş. San. ve Tic. Ltd. Şti., Zetaş Kimyasal Ürünler ve Su Arıtma 

Sist. İnş. San. Tic. Ltd. Şti., Cem Plast Plastik İmalat San. ve Tic. Ltd. Şti., Güno Paz. 

Rekl. Tur. San. ve Tic. A.Ş., Bersöy İnşaat Elektrik Gıda İmalat San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Akal Batu Tekstil Aambalaj Sanayi ve Ticaret A.Ş., Sunteks Plastik ve Amb. San. İml. 

Tic. Ltd. Şti., Alpena Yapı Elemanları San. Tic. Bilişim Hiz. İmalat Pazarlama İth. İhr. 

Ltd.Şti. ve Odamızdan 1 personelin katılımı ile toplam 19 kişi heyete katılım 

sağlamıştır. 
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Avrupa Birliği’nin Azerbaycan Cumhuriyeti için Komşu Ortaklığı Aracı kapsamında 

finanse edilen “Azerbaycan Hükümeti’nin Dünya Ticaret Örgütü (DTÖ) Katılım 

Müzakerelerinde ve Diğer İlgili Faaliyetlerde Kapasitesinin Güçlendirilmesi Projesi” 

kapsamında ülkemizi ziyaret eden Azerbaycan heyeti, 11 Mayıs 2022 tarihinde 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı 

Sn. Oktay YAMAN tarafından ağırlanmıştır.  

Heyette Ekonomi Bakanlığı Tüketici Haklarını Koruma Başkan Vekili Sn. Jafar 

BABAYEV, Haksız Rekabetin Kontrolü ve Reklam Mevzuatı Daire Başkanı Sn. Shahin 

NAGİYEV, Bilgi Teknolojileri ve Elektronik Yönetim Daire Başkanı Sn. Emil 

AHMADOV, Anti-damping Araştırma Bölümü Kıdemli Danışmanı Sn. Mirhasan 

MAMMADOV ve Ticaret Politikası ve Dünya Ticaret Örgütü Departmanı Ticaret 

Düzenleme Bölümü Başkanı Sn. Sariyya BUNYATOVA yer almıştır. 

Heyet tarafından Odamız faaliyetleri hakkında bilgilendirme ile ticarette korunma 

önlemleri ve DTÖ’yle ilgili konularda Odamızın rolüne ilişkin değerlendirmelerde 

bulunulması talep edilmiştir. Bu kapsamda, Sn. CABBAR tarafından Ankara ili 

sanayisi ve Odamız faaliyetlerini tanıtan bir sunum gerçekleştirilmiş ardından DTÖ 

konuları hakkında görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 

 

24 Haziran 2022 tarihinde Bangladeş Halk Cumhuriyeti Ankara Büyükelçiliği ve 

Odamız arasında bir heyet ziyareti gerçekleşmiştir. Büyükelçi Sn. Mosud MANNAN, 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Sn. Oktay YAMAN’ın da katılım gösterdiği heyet 

ziyaretinde karşılıklı ülke sanayi ve sektörel konuları görüşülmüş ve karşılıklı 

işbirliği imkânları hakkında fikir teatisinde bulunulmuştur. Bangladeş’in özellikle 

tıbbi donanım ve devlet destekli altyapı projeleri hususlarında işbirliğine açık 

olduğunun ifade edildiği toplantıda Bangladeş’in imalat, inşaat ve yazılım sanayisi 

hakkında da bilgilendirmeler yapılmıştır.  

 

 



 
50 

5- Ankara’yı Sanayide ve Teknolojide Daha Üst Seviyeye Taşıyarak Bölgesel 

Kalkınmada Etkin Rol Almak/ A.2.1. Avrupa İşletmeler Ağı Projesi (AİA) başlığında 

anlatılan AİA projesi kapsamında Odamızın eş organizatörü olduğu ikili iş 

görüşmeleri şu şekildedir:  

− “IPEC 2022 Uluslararası Üretim Çevre Topluluğu, Yapay Zekâ ve 

Sürdürülebilirlik”, 8-9 Mart 2022 (Sanal) (9 firma; 9 ikili işbirliği görüşmesi) 

− “InnnoElectro Expo 2022”, 28-29 Mart 2022 (Hibrit) (2 firma, 4 ikili işbirliği 

görüşmesi)  

− “WindEurope Bilbao 2022’da Uluslararası Rüzgâr Enerjisi”, 6-7 Nisan 2022, 

(Fiziki Ortam) (14 firma, 13 ikili işbirliği görüşmesi) 

− "Ufuk Avrupa Ortaklıkları: Akıllı Şehirler ve Toplumlar Projeleri", 12-22 Nisan 

2022, (Hibrit) (2 firma) 

− "Med2Meet-Sağlık Alanında Sanal İşbirliği Günleri", 18 Mayıs 2022, (Sanal) 

(13 firma, 16 ikili işbirliği görüşmesi) 

− “Teknoloji ve Ticari İşbirliği Günleri 2022”, 30 Mayıs- 2 Haziran 2022, (Hibrit) 

(6 firma, 7 ikili işbirliği görüşmesi) 

− “Uluslararası Havacılık Günleri Berlin 2022 Araştırma ve İnovasyon 

Alanlarında Ağ Oluşturma ve Ortaklık”, 22-24 Haziran 2022, (Hibrit) 

− InnoTrans İş Günleri- Ağ Oluşturma ve Ortaklık, 22-23 Eylül 2022, Almanya 

− INNOFORM 2022, 28-29 Eylül 2022, Polonya  

− WindEnergyMatch 2022, 28-29 Eylül 2022, Almanya  

 

Ayrıca, Avrupa İşletmeler Ağı Projesi kapsamında, 27 Eylül 2022 tarihinde Litvanyalı 

üst düzey yetkililerden oluşan heyetin Ankara’nın yatırım fırsatlarını incelemek, 

Türkiye ve Litvanya arasındaki ticari ve ekonomik ilişkileri geliştirmek amacıyla ASO 

1.OSB’yi ziyareti sağlanmıştır. ASO 1.OSB Başkan Vekili Sn. Namık KODAMAN 

tarafından karşılanan heyete Bölgede yürütülen çalışmalar ve ASO 1.OSB’nin 

Türkiye ekonomisine sağladığı katkılar hakkında bilgiler verilmiştir. Program, 
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Bölgede yer alan Hidromek, Bozankaya Otomotiv, ASOSEM ve Model Fabrika’nın 

eğitim ve uygulama atölyelerinin detaylı bir şekilde gezilmesiyle sona ermiştir.   

 

Detayları 3- Sunulan Eğitim Ve Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı 

Olarak Daha Etkili Ve Verimli Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğini 

Artırmak/B.1. Yeni Pazarlar Konusunda Üye Bilgilendirme Toplantıları Yapılması: 

Ülke Günleri Etkinliği başlığında verilen ve 28 Eylül 2022 tarihinde Odamız Zafer 

Çağlayan Meclis Salonunda düzenlenen “Türkiye-Litvanya Ticaret ve Yatırım 

Bağlarının Güçlendirilmesi Toplantısı”nın akabinde üye firmalarımız ile Litvanyalı 

firmalar arasında ikili iş görüşmeleri gerçekleştirilmiştir. İkili iş görüşmeleri 

öncesinde Litvanya pazarı hakkında katılımcılar bilgilendirilmiş ve Litvanya heyeti 

tanıtılmıştır. Ardından düzenlenen öğle yemeği ile katılımcılar arasında ağ 

kurulması hedeflenmiş ve öğleden sonra Odamız 1. Kat Toplantı Salonunda 

önceden belirlenen takvime göre ikili iş görüşmeleri gerçekleştirilmiştir.  

 

B.3. Fuarlara Katılım/Hibrit Fuarlar 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB), Ankara Ticaret Odası (ATO) ve Odamız 

öncülüğünde, birçok kamu kurum ve kuruluşunun destekleriyle 30-31 Mart 2022 

tarihleri arasında ATO Congresium Kongre Merkezi’nde “Eko İklim: Ekonomi ve 

İklim Değişikliği Zirvesi” gerçekleştirilmiştir. Zirveye TOBB, ATO ve ASO olarak 

90m²lik ortak stantlı katılım sağlanmıştır.  

MÜSİAD Ankara organizasyonuyla 15-16 Haziran 2022 tarihleri arasında düzenlenen 

“Sağlık Sanayi Kalkınma Zirvesi”ne Odamız 9 Üye firmamız ile stantlı katılım 

sağlamıştır. 15 Haziran 2022 tarihinde açılışı gerçekleştirilen Zirve’nin açılış 

konuşmalarını Hazine ve Maliye Bakan Yardımcısı Sn. Yunus ELİTAŞ, Sanayi ve 

Teknoloji Bakan Yardımcısı Sn. Hasan BÜYÜKDEDE, Sağlık Bakan Yardımcısı SN. 

Şuayip BİRİNCİ, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakan Yardımcıları Sn. Ertuğrul SOYSAL 

ve MÜSİAD Ankara Sağlık Sektör Başkanı Sn. Mustafa DAŞCI ile MÜSİAD Ankara 
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Başkanı Sn. Hasan Fehmi YILMAZ yapmıştır. Açılış konuşmalarının ardından Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. 

DİNÇER ve Bürokratlar stantları ziyaret etmiştir. Odamız adına katılım sağlayan 

üyelerimiz; Mes Medikal Elektronic Systems, Nüve, For As Medikal, Matek Medikal, 

Dinamik Röntgen, Medster Tıbbi Cihaz ve Sağlık Hizmetleri, Metisafe, Ertunç Özcan 

ve Elmed Medikal Zirvede ilgi odağı olmuştur.  

 

Açılış programının ardından gerçekleştirilen Sağlık Sanayicileri Beklentileri konu 

başlıklı I. Oturumda Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER konuşmacı 

olarak yer almıştır.  

 

Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi, 9-11 Mayıs 2022 tarihlerinde Abu Dabi’de gerçekleşen Dünya Enerji 

ve Su Gereksinimleri Fuarına (World Utilities Congress) katılım sağlamıştır. Fuar 

kapsamında Nükleer Liderler Oturumu'nda WNA, OECD ve ENEC gibi kurumların 

yanı sıra NuScale, Terra Power, GE Hitachi gibi inovatif çözümler sunan firmaların 

temsilcileri ile görüşülmüştür. 

 

8-9 Haziran 2022 tarihlerinde, İstanbul'da Pullman Otel’de Ankara Sanayi Odası ve 

Nükleer Sanayi Derneği tarafından düzenlenen Uluslararası Nükleer Santraller 

Zirvesi ve Fuarı’na katılım sağlanmış ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kümelenme 

Destek Programı kapsamında faaliyetleri sürdürülmekte olan NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi üyeleri birlikte yer aldıkları stand ile temsil edilmiştir. Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış konuşmaları ile başlayan 

etkinlik hakkında detaylar 1-İç Ve Dış Paydaşlarla Etkili Bir İletişim Sistemi 

Kurmak/A.2. Uluslararası Nükleer Santraller Zirvesi ve Fuarı (Dördüncü Nükleer 

Santraller Fuarı ve Sekizinci Zirve) başlığında yer almaktadır. 
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4-5 Ekim 2022 tarihlerinde Ankara Hilton Garden Inn otelde, Odamız 

organizatörlüğünde ve T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanlığı, T.C. 

Millî Savunma Bakanlığı ile Savunma ve Havacılık Sanayii İmalatçılar Derneği 

(SASAD) destekleriyle düzenlenen 2. Uluslararası Savunma, Lojistik ve Destek 

Zirvesi’ ne katılım sağlamıştır. 

 

İlgili kamu otoriteleri ve savunma sanayiinde yer alan üretici firmaları lojistik ve 

destek ekseninde bir araya getiren Zirve’de Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, gerçekleştirdiği açılış konuşmasında Türkiye’nin askeri 

harcamalarda dünyadaki yerine değinmiş ve savunma sanayiinin ülke ihracatındaki 

önemi ile özel sektöre askeri lojistik alanında daha fazla sorumluluk verilmesinin 

önemini vurgulamıştır. 

 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı 

Sn. Oktay YAMAN’ın da katıldığı zirvede Sn. ÖZDEBİR açılış konuşmalarının 

ardından Odamız üyesi firmaları standlarında ziyaret ederek etkinlik ve sektör 

hakkında değerlendirmelerde bulunmuştur. 

 

NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi; 21 – 22 Kasım 2022 tarihlerinde Rusya'nın 

Soçi şehrinde gerçekleştirilen Atomexpo 2022 Fuarına Projemiz üyelerinden 

Bayramoğlu Endüstriyel Çelik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Alikaan ÇİFTÇİ, Çiltuğ 

Isı Sanayi ve Ticaret A.Ş. İdare Müdürü Sn. Şevket ALACACI, TUV Austria Türk 

Belgelendirme Eğitim ve Gözetim Hizmetleri Ltd. Şti. Nükleer Proje Koordinatörü 

Sn. Volkan ERDAŞ, Hareket Proje Taşımacılığı ve Yük Mühendisliği A.Ş. Bölge 

(Anadolu) Satış Müdürü Sn. Mert ALBAYRAK ve proje paydaşlarımızdan Türk 

Standartları Enstitüsü Sn. Koray YENİGÜRBÜZ’ün yer aldığı bir heyetle katılım 

sağlamıştır. 
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Zirvede ASO NÜKSAK üyelerimizden Bayramoğlu Endüstriyel Çelik A.Ş. Yönetim 

Kurulu Üyesi ve Nükleer Sanayi Derneği (Nuclear Industry Association of Turkey – 

NIATR) Başkanı Sn. Alikaan ÇİFTÇİ tarafından, NIATR adına Nükleer Endüstri İnşaat 

Kompleksi Organizasyonları Derneği (Association of Organizations of the 

Construction Complex of the Nuclear Industry - ACCNI) ile İyi Niyet Anlaşması 

imzalanmıştır. 

 

Zirvede ayrıca "Gelişmiş Nükleer Teknolojiler İçin İnsan Kaynağını Biriktiriyoruz" 

konulu panelde ASO NÜKSAK konuşmacı olarak yer almıştır. Panelde ASO NÜKSAK 

projesi ve faaliyetleri tanıtılarak insan kaynaklarının oluşturulması ve çalışanların 

ileri seviye eğitimi için uluslararası iş birliği konusunda değerlendirmeler 

yapılmıştır. 

 

22-23 Kasım 2022 tarihleri arasında ODTÜ Kongre ve Kültür Merkezi’nde 

düzenlenen USIMP 2022 Ulusal Patent Fuarı ve Üniversite – Sanayi İşbirliği Ulusal 

Kongresi’ne Odamız Gümüş kategoride sponsor olarak katılım sağlamıştır. 

Sponsorluk bedeli karşılığı 6 m²’lik bir stant açılmış ve gelen misafirlere Odamız ve 

üniversiteler arası işbirlikleri hakkında bilgiler verilmiştir.  

 

C. Eğitim Hizmetlerinin Sunulması 

 C.1. Üye Eğitimleri   

Üyelerimizden gelen eğitim ihtiyaçları çerçevesinde hazırlanan ve 2022 yılı Çalışma 

Programında yer alan eğitimler aşağıda yer alan tarihlerde gerçekleştirilmiştir.  

Sıra  

No 
Eğitimin Adı  Tarihleri Süresi Katılımcı Sayısı 

1 Bordro ve Özlük İşleri 20 Ocak 2022 1 Gün 103 

2 
Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma 

Eğitimi 
8 Şubat 2022 1 Gün 95 
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3 
İhracatta Pazarlama ve Satış 

Teknikleri  
10 Şubat 2022 1 Gün 55 

4 Temel İş Hukuku 04 Mart 2022 1 Gün 59 

5 
Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya 

Uzmanlığı 
08 Mart 2022 1 Gün 52 

6 İşletmelerde Süreç Yönetimi 17 Mart 2022 1 Gün 55 

7 
Uluslararası Ticarette Karşılaşılan 

Sorunlar ve Riskler 
22 Mart 2022 1 Gün 42 

8 Şirket Sözleşmeleri  31 Mart 2022 1 Gün 37 

9 Yeni Pazarlama Trendleri 12 Mayıs 2022 1 Gün 51 

10 Dış Ticarette Vergi Uygulamaları 17 Mayıs 2022 1 Gün 43 

11 Finansal Okuryazarlık  25 Mayıs 2022 1 Gün 54 

12 Performans Yönetimi 23 Haziran 2022 1 Gün 66 

13 Bilgi Güvenliği ve Sistemleri 28 Haziran 2022 1 Gün 53 

14 Kriz Döneminde Marka Stratejileri 22 Eylül 2022 1 Gün 26 

 

Ayrıca, Odamız tarafından Ankara ilinde okuyan yabancı uyruklu öğrenciler için 

detayları 1-İç Ve Dış Paydaşlarla Etkili Bir İletişim Sistemi Kurmak/A.6. Ankara 

Sanayi Odası Dış Ticaret Eğitimi Ve Öğrenci-Firma Eşleştirme Etkinliği başlığında 

verilen Dış Ticaret Eğitimleri düzenlenmiştir  

 

13 Ekim 2022 tarihinde düzenlenmesi planlanan Anonim ve Limited Şirketlerin 

Farkları ve Yöneticilerin Sorumluluğu Eğitimi, 18 Ekim 2022 tarihinde düzenlenmesi 

planlanan Dış Ticarette Bankacılık Uygulamaları Eğitimi ve 25-26 Ekim 2022 
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tarihlerinde düzenlenmesi planlanan Proje Yönetimi Eğitimi seçim çalışmaları 

sebebiyle gerçekleştirilememiş olup, 2023 yılı Çalışma Programına dahil edilecektir.  

 

D. Üyelere Sunulan Belgelendirme Hizmetleri 

D.1.  Teknik Faaliyetler Kapsamında Düzenlenen Belgeler ve Verilen Hizmetler 

5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu’nun 12. 

ve 26. maddelerinde belirtilen işleri; aynı Kanunun ilgili maddeleri ve Oda 

Muamelat Yönetmeliği’nin 27. , 29. , 30. , 35. , 36. , 38. , 39. , 40. , 41. , 42. ve 45. 

maddeleri çerçevesinde, aşağıda belirtilen işler yapılmaktadır. 

 

Belge Hizmetleri Müdürlüğü’nde 5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

Kanunu kapsamında üye firmalarımıza Kapasite Raporu düzenlenmektedir. Belge 

Hizmetleri Müdürlüğü’nde kamu kuruluşları tarafından talep edilen Fatura Fiyat 

İncelemeleri, kamu kurumlarına Birim Fiyat Bildirimleri, İş Makinası Tescil Belgeleri, 

Fiili Sarfiyat Belgeleri, Dahilde İşleme İzin Belge Ekspertiz Raporları, Patent 

Kullanım Belgeleri, Yerli Malı Belgeleri, Fire Oranları Belgeleri, İmalat Yeterlilik 

Belgeleri, Yerli İmalat Durum Belgeleri, Kapasite Suret Tasdikleri, İmalatçı Belgeleri, 

Makine Parkı Tespit Raporları, Mücbir Sebep Belgeleri, Cari değer Tespit Raporları, 

Yerel Muhteva Ekspertiz Raporları, Gümrük Ekspertiz Raporları, Su İhtiyaç Belgeleri 

verilmekte ve kamu kurumlarınca istenen bilgiler araştırılarak bu konularda 

raporlar sunulmaktadır. 

 

D.1.1. Belge Düzenleme ve Tasdik 

Talep üzerine, üyelerimiz ve çalışanlarıyla ilgili olarak durumlarını tevsik eden ve 

aşağıda sayılan belgeler, Odamız sicil kayıtlarına göre tanzim ve tasdik edilerek 

üyelere verilmiştir.  

 

“Sicil Kayıt Sureti, Yabancı Dillerdeki Sicil Kayıt ve Faaliyet Belgesi, İştigal Belgesi, 

İhale Durum Belgesi, Limited Şirketler için Ortaklık Teyit Belgesi, Sicil Bilgileri İle 



 
57 

İlgili Tasdikler, Vize Talep Belgesi, Ustalık, Kalfalık, Çıraklık Belgesi Onayı, Bağ- Kur, 

Yönetim Kurulu Üyeleri ile Meclis Üyeleri’nin silah taşıma ruhsatı ve 4734 sayılı 

Devlet İhale Kanunu’na göre ihalelere katılmaktan yasaklı olup olmadıklarını 

gösteren belge, işyerlerine asılmak üzere Oda üyelik levhası, Oda kimlik, Odamız 

üyesi olduklarını gösteren üye kartları.”  gibi belgeler Odamızca verilmektedir. 

 

Ayrıca; iş adamlarına ve meslek kuruluşu üst düzey yöneticilerine vize konusunda 

elçilikler tarafından kolaylıkların sağlanması amacıyla, Elçiliklere ithafen yazılmış 

Referans ve Takdim yazıları üyelerimize verilmektedir. 

 

2022 yılında Merkez Binamızda verilen Belgeler ve sayıları ise aşağıdaki tabloda 

belirtilmiştir.   
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D.1.2. Vize İşlemleri 

 

Odamıza kayıtlı sanayicilerimizin yurtdışına yaptıkları iş seyahatleri için gerekli vize 

işlemleri, Macaristan’a iş seyahatinde bulunacak üyelerimiz için, Ankara’daki 

Macaristan Büyükelçiliği ile Odamız arasında yapılan anlaşma gereğince yerine 

getirilmektedir. 

 

Odamıza kayıtlı sanayicilerimizin ve çalışanlarının yurtdışına yaptıkları iş seyahatleri 

için, üyelerimiz adına “Referans Yazısı” tanzim edilerek, vize başvurularının 

sonuçlandırılmasına yardımcı olunmuştur.  

 

Bu kapsamda, Odamız üyesi sanayicilerin özellikle Büyükelçilikler nezdinde 

yaşadıkları sıkıntılarda, sorunların çözülmesi ve sonuçlandırılması hususunda 

gereken gayret ve çaba sarf edilmiş ve münferiden karşılaşılan sorunlar, Odamız 

tarafından yapılan yazışmalar ve birebir görüşmeler neticesinde çözümlenmiştir.  

 

“Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ile İtalya Cumhuriyeti Hükümeti Arasında Umuma 

Mahsus Pasaport Hamillerinin Vize İşlemlerinin Kolaylaştırılmasına Dair Mutabakat 

Muhtırası” çerçevesinde, Odamız aracılığı ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

tarafından hazırlanan “Takdim Mektubu” ile talep eden üyelerimize Schengen 

Vizesi imkânı sağlanmıştır. 

 

D.2. İhracat İşlemleri 

İhracat belgelerinin (ATR, EUR1, FORM-A, Menşe Şehadetnamesi) satış ve onayları 

ile Mahrece İade Ekspertiz Raporlarının düzenlenmesine, Hariçte İşleme Ekspertiz 

Raporları düzenlenmesine Ata Karnesi ve Türk Malı Belgelerinin satış ve onaylarının 

yapılmasına ilişkin işlemlerin yapılmasına devam edilmektedir.  
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Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği koordinasyonunda gerçekleştirilen dolaşım ve 

menşe belgelerinin, Menşe ve Dolaşım Belgeleri Otomasyon Sisteminde (MEDOS) 

düzenlenmesine ilişkin yürütülen çalışmalar kapsamında hâlihazırda bütün dolaşım 

belgeleri elektronik olarak onaylanmaya devam edilmektedir.  

Avrupa Birliği, İkili Serbest Ticaret Anlaşmaları, EFTA ve Genel Preferanslar Sistemi 

dahilindeki ülkelere üyelerimiz tarafından gerçekleştirilen ihracatlar ile ilgili olarak; 

24 Kasım 2022 tarihi itibariyle; Odamız Merkez Hizmet Binasında 6.295 adet, ASO 

Kayıt Ofisi Temsilciliği’nde 1.264 adet, OSTİM-İvedik Temsilciliği’nde 1.529 adet, 

ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi Temsilciliği’nde 530 adet, Kazan’da bulunan Ankara 

Lojistik Üssü Temsilciliği’nde 8.864 adet ATR, EUR.1, Form A, Menşe 

Şahadetnamesi, vb. ihracat belgelerinin onayı ile birlikte Odamız Merkez Hizmet 

Binasında 330 adet, Odamız OSTİM-İvedik Temsilciliği’nde 348 adet, ASO Kayıt 

Ofisi Temsilciliği’nde 268 adet, ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi Temsilciliği’nde 72 

adet, Ankara Lojistik Üssü Temsilciliği’nde 122 adet ve Ankara Sanayi Havzası 

Ofisinde 11 adet ihracat faturası onayı gerçekleştirilmiştir. 

 

D.3. Diğer İşlemler 

İthal edilen cihazlarda oluşan arızalar nedeniyle, söz konusu cihazların tamiri 

amacıyla yurtdışına gönderilmesini teminen ve yine ithal edilen ve sözleşme 

hükümlerine uygun gelmeyen malzemelerin mahrecine iade edilmesini teminen 76 

adet ekspertiz raporu düzenlenmiştir.  

Yurtdışında yerleşik firma ve şahıslara temsilcilik veya acentelik verecek firmaların 

hazırladıkları 1 adet sözleşmenin onayı gerçekleştirilmiştir.  

Milletlerarası ticari ve kültürel faaliyetlerin artırılması için sisteme dahil ülkeler 

arasında eşyaların geçici olarak vergiden muaf ithal edilmesini temin ederek, akit 

tarafların gümrük sistemlerinde yeknesaklığın sağlanması amacıyla düzenlenen 74 

adet ATA karnesinin onayı yapılmıştır.  
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4982 sayılı “Bilgi Edinme Hakkı Kanunu” gereğince; Odamızda oluşturulan “Bilgi 

Edinme Birimi”ne 22 adet başvuru yapılmış ve sonuçlandırılmıştır.  

Üyelerimizin faaliyetleri ile ilgili olarak Resmi Gazete’de yayımlanan mevzuat ile 

ilgili kamu kurum ve kuruluşlarından gelen uyarı yazıları hakkında üyelerimiz, 

elektronik posta, Odamız web sayfası ve faks yoluyla bilgilendirilmiştir. 

 

BELGE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ (01.01.2022-10.10.2022 ARASI) İŞLEM SAYISI 

Kapasiteye Göre Düzenlenen İştigal Belgesi 24 

Kapasite Raporu Suret Tasdiki 303 

Fiili Sarfiyat Belgesi 34 

İmalat Yeterlilik Belgesi 269 

İmalatçı Belgesi 121 

Yerli İmalat Durum Belgesi   

Mücbir Sebep Belgesi   

     - Tabii Afetler İçin Mücbir Sebep Belgesi   

     - Makine, Cihaz, Alet Arızaları İçin Mücbir Sebep Belgesi 2 

Patent Kullanım Belgesi   

Kobi Kredi Onay Belgesi   

İş Makinası Tescil Belgesi(Satış/Onay) 152 

Arazi, Bina, Fabrika, Tesisat ve Makine Cari Değer Tespiti   

Makine Parkı Tespiti   

Yerli Malı Belgesi 1557 

Türk Malı Belgesi Satış ve Onayı 61 

Fatura Tasdiki    

     - Fatura Bedeli  (Üyemiz Olan)(Fatura Bedelinin %0,5) 24 

     - Fatura Tasdiki (Üyemiz Olmayanlardan İki katı)   

Kapasite Raporu 1715 

Gümrük Ekspertizi (Faturadaki Her Makine İçin)   

     - Üyemiz Olanlardan 274 

     - Üyemiz Olmayanlardan    

Yerel Muhteva Oranları Ekspertiz Raporu   

Fire Oranları Belgesi 2 

Yurt Dışı Temsilcilik ve Acentalık Sözleşmelerinin Tasdik Harcı 1 

Mahrece İade - Hariçte İşleme Ekspertiz Raporu   

     - Üyemiz Olanlardan   

            - Makine Arızaları İçin  76 

            - Ara Malı Arızaları İçin    

     - Üyemiz Olmayanlardan    
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İmza Tasdik Harcı   

     - Barkodlu A.TR Onayı İçin 7586 

     - Form A Onayı İçin  301 

     - EUR.1 Onayı İçin  1794 

     -EUROMED Onayı İçin  31 

     - Menşe Şahadetnamesi Onayı İçin  8524 

      -D8 Menşe İspat Belgesi Onayı İçin 116 

     -İran Menşe İspat Belgesi Onayı İçin 130 

     -Malezya Menşe İspat Belgesi Onayı İçin 49 

     - İhracat Faturası Tasdiki İçin  1151 

  - ATA karnesi onay için  74 

Matbu evrak bedeli   

     - Barkodlu A.TR Satışı İçin  3713 

     - Barkodlu Onaylı A.TR Satışı İçin  4039 

     - Form A satışı için 240 

     - EUR.1 satışı için  1080 

     -EUROMED satışı için  32 

     - Menşe Şahadetnamesi satışı için  3901 

     -D8 Menşe İspat Belgesi Satışı İçin 35 

     -İran Menşe İspat Belgesi Satışı İçin 30 

     -Malezya Menşe İspat Belgesi Satışı İçin 89 

Ortak Belge ve Hizmetler   

Diğer her türlü belge (Basılı veya elektronik ortamda) 1374 

Yabancı dilde diğer her türlü belge    

Dahilde işleme ekspertiz raporları 228 

Dahilde işleme tamir ekspertiz raporları 53 

İş Makinası Kesin İhraç Belgesi 12 

    

 

D.4. Yerinden Hizmetler / Hizmet Ofisleri  

Odamız görev alanına giren hizmetlerin yerinden ve hızlı bir şekilde verilmesi 

amacıyla hizmete sunulmuş olan ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi, OSTİM, İvedik, 

Söğütözü ve Kazan çevresinde faaliyet gösteren üyelerimiz için açılan ASO 1. 

Organize Sanayi Bölgesi Temsilciliği, OSTİM – İvedik Temsilciliği, ASO Kayıt Ofisi 

Temsilciliği ve Ankara Lojistik Üssü (Kazan) Temsilciliklerine ek olarak ASO 2. ve 3. 

Organize Sanayi Bölgesi çevresinde faaliyet gösteren üyelerimiz için Ankara Sanayi 

Havzası ASO Temsilciliği ile üyelerimize en iyi ve en hızlı şekilde hizmet verilmeye 

devam etmektedir. 
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Bu hizmet ofislerinde yasaların Odamıza tanıdığı yetki ve sorumluluk içinde 

verilmesi gereken belge, tasdik ve onaylar üyelerimizin talepleri doğrultusunda 

görevli personel tarafından verilmektedir. 

 

✓ OSTİM-İvedik Temsilciliği,  

✓ Organize Sanayi Bölgesi Temsilciliği, 

✓ ASO Kayıt Ofisi Temsilciliği, 

✓ Ankara Lojistik Üssü (Kazan) Temsilciliği,  

✓ Ankara Sanayi Havzası ASO Temsilciliği’nde;  

 

• Oda Kayıt İşlemleri 

• İhale Durum Belgesi 

• İştigal Belgesi 

• İng. İştigal Belgesi 

• Vize Talep Belgesi 

• Sicil Kayıt Sureti 

• İng. Sicil Kayıt Sureti 

• Çıraklık Sözleşmesi Tasdiki 

• Kalfalık Sözleşmesi Tasdiki 

• Kapasite Rapor Suretleri Onayı 

• Kapasite Müracaatı 

• ATR, Form A, Menşe Şahadetnamesi, EUR.1 Tasdiki 

• Bağ-Kur Onayları 

• Yıllık ve Munzam Aidat Tahsilatı 

• Sair Belgeler hizmetleri yerine getirilmektedir. 

 

 



 
64 

01.01.2022-23.11.2022 TARİHLERİ ARASI TEMSİLCİLİKLER TARAFINDAN VERİLEN BELGE / HİZMET SAYISI 

  OSTİM  1. OSB ATO KAZAN 

SANAYİ 

HAVZASI 

 (2. VE 3. 

OSB) 

BELGE VE HİZMET ADI BELGE ADET 

Oda sicil kayıt sureti 319 54 145 25 8 

Faaliyet belgesi 299 62 121 28 11 

İngilizce oda sicil kayıt sureti 7 4 14 3 - 

İngilizce faaliyet belgesi 15 8 19 4 - 

Ortaklık teyid belgesi 7 1 - - 3 

İhale durum belgesi  30 1 35 - - 

Vize talep belgesi  - - - - - 

Sicil bilgileri ile ilgili tasdikler 5 17 10 8 - 

Kobi belgesi - - - - - 

Üye kimlik kartı - - - - - 

Oda üyelik belgesi - - - - - 

Bağkur belgesi onayı - - - - - 
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Çıraklık belgesi onayı - - - - - 

Ustalık belgesi onayı - - - - - 

Çıraklık fesih onayı belgesi - - - - - 

Kapasite Raporu çalışan sayısı 10 

ve altı olan işyerleri ile çalışan 

sayısı 11 ve üzeri olan işyerleri 

için  

- - - - - 

Kapasite raporu suret tasdiki - - - - - 

Diğer her türlü belge  56 - 1 45 - 

Yurt dışı temsilcilik ve acentalık 

sözleşmelerinin tasdik harcı  
1 - - - - 

İmza tasdik harcı           

Barkodlu ATR dolaşım belgesi 

onayı 
484 170 615 3880 - 

EUROMED dolaşım belgesi onay 17 - - - - 

D-8 Menşe ispat belgesi onay 10 - - - - 

EUR 1 dolaşım belgesi onay 207 35 122 740 - 

Form A dolaşım belgesi onay 85 - - 61 - 

İhracat faturası onayı 348 72 268 122 11 

İran Menşe ispat belgesi onay 10 - - - - 

Malezya Menşe dolaşım belgesi 

onay 
- - - - - 
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Menşe Şehadetnamesi dolaşım 

belgesi onay 
716 325 527 4183 - 

Matbu evrak bedeli           

Barkodlu ATR dolaşım belgesi 

satış 
428 170 10 415 - 

Barkodlu onaylı ATR dolaşım 

belgesi satış 
61 - - 50 - 

D8 menşe ispat belgesi satış 10 - - - - 

EUR 1 belgesi satış 192 35 - 180 - 

EUR-MED dolaşım belgesi satış 32 - - - - 

Form A dolaşım belgesi satış 85 - - - - 

İran menşe ispat belgesi satış 10 - - - -  

Malezya Menşe dolaşım belgesi 

satış 
51 - - -  -  

Menşe Şahadetnamesi dolaşım 

belgesi satış 
661 325 6 255 -  

BELGE VE HİZMET TOPLAMI 

 

4146 

 

 

1279 

 

1893 

 

9999 

 

33 
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4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda Lobi Faaliyetlerini En Üst Düzeye 

Çıkarmak 

Üyelerimizin ilgili kurum ve kuruluşlar nezdinde çıkarlarını en iyi şekilde gözetmek, 

yaşadıkları sorunları ve bu çerçevede geliştirilen çözüm önerilerini ilgili makamlara 

iletmek üzere lobi faaliyetleri yürütülmüş, çeşitli kurumlar nezdindeki üyelikler 

yoluyla üyelerimizin temsil edilmesi sağlanmıştır.   

Ülkemizde ilgili kurum ve kuruluşlar tarafından düzenlenen toplantılara 

çalışanlarımızın iştirak etmesi yoluyla üyelerimiz bilgilendirilmiş, bunun yanı sıra 

yabancı kurum ve kuruluşlarla toplantılar ve görüşmeler yapılarak üyelerimiz için 

çalışmalar gerçekleştirilmiştir.  

Sanayicilere yönelik olarak geliştirilen politika ve strateji belgelerine görüş 

oluşturulması amacıyla çalışmalar yürütülmüş, mevzuat düzenlemelerinde 

üyelerimizin görüş ve değerlendirmelerinin dikkate alınmasına yardımcı 

olunmuştur.   

Sanayiyi ilgilendiren alanlarda yurt dışında kurulmuş olan ve Odamızın üye olduğu 

işbirliği ağlarının faaliyetleri takip edilmiş ve üyelerimizin anılan ağlarda temsil 

edilmesi sağlanmıştır.  

Odamız, sosyal yardım ve sorumluluk çalışmaları ile topluma yönelik faaliyetlerin 

yürütülmesine devam edilmiştir.  

 

A. Lobi Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

Üyelerimizin sorunlarını ve bu kapsamda geliştirilen çözüm önerilerini gidermek ve 

ayrıca Ankara ili sanayisinin rekabet gücünü artırmak üzere sunulan önerileri üst 

düzey mercilere iletmek üzere Yönetim Kurulu Başkanımız, Yönetim Kurulu 

Üyelerimiz ve Genel Sekreterimiz tarafından girişimlerde bulunulmuştur. 

Söz konusu girişimler Ek-1’de verilmektedir.  

EK-1 Yönetim Kurulu Başkanlığı, Yönetim Kurulu Üyeleri ve Genel Sekreterlik 

Tarafından Gerçekleştirilen Faaliyetler 

1.1. Yönetim Kurulu Başkanı Tarafından Gerçekleştiren Faaliyetler 
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1.2. Yönetim Kurulu Üyeleri Tarafından Gerçekleştirilen Faaliyetler 

1.3. Genel Sekreterlik Tarafından Gerçekleştirilen Faaliyetler 

 

B. Sanayicilere Yönelik Politika ve Araçların Geliştirilmesinde Rol Alınması 

B.1. Meslek Komitelerinden Gelen Teklifler Doğrultusunda Resmi Kurum ve 

Kuruluşlar Nezdindeki Girişimler 

Odamız üyesi ihracatçı firma tarafından Odamıza intikal eden başvuruda,  

Almanya’ya gerçekleştirdikleri ihracatın bedelinin ödenmesi konusunda yaşanan 

gecikmeden dolayı sıkıntıya düşen firmanın mağduriyetinin giderilmesi amacıyla 

konu 7 Ocak 2022 tarihinde Ticaret Bakanlığı, Türk-Alman Ticaret ve Sanayi Odası 

(TD-IHK), Hessischer Industrie- Und Handelskammertag (HIHK) ve Türkisch-

Deutsche Industrie- Und Handelskammer’e (TD-IHK)  yazı ile iletilmiştir.  

 

17 Şubat 2022 tarihinde Ticaret Bakanlığı Uluslararası Anlaşmalar ve Avrupa Birliği 

Genel Müdürlüğü’nden alınan cevabi yazıda konuya ilişkin olarak Stuttgart 

Başkonsolosluğu Ticaret Ataşeliğince ilgili firma yetkilileri ile bir görüşme 

gerçekleştirilmiş olduğu, söz konusu görüşmede Glashandel Ulm Manufaktur 

firması yetkililerince; bahsi geçen Odamız üyesi firmanın alacaklı olduğu, ancak 

kendi müşterisinin Ardıç Cam Sanayi A.Ş.’den ithal ettikleri ürünlerin tamamını 

reklamasyon yaptığı için sorun yaşadıkları, ihracatçının söz konusu ürünleri iki defa 

gönderdiği, bir ödemenin yapıldığı, kendilerinin 2 defa nakliye ücreti ödediği, 

toplam 16.800,00 Avro zarar ettikleri, hâlihazırda müşteri ile mahkemelik oldukları 

ve yakın bir zamanda bir bilirkişinin ürünleri kontrol edeceği hususları ifade 

edilmiştir. 

 

OSB dışındaki sanayi tesisleri bireysel abonelik nedeniyle kademeli fiyat 

uygulamasından daha az etkilenirken, OSB'lerde ise yüzlerce üyenin ortak 

kullandığı doğalgaz aboneliği tek noktadan yapıldığından, yüksek tarife bu sanayi 

tesislerine çok daha erken bir zamanda yansımaktadır. Bu durumda aynı üretimi 
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yapan OSB içi ve dışı sanayi tesislerinin doğalgaz için ödedikleri bedel farkı 3-4 

kata ulaşmaktadır. Bu kapsamda, kademeli fiyatlandırmanın her üretim tesisi için 

kullanıma göre ayrı değerlendirilmesi ve buna göre faturalandırılması hususu Boru 

Hatları ile Petrol Taşıma Anonim Şirketine, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığına, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na ve Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu’na (EPDK) 28 

Ocak 2022 tarihinde resmi yazı ile iletilmiştir. 4 Mart 2022 tarihinde EPDK Tarifeler 

Dairesi Başkanlığı’ndan alınan cevabi yazıda; doğalgaz toptan satış fiyatlarına 

kurumlarının dahli bulunmamakta olduğu, BOTAŞ tarafından uygulanan doğalgaz 

toptan satış tarifelerine yönelik taleplerin ilgili kuruma iletilmesi gerektiği 

bildirilmektedir. 

 

Odamız üyesi firma tarafından yapılan başvuruda; 30 Aralık 2021 tarih ve 10700 

no.lu Kurul kararı ile, 1 Ocak 2022 tarihi itibariyle, indirime ilişkin maddenin 

yürürlükten kaldırılması neticesinde 2018 öncesi kurulan lisanssız elektrik üretim 

santralleri için uygulanan %75 oranındaki indirimin sona erdiği, bu durumun 

yatırımcı firmalar için ciddi finansal sorunlara yol açarak bu sektörde kalmalarını 

zorlaştıracağı ve artan dağıtım bedelleri ile birlikte, geri ödeme planları indirim 

hakkı tanınan hat dağıtım bedellerine göre yapılmış olan döviz kredisi taksitlerini 

ödemelerinin mümkün olamayacağı, dağıtım bedellerinde indirimli tarifeden 

yararlanacağı 10 yıllık sürenin kazanılmış hak sayılması gerektiği hususu 1 Şubat 

2022 tarihinde Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu’na ve 2 Şubat 2022 tarihinde 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Sn. Fatih DÖNMEZ’e yazı ile iletilmiştir.  

 

Odamız üyeleri tarafından yapılan başvurulara istinaden, günümüz rekabet 

şartlarında en küçük giderlerin bile önemli olduğu bu ortamda, hiç hizmet 

almadıkları avukatlar ile sözleşme imzalamak zorunda bırakan ve firmalara ilave 

finansman yükü getiren şirketlerde avukat bulundurma zorunluluğunun 

kaldırılması hususu 4 Şubat 2022 tarihinde Adalet Bakanlığı, Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı ve Ticaret Bakanlığı’na yazı ile iletilmiştir. 11 Şubat 2022 
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tarihinde Adalet Bakanlığı Mevzuat Genel Müdürlüğü’nden alınan cevabi yazıda, 

Anayasanın 88 inci maddesi gereğince, kanun teklif etmeye milletvekillerinin yetkili 

olduğu, 1 No’lu Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinin 42 nci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi ile "adli konulara 

ilişkin kanunlarla ilgili inceleme ve araştırma yapmak, önerilerde bulunmak" 

hususunun Adalet Bakanlığının görev ve yetkileri arasında sayıldığı ve söz konusu 

hüküm uyarınca, yazımızda yer alan mevzuat değişikliğine ilişkin önerilerimizin 

yapılacak mevzuat hazırlıkları kapsamında değerlendirilmek üzere not edildiği 

bilgisi verilmiştir.  15 Şubat 2022 tarihinde Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 

Çalışma Genel Müdürlüğü’nden alınan cevabi yazıda ilgisi nedeniyle konunun 

Adalet Bakanlığına iletildiği bilgisi verilmiştir. Ayrıca Adalet Bakanlığı Hukuk İşleri 

Genel Müdürlüğünden 22 Şubat 2022 tarihinde alınan cevabi yazıda ilgisi nedeniyle 

yazının Mevzuat Genel Müdürlüğüne gönderildiği bilgisi verilmiştir. 1 Mart 2022 

tarihinde Adalet Bakanlığı Mevzuat Genel Müdürlüğü’nden alınan cevabi yazıda 

mevzuat değişikliğine ilişkin önerilerimizin, yapılacak mevzuat hazırlık çalışmaları 

kapsamında değerlendirilmek üzere not edildiği bilgisi verilmiştir. 

 

Odamıza üyelerimiz tarafından yapılan başvurularda; işveren olarak işçilerin işe 

gidip gelmelerini kolaylaştırmak amacıyla servis uygulaması yaptıklarını ve 

masrafların firmaları tarafından karşılandığı, bu hizmet neticesinde işçiler evlerinin 

yakınlarından ya da merkezi noktalardan alınmakta olduğu, ancak ilgili mevzuat 

gereği işçilerin servislere bindikleri andan itibaren işverenin yasal mesuliyetinin 

doğmakta olduğu, işçilere bu kolaylık sağlanırken diğer tarafta olası bir kazada 

sorumluluk altına girdikleri, bunun yanında işçinin kendi imkânlarıyla özel aracı ya 

da toplu taşıma vasıtasıyla işe gelip giderken bir kazaya karışması durumunda ise 

işverenin yasal bir sorumluluğunun olmadığı, sorumluluğun işçiye ait olduğu 

belirtilerek yürürlükteki mevzuatın yeniden gözden geçirilerek işveren üzerindeki 

yükümlülüğünün kaldırılması yönünde düzenlemelerin yapılması hususu Adalet 

Bakanlığı ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına yazı ile iletilmiştir. 18 Şubat 
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2022 tarihinde Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğünden 

alınan cevabi yazıda konunun ilgisi nedeniyle İş Sağlığı ve Güvenliği Genel 

Müdürlüğüne gönderildiği bilgisi verilmiştir. 9 Mart 2022 tarihinde Sosyal Güvenlik 

Kurumu’ndan alınan cevabi yazıda konu gerekçeleriyle açıklanmış olup mevzuat 

düzenlemesi yapılmasının mümkün olmadığı bildirilmiştir. 

 

Son zamanlarda yaşanan hammadde, maliyet, enerji, işçilik kalemleri gibi artışlarda 

Devlet Malzeme Ofisinin (DMO) verdiği fiyatların yetersiz olduğu ve DMO’nun 

tedarik edeceği ürünlere, güncel enflasyon ve malzeme maliyetleri de göz önünde 

bulundurularak yeni ve gerçekçi fiyat ayarlamalarının yapılması ve üreticilerin 

mağduriyetlerinin giderilmesi için konu 28 Şubat 2022 tarihinde Devlet Malzeme 

Ofisine, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına, Ticaret Bakanlığına ve Hazine ve Maliye 

Bakanlığına yazılı olarak iletilmiştir. 

 

Odamız bünyesinde faaliyet gösteren Ev ve Ofis Aletleri ile Dayanıklı Tüketim 

Malları Sanayii sektörü üyeleri tarafından iletilen yazılarda; Ukrayna-Rusya arasında 

yaşanan olağanüstü durum nedeni ile başta sac hammadde olmak üzere her iki 

ülkeden de temin edilen malzemeler konusunda riskler oluştuğu dile getirilmiştir. 

Bu kapsamda yaşanan gelişmeler neticesinde endüstrinin korunmasına yönelik 

olarak firmaların üretim sürekliliği ve planlamalarının aksamamasını teminen 

özellikle sac üreticilerinin iç pazara yönelmesi konusunda değerlendirmelerin 

yapılarak firmaların bilgilendirilmesi ve gerekli önlemlerin alınması hususu, 9 Mart 

2022 tarihli yazı ile Ticaret Bakanlığı’na iletilmiştir. Ticaret Bakanlığı’ndan alınan 10 

Mart 2022 tarihli cevabi yazıda, Bakanlık tarafından Rusya ve Ukrayna arasında 

savaşın başlamasını müteakip Türkiye Çelik Üreticileri Derneği (TÇÜD) ile temasa 

geçilerek sektördeki arz sorununun çözümünü teminen iç piyasaya ağırlık verilmesi 

hususundaki beklentilerin iletildiği, ihracatın kısıtlanarak yerli tedarik ihtiyacının 

önceliklendirilmesi hususunda gerekli hassasiyetin gösterileceği ve yeni yassı sıcak 

sac yatırımlarının bir kısmının da devreye alınmakta olduğu ifade edilmiştir. 
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Odamız bünyesinde faaliyet gösteren Döküm Sanayi sektörü üyeleri tarafından 

iletilen yazılarda; Ukrayna-Rusya arasında yaşanan olağanüstü durum nedeni ile 

döküm sektörü için bir yapı taşı niteliğindeki pik külçe demiri tedarikinde 

sıkıntıların oluştuğu dile getirilmiştir. Pik külçe demiri yüklü gemilerin çeşitli 

nedenlerle bekletilerek Türkiye'ye girişinin yapılamadığı ve bunun sonucunda 

Türkiye'deki satıcıların, stoklarında kalan pik külçe demirini fahiş fiyatlara az 

miktarlarda piyasaya sunduğu ifade edilmiştir. Söz konusu hammaddenin 

Türkiye'de alternatif üretimi bulunmadığı göz önüne alınarak tedarik konusunda 

gerekli düzenlemelerin yapılması ve tedbirlerin alınması hususu 9 Mart 2022 tarihli 

yazı ile Ticaret Bakanlığı’na iletilmiştir. 

 

Odamız bünyesinde faaliyet gösteren Hazır Yemek Sanayi sektörü üyeleri 

tarafından iletilen yazılarda; gıda sektöründe yaşanan fiyat artışlarından kaynaklı 

olarak maliyetlerin arttığı ve bu artışlar nedeniyle eski tarihte anlaşma yapılmış 

kurumlara önceki anlaşma fiyatı üzerinden hizmet verilmesinin imkânsız hale 

geldiği bildirilmiştir. Fiyat artışı talep edilen anlaşmalı kurumlardan olumsuz cevap 

alan firmalarımızın mağduriyetlerinin giderilmesi amacıyla gıda sektöründeki 

artışların önüne geçilmesi hususundaki tedbirlerin alınması ve gerekli çalışmaların 

yapılması hususu 21 Mart 2022 tarihli yazı ile Tarım ve Orman Bakanlığı ile Ticaret 

Bakanlığına iletilmiştir. Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğünden 5 Nisan 

2022 tarihinde alınan cevabi yazıda olağanüstü dönemlerde, temel ihtiyaç 

maddelerinde yapılan aşırı ve adil olmayan fiyat artışları ile tüketicilerin ürünlere 

ulaşmasını zorlaştıran stokçuluk faaliyetlerine yönelik uygulamaların 

Bakanlıklarınca yakından takip edildiği, diğer taraftan temel gıda ve ihtiyaç 

ürünlerine yönelik olarak 81 ilimizi kapsayacak şekilde Bakanlıklarınca piyasa 

gözetimi ve denetimlerine başlanıldığı, yapılan denetimler sonucunda konunun 

Haksız Fiyat Değerlendirme Kurulu gündemine alındığı, aykırılık tespit edilmesi 

halinde cezai işlem uygulanmasının söz konusu olabileceği bildirilmiştir.  
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Odamız bünyesinde faaliyet gösteren Hazır Yemek Sanayi sektörü üyeleri 

tarafından iletilen yazılarda; Ukrayna-Rusya arasında yaşanan olağanüstü durum 

nedeni ile petrol fiyatlarında ciddi artışların görüldüğü ve malzeme tedarik 

sürecinde akaryakıt kullanımına bağlı olarak sıkıntılar yaşandığı dile getirilmiştir. Bu 

kapsamda üretimin aksamamasını teminen bilhassa hizmet üreten sektörlerde 

akaryakıt maliyetlerinin düşürülmesi amacıyla önlemler (vergi indirimi vb.) alınması 

hususu 21 Mart 2022 tarihinde Hazine ve Maliye Bakanlığı’na iletilmiştir. 

 

Odamız üyesi firma tarafından yapılan başvuruda; kıdem tazminatı, ihbar tazminatı, 

fazla mesai alacağı, toplu sözleşme ile belirlenen ekstra alacaklar gibi önceden 

öngörülmeyen işçilik alacaklarından ihaleye çıkan kamu kurumu ve asıl işveren olan 

Sağlık Bakanlığı'nın sorumlu olması talebi 22 Mart 2022 tarihinde yazıyla Hazine ve 

Maliye Bakanlığı’na,  Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğü’ne ve 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.  

 

20055022 ECEPP Nolu LOT 30'da bulunan 50 Adet Çift Detektörlü Yerden Statifli 

Dijital Röntgen Cihazı İhalesi’ne katılmak isteyen üretici firmalarımızın, ciro kısıtı 

içeren şartname maddesinden dolayı ihaleye katılamadıkları, yerli üretici firmamızın 

ihaleye katılımının sağlanması ile rekabet ortamının güçlendirilebilmesi için ciro 

kriterinin 1 Milyon Euro olarak yeniden düzenlenebilmesi hususu 4 Nisan 2022 

tarihinde Sağlık Bakanlığı Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü’ne yazı ile iletilmiştir.  

 

Odamız üyesi firmalar tarafından yapılan başvurularda demir-çelik sektörünü 

derinden etkileyecek KDV tevkifatı uygulamasının, sektörün pandeminin 

etkilerinden kurtulduğu döneme kadar ertelenmesi gerektiği ifade edilerek konu 

hakkında gerekli tedbirlerin alınması ve gerekli çalışmaların yapılması hususu 19 

Nisan 2022 tarihinde Ticaret Bakanlığı’na iletilmiştir.  
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Odamız üyesi firma tarafından yapılan başvuruda; Türk Standardları Enstitüsüne 

(TSE) tarafından yapılan numune alma, test ve inceleme işlem sürelerinin uzun 

sürmesi ve testlerin farklı şehirlerde yapılmasının, firmaların üretim süreçlerinde 

sıkıntı, ekstra maliyet oluşturduğu ve zaman kaybına neden olduğu, basit bir 

mekanik deneyin 2 ay sürdüğü, farklı bölgelere sevkiyatın, zaman, para ve ihracata 

yönelik ara ürünlerde teslimatın gecikmesine neden olduğu belirtilerek rotasyon 

uygulamasından vazgeçilmesi talebi 21 Nisan 2022 tarihinde TSE’ye yazı ile 

iletilmiştir. TSE İthalat Merkezi Başkanlığından 5 Mayıs 2022 tarihinde alınan cevabi 

yazıda bahse konu hususları gösterecek münferiden yaşanan durumlar var ise 

bunların tarafımıza başvuru bilgileri ile birlikte iletilmesi hâlinde detaylı incelemeler 

ve analizlerin sağlanabileceği, Enstitüden kaynaklandığı anlaşılan durumlarda 

gerekli görülen ek önlemlerin alınabileceği bildirilmiştir. 

 

Odamız Orman Ürünleri Sanayi sektörü üyeleri tarafından iletilen yazılarda; son 

zamanlarda kereste fiyatlarındaki ani artış nedeniyle orman dikili ağaç kesim 

ihalelerindeki açıklar da kullanılarak izin verilenden daha fazla ağacın kesilerek, 

kaçak kesime yönelimin ve kaçak satışların arttığı belirtilmiştir. Bunun üzerine, bu 

suistimallerin önlenmesi amacıyla; atanan serbest orman mühendislerinin yetki ve 

sorumluluklarının arttırılmasının,  devletin ihaleyi "m3 ağaç" olarak değil  "m3 

işçilik" olarak belirtmesini ve kesim yapılan ağaçların tamamının devlet depolarına 

çekilerek, bu depolardan ihale yoluyla satışının yapılmasının daha doğru ve güvenli 

olacağı hususu 28 Nisan 2022 tarihinde Tarım ve Orman Bakanlığı’na yazı ile 

iletilmiştir. Orman Genel Müdürlüğü İşletme ve Pazarlama Dairesi Başkanlığı’ndan 

12  Mayıs 2022 tarihinde alınan cevabi yazıda, Sayılı Dikili Ağaç Satış Esasları 

Tamimine göre 500 m3’ten büyük tüm dikili ağaç satışı partilerinde orman 

mühendisi çalıştırılması zorunlu olduğu, aynı tamime göre serbest çalıştırılması 

zorunlu olan orman mühendisinin dikili satışın her aşamasına müdahil olması 

zorunlu kılınmıştır. Dikili ağaç satışlarında çalışan mühendislerin sorumluluklarının 

artırılmasına yönelik yeni mevzuat düzenlemesi yapılmakta olduğu ve dikili ağaç 
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satışlarının tüm dünyada yaygın olarak kullanılmakta olup, bu nedenle vazgeçilmesi 

mümkün olmadığı belirtilmiştir. 

 

Odamız Orman Ürünleri Sanayi sektörü üyelerince iletilen yazıda, ihracat 

yapabilmek için önemli kalemlerin başında ürün sevkiyatında kullanılan paletler ve 

doğru sandıklamalar olduğu belirtilerek, Orman Genel Müdürlüğü (OGM) 

tarafından açılan ihalelere palet üretenlerle birlikte MDF üretenler ve kontrplak 

üreticilerinin de katıldığı belirtilmiştir. Bu durumda da diğer firmaların daha yüksek 

teklifler sundukları ve palet üretmek için ihaleye katılan firmaların ihaleleri 

kazanma şansının oldukça azaldığı, kazansalar dahi maliyetlerin çok yükseldiği 28 

Nisan 2022 tarihinde Tarım ve Orman Bakanlığı’na yazı ile iletilmiştir. 

 

Odamız Orman Ürünleri Sanayii Sektöründe faaliyet gösteren üyelerimiz tarafından 

iletilen levha üreticilerinin ham levha ihracatı yapmasının milli kaynaklarımızın 

verimsiz kullanılması anlamını taşıdığı belirtilerek, mümkün olduğu kadar nihai 

ürün olarak ihracat yapmanın ülkemiz yararına olacağı belirtilmiştir. Levha 

üreticilerinin ham levha ihracatına iç piyasada arz sıkıntısı oluşturmayacak ve fiyat 

istikrarı oluşturacak şekilde izin verilmesi için gerekli çalışmaların yapılması hususu 

28 Nisan 2022 tarihinde Tarım ve Orman Bakanlığına yazı ile iletilmiştir. Tarım ve 

Orman Bakanlığı Gıda ve Kontrol Genel Müdürlüğünden alınan cevabi yazıda bahsi 

geçen ham levha ürününün söz konusu Tebliğde yer almamakla birlikte adı geçen 

ürünün ülke içindeki üretim ve tüketim miktarlarına ilişkin kayıtlarının Genel 

Müdürlüklerince tutulmamakta olduğu ve bu nedenle yazımızın gerekli 

değerlendirmenin yapılabilmesi amacıyla Orman Genel Müdürlüğü’ne iletildiği 

bildirilmiştir.  

 

İhracı Kayda Bağlı Mallara İlişkin Tebliğ ile kereste ve tomruk ihracatına ilişkin bazı 

sınırlamalar getirilmiştir. Ancak, Orman Ürünleri Sanayii sektöründe faaliyet 

gösteren üyelerimiz tarafından Odamıza iletilen yazılarda, son dönemlerde bahsi 
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geçen Tebliğin ihlal edildiği, söz konusu Tebliğin sıkı bir şekilde takip edilmesi, 

uymayanlar için gerekli yaptırımların uygulanması ve özellikle de kalas gibi 

ebatlanmış tomrukların ve hammadde sayılabilecek ürünlerin işlenmiş mamul kabul 

edilmemesi hususunda gerekli düzenlemelerin yapılması hususu 2 Nisan 2022 

tarihinde yazıyla Tarım ve Orman Bakanlığına, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına, 

Ticaret Bakanlığına ve Hazine ve Maliye Bakanlığına yazılı olarak iletilmiştir. 2 

Haziran 2022 tarihinde Orman Genel Müdürlüğü İşletme ve Pazarlama Dairesi 

Başkanlığından alınan cevabi yazıda; ülkemizde bu yönde çalışmalar yapılmış ve 4 

Haziran 2021 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren "İhracı Kayda 

Bağlı Mallara ilişkin Tebliğ (Tebliğ No: İhracat 2006/7)'de değişiklik yapılmasına 

dair tebliğ (İhracat 2021/5) ile kereste ve tomruk ihracatına ilişkin bazı sınırlamalar 

getirilmiştir denilmektedir. Ayrıca, Dahilde İşleme Belgesi ile yurtdışından 

hammadde getirerek işleyenlerin ürünlerini kereste olarak ihraç etmesinde sorun 

bulunmamakta olduğu, kereste ihracatı Ticaret Bakanlığınca tamamen 

sınırlandırılmış olup, kereste ihracatının yeniden açılabilmesi amacıyla ahşap 

sektörü, İhracat Genel Müdürlüğü ve Genel Müdürlükleri arasında görüşmelerin 

devam etmekte olduğu bildirilmiştir. 

 

2018-32/48 sayılı Türk Parası Kıymetini Koruma Hakkında 32 Sayılı Karara İlişkin 

Tebliğ ile Türkiye'de yerleşik kişiler tarafından gerçekleştirilen ihracat işlemlerine 

ilişkin bedelin, ithalatçının ödemesini müteakip doğrudan ve gecikmeksizin 

ihracata aracılık eden bankaya transfer edilmesi veya getirilmesi ve bu bedellerin 

yurda getirilme süresinin fiili ihraç tarihinden itibaren 180 günü geçemeyeceği 

hususu hükme bağlanmış olup yine aynı Tebliğ'in 3. maddesinin ikinci fıkrasında ise 

ihracat bedelinin ödeme şekillerine ilişkin maddelere değinilmiştir. Üyelerimiz 

tarafından Odamıza iletilen yazılarda, ihracat yapılan yabancı firmanın Türkiye 

sınırları içerisinde temsilcisi, distribütörü, şubesi veya sermayesinin çoğunluğu 

kendisine ait olan Türkiye'de kurulu bir şirketi bulunması durumlarında, ihracat 

bedelinin banka kanalıyla bu kurumlar tarafından ihracatçıya ödenebilmesi ve 
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ihracatçının bu belgeleri ihracat kapama işlemlerinde kullanabilmesinin sağlanması 

talep edilmektedir. Bu kapsamda, ithalatçı firmaların yukarıda bahsedilen 

kurumlarının banka aracılığıyla ihracatçılarımıza ödeme yapmasına olanak 

sağlanması ve böylece ihracatçı firmalarımızın ihracat kapama işlemlerinde sorun 

yaşamasının önlenmesi amacıyla gerekli düzenlemelerin yapılması hususu 9 Mayıs 

2022 tarihinde Hazine ve Maliye Bakanlığına, Ticaret Bakanlığına, Türkiye 

Cumhuriyet Merkez Bankasına, Türkiye Bankalar Birliğine yazılı olarak iletilmiştir. 13 

Mayıs 2022 tarihinde Hazine ve Maliye Bakanlığı Finansal Piyasalar ve Kambiyo 

Genel Müdürlüğünden alınan cevabi yazıda; ithalatçı firmaların yurt içinde yerleşik 

temsilci, distribütör, şube veya şirketinden yapacağı ödemenin ihracat bedeli olarak 

kabulü mümkün bulunmadığı belirtilmektedir. Ayrıca, Türkiye Bankalar Birliği’nden 

18 Mayıs 2022 tarihinden Birliğin mevzuat ile belirlenmiş görev ve yetkileri 

dahilinde,  talep edilen "İhracat Bedellerinin Yurda Getirilmesi" konusunda 

düzenleme yapma yetkisi bulunmamakta olduğu öte yandan, konunun Hazine ve 

Maliye Bakanlığı tarafından değerlendirilmesinin daha uygun olacağı bildirilmiştir. 

 

Yurtdışına satışı yapılan araç üstü donanımın montaj ve garanti kapsamında yapılan 

servis hizmetlerinde firmalar tarafından gönderilen teknik ekiplerin de ulaşım ve 

konaklama bedellerinin ihracatın devamı niteliğinde değerlendirilerek ihracat 

destekleri kapsamına alınması hususu 18 Mayıs 2022 tarihinde Ticaret Bakanlığına 

yazılı olarak iletilmiştir.  

Odamız Hadde ve Boru Sanayii sektöründe faaliyet gösteren üyeleri tarafından 

iletilen yazılarda; Organize Sanayi Bölgelerinde yer alan firmaların kullanmış olduğu 

doğalgaz miktarıyla ilgili olarak 2 kademeli bir sisteme geçildiği, söz konusu sistem 

ile 300 bin metreküpün altında olan işletmelere düşük tarifeden, 300 bin 

metreküpün üstündeki firmalara ise yüksek tarifeden fiyatlandırma yapıldığı ve 

buna bağlı olarak her iki tarife arasındaki farkın yaklaşık olarak 3 kat olduğu ifade 

edilmektedir. Bahsi geçen uygulama, her ne kadar küçük işletmeler için oldukça 

koruyucu olsa da büyük işletmeleri dezavantajlı konumda bırakmaktadır. Bu ve 
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benzeri düzenlemelerin küçük veya büyük işletme fark etmeksizin yapılarak eşitliği 

sağlamak adına sanayi siciline kayıtlı tüm işletmelere indirimli ortak bir tarife 

uygulanması hususu Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı, Boru Hatları İle Petrol 

Taşıma Anonim Şirketine (BOTAŞ) 12 Mayıs 2022 tarihinde yazılı olarak iletilmiştir. 1 

Haziran 2022 tarihinde Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Boru Hatları ile Petrol 

Taşıma A.Ş. Doğal Gaz Toptan Satış Daire Başkanlığından alınan cevabi yazıda; 

Kuruluşları tarafından ilan doğal gaz toptan satış fiyatları, piyasa koşulları, ülkenin 

ekonomik şartları, piyasa fiyat istikrarı, Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu'nun 

tarife ile ilgili kararları ve alım-satım ile işletme giderleri dikkate alınarak mümkün 

olan en makul seviyede belirlenmekte olduğu bildirilmiştir.14 Haziran 2022 

tarihinde Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu Tarifeler Dairesi Başkanlığından alınan 

cevabi yazıda doğalgaz toptan satış fiyatlarına kurumlarının dahli bulunmadığı 

BOTAŞ tarafından uygulanan doğal gaz toptan satış tarifelerine yönelik taleplerin 

ilgili kuruma iletilmesi gerektiği bildirilmiştir 

 

Odamız Un ve Unlu Mamuller Sanayi sektörü üyeleri tarafından iletilen yazılarda; 

Toprak Mahsulleri Ofisi (TMO) tarafından ekmeklik un fiyatlarını regüle etmek 

amacıyla, ekmeklik un satış fiyatı taahhüt eden fabrikalara peşin ekmeklik buğday 

satışı yapıldığı, bazı fabrikaların TMO tahsisli unları bayi ve toptancılara sattığı ve 

bu toptancıların da bu unları amacı dışında kebapçılara, restoranlara ve simit 

fırınlarına sattığının gözlemlendiği ve TMO tahsisli un olduğu belirtilerek TMO 

tahsisli unların amacı dışında dağıtımda olmasının piyasayı olumsuz etkilemekte 

olduğu hususu 7 Haziran 2022 tarihinde Toprak Mahsulleri Ofisi’ne iletilmiştir.  

 

 

Odamız Un ve Unlu Mamuller Sanayi sektörü üyeleri tarafından iletilen yazılarda 

belirtilen; çiftçinin desteklenmesi, ekonomik ve mali açıdan güçlendirilmesi 

amacıyla Tarım Satış Kooperatiflerinin çalışma yapabilmesi için mali destekler 

verilmesi ve bağımsız çalışmasının sağlanması hususları, 7 Haziran 2022 tarihinde 
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Ticaret Bakanlığı’na ve Tarım ve Orman Bakanlığı’na yazı ile iletilmiştir.  

 

Odamız bünyesinde faaliyet gösteren Un ve Unlu Mamuller Sanayi sektörü üyeleri 

tarafından iletilen gıda sektöründeki artışların önüne geçilerek fiyatların öngörülen 

seviyelere çıkmaması için tedbirler alınması ve gerekli çalışmaların yapılması 

hususu 7 Haziran 2022 tarihinde Ticaret Bakanlığına ve Tarım ve Orman 

Bakanlığına yazı ile iletilmiştir.  

 

Üyemiz firma tarafından Odamıza intikal eden başvuruda; imalatlarında kullanılmak 

üzere Türkiye'de üretimi olmayan, Avrupa’dan 8457.10.10.00.00 Gümrük Tarife 

İstatistik Pozizyonu (GTİP) kodlu Metal İşlemeye Mahsus İşleme Merkezlerini (Yatay 

olanlar) ithal etmek istedikleri, ancak 31 Mart 2022 tarihinde almış oldukları Yatırım 

Teşvik Belgesi’ne istinaden KDV’den muaf tutulmamaları nedeniyle mağduriyet 

yaşadıkları hususu 30 Haziran 2022 tarihinde Ticaret Bakanlığı’na yazı ile iletilmiştir. 

 

Orman Ürünleri Sanayi sektörü üyeleri tarafından iletilen yazılarda; İhracı Kayda 

Bağlı Mallara İlişkin Tebliğ neticesinde üyelerimiz tarafından üretilen kavak papel 

ihracatının sekteye uğradığı, bahsi geçen ürünün kereste olmadığı işlenmiş ürün 

olduğu ifade edilmektedir. 44.08.90.85 GTİP kodlu kalınlığı 1 mm altı ürünlerin 

ihracatında her hangi bir sınırlandırma yokken 44.08.90.95 GTİP kodlu kalınlığı 1 

mm üzerinde ürünlerin ihracatının yasaklandığı, ancak kontraplak üreticilerinin aynı 

ürünü kullanarak ihracat yapabilmekte oldukları belirtilmektedir. Bu bağlamda, 

konu hakkında kavak papel üreticilerinin mağduriyetinin giderilmesi için 7 Temmuz 

2022 tarihinde Ticaret Bakanlığına ve Tarım ve Orman Bakanlığına bahse konu 

durum yazı ile iletilmiştir. 1 Ağustos 2022 tarihinde Orman Genel Müdürlüğü 

İşletme ve Pazarlama Dairesi Başkanlığından alınan cevabi yazıda, kontrplak ve 

kaplama sektöründe kullanılan ve ülkemizde hammadde sıkıntısının yaşandığı 

papel ürünleri için, bu ürünleri kullanan sektörün yaptığı müracaatlar dikkate 

alınarak, bazı ürünlerin ihracatına kayıt verilmemesi ile ilgili düzenleme yapılması 



 
80 

talebinin iletildiği, ilgili Tebliğde yer alan ürünlerle ilgili kayıt verilecek ve 

verilmemesi gereken ürünler GTİP kodlarına göre İhracat Genel Müdürlüğüne 31 

Mayıs 2022 tarihinde bildirildiği belirtilmiştir. 

 

Üyelerimiz tarafından özellikle günübirlik iş seyahatleri için Ankara'dan İstanbul'a 

seyahat etmek durumunda olan sanayicilerimizin, AnadoluJet Ankara-İstanbul 

uçuşlarının sayısının yetersizliği nedeniyle mağduriyet yaşadığı bildirilmiş olup bu 

çerçevede, sanayicilerimizin günübirlik seyahatleri göz önünde bulundurularak, 

AnadoluJet Ankara-İstanbul-Ankara uçuşlarının sayısının artırılması hususu, 25 

Temmuz 2022 tarihli yazımızla Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı ile Türk Hava Yolları 

Anonim Ortaklığı’na (THYAO) iletilmiştir. THYAO’dan alınan 29 Temmuz 2022 

tarihli cevabi yazıda, söz konusu talebin mevcut koşullar, dinamik kapasite 

yönetimi hususları da göz önünde bulundurularak değerlendirildiği ve güncel 

şartlarda ilgili parkurda sefer artış planının bulunmadığı bildirilmiştir. 

 

Üyemiz firma tarafından Odamıza; Başkent Organize Sanayi Bölgesi’nde adlarına 

tahsis edilen arazinin tahsisinin iptal edildiği bildirilmiştir. Ancak, arazinin arz ettiği 

özellikler, COVID-19 pandemisi nedeniyle insan ve makine gücüne ulaşmadaki 

zorluklar, ülkemizin ekonomik dinamiklerini etkileyen döviz kurundaki 

dalgalanmalar, üretici fiyat endeksindeki artışlar, tepeler halindeki taşınmazın 

düzeltilip hafriyatın çekilmiş olması ve istinaf duvarı ve diğer işlemler dikkate 

alınarak ilgili Yönetmeliğin 60 ıncı maddesinin 2 nci fıkrasında belirtilen makul 

sebepler gerçekleşmiş kabul edilerek Odamız üyesi firmaya iki yıllık ek süre 

verilmesi hususu 8 Ağustos 2022 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına yazı ile 

iletilmiştir. 23 Ağustos 2022 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Sanayi 

Bölgeleri Genel Müdürlüğünden alınan cevabi yazıda konu yargıya taşıdığından, 

yargı sonucunun beklenmesi gerektiği bildirilmiştir. 

 

Odamız üyesi firmanın Katar’da gerçekleştirdiği ihracat bedelini alamaması sonucu 
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yaşadığı mağduriyetinin giderilmesini teminen, ödemenin yapılması için ilgili 

ülkedeki Ticaret Müşavirliğimizce girişimde bulunulması hususu 10 Ağustos 2022 

tarihinde Ticaret Bakanlığına yazı ile iletilmiştir. 

 

Odamız üyesi sanayicilerimizce iletilen, finansman sorununa ilişkin olarak; kredi 

faizlerindeki yükselişin yanı sıra kredi limitlerinin reel olarak daraltılması 

sebepleriyle kredi kullanımda sıkıntılar yaşandığı ifade edilmiştir. Özellikle, Yatırım 

Teşvik Belgesi almış firmalarımızın krediye erişiminin kolaylaştırılması 

hususlarındaki talepleri 16 Ağustos 2022 tarihinde Hazine ve Maliye Bakanlığına, 

Türkiye Bankalar Birliğine ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına yazı ile iletilmiştir. 

Odamız bünyesinde faaliyet gösteren Kauçuk ve Kauçuk Ürünleri Sanayi sektörü 

üyeleri tarafından iletilen, Yerli Malı Belgesi’nin 1 yıl olan süresinin, işletmelere 

maliyet ve zaman tasarrufu sağlayarak günümüz rekabet şartlarında yerli 

üreticilerin desteklenmesi ve Kapasite Raporu ile süre olarak uyumlu olması 

açısından 2 yıla çıkarılması hususu, 16 Eylül 2022 tarihinde Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığına yazı ile iletilmiştir. 

 

Odamız bünyesinde faaliyet gösteren Motorlu Kara Taşıtları, Tarım Aletleri ve 

Yedek Parça Sanayi sektörü üyeleri tarafından iletilen taleplerde; üst yapı 

uyguladıkları araçların tümünün plakalı araçlar olmadığı, sıfır ve çekme belgeli 

araçların üst yapılı hale getirilmesi ve trafiğe çıkacak pozisyona gelebilmeleri için 

Araç Kontrol Merkezi'nde (AKM) incelenerek onay alınması gerektiği ifade 

edilmiştir. Bahsi geçen araçların tescile kadar yerlerinde muayene edilmelerinin 

hem yasal hem de pratik anlamda en doğrusu olduğu dile getirilerek, yeni AKM 

Şartnamesinde bu hususun dikkate alınması 8 Kasım 2022 tarihinde TSE 

Başkanlığı’na yazı ile iletilmiştir. 
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B.2. Çeşitli Konularda Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne ve İlgili Kurumlara 

Gönderilen Odamız Görüşleri 

Türkiye-Sırbistan Karma Ekonomik Komisyonu (KEK) IV. Dönem Toplantısı'nın 

Adalet Bakanımız Sn. Abdülhamit GÜL ile Sırbistan Ticaret, Turizm ve 

Telekomünikasyon Bakanı Sn. Tatjana MATIC'in eşbaşkanlıklarında, 3 Şubat 2022 

tarihinde Ankara'da düzenlenmesi vesilesiyle, Bakanlar arasında gerçekleştirilecek 

ikili görüşmelerde dikkate alınmak üzere Sırbistan ile ticari ve ekonomik ilişkilerin 

artırılmasına yönelik işbirliği imkânları, öncelik verilecek sektörler, ticaretin 

geliştirilmesi için öneriler, ikili ilişkilerde yaşanan sorunlar ve çözüm önerileri gibi 

konulara ilişkin üyelerimizin görüşleri Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne (TOBB) 

bildirilmiştir.  

 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından hazırlanan "Sanayi Sicil Mevzuat Taslağı" 

hakkındaki Odamız görüşleri 28 Şubat 2022 tarihinde TOBB’a iletilmiştir. 

 

TOBB Türkiye Cumhuriyet Merkezi Bankası (TCMB) İstişare Toplantısı için TOBB’a 

bildirilmek üzere,  Odamız Meclis ve Meslek Komiteleri üyelerinden gelen görüşler 

derlenmiştir.  

 

29 Haziran 2022 tarihinde T.C. Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sn. Fuat OKTAY, Hazine 

ve Maliye Bakanı Sn. Nureddin NEBATİ, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Mustafa 

VARANK, Ticaret Bakanı Sn. Mehmet MUŞ ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Sn. 

Fatih DÖNMEZ'in katılımıyla gerçekleştirilen TOBB Ekonomi Şurası’nda gündeme 

getirilmek üzere sorunlar ve çözüm önerileri hazırlanmıştır.  

 

İlgili kurumlara bildirilmek üzere, Ukrayna'da yaşanan gelişmeler çerçevesinde, 

Ukrayna'yla iş yapan ya da ilişkisi olan üyelerimizin karşı karşıya kaldıkları sorunlar 

toplanmıştır. 
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25 Nisan tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan Sanayi Teknik Komiteleri’nin 

kurulmasına ilişkin tebliğler ile sanayi sektörlerine ilişkin çalışmalar yapmak üzere 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığınca oluşturulan Komitelerde Odamızın da temsil 

edilmesinin ve üyelerimizin çalışmalara katılarak aktif rol almalarının sağlanması 

hususu 27 Haziran 2022 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na yazı ile 

iletilmiştir.  

 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından hazırlanan "Yerli Malı Tebliğinde Değişiklik 

Yapılmasına Dair Tebliğ Taslağı” ile ilgili Odamız görüşleri 27 Eylül 2022 tarihinde 

TOBB’a iletilmiştir. 

 

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından hazırlanan İklim Değişikliği 

Kanunu Taslağına ilişkin Odamız görüş ve değerlendirmeleri, ilgili Bakanlığa 

bildirilmek üzere 17 Ekim 2022 tarihinde TOBB’a gönderilmiştir.  

 

Ticaret Bakanlığı tarafından Yeşil Mutabakat Eylem Planına ilişkin olarak hazırlanan 

yıllık faaliyet raporunda yer almak üzere, ilgili proje ve faaliyetlerimize ilişkin bilgi, 

19 Aralık 2022 tarihinde TOBB’a bildirilmiştir.  

 

Ankara Kalkınma Ajansı tarafından yeşil teknoloji startuplarının büyüme ve 

ticarileşme sürecinin hızlandırılması yaygınlaştırılması amacıyla geliştirilen "Yeşil 

Ankara" - Ankara Yeşil Teknoloji Startuplarını Hızlandırma Programının 

uygulanmasında faydalanılmak üzere, yeşil teknolojiler bağlamında talep 

edilebilecek ürünler ve hizmetler ile ilgili bilgi, üyelerimizden toplanarak Ajansa 

iletilmiştir.  
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C. Çalışanlar Tarafından İştirak Edilen Toplantılar  

 

- Ankara İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Yürütme Kurulu Toplantısı 6 

Ocak 2022 tarihinde yapılmış olup, Odamız İnsan Kaynakları Müdürlüğü 

tarafından katılım sağlanmıştır. İŞKUR İl Müdürlüğünde gerçekleşen 

toplantıya İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı Sn. Bedri EKŞİ ve İŞKUR İl 

Müdürlüğü Şube Müdürü Sn. Rıza TÜZÜN katılım sağlamıştır. Söz konusu 

toplantıda Mesleki Eğitim Kanunu görüşülerek, alan-dal açma tekliflerinin 

kurula sunulmasına karar verilmiştir. Ekim, Kasım ve Aralık ayı boyunca 

yapılan kurs ve programların denetimleri görüşülerek raporun kurula 

sunulmasına karar verilmiştir.   

- 11 Ocak 2022 tarihinde gerçekleştirilen Okul-Sektör İşbirliğinde Mesleki ve 

Teknik Eğitim Okul Yönetimi Kurulu Toplantısına Odamız İnsan Kaynakları 

Müdürlüğü tarafından katılım sağlanmıştır. İskitler Mesleki ve Teknik 

Anadolu lisesinde gerçekleşen toplantıya Altındağ İlçe Milli Eğitim Müdürü 

Sn. Oğuz YILMAZ başkanlık etmiştir. Söz konusu toplantıda Mesleki Eğitim 

Kanunu anlatılmış olup, mesleki eğitim alacak olan öğrencilerin sektör 

eşleştirilmesi için sanayiden beklenen destekler ve Odamızın mesleki eğitime 

verdiği destekler görüşülmüştür.  

- 14 Ocak 2022 tarihinde TÜBİTAK tarafından çevrim içi olarak düzenlenen 

“Ufuk Avrupa Katılımın Genişletilmesi: Excellence Hubs”  konulu genel 

bilgilendirme etkinliğine katılım sağlanmıştır. 

- 19 Ocak 2022 tarihinde ülkemizin Dubai Ticaret Müşaviri Sn. Ersoy ERBAY, 

Dubai’deki Dünya Ticaret Merkezi’nde bulunan Başkonsolosluğumuzda 

ziyaret edilmiştir. Ziyarette Dubai’de gerçekleştirilen etkinlikler hakkında 

bilgi alınmış ve Dubai’ye düzenlenen heyetler hakkında görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

- Ankara İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 2022 yılı Ocak ayı toplantısı 

Vali Yardımcısı Sn. Elif Nur BOZKURT TANDOĞAN başkanlığında 27 Ocak 
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2022 tarihinde yapılmıştır. Bahse konu toplantıda İŞKUR İl Müdürlüğünün 

2021 yılı faaliyetleri hakkında kurul bilgilendirilmiştir. İŞKUR tarafından 

denetimi yapılan kurslara ilişkin raporlar sunulmuştur. İŞKUR İL Müdürlüğü 

tarafından hazırlanan 2021 yılı İşgücü Piyasası Araştırma Raporu Kurul 

üyelerinin bilgisine sunulmuştur. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, geçici koruma altındaki Suriyelilerin çalışma izinleri ve 

kayıt altına alınması yönündeki görüşlerini iletmiştir. Odamız mesleki 

eğitime yapmış olduğu katkı ve yatırımları aktarmıştır. 

- 2-3 Şubat 2022 tarihlerinde Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine 

devam eden NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi koordinatörlerince, 

COSME Türkiye Projesi tarafından düzenlenen ve Avrupa Komisyonu 

tarafından desteklenen Tek Pazar Programının eğitimine katılım 

sağlanmıştır. Eğitim, Avrupa Birliği’ndeki yeni iş girişimlerinin (Start Up) ve 

Küçük ve Orta Büyüklükte İşletmelerin (KOBİ) yeni dış pazarlara girmesine ve 

daha hızlı, yenilikçi çalışmalar yapmasına yönelik olarak lisans aracı 

hizmetlerinin alımını teşvik etmek amacıyla Fikri Mülkiyet Lisanslama 

Araçları konusunda gerçekleşmiştir.  

- 10 Şubat 2022 tarihinde Avrupa Birliği İşletmelerin ve KOBİ’lerin Rekabet 

Edebilirliği Programı (COSME) Türkiye ve Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri 

Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) iş birliğinde 

düzenlenen Fikri Mülkiyet Hakları Çalıştayı’na katılım sağlamıştır. Çalıştayda 

Teknoloji ve Lisans Yöneticileri Derneği (Licensing Executives Society-LES) 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Mustafa ÇAKIR gerçekleştirdiği sunumunda fikri 

mülkiyet haklarının genel çerçevesi, uygulanması ve patent süreci ile ilişkisi 

hakkında çalıştay katılımcılarını bilgilendirmiştir. 

- Odamız 11. Plastik ve Plastik Ürünleri Komitesi tarafından Mesleki eğitimle 

ilgili teşvik ve destekler konusunda 15 Şubat 2022 tarihinde, ASO 2-3.OSB’de 

Mesleki Eğitim Çalışmaları toplantısı düzenlemiş olup toplantıya Odamız 

İnsan Kaynakları Müdürlüğünden katılım sağlanmıştır. Söz konusu 
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toplantıda katılımcılar tarafından Mesleki Eğitim Merkezleri projesi, SİMEP 

projesi ve Mesleki Eğitim İşbirliği protokolü hakkında bilgilendirmeler 

yapılmıştır. Odamız İnsan Kaynakları Müdürlüğü tarafından Dijital Dönüşüm 

Merkezi Model Fabrikanın yapmış olduğu çalışmalar ve ASO Sürekli Eğitim 

Merkezinde verilen eğitimler hakkında bilgilendirmeler yapılmıştır.  

- 16 Şubat 2022 tarihinde Dışişleri Bakan Yardımcısı, Avrupa Birliği Başkanı, 

Katılım Öncesi Yardım Aracı (IPA) Ulusal Koordinatörü (NIPAC) Büyükelçi Sn. 

Faruk KAYMAKCI başkanlığında, Avrupa Komisyonu DG NEAR Genel Müdür 

Vekili Sn. Maciej POPOWSKI ve Avrupa Komisyonu temsilcilerinin yanı sıra, 

AB Türkiye Delegasyonu temsilcilerinin katılımıyla, çevrimiçi olarak 

düzenlenen "Türkiye Yatırım Platformu Bilgilendirme Toplantısı"na katılım 

sağlanmıştır. Toplantıda, Komisyon temsilcileri tarafından 2021-2027 yılları 

arasında uygulanacak IPA III döneminde (2021-2027 yıllarında) ülkemizde, 

kamu sektörü ve belediyelerin yanı sıra, özel sektörün de faydalanıcısı 

olacağı Türkiye Yatırım Platformunun işleyişine yönelik sunumlar 

gerçekleştirilmiştir. 

- Türkiye Odalar Borsalar Birliği Arabuluculuk ve Uyuşmazlık Çözüm Merkezi 

(TOBBUYUM)  tarafından çalışma sistemini ve ticari uyuşmazlıklarda 

Arabuluculuk ve Tahkim hizmetinin avantajlarını Oda ve Borsaların Genel 

Sekreterlerine aktarmak için 18 Şubat 2022 tarihinde gerçekleştirilmiş olan 

“TOBBUYUM - Odalar/Borsalar Genel Sekreterler Bilgilendirme Toplantısına” 

katılım sağlanmıştır.  

- TOBB tarafından 23.02.2022 tarihinde düzenlenen İş yerleri için Afet 

Farkındalık Eğitimine katılım sağlanmıştır.  

- TOBBUYUM Arabuluculuk ve Uyuşmazlık Çözüm Merkezi tarafından 3 – 4 

Mart 2022 tarihlerinde ‘‘Arabuluculuk, Arabuluculuk Kanunu, Müzakere, 

MED-ARB, TOBBUYUM Arabuluculuk – Tahkim Yazılımı ve Sekretaryanın 

Çalışma Prensipleri’’ konularında gerçekleştirilmiş olan eğitime katılım 

sağlanmıştır. Bahsi geçen eğitimde; Arabuluculuk, Arabuluculuk Aşamaları – 
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Müzakere, MED-ARB, Arabuluculuk Kanunu – Tutanaklar, TOBBUYUM 

Yazılımı ve Uygulama hakkında bilgilendirme yapılmıştır.  

- Türkiye-AB İş Dünyası Diyaloğu (TEBD) Projesi çerçevesinde düzenlenen  

“AB-Türkiye İş İlişkileri: Türk Özel Sektörünün Görüşleri” konulu KOBİ anketi 

sonuçlarının açıklandığı, 10 Mart 2022 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliği’nde (TOBB) gerçekleştirilen etkinliğe katılım sağlanmıştır.  

- 25 Mart 2022 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından; 6698 

sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununa (KVKK) uyum süreçlerinin 

tamamlanması amacıyla işleyişlerine uygun aydınlatma metinleri, açık rıza 

metinleri, veri işleme politikaları, VERBİS kayıt rehberi ve benzerlerini 

hazırlama amacıyla yapılacak çalışmaların gerçekleştirebilmesi için KVKK 

uyum sürecinin ilk adımı olarak düzenlenmiş olan KVKK Danışmanlık Hizmeti 

toplantısına katılım sağlanmıştır. 

- Odamız, Avrupa Birliği ve IPA III Türkiye ve AB Mali İşbirliği tarafından 

düzenlenen 35. Yıl Erasmus+ Merkezi Proje Çağrıları ve Türkiye için Fırsatlar 

Çalıştayı’na Odamız Araştırma ve Yönlendirme Müdürlüğü 1 Nisan 2022 

tarihinde katılım göstermiştir. Çalıştayın oturumları içerisinde yeni dönem 

IPA ve Erasmus+ fonlarının işleyiş ve uygulama değişikliklerine dair 

bilgilendirmeler alınmıştır. 

- Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından koordinasyonu sağlanan 

Çocuk İşçiliği ile Mücadele Ulusal Programı 2021-2022 kapsamında UNICEF 

Türkiye Ofisi’nin teknik ve finansal desteği ile Kalkınma Atölyesi Kooperatifi 

tarafından 19 Nisan 2022’de düzenlenen İş Dünyasında İnsan Hakları 

Bilgilendirme Toplantısına katılım sağlanmıştır. Toplantıda, Odamızın 

Uluslararası Çalışma Örgütü (International Labour Organization – ILO) 2021 

Çocuk İşçiliğinin Sona Erdirilmesi Uluslararası Yılı kapsamında sunduğu 

taahhüt ve bu doğrultuda yürütülen çalışmalar hakkında bilgi verilmiştir.  

- Avrupa Birliği finansmanıyla Milli Eğitim Bakanlığı bünyesinde OSTİM Teknik 

Üniversitesi, OSTİM OSB, ASO 2. Ve 3. OSB, Anadolu OSB ve Başkent MYO 
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desteğiyle yürütülen “Sektörel Mükemmeliyet Merkezlerinin Kurulması İle 

Mesleki Ve Teknik Eğitimin Kalitesinin Artırılması Teknik Yardım Projesi” 

kapsamında 20 Nisan 2022’de düzenlenen OSTİM Teknik Üniversitesi’nde 

tüm Türkiye’den 150 bilişim teknolojileri öğretmenine yönelik olarak 

düzenlenen eğitim programına katılım sağlanmıştır. Programda Akıllı KOBİ 

Platformunun tanıtılması amacıyla,  Odamız koordinasyonunda TOBB KOBİ 

Araştırma Ve Danışmanlık Merkezi Müdürü Sn. Cahit CEREN’in sunum 

yapması sağlanmıştır.  

- Ankara İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 2022 yılı Nisan ayı toplantısı 

Vali Yardımcısı Elif Nur Bozkurt Tandoğan başkanlığında 21 Nisan 2022 

tarihinde Valilikte yapılmıştır. Toplantıda İŞKUR İl Müdürlüğü tarafından 

denetim kurulunca hazırlanan rapor sunulmuştur. İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

tarafından gerçekleştirilen faaliyetlerin raporu kurul üyelerinin bilgisine 

sunulmuştur. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Aktif 

işgücü hizmetleri ile ilgili yapılan değişikliklere dair görüşlerini iletmiştir. 

- Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) tarafından düzenlenen Ufuk Avrupa 

Webinarına Odamız Araştırma ve Yönlendirme Müdürlüğü 10 Mayıs 2022 

tarihinde katılım sağlanmıştır. Ufuk 2020 Birlik Programı’nın güncellenen hali 

olan program hakkında dikkate alınması gereken hususlara yönelik 

bilgilendirmeler alınmıştır. 

- Odamız Araştırma ve Yönlendirme Müdürlüğü, 11-12 Mayıs 2022 tarihinde 

Ankara Hilton Otel’de Avrupa Birliği Başkanlığı tarafından gerçekleştirilen 

“AB Programları ve Proje Fırsatları Çalıştayı’na katılım sağlamıştır. Birlik 

Programları, IPA fonları ve gelecekte Türkiye’nin katılım sağlayacağı birlik 

programları hakkında bilgilerin verildiği toplantıda, Odamızın potansiyel 

başvuru sağlayabileceği proje çağrıları üstünde istişarelerde bulunulmuştur. 

- 11 Mayıs 2022 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından; 6698 

sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununa (KVKK) uyum süreçlerinin 
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tamamlanması amacıyla ACCERT Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (KVKK) 

VERBİS İrtibat Kişisi Kaydı Eğitimine katılım sağlanmıştır. 

- T.C. Ankara Valiliği İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü tarafından 18 Mayıs 

2022 tarihinde düzenlenen 2022 yılı Seferberlik ve Savaş Hali Hazırlık 

Toplantısına katılım sağlanmıştır. 

- Lokman Hekim Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi (LHÜSEM) bünyesinde 

yürütülmesi planlanan “Sanayinin Çırakları, Geleceğin Ustaları“ başlıklı sosyal 

farkındalık projesi için Haziran ayında yapılan çalıştayın ön hazırlıklarının 

görüşülmesi amacıyla 3 Haziran 2022 tarihinde bir toplantı düzenlenmiştir. 

Söz konusu toplantıda çalıştayda yer alacak olan odak gruplar 

değerlendirilmiş, kurumların görüşleri alınmıştır.  

- Ankara Kalkınma Ajansı tarafından yeşil teknoloji startuplarının büyüme ve 

ticarileşme sürecinin hızlandırılması ve uygulamaların Ankara'daki öncü 

kurum ve kuruluşlarla sahada yaygınlaşması amacıyla Ankara Yeşil Teknoloji 

Startuplarını Hızlandırma Programı "Yeşil Ankara"yı hayata geçirilmiş olup 

programı anlatmak ve ilgili tarafların konuyla ilgili gündemleri hakkında bilgi 

almak üzere Ajansta 6 Haziran 2022’de Yeşil Ankara Paydaş Toplantısı 

düzenlenmiştir. Toplantıda, Odamız tarafından yürütülen "AB Yeşil 

Mutabakatının (AYM) ASO Üyesi İşletmeler Üzerindeki Etkilerinin 

Yönetilmesi Projesi" hakkında bilgi verilmiş ve Program içeriği, amaçları ile 

bugüne kadar gerçekleştirilen faaliyetler anlatılmıştır.  

- Kalkınma Atölyesi Bilim Kültür Eğitim Araştırma Uygulama Üretim ve İşletme 

Kooperatifi tarafından UNICEF Türkiye Ofisi’nin teknik ve finansal desteği ile 

yürütülmekte olan Çocuk İşçiliği ile Mücadele Programı (2021-2022) 

kapsamında 8-9 Haziran 2022 tarihlerinde Adana’da gerçekleştirilen İş 

Dünyası ve İnsan Hakları Odağında Çocuk İşçiliği ile Mücadele Meydan 

Toplantısına katılım sağlanmıştır. Toplantıda, Kalkınma Atölyesi, UNICEF 

Türkiye ile Minerva İş Dünyası ve İnsan Hakları Derneği tarafından geçmişten 

günümüze iş dünyası ve çocuk işçiliği, iş dünyasında çocuk işçiliği ile 
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mücadelede temel dayanaklar ve anahtar belgeler, konuya ilişkin ulusal ve 

uluslar üstü yasal düzenlemeler, küresel düzeydeki gelişmeler hakkında 

bilgiler verilmiştir. Ardından insan hakları ve çocuk işçiliği konularında sivil 

toplum kuruluşları ve özel sektörün rolünü ortaya koymak üzere İyi Pamuk 

Uygulamaları Derneği, Fair Labor Association, Rainforest Alliance, Yavuz 

Gıda, Ferrero ve Balsu Gıda tarafından iyi uygulama örnekleri niteliğinde 

uygulamalar paylaşılmıştır. Toplantıya ilgili sivil toplum kuruluşları ve özel 

sektör temsilcilerinin yanı sıra Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Adana 

Sanayi Odasından da katılım sağlanmış olup özellikle mesleki eğitimin çocuk 

işçiliği ile mücadele açısından önemi üzerine istişarelerde bulunulmuştur.  

- İstanbul Politikalar Merkezi (IPC) ve Türkiye Ekonomi Politikaları Araştırma 

Vakfı (TEPAV) ile ortak düzenlenen “The Future Of Europe/Eu And Turkey-Eu 

Relations: Institutions, Policies and Strategies” (Avrupa, Avrupa Birliği ve 

Türkiye-AB İlişkilerinin Geleceği: Kurumlar, Politikalar ve Stratejiler) isimli 

konferansa Odamız katılım sağlamıştır. 8 Haziran 2022 tarihinde Araştırma 

ve Yönlendirme Müdürlüğü tarafından katılım sağlanmış toplantı 

gündeminde başlıca konuşulan hususlar göç ve genişleme politikaları 

olmuştur. Önümüzdeki dönemde enerji ve savunma alanında işbirliği için 

fırsatların olduğu değerlendirilirken, Kıbrıs meselesinin ülkemizin Avrupa 

Birliği üyeliği sürecinde her zaman mihenk taşı niteliğinde olduğu 

hususunda bilgilendirmeler yapılmıştır.   

- Avrupa Birliği Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı (IPA-II) kapsamında 9 

Haziran 2022 tarihinde düzenlenen “Ne Eğitimde Ne İstihdamda Olan 

Gençler İçin İşgücü Piyasası Destek programı (NEET PRO) Teknik Destek 

Projesi Konferansına Odamız İnsan Kaynakları Müdürlüğünden katılım 

sağlanmıştır. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Prof. 

Dr. Lütfihak ALPKAN ve İŞKUR Genel Müdür Sn. Oğuz Kağan GÜLDOĞAN 

iştirak etmiştir. Söz konusu toplantıda, ne eğitimde ne istihdamda olan 

gençlerin kapsamlı ve bütüncül işgücü piyasası destekleri ile istihdam 
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edilebilirliklerinin aynı zamanda işgücüne katılımlarının artırılması için 

bilgilendirmeler yapılmıştır. Gençlik dönemindeki işsizliğin, gelecekteki 

istihdam fırsatlarını ve gelirleri azaltıcı etkisi tartışılmıştır. 

- Türkiye Ekonomi Politikaları Araştırma Vakfı (TEPAV) tarafından 10 Haziran 

2022 tarihinde düzenlenen “Rusya’ya Uygulanan Yaptırımlar isimli toplantıya 

Odamız Araştırma ve Yönlendirme Müdürlüğü katılım sağlamıştır. Emekli 

Büyükelçi Sn. Bozkurt ARAN’ın moderatörlüğünde gerçekleşen toplantıda, 

Ticaret Bakanlığı, Ziraat Bankası ve TEPAV bünyesinden gelen 

konuşmacıların bilgilendirme sunumlarının ardından soru-cevap etkinliği 

düzenlenmiştir. Toplantı hakkında bilgi notu düzenlenmiş ve Genel Sekreter 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın bilgi ve takdirlerine sunulmuştur. 

- İstihdam hizmetlerinin güçlendirilmesi, yaygınlaştırılması, yerelleştirilmesi 

aynı zamanda Odamız üyelerinin ihtiyaç duyduğu nitelikli personele 

ulaşmasını sağlamak amacıyla, 13 Haziran 2022 tarihinde İŞKUR Müdür 

Yardımcısı Sn. Zahide YILDIRIM ve İŞKUR Şube Müdürü Sn. Serpil EKMEKÇİ 

ile bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Söz konusu toplantıda Odamız ile İŞKUR 

işbirliğinde Hizmet Noktası açılmasına dair bir protokol imzalanması 

hakkında görüşme yapılmıştır. 

- 16 Haziran 2022 tarihinde Lokman Hekim Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi 

(LHÜSEM) tarafından düzenlenen “Sanayinin Çırakları, Geleceğin Ustaları“ 

çalıştayına Odamızı Temsilen İnsan Kaynakları Müdürlüğünden katılım 

sağlanmıştır. Vali Yardımcısı Sn. Ayhan ÖZKAN’ın katılımı ile gerçekleşen 

toplantıda organize sanayi bölgelerinde psikoteknik atölyelerin kurulmasına 

yönelik görüşler iletilmiştir. Sektörde çırak sayısının yetersizliği, mesleki 

bilginin artırılması ve sektör koşullarının iyileştirilmesine yönelik 

değerlendirmelerde bulunulmuştur.  

- Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü tarafından 

yürütülen Cinsiyet Eşitliği Odağında Geleceğin İnsana Yakışır İşleri 

Yaklaşımının Desteklenmesi Projesi kapsamında 20 Haziran 2022 tarihinde 
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video konferans yöntemiyle gerçekleştirilen “Sektör Araştırması 

Değerlendirme ve Görüş Çalıştayı” na Odamız adına katılım sağlanmıştır. 

- T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı ve Dünya Bankası 

işbirliğiyle yürütülen "Türkiye'de Yeşil Büyüme ve Sürdürülebilir Toparlanma 

Danışmanlık ve Kapasite Geliştirme İşbirliği Programı" başlıklı proje 

kapsamında 21 Haziran 2022 Salı günü Ankara’da Sheraton Hotel’de 21 

Haziran 2022’de düzenlenen Sanayi ve Atık Çalıştayına katılım sağlanmıştır.  

Çalıştay kapsamında düzenlenen yuvarlak masa oturumlarında, 2053 yılına 

kadar Türkiye'de net sıfır karbon emisyon hedefine ulaşmak için sektördeki 

en önemli azaltım seçenekleri, bu süreçte dikkate alınması gereken önemli 

ve ilave teknolojik ve/veya davranışsal seçenekler, teknolojik ve davranışsal 

seçeneklerle ilgili temel riskler ve belirsizlikler, ülkemiz için en etkin ve 

uygun olası politika seçenekleri ile düşük karbonlu ekonomiye geçiş ile 

hangi temel faydalar veya fırsatlar konularında Odamız adına görüş ve 

değerlendirmeler, Araştırma ve Yönlendirme Müdürümüz Sn. Nilay ŞAHİN 

tarafından dile getirilmiştir.   

- NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Uzmanlarınca, Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi (TOBB ETÜ) Enerji 

Uygulamaları ve Araştırmaları Merkezi tarafından 22- 23 Haziran 2022 

tarihlerinde çevrim içi olarak düzenlenen “Toryum: Temiz Enerjinin Geleceği” 

adlı Çalıştaya katılım sağlamıştır. 2 gün süren Çalıştayda “Ergimiş Tuz 

Reaktörleri Üzerinde Avrupa Birliği Projelerine Kısa Bir Bakış”, “Yakıt Hücreli 

Elektrikli Araçlar”, “MSR İçin Modelleme Zorlukları: Multifizik ve Doğal 

Sirkülasyondaki İç Görüler” ve “Ergimiş Tuz Hızlı Reaktörü Konseptinde 

Tasarım ve Güvenlik” konularında Çalıştay katılımcıları bilgilendirilmiştir. 

- 28 Haziran 2022 tarihinde eğitmen Sn. Abdullah UÇAR tarafından verilen 

“Bilgi Güvenliği ve Sistemleri” eğitimine NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi Uzmanlarınca katılım sağlanmıştır. Eğitimde katılımcılar; 

“Bilgisayar ve Güvenlik Kavramları”, “Siber Saldırı Kavramı ve Türleri”, “Siber 
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Şantaj”, “Sahtekârlık ve Taklit”, Bilgi Güvenliği Saldırıları ve Saldırıların 

Kaynakları”, “Şifre Güvenliği”, “Sosyal Medya ve E-Posta Güvenliği”, “Sosyal 

Mühendislik Kavramı” ve “Mobil Sistemler ve Güvenlik” konularında 

bilgilendirilmiştir. 

- NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, 6-8 Temmuz 2022 tarihlerinde 

Fransa'nın Reims şehrinde düzenlenen Uluslararası Nükleer Yakıt Çevrimi 

Konferansı'na bir heyetle katılım sağlamıştır. Konferansta NÜKSAK 

Uzmanları ile Projemiz üyesi Figes A.Ş.’den Nükleer Teknoloji İş Geliştirme 

Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN de yer almıştır. Üç gün boyunca süren 

konferansta nükleer yakıt teknolojileri, yakıt çevrimi ve atık yönetimi başlıklı 

oturumlara katılım sağlanmıştır. Konferans kapsamında ergimiş tuz reaktörü 

çalışmaları ile ilgili olarak çeşitli firma yetkilileri ile görüşmelerde 

bulunulmuştur. 

- 8 Ağustos 2022 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 

tarafından; 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununa (KVKK) uyum 

süreçlerinin tamamlanması amacıyla ACCERT Sertifikasyon, Belgelendirme, 

Danışmanlık, Eğitim ve Denetim A.Ş (ACCERT) arasında imzalanan TOBB 

KVKK Uyumluluk Hizmet Projesi sözleşmesi kapsamında, “TuneSoft KVKK 

Yazılımı Kullanım Eğitimi”ne katılım sağlanmıştır. 

- 16 Ağustos 2022 tarihinde Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Musa ERTUNÇ 

ve Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da katılım gösterdiği 

Milli Teknoloji Ödülleri aday belirleme çevrimiçi bilgilendirme toplantısına 

katılım sağlanmıştır. 

- 2 Eylül 2022 tarihinde, Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam 

eden NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi; Ostim Vakfı ev sahipliğinde 

düzenlenen, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Ar-Ge Teşvikleri Genel 

Müdürlüğünce Kümelenme Destek Programı Usul ve Esasları hakkında son 

düzenlemelerin küme yetkilileri ile paylaşıldığı çevrim içi toplantıya katılım 

sağlamıştır. 
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- 13 Eylül 2022 tarihinde, Nuclear Engineering International tarafından 

düzenlenen Küçük ve Gelişmiş Reaktörler Sanal Konferansı’na Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Odamız Genel Sekreter Yardımcısı 

Sn. Oktay YAMAN ile birlikte NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi 

Uzmanlarınca katılım sağlanmıştır. Sanal Konferansta Paris Anlaşması 

kapsamında “Net Sıfır Emisyon” hedefine ulaşılmasında Küçük Modüler 

Reaktörler (Small Modular Reactors-SMR) ve Gelişmiş Reaktörlerin 

(Advanced Reactors-AR) katkıları ve bu reaktörlerin lisanslanması ile üretim 

ve yakıt döngüsünde gelişen yenilik ve ilerlemeler değerlendirilmiştir. 

- Ulusal Ajans tarafından Odamızın 2021-2027 dönemi için verilen “Mesleki 

Eğitim Öğrenici Ve Personel Hareketliliği Akreditasyon Belgesi” çerçevesinde 

yapılacak hareketlilik faaliyeti kapsamında Kars ilinde gerçekleştirilen 

Erasmus+ Mesleki Eğitim Hareketlilik Projeleri Kalite Standartları ve İyi 

Uygulamalar Çalıştayına Odamız İnsan Kaynakları Müdürlüğünden katılım 

sağlanmıştır. 23-24 Ağustos 2022 tarihinde düzenlenen söz konusu 

çalıştayda Erasmus+ projesi kapsamında yaşanılan sorunlar tartışılmış olup, 

iyi uygulama örnekleri paylaşılmıştır. Güncel ekonomik gelişmeler sebebi ile 

hibe edilen bütçenin yetersiz kalması sebebi ile bütçe artışına yönelik 

talebimiz iletilmiş olup, bir sonraki hareketlilik kapsamında bütçede 

iyileştirme yapılması hususunda istişarede bulunulmuştur. Hareketlilik 

kapsamında diğer akredite kurumların yapmış olduğu çalışmalar sunulmuş 

olup, örnek uygulamalar üzerinden görüşler bildirilmiştir. 

- Odamızın yürütmekte olduğu Erasmus+ Akreditasyon Hareketlilik projesi 

içerisinde gerçekleşen işlem ve raporlamaların takip edilmesi için yeni 

oluşturulmuş çevrimiçi “Beneficiary Module” ile ilgili Ulusal Ajans tarafından 

14 Eylül 2022’de düzenlenen çevrimiçi bilgilendirme toplantısına katılım 

sağlanmıştır.  

- Erasmus+ Mesleki Eğitim Hareketlilik Projeleri Kalite Standartları ve İyi 

Uygulamalar Çalıştayı kapsamında 21-22 Eylül 2022 tarihlerinde Zonguldak 
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Dedeman Otel’de gerçekleştirilen organizasyona katılım sağlanmıştır. 

Erasmus+ Akreditasyon Mesleki Eğitim Hareketlilik projeleri kapsamında 

Uluslararası Nakliyeciler Derneği, Çınarlı Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve 

Ankara İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilen iyi uygulama 

örneklerinin bilgilendirme sunumları takip edilmiştir. Çalıştayın ikinci 

oturumunda Akreditasyon uygulamaları sırasında Odamızın ve diğer 

kurumların yaşadığı zorluklar hakkında istişareler gerçekleşmiştir. Odamızın 

Akreditasyon alanında Ulusal Ajans nezdindeki Uzmanı Sn. Zeynep Deveci 

Güllü ile görüşülerek projedeki gerçekleştirdiğimiz aşamalar hakkında 

bilgilendirme verilmiştir.   

- Ankara Kalkınma Ajansı tarafından 27 Eylül 2022’de çevrimiçi olarak 

düzenlenen “Proje Döngüsü Yönetimi” seminerine Odamız adına katılım 

sağlanmıştır.  

- Ankara Kalkınma Ajansı (AKA) tarafından yürütülen 2024-2028 Ankara Bölge 

Planı hazırlık çalışmaları kapsamında 3 Ekim 2022 tarihinde Yatırım Destek 

Ofisi tarafından AKA Ankara Salonunda düzenlenen Ankara Yatırım 

Ortamının İyileştirilmesi konulu Odak Grup Toplantısına katılım sağlanmıştır.  

Ankara Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü, Sanayi ve 

Teknoloji İl Müdürlüğü, Başkent Doğalgaz Dağıtım GYO, Ankara Büyükşehir 

Belediyesi EGO Genel Müdürlüğü, ASO 1. OSB, ASO 2. ve 3. OSB, OSTİM OSB, 

İvedik OSB, Uzay ve Havacılık İhtisas OSB, Dökümcüler İhtisas OSB, Anadolu 

OSB, Ankara Ticaret Odası temsilcilerinin de iştirakiyle gerçekleştirilen 

toplantıda,  sanayi altyapısı, ulaşım, enerji, çevre gibi konular perspektifinde 

Bölge Planına alınmak üzere yatırım ortamının iyileştirilmesine yönelik 

olarak katılımcıların görüş ve değerlendirmeleri kayıt altına alınmıştır.  

- Erasmus+ Mesleki Eğitim Ortaklık Projeleri Kalite Standartları ve İyi 

Uygulamalar Çalıştayı kapsamında 5-7 Ekim 2022 tarihlerinde İstanbul 

Dedeman Otel’de gerçekleştirilen organizasyona katılım sağlanmıştır. 

Erasmus+ Akreditasyon Mesleki Eğitim Ortaklık Projeleri kapsamında 
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Eskişehir AFAD, Türkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryolları ve Hacettepe 

Üniversitesi ASO 1. OSB MYO, Makina ve Metal Teknolojileri Bölümü 

tarafından gerçekleştirilen iyi uygulama örneklerinin bilgilendirme sunumları 

takip edilmiştir. Çalıştay kapsamında Odamızın ortak projeler dolayısıyla 

çalıştığı Sn. Doç. Dr. Şener KARABULUT’un sunumu sırasında Odamız ile 

ortak yürütülmüş olan Metal Sektöründe İşitme Engelliler için Teknik İşaret 

Dili Projesi’nin çıktıları da paylaşılmıştır. Çalıştayın ikinci oturumunda 

ortaklık projeleri uygulamaları sırasında Odamızın ve diğer kurumların 

yaşadığı zorluklar hakkında istişareler gerçekleşmiştir. Odamızın ortaklık 

projeleri alanında Ulusal Ajans nezdindeki Uzmanı Sn. Zeynep DEVECİ 

GÜLLÜ ve Türk Traktör Proje Temsilcisi Sn. Gürhan HÖKE ile görüşülerek yer 

aldığımız Makine Emniyeti Projesi hakkında bilgilendirme verilmiştir. 

Çalıştayın son gününde Yıldız Teknik Üniversitesi Maçka Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi’ne saha ziyareti gerçekleştirilmiştir.  

- 18 - 19 Ekim 2022 tarihlerinde gerçekleştirilen TAIEX Pandemi Sonrası 

İşyerlerinde Kas-İskelet Sistemi Rahatsızlıklarıyla Mücadele Çalıştayına iştirak 

edilmiştir. Söz konusu çalıştayda, sosyal taraflar bir araya getirilerek, uzun 

süre ergonomik olmayan koltuklarda bilgisayar başında oturulması sebebiyle 

bireylerde oluşabilecek kas-iskelet sistemi hastalıklarına karşı farkındalık 

oluşturmak üzere iyi uygulama örnekleri paylaşılmıştır. Ayrıca, iş sağlığı ve 

güvenliğinin önemi vurgulanarak, konuya ilişkin toplumda bir kültür ve 

bilinç oluşturulması gerekliliği ifade edilmiştir.  

- Ticaret Bakanlığı, TOBB, Türkiye İhracatçılar Meclisi (TİM), Organize Sanayi 

Bölgeleri Üst Kuruluşu (OSBÜK)  koordinasyonunda ve Orta Anadolu 

İhracatçı Birlikleri (OAİB) Genel Sekreterliği ev sahipliğinde, 7 - 8 Kasım 2022 

tarihlerinde düzenlenmiş olan “Dış Ticaret Bilgilendirme Seminerleri”ne 

katılım sağlanmıştır. Söz konusu eğitimde; İhracatta Sağlanan Devlet 

Yardımları, Pazara Giriş Belgesi Desteği, Fuar Destekleri, Ticaret Bakanlığı 

Kolay İhracat Platformu,  İhracatta Gümrük Mevzuatı ve Uygulamaları, 
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Gümrük İşlemlerinin Kolaylaştırılması Mevzuatı ve Uygulamaları, İthalatta 

Ticaret Politikası Önlemleri,  Ticarette Teknik Engeller, 7223 sayılı Ürün 

Güvenliği ve Teknik Düzenlemeler Kanunu, Türk EXİMBANK İhracat Kredi 

Sigorta ve Garanti Programları ve E- Ticaret / E-İhracat Uygulamaları 

hakkında bilgi verilmiştir. 

- 14 Kasım 2022 tarihinde Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu 

(TÜBİTAK) AB Çerçeve Programları Ulusal Koordinasyon Ofisi tarafından 

Avrupa Araştırma Yürütme Ajansı (REA) iş birliği ile düzenlenen “Ufuk 

Avrupa Marie Skłodowska-Curie Alanı (MSCA): “Staff Exchanges – SE” çağrısı 

kapsamında İstanbul Sanayi Odasında düzenlenen “Araştırma Fırsatları” 

temalı etkinliğe katılım sağlanmıştır. Etkinlik detayları 6- Kurumsal 

Kapasiteyi Geliştirmek/B.7. Proje Hazırlama ve Yönetme Kapasitesinin 

Geliştirilmesi başlığında yer almaktadır. 

- 21 Kasım 2022 tarihinde Türkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birliği ortak 

finansmanı ile Ankara Büyükşehir Belediyesi EGO Genel Müdürlüğü 

tarafından yürütülen “SMART Ankara / Sürdürülebilir Kentsel Ulaşım Planı 

Projesi’nin” Ankara Sheraton Otelde gerçekleştirilen açılış toplantısına 

Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN ve NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Uzmanı tarafından katılım sağlanmıştır. Toplantıda kent 

içi ulaşım, kentsel yaşam alanlarının planlanması, sağlık, ekonomik kalkınma 

gibi konularda kamu, özel sektör ve kentte yaşayan tüm kesimlerin sürece 

dahil edilerek şehre nasıl katkıda bulunacağı ve bu proje ile Ankara’ya daha 

güvenli, temiz, erişilebilir ve yaşanabilir bir kent niteliği kazandırılması için 

uygun fiyatlı mobilite araçlarının kente entegrasyonuyla birlikte 

sürdürülebilirliğe katkıda bulunulması için kurulacak olan “Elektrikli Bisiklet 

Paylaşım Sistemi” hakkında bilgiler verilmiştir.  

- NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Proje Koordinatörlerince, Ankara 

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi’nde Radyasyondan Korunma Uzmanları Derneği 

(RADKOR) tarafından 2-4 Aralık 2022 tarihlerinde düzenlenen 3. Uluslararası 
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Katılımlı Radyasyondan Korunma Kongresi’ne katılım sağlanmıştır. “Gıdadan 

sağlığa, enerjiden uzaya… Radyasyon yaşamın her anında ve faydalı…” 

temasıyla düzenlenen kongrede akademi, düzenleyici kuruluşlar, sanayi, 

tedarikçiler ve uygulayıcılardan oluşan yerli ve yabancı uzmanların 

katılımlarıyla radyasyondan korunma alanındaki en son gelişmeler, ulusal 

ihtiyaçlar ve bunların giderilmesinin yaratacağı istihdam, üretim ve yatırım 

fırsatları Kongre katılımcılarıyla paylaşılmıştır.  

- 8 Aralık 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Proje 

Uzmanları Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı (International Atomic Energy 

Agency-IAEA) tarafından çevrim içi olarak düzenlenen “Nükleerde Kodlar ve 

Standartlar” webinarına katılım sağlamıştır. Webinarda “Nükleer Alanında 

Kod ve Standartların Uluslararası Uyumu”, “Sürdürülebilir Nükleer Teknoloji 

Alanında Kuralları Şekillendirme” ve “Gelişmiş Reaktörlerin 

Ticarileştirilmesinde Uluslararası Endüstrinin Yol Haritası” konularında 

yapılan sunumlarla webinar katılımcıları bilgilendirilmiştir. 

 

D.  Yabancı Ülkelerle ilgili Toplantı ve İşbirliği Çalışmaları 

- 5 Ocak 2022 tarihinde Odamız koordinatörlüğünde faaliyetleri 

sürdürülen NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi ile İngiltere Enerji 

Kıyısı İş Kümelenmesi (Britain’s Energy Coast Business Cluster – BECBC) 

Genel Müdürü Sn. Dianne RICHARDSON ve 2. Genel Müdürü Sn. John 

GRAINGER arasında ortak iş birliği alanlarının değerlendirilmesine 

yönelik olarak gerçekleştirilen çevrim içi toplantıların ikincisi 

düzenlenmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve 

Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da katıldığı toplantıda 

BECBC yetkilileri tarafından gerçekleştirilen sunumda İngiliz Küme 

yetkililerince yapılan çalışmalar ve yürütülen faaliyetler, NÜKSAK 

temsilcileri ile paylaşılmıştır. 
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- 13 Ocak 2022 tarihinde Akkuyu NGS A.Ş. İletişim Müdürlüğü Uzmanı 

(Türkiye Gençlik Komitesi temsilcisi) Sn. Okan YILDIZ tarafından Odamız 

koordinatörlüğünde faaliyetleri sürdürülen NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi’ne tanıtılan Uluslararası Genç Nükleer Kongresi Etkinliği 

(The International Youth Nuclear Congress- IYNC) hakkında Komite 

yetkilileri ile bir araya gelinen çevrimiçi bir toplantı düzenlenmiştir. 

Etkinliğin 2024 yılında gerçekleşeceği ülke için Türkiye’nin yerel bir 

organizasyon ekibi ile adaylığı hakkında derlenen sorular ve hazırlık 

çalışmalarında izlenmesi gereken süreç ile ilgili bilgilendirme almak üzere 

IYNC Yetkilisi Sn. Cristian VEDA ile görüşülmüştür. 

- “Daha temiz, daha sağlıklı ve daha iyi bir dünya” için İnsanlar ve Gezegen 

İçin Program kapsamında Expo 2020 “Akılları Birleştirmek, Geleceği 

Yaratmak” teması ve Sürdürülebilirlik, Hareketlilijk ve Fırsat alt 

temalarıyla, Mart 2022 tarihine kadar Dubai-Birleşik Arap Emirlikleri’nde 

(BAE) düzenlenmiştir. Expo 2020 kapsamında, Dubai Ticaret ve Sanayi 

Odası, Estonya ve Birleşmiş Milletler Küresel Etki ortaklığında 18 Ocak 

2022 tarihinde Küresel Hedefler İş Forumu organize edilmiştir. Dubai 

Expo alanında “2030 Yılında Daha İyi Bir Dünya İçin Birlikte Neler 

Yapmalıyız?” temasıyla gerçekleştirilen Forumun Çocuk İşçiliğini Önlemek 

ve Gündeme Getirmek İçin İş Dünyası Eylemleri başlıklı Paneline, 

Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) tarafından ilan edilen “2021 Çocuk 

İşçiliğinin Önlenmesi Uluslararası Yılı” kapsamında üyelerini çocuk 

işçiliğinin önlenmesi konusunda bilgilendirme ve farkındalıklarını artırma 

konusunda çalışma yapacağını bildiren Odamız adına konuşmacı olarak 

iştirak edilmiştir. 

- 25-26 Ocak 2022 tarihlerinde Avrupa Ticaret ve Sanayi Odaları Birliği 

(EUROCHAMBRES) tarafından düzenlenen ve yerel, bölgesel ve ulusal 

Odalara birbirlerini tanıma, mevcut bağları güçlendirme veya ağlarını 

genişletme fırsatı sunmayı amaçlayan "Odalar Buluşuyor (Chambers Meet 
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Chambers)" etkinliğine Odamızı temsilen katılım sağlanmıştır. İki gün 

süren organizasyonda Belçika, Almanya, İspanya, Azerbaycan, 

Macaristan, Hırvatistan ve Fransa’da bulunan oda temsilcileriyle 

toplantılar düzenlenmiştir. Tanıtım ve iş birliği hususlarının görüşüldüğü 

toplantıların ardından muhtelif temsilciler ile tekrar bağlantı kurmak 

üzere mutabık kalınmıştır. 

- Ürdün Haşimi Krallığı Yatırım Bakanlığı’ndan Sn. Ali QUSSAIRY ile 

Odamızın Araştırma ve Yönlendirme Müdürlüğü arasında 31 Ocak 2021 

tarihinde çevrimiçi bir toplantı düzenlenmiş olup söz konusu toplantıda, 

2022 yılının Mart ayında Ürdün Yatırım Bakanı düzeyinde planlanan 

Ticaret Heyeti ziyaretinde Odamız bünyesinde de bir organizasyon 

düzenlenmesi hususunda istişare edilmiştir. 

- 15 Şubat 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, İrlanda 

Cluster Center tarafından hazırlanan ve kümelenme birlikteliklerinin 

gelişimi üzerine odaklanan eğitimine katılım sağlamıştır. Mart ayında 

dört modül olarak sunulacak detaylı eğitim kapsamının tanıtıldığı sunum 

Ifor Ffowcs CEO'su Sn. WILLIAMS tarafından gerçekleştirilmiştir. 

- 17 Şubat 2022 tarihinde Avrupa Nükleer Eğitim Ağı (ENEN) ile Rosatom 

Teknik Akademisi tarafından ortaklaşa düzenlenen ‘’Çift Yönlü Nükleer 

Enerji Sistemleri -  Proryv Projesi (Two-Component Nuclear Energy 

System. The "Proryv" Project)’ konulu webinara NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi koordinatörlerince katılım sağlanmıştır. Çevrimiçi 

seminerde, yeni nesil nükleer reaktörlerde alternatif yakıt imkânları ve 

nükleer santrallerden çıkan atık yakıtların tekrar enerji üretimi için nasıl 

değerlendirilebileceğine dair yeni projeksiyonlar ve akademik çalışmalar 

tanıtılmıştır. 

- 22 Şubat 2022 tarihinde Macaristan Büyükelçisi Baş Kâtibi Sn. Gabor 

GRENCZER Odamız Genel Sekreteri Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında 

ziyaret etmiştir. Ziyarette, Macaristan’daki nükleer sektörde faaliyet 
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gösteren firma ve Araştırma Merkezleri ile iş birliği başlatılmasına yönelik 

olarak gerçekleştiğimiz çevrim içi toplantının gelişmeleri 

değerlendirilmiştir. Aynı zamanda, Odamızın organizatör olarak yer aldığı 

4.Nükleer Santraller Fuarı ve 8. Zirve etkinliğine Macaristan’dan ilgili 

firmaların davet edilmesi hakkında görüşülmüştür. 

- 24 Şubat 2022 tarihinde Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine 

devam eden NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, Rosatom Teknik 

Akademisi (Rosatom Tech) Rektörü Sn. Yuri Nikolaevich SELEZNEV, 

Rektör Yardımcısı ve Uluslararası İş Birliği ve Uluslararası İş Geliştirme 

Departmanı Direktörü Sn. Pavel Vladimirovich ZHURAVLEV ve yetkililer 

ile video konferans aracılığıyla bir araya geldiği bir çevrim içi toplantı 

gerçekleştirmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın 

da bulunduğu toplantıda Ankara Sanayi Odası (ASO) ile Rosatom Tech 

arasında imzalanan iyi niyet anlaşmasının süre uzatımı ve kapsamında 

önümüzdeki dönem yapılacak güncellemeler ele alınmıştır. 

- 1 Mart 2022 tarihinde İngiltere Enerji Kıyısı İş Kümelenmesi (Britain’s 

Energy Coast Business Cluster – BECBC) Genel Müdürü Sn. Dianne 

RICHARDSON ve 2. Genel Müdürü Sn. John GRAINGER ile çevrimiçi bir 

toplantı gerçekleştirilmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın katılım 

sağladığı toplantıda Odamız koordinatörlüğünde faaliyetleri sürdürülen 

NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi ve BECBC arasında iyi niyet 

anlaşması imzalamak için hazırlık yapılmasına karar verilmiştir. Ayrıca 

BECBC yetkilileri bu yıl 8-9 Haziran 2022 tarihlerinde, İstanbul'da 

düzenlenmesi öngörülen 4. Nükleer Santraller Fuarı ve 8. Zirvesi’ne davet 

edilmiştir. 

- 3 Mart 2022 tarihinde Odamız ile Bükreş Ticaret ve Sanayi Odası arasında 

Odaların birbirlerini tanımaları amacıyla düzenlenen toplantıya 

Romanya’nın Ankara Büyükelçisi Sn. Stefan TINCA, Ticaret Müşaviri Sn. 
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Mihaela TURBACEANU,  Bükreş Ticaret Müşaviri Sn. Sude GÜRCAN, 

Bükreş Ticaret ve Sanayi Odasını temsilen Sn. Iuliu STOCKLOSA (Başkan), 

Sn Eduard PUGHIN (Yönetim Kurulu Üyesi), Sn. Corneliu SAMOILA 

(Sanayi Birimi Başkanı), Sn. Prof. Dr. Ioan HOHAN (Hizmetler Birimi 

Başkanı) ve Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN ile birlikte diğer yetkililer 

katılmışlardır. Odalar hakkında karşılıklı bilgilerin sunulduğu toplantıda, 

üyelik sisteminin zorunlu olmadığı Bükreş Ticaret ve Sanayi Odası’nın altı 

eksende (turizm, hizmetler, sanayi, ticaret, Ar-Ge-İnovasyon, kolektif 

üyeler) faaliyet gösterdiği belirtilmiştir. Kamu kuruluşlarındaki pek çok 

komite ve çalışma gruplarında aktif olarak yer aldığı belirtilen Bükreş 

Ticaret ve Sanayi Odası’nın faaliyetleri arasında uluslararasılaştırmaya 

yönelik danışmanlık hizmeti, Romanya’nın özellikle AB dışındaki 

ülkelerde çeşitli araçlar vasıtasıyla tanıtılması, etkinlik düzenlenmesi, 

yabancı firmalara danışmanlık hizmeti sunulması vb. hususlar sayılmıştır. 

Toplantıda iki Oda arasında özellikle AB projeleri, ticaret, nükleer enerji 

konularında işbirliği yapılabileceği ifade edilmiştir.  

- 3 Mart 2022 tarihinde Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam 

eden NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, Rosatom Teknik Akademisi 

(Rosatom Tech) yetkilileri ile video konferans aracılığıyla bir araya geldiği 

bir çevrim içi toplantı gerçekleştirmiştir. Toplantıda NÜKSAK proje 

üyelerimize sunulması planlanan eğitim programlarının içeriği ve teklif 

detayları görüşülmüştür. 

- 16 Mart 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi tarafından 

Projemiz üyesi Bayramoğlu İnş Taahüt Tic Ve San Aş ile Japon Plant 

Technos firması arasında iş birliğinin yeniden tesis edilmesine yönelik 

olarak bir çevrim içi toplantı gerçekleştirilmiştir. Proje çalışmaları 

kapsamında 21 Nisan 2022 tarihinde ilerleme toplantısı gerçekleştirilerek 

nükleer güç santrallerine yönelik işbirliği imkânları görüşülmüştür. 
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- 22 Mart 2022 tarihinde, Rus nükleer danışmanlık firması Teknik Kararlar 

Grubu (Technical Decisions Group-TDG) ile Projemizin tanıtılmasına 

yönelik olarak bir çevrim içi tanışma toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da yer aldığı 

toplantıda TDG Sahibi ve İcra Direktörü Sn. Artem MUSHKATEROV, 

Ortağı Sn. Elena DEMIDOVA ve Geliştirme Direktörü Sn. Michael 

KUZNETSOV ile NÜKSAK Projemiz üyelerine çeşitli alanlarda verilmesi 

planlanan eğitimler hususunda görüş alıverişinde bulunulmuştur. 

Toplantıda ayrıca diğer alanlarda uzun vadeye yayılması planlanan olası 

iş birliklerine yönelik değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

- Türkiye Romanya 27. Karma Ekonomik Komisyonu (KEK) kapsamında 

düzenlenen İş Forumu Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sn. Fuat OKTAY ile 

Romanya Başbakan Yardımcısı, Ulaştırma Altyapı Bakanı Sn. Sorin Mihai 

GRINDEANU’nun katılımlarıyla 31 Mart 2022 tarihinde İstanbul’da 

gerçekleştirilmiştir. Romanya ile Türkiye arasındaki köklü ilişkilere 

değinilen etkinlikte, iki ülke arasındaki ticaret hacminin hedeflenen 10 

Milyar Euro’yu aştığı belirtilmiş olup, 2025 yılı için iki ülke arasındaki 

ticaret hacmi 15 milyar Euro olarak güncellenmiştir.  Heyetler arası 

yapılan görüşmede, gümrük işlemlerinin ve transit geçişlerin 

kolaylaştırılması, yatırım süreçlerinin hızlandırılması ve Romanya’daki 

bankaların Türk bankalarına bir yıldan fazla kontrgaranti vermelerinin 

sağlanması gibi konulara çözüm bulunmasında anlaşmaya varıldığı 

belirtilmiştir. Buna ek olarak, 1 Mayıs 2022 tarihinden itibaren geçerli 

olmak üzere,  transit taşımaların serbestleştirilmesi ve üçüncü ülke geçiş 

belgesi kotasının taşımacıların ihtiyaçlarına cevap verecek şekilde 

artırılması konularında anlaşmaya varıldığı ifade edilmiştir. Özellikle 

enerji, tarım, tıbbi malzeme ve cihazlar, ilaç, sağlık turizmi ve bilişim 

alanlarında iş dünyasına yönelik önemli fırsatların olduğu vurgulanmıştır. 

İş Forumu kapsamında,  Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sn. Fuat OKTAY ve 
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Romanya Başbakan Yardımcısı, Ulaştırma Altyapı Bakanı Sn. 

GRINDEANU’nun şahitliğinde, Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Aytaç Muhittin DİNÇER ve Bükreş Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Sn. 

Iuliu STOCKLOSA tarafından üyeler arasında mevcut iş bağlantılarının 

genişletilmesi ve/veya yeni iş bağlantılarının kurulması amacıyla ticaret 

heyeti ziyaretlerinin, konferansların, seminerlerin, sempozyumların vs. 

düzenlenmesini içeren bir mutabakat zaptı imzalanmıştır. Daha sonra, 

üyelerimizden gelen talepler doğrultusunda, üyelerimiz adına ikili iş 

görüşmelerine katılım sağlamıştır.  

- Irak Büyükelçiliği Ticaret Ataşesi Sn. Dr. Muthana Ramadan ALWAN 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 1 Nisan 2022 

tarihinde makamında ziyaret etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ın da iştirak ettiği ziyarette, Irak ve Türkiye arasındaki 

ticari durum üzerine istişarelerde bulunulmuştur. İlişkilerin 

güçlendirilmesinin karşılıklı temenni edildiği ziyaret sırasında Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR halklar arasındaki uzlaşmanın güçlü olması yöneticilerin de 

ticareti güçlendirmek için sorumluluk alması gerektiği anlamına geldiğini 

belirtmiştir.   

- 1 Nisan 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, Aselsan 

A.Ş., Güney Kore firması FNC Technology ve Danimarka firması 

Copenhagen Atomics arasında bir çevrim içi toplantı gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıda tarafların ileride gerçekleştirmesi olası iş birliklerine ilişkin 

görüş alışverişinde bulunulmuştur.  

- 11 Nisan 2022 tarihinde Roscongress Foundation Uluslararası ve Bölgesel 

İş Birliği Müdürlüğü Temsilcisi Sn. Ksenia MAYAKOVA ile bir çevrim içi 

toplantı düzenlemiştir. Toplantıda 15-18 Haziran 2022 tarihlerinde 

Rusya’nın St. Petersburg şehrinde düzenlenecek olan Uluslararası 

Ekonomik Forumu hakkında bilgi alınmış ve Odamızın katılımı 

değerlendirilmiştir. 
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- 12 Nisan 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, 

Danimarka firması Copenhagen Atomics temsilcisi Sn. Jesper GLAHN ve 

INPPS İletişim Danışmanlık Şirketi sahibi Sn. Koray TUNCER ile bir çevrim 

içi toplantı gerçekleştirmiştir. Toplantıda, 8-9 Haziran 2022 tarihlerinde 

Odamız ve Nükleer Sanayi Derneği ev sahipliğinde İstanbul’da 

düzenlenecek Nükleer Santraller Fuarı ve Zirve hakkında Sn. Koray 

TUNCER tarafından Sn. Jesper GLAHN’a bilgi verilmiştir. 

- 14 Nisan 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, Rus 

nükleer danışmanlık firması Teknik Kararlar Grubu (Technical Decisions 

Group-TDG) ile çevrim içi bir toplantı gerçekleştirmiştir. Projemizin 

tanıtılmasına yönelik olarak daha önce gerçekleştirilen toplantıda 

gündeme gelen eğitimler ve iş birliği olasıkları çerçevesinde 

değerlendirmeler ve öneriler paylaşılmıştır. 

- Odamız Araştırma ve Yönlendirme Müdürlüğü ile gelecek işbirliği ve 

yatırım fırsatlarını değerlendirmek ve Güney Kore’li elektrikli araç 

firmalarının faaliyetlerini tanıtmak üzere Gürcan Partners temsilcisi Sn. 

Bedrettin Gürcan ve Kimsoft LTD. temsilcisi Sn. Do Hyung arasında 5 

Mayıs 2022 tarihinde toplantı gerçekleştirilmiştir. Ankara’da bulunan araç 

üretimi, yedek parça ve batarya sanayisine dair istişarelerde bulunularak, 

gelecekte Güney Kore’li firmaların yatırım yapması muhtemel sektörler 

hususunda detaylı bilgilendirmeler için iletişimde kalınması hususunda 

mutabık kalınmıştır. 

- 17 Mayıs 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi ve 

İngiltere Enerji Kıyısı İş Kümelenmesi (Britain’s Energy Coast Business 

Cluster – BECBC) arasında imzalanması söz konusu İyi Niyet Anlaşması 

(MoU) kapsamında BECBC adına Anlaşmaya imza atacak olan temsilcileri 

Sn. Lee NICKLIN ile çevrim içi bir toplantıda görüşülmüştür. İngiliz şirketi 

Steel Dynamics Limited’in İş Geliştirme Direktörü olan Sn. NICKLIN’in 
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firmasını tanıtan sunumunun ardından BECBC’nin NÜKSAK üyeleri ile iş 

birliği olasılıkları değerlendirilmiştir. 

- NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Proje üyesi Bayramoğlu İnş Taahüt 

Tic ve San A.Ş. ile Japon Tribosystem firması yetkilileri arasında nükleer 

güç santrallerine ilişkin tedarik sürecinde iş birliği kurulması amacıyla 17 

Mayıs 2022’de çevrimiçi bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Bayramoğlu ve 

Tribosystem firmalarının ortaklaşa çalıştığı yağ arıtma ve filtrasyon 

sistemleri projesine yönelik sunabilecekleri hizmetler hakkında bilgi 

aktarımında bulunulmuştur. 

- Tuna Ticaret Odaları Federasyonu Yönetim Kurulu Başkanı, Denetleme 

Kurulu Başkanı ve Genel Sekreteri ile yapılan görüşmeler neticesinde, 

Odamızın söz konusu Federasyona üye olmasına ilişkin niyet mektubu 18 

Mayıs 2022 tarihinde Tuna Ticaret Odaları Federasyonu’na iletilmiştir.  

- Odamız ve Endonezya “Andalin Trade” Platformu Yönetim Kurulu ile 18 

Mayıs 2022 tarihinde çevrimiçi bir toplantı gerçekleşmiştir. Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. 

Oktay YAMAN’ın katıldığı toplantıda, Endonezya ve Uzak Doğu Asya 

ülkelerinde ithalat ve ihracat odaklı veri hizmeti sağlayan “Andalin Trade” 

platformu hakkında bilgi alınmış ve Ankara sanayisine sunabileceği 

potansiyel katkılar üzerine istişare edilmiştir. Platform üzerinden Odamız 

adına bir demo hesap açılması ve kullanım imkânlarının değerlendirilmesi 

hususunda mutabık kalınmıştır.  

- 25 Mayıs 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi 

çalışmaları kapsamında Odamız ve Çekya’daki Çek Enerji Sanayii Birliği 

(Czech Power Industry Alliance – CPIA) arasında daha önce 8 Mart 2017 

tarihinde imzalanan iyi niyet anlaşmasının revize edilmesini ile ortak 

çalışmaların ve güncel bir yol haritası ile atılacak adımların 

değerlendirildiği çevrim içi bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Çekya Türkiye 

Ticaret Ataşesi Sn. Pavel DANEK, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 
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Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Z. Oktay YAMAN’ın 

katıldığı toplantıda MoU içeriğinin taraflarca çalışılmasının ardından en 

kısa sürede imzalanmasında mutabık kalınmıştır. 

- 27 Mayıs 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Proje 

çalışmaları kapsamında Rosatom MENA Bölge Başkan Yardımcısı Sn. 

Aleksander VORONKOV, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. Rosatom MENA’nın endüstriyel 

atık yönetimi çalışmaları çerçevesinde Türkiye’den iş ortaklığı talebine 

istinaden değerlendirmelerin ardından konu hakkında görüşleri alınmak 

üzere Odamız üyesi ITC Entegre Katı Atık Sistemleri AG (ITC) sahasına 

hareket edilmiştir. ITC Entegre Katı Atık Sistemleri AG Genel Müdürü Sn. 

Yavuz KANTUR, İş Geliştirme Direktörü Sn. Ali Rıza ÖNER, İş Geliştirme 

Uzmanı Sn. Kathy BAI eşliğinde gerçekleşen saha ziyaretinde ITC 

yetkilileri ve Rus Nükleer Yakıt Döngüsü Şirketi TVEL İş Geliştirme Başkanı 

Sn. Yulia GORLOVA, Uluslararası İş Geliştirme Kıdemli uzmanı Sn. Dmitrii 

GUMENNIKOV arasında bir çevrim içi toplanı düzenlenip ortak çalışma 

alanları belirlenmiştir. 

- Macaristan Ankara Büyükelçiliği Ticaret Müşaviri Sn. Aron SAPOS ve 

Hepa Türkiye Kamu İlişkileri Müdürü Sn. Merve TAŞÇI 26 Mayıs 2022 

tarihinde Odamızı ziyaret etmiştir. Ziyaret kapsamında Odamız ile ileriki 

dönemlerde gerçekleşebilecek işbirlikleri üzerine bir görüşme 

gerçekleştirilmiştir.  

- 30 Mayıs 2022 tarihinde Rusya Federasyonu Türkiye Cumhuriyeti Ticaret 

Mümessilliği Ticaret Mümessili Sn. Aydar GASHIGULLIN ve Ekonomi 

Dairesi Başkanı Sn. Evgenii EFREMOV; Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR ve 2 No’lu Medikal Komitesinden Meclis Üyeleri Sn. 

Mete ÖZGÜRBÜZ, Sn. Onur ÖZCAN, Komite Başkan Yrd. Sn. Murat 

ÜZÜMCÜ ve Komite Üyesi Sn. Beril İZGİN’i ziyaret etmiştir. Ziyarette 
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Odamızın 2 No’lu Medikal Komitesi, Rusya’daki ticari faaliyetlerdeki 

güncel potansiyel ve iş geliştirme alanları hakkında bilgi almıştır. 

- Birleşik Krallık Ankara Büyükelçiliği Ticaret Politikaları Danışmanı Sn. 

Seyfi ÖZMAY’a 1 Haziran 2022 tarihinde Odamızın yürütmekte olduğu 

“Dijital Mesleki Eğitim (Digi-VET)” projesinin Kuzey İrlanda’da 

gerçekleşen ortaklar toplantısına verdiği katkılardan dolayı teşekkür 

ziyaretinde bulunulmuştur. Ziyaret içerisinde proje hakkında detaylı 

bilgilendirmeler yapılmıştır. Ayrıca, Birleşik Krallık Ticaret Ataşesi ile 

tanışılmış ve Ankara ilinin Birleşik Krallık ile yapılan ticaretinin istatistikler 

paylaşılmıştır. 

- 7 Haziran 2022 tarihinde Odamız tarafından Romanya Büyükelçisi Sn. 

Stefan TINCA ve Ticaret Müşaviri Sn. Mihaela TURBACEANU’nun 

katılımlarıyla ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi’ne bir ziyaret 

düzenlenmiştir. Ziyaretin sabah bölümünde Serdar Plastik ve Bozankaya 

firmaları ziyaret edilmiş olup, Serdar Plastik firması Genel Müdür 

Yardımcısı Sn. Koray TÜTEK ve Bozankaya firması Başkan Yardımcısı Sn. 

Semih UĞURLUEL tarafından Romanya Büyükelçiliği yetkililerine firmaları 

hakkında detaylı bilgi sunulmuştur. Daha sonra ASO 1. OSB Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Niyazi AKDAŞ’ın ve Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Serdar 

TÜTEK’in katılımlarıyla Bölge Müdürlüğü’nde gerçekleştirilen toplantıda 

iki ülke arasında ticari ve ekonomik işbirliğinin geliştirilmesine yönelik 

bilgi alışverişinde bulunulmuştur. Programa Sn. Niyazi AKDAŞ’ın da 

katılımlarıyla ASO Teknik Koleji’nin ziyaretiyle devam edilmiş olup, 

Büyükelçilik yetkililerine okul hakkında detaylı bilgi sunulmuştur. 

Program Sn. Niyazi AKDAŞ’ın ve Sn. Serdar TÜTEK’in katılımlarıyla 

gerçekleştirilen Model Fabrika ve ASOSEM ziyaretleriyle son bulmuştur. 

Ziyaretin akabinde Romanya Büyükelçisi tarafından Sn. Nuretttin 

ÖZDEBİR’e ve Sn. Niyazi AKDAŞ’a hitaben ziyaretten duyulan 

memnuniyeti içeren bir mektup iletilmiştir.    
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- NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi çalışmaları kapsamında 

Kore Nükleer Mühendislik Şirketi FNC Technology Co. Ltd Kıdemli Teknik 

Danışmanı Sn. Dr. Zee Sung KYUN ve Müdür Yardımcısı Sn. Erol BİÇER, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ile Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir. 7 Haziran 2022 

tarihinde gerçekleşen ziyarette, şirket sunumunun ardından Sn. Dr. 

KYUN’un tasarım mimarı olduğu SMART reaktörleri hakkında bilgi 

alınmıştır. Ziyarette ayrıca NÜKSAK Projesi ve taraflar arasında ileride 

gerçekleştirilmesi olası iş birliklerine ilişkin görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

- 10 Haziran 2022 tarihinde Rosatom Teknik Akademisi (Rosatom Tech) 

Rektör Yardımcısı ve Uluslararası İş Birliği ve Uluslararası İş Geliştirme 

Departmanı Direktörü Sn. Pavel Vladimirovich ZHURAVLEV 

başkanlığındaki heyet, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ı ziyaret etmiştir. Nükleer Santraller Fuarı ve Zirve etkinliğinde 

Odamızla imzalanan İyi Niyet Anlaşmasına istinaden Odamızda yapılan 

değerlendirme toplantısında anlaşmanın öncelikli başlıkları belirlenmiştir. 

Rosatom Tech temsilcileri ile daha sonra ASO Teknik Koleji ve ASO-SEM 

Sürekli Eğitim Merkezi ziyaret edilerek eğitim programları kapsamında iş 

birliği imkânları görüşülmüştür. İş birlikleri için çalışma gruplarının irtibatı 

ile ilerlenmesi ve bu hususta NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi 

Projesi’nin iletişim noktası olmasına karar verilmiştir. 

- Odamız, Sri Lanka Demokratik Sosyalist Cumhuriyeti’nin düzenlediği, 

“Seylan Tarçını” ürününün 16 Haziran 2022 tarihindeki tanıtım 

toplantısına katılım göstermiştir. Sri Lanka Ankara Büyükelçisi Sn. 

Mohamed Rizvi HASSEN ev sahipliğinde gerçekleştirilen toplantıda, 

öncelikle Sri Lanka ihracatı ve başlıca ihraç ürünleri hakkında bilgi 

verilmiş ardından “Seylan Tarçını Liderliğindeki Sri Lanka Baharat 

Endüstrisinin Tanıtımı” konulu sunum gerçekleştirilmiştir. Yakın bir 
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zamanda Avrupa Birliği’nden “Coğrafi İşaretleme” alan Sri Lanka’ya özgü 

seylan tarçınının, bilindik tarçına kıyasla bireysel ve endüstriyel 

kullanımda çeşitli avantajlara sahip olduğu hususlarında bilgi alınmıştır. 

Toplantı sonrası, Büyükelçilik yetkilileriyle seylan tarçını hakkında ilgili 

komitelere bilgilendirme ve tanıtım yapılması hususunda mutabık 

kalınmıştır. 

- 21 Haziran 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, Rus 

CJSC NPK ELLIRON şirketi ile bir çevrim içi toplantı gerçekleştirmiştir. 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da yer aldığı 

toplantıda Şirketin belirli faaliyet alanlarında Türk firmaları ile 

kurabileceği ortaklıklar ve ekipman tedariki konusunda verebileceği 

mühendislik hizmetleri üzerinde görüş alışverişinde bulunulmuştur. İlgili 

görüşmeyi takiben 30 Haziran 2022 tarihinde NÜKSAK Proje 

paydaşlarından Adana Sanayi Odası üyesi Ares Plakalı Eşanjör Ltd. Şti ve 

Rus CJSC NPK ELLIRON şirketi ile çevrimiçi olarak tekrar bir araya 

gelinmiştir. Toplantıda Akkuyu Nükleer Güç Santrali Projesi çalışmaları 

kapsamında tedarik ihtiyacı olan ürünler değerlendirilmiştir. 

- 25-30 Eylül 2022 tarihlerinde Vilnius Ticaret, Sanayi ve Zanaatkârlar Odası 

ile Litvanya Büyükelçiliği işbirliğinde İstanbul ve Ankara’ya 

gerçekleştirilmesi planlanan ticaret heyeti gezisine ilişkin olarak 

Ankara’da yapılması planlanan ikili iş görüşmelerine yönelik Avrupa 

İşletmeler Ağı kapsamında Vilnius Ticaret, Sanayi ve Zanaatkârlar Odası 

yetkilisi ile 18 Temmuz 2022 tarihinde zoom üzerinden bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. 

- 27 Temmuz 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, Proje 

çalışmaları kapsamında Proje üyesi Bayramoğlu Endüstriyel Çelik A.Ş. ve 

Rus danışmanlık şirketi Technical Decision Group’u çevrimiçi bir toplantı 

ile biraraya getirilmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ın da katılığı toplantıda Akkuyu Nükleer Güç Santrali Projesine 
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sağlanacak hizmetlerde daha önce düzenlenen toplantıları takiben 

izlenecek yol haritası üzerinde detaylı değerlendirmelerde 

bulunulmuştur. 

- 3 Ağustos 2022 tarihinde, NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi 

kapsamında, Akkuyu Nükleer Güç Santrali projesinde kullanılmak üzere 

temin edilmesi istenen elektrikli motorlar hakkında teknik değerlendirme 

yapmak üzere Rus Technatom firması ve Elsan Elektrik Sanayi ve Ticaret 

A.Ş (EMTAŞ)’nin biraraya geldiği çevrimiçi bir toplantı düzenlenmiştir. 

Elsan Elektrik Sanayi ve Ticaret A.Ş (EMTAŞ) Dış Ticaret Uzmanı Sn. Eser 

VURAL’ın katıldığı toplantıda teknik çalışmalar için 2022 yılı içerisinde 

EMTAŞ tesislerinde bir saha ziyareti yapılması planlanmıştır. Alınan karara 

istinaden 15 Eylül 2022 tarihinde Rus Technical Decision Group (TD 

Group) firmasından İcra Kurulu Üyesi Sn. Mikhail GRIBENIUK ve Genel 

Müdür Sn. Artem MUSHKATEROV, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiş ve bir görüşme 

gerçekleştirmiştir. Görüşmenin ardından TD Group temsilcileri ile birlikte 

Elsan Elektrik San. ve Tic. A.Ş. (Emtaş A.Ş.) yerinde ziyaret edilmiştir. 

Ziyarette Emtaş A.Ş. İcra Kurulu Üyesi Sn. Muratcan ÖZTÜRK ve Dış 

Ticaret Uzmanı Sn. Eser VURAL ile Firma ve TD Group firması ile iş 

ortaklığı bulunan Rus Tehnoatom firması arasında elektrikli motorlar 

konusunda yapılabilecek iş birlikleri değerlendirilmiştir. 

- Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında Litvanya Büyükelçiliği ve Vilnius 

Ticaret, Sanayi ve Zanaatkarlar Odası işbirliğinde Litvanya’dan bir iş 

heyetinin 26-27 Eylül 2022 tarihinde Odamızı ziyareti kapsamında, 

Litvanya Büyükelçiliği yetkilisi ile 4 Ağustos 2022 tarihinde bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Litvanya Büyükelçiliğinde gerçekleştirilen toplantıda 

karşılıklı beklentiler ele alınmıştır. 

- Kolombiya Büyükelçiliği Ticari İşler 3. Kâtip Sn. Nicolas Covaria LOPEZ ve 

Siyasi Ataşe Sn. Javier GARCIA 23 Ağustos 2022 tarihinde Odamıza 
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tanışma ziyareti düzenlemiştir. Kolombiya’nın yeni dönem dış politika ve 

ticari hedefleri hakkında bilgi alınmış ve Odamız ile Kolombiya 

Büyükelçiliği arasında yapılabilecek muhtemel ortak organizasyonlar 

hususunda bilgi alışverişinde bulunulmuştur.   

- 7 Eylül 2022 tarihinde, Avrupa Komisyonu tarafından düzenlenen “Bio-

based products: The key to climate neutrality” başlıklı toplantıya katılım 

sağlanmıştır. 

- 7 Eylül 2022 tarihinde, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ın katılımı ile NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projemiz 

üyesi Figes A.Ş. firması, Danimarka firması Copenhagen Atomics ve 

Güney Kore firması FNC Tech ile yapılan çevrimiçi toplantıda ergimiş tuz 

reaktörü çalışmaları için iş birliği potansiyelleri değerlendirilmiştir. 

- 15 Eylül 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi; Proje 

üyemiz Fizik ve Geometride Bilgisayar Simülasyonu Hizmet Ticaret A.Ş 

(FİGES A.Ş) ile birlikte Hollanda menşeili Thorizon şirketinin katıldığı bir 

çevrim içi toplantı düzenlemiştir. Toplantıya Thorizon adına kurucu ortak 

Sn. Sander de GROOT, FİGES A.Ş adına Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. 

Tarık OĞÜT, Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Cihangir KADAKAL, Nükleer 

Teknoloji İş Geliştirme Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN ve Nükleer 

Teknoloji Bölümü Müdürü Sn. Dr. Hüseyin AYHAN katılım sağlamıştır. 

Ankara Sanayi Odası adına Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve 

Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın katıldığı toplantıda, 

şirketlerin yürüttüğü çalışmaların tanıtılması amacıyla Thorizon adına Sn. 

Sander de GROOT, FİGES A.Ş adına Sn. Dr. Hüseyin AYHAN ve Ankara 

Sanayi Odası NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi adına proje 

koordinatörünce sunum gerçekleştirilmiştir. Toplantıda dördüncü nesil 

nükleer reaktörler ve ergimiş tuz reaktör tasarımları üzerine fikir 

alışverişlerinde bulunulmuş ve iş birlikleri için planlama yapılmıştır. 
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Odamız FİGES A.Ş ve Thorizon’ın taraf olacağı bir İyi Niyet Anlaşması’nın 

taslağının hazırlanmasına karar verilmiştir. 

- 19 Eylül 2022 tarihinde Ukrayna Cumhuriyeti Büyükelçisi Sn. Vasyl 

BODNAR ve Birinci Kâtibi Sn. Borys UVAROV, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da yer aldığı ziyarette 

Türkiye ve Ukrayna arasındaki ekonomik ve ticari ilişkiler ile savaşta 

tahribata uğrayan bazı şehirlerin yeniden inşası konularında 

değerlendirmeler yapılmıştır. Mevcut ekonomik ve ticari ilişkilerin 

yürütülmesi kapsamında Odamızın ilgili komitelerle toplantı 

planlayabilmesi amacıyla Sn. BODNAR tarafından Ukrayna’daki ilgili 

Ticaret ve Sanayi Odalarının taleplerinin alınıp Odamıza iletilmesi kararı 

alınmış olup ayrıca Sn. CABBAR tarafından Sn. BODNAR’a; 20 Eylül 2022 

tarihinde, Ankara Sanayi Odası ve Ankara Sanayi ve Teknoloji İl 

Müdürlüğü iş birliği ve OSTİM İş ve İnşaat Makineleri Kümelenmesi 

(İŞİM) destekleriyle Ostim Teknik Üniversitesi’nde düzenlenecek olan 

“Sanayi ve Teknoloji İş Birliği Kurulu (SANTEK) İş ve İnşaat Makineleri 

Sektörü Değerlendirme Toplantısı” hakkında bilgi verilerek Sn. BODNAR 

toplantıya katılımı için davet edilmiştir. 

- 29 Eylül 2022 tarihinde Odamız, Ankara Sanayi Odası Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi (ASO NÜKSAK) ve İngiliz Enerji Kıyısı İş Kümelenmesi 

(BECBC) arasında Türk sanayicisinin nükleer teknoloji alanında daha fazla 

yer alması amacıyla nükleer enerji alanında iş birliği anlaşması 

imzalanmıştır. Odamız Genel Sekreteri Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile BECBC 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. John MCGIBBON tarafından video konferans 

yöntemiyle imzalanan iş birliği anlaşmasıyla nükleer enerji alanında 

önemli birikimleri olan İngiltere ve bu alanda tedarikçi olma çabası 

içindeki Türk sanayicilerinin iş birliği imkânları geliştirilmeye çalışılacaktır. 
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- Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı temsilcileri, BECBC temsilcileri ve üyeleri ile 

ASO NÜKSAK üyelerini temsilen Bayramoğlu A.Ş., Çimtaş Grup, Figes 

A.Ş., Hareket Proje Taşımacılığı, Kayrın Danışmanlık, Layne Bowler Pompa 

Sanayi AŞ, SMS Tork ve TUV Austria Turk temsilcilerinin yer aldığı 

toplantıda anlaşma ile ASO NÜKSAK ve BECB arasında yeni nesil 

reaktörler dahil olmak üzere nükleer enerji projeleri ve iş fırsatları ile ilgili 

ortak çalışmaların yürütülmesi ve tarafların üye firmalarına yönelik 

endüstriyel diyalog ve seminerler düzenlenmesi kararlaştırılmıştır. 

- 30 Eylül 2022 tarihinde Çekya’nın Türkiye Ticaret Ataşesi Sn. Pavel 

DANEK, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında 

ziyaret etmiştir. Ziyarette Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine 

devam eden NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi çalışmaları 

kapsamında Odamız ve Çekya’daki Çek Enerji Sanayii Birliği (Czech Power 

Industry Alliance – CPIA) arasında 8 Mart 2017 tarihinde imzalanan iyi 

niyet anlaşmasının yeniden imzalanması konusunda değerlendirmelerde 

bulunulmuştur. İmza töreninin Ekim ayında Çekya Ticaret Bakanı Sn. 

Jozef SIKELA’nın Türkiye ziyareti sırasında gerçekleştirilmesi hususu 

görüşülmüştür. 

- Başkanlık Divanımızın İngiltere Uygunluk Değerlendirmesi Belgesi 

(UKCA) hakkında üyelerimize yönelik bir toplantı gerçekleştirilmesi 

yönündeki Kararı uyarınca yürütülen çalışmalar çerçevesinde, konu 

hakkında daha önce TOBB tarafından düzenlenen semineri düzenleyen 

kuruluş olan Birleşik Krallık Ulusal Standartlar Kurumu temsilcileriyle 4 

Ekim 2022’de çevrimiçi bir toplantı gerçekleştirilmiştir.  

- Türkiye Temsilciliği görevi, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı adına Stratejik 

Araştırmalar ve Verimlilik Genel Müdürlüğünce yürütülen Asya Verimlilik 

Teşkilatı (AVT) tarafından sunulan programlar ve sağlanan proje 

imkânlarının yanı sıra yürütülen projelere ilişkin deneyimlerin paylaşıldığı, 
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6 Ekim 2022 tarihinde düzenlenen “AVT Projeleri Bilgi ve Deneyim 

Paylaşımı Çevrimiçi Toplantısı”na katılım sağlanmıştır.  

- 18 Ekim 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi; Core 

Energy Group firması tarafından düzenlenen “Denizde Yeni Nükleer 

Güvenlik” webinarına katılım sağlamıştır. Webinarda “radyasyon ve 

nükleer güvenlik ilişkisi”, “aktif ve pasif güvenlik sistemleri arasındaki 

farklar”, “deniz kazalarını önlemede gelişmiş güvenlik sistemi ilkelerinin 

önemi” ve “nükleer teknolojide “Acil Durum Planlama Bölgesi (ADPB) 

çalışmasının sağlayacağı faydalar” konu başlıkları altında webinar 

katılımcıları bilgilendirilmiştir. 

- 19 Ekim 2022 tarihinde Çekya Büyükelçliği’nde Çek Sanayi ve Ticaret 

Bakanı Sn. Jozef SIKELA’nın onuruna verilen resepsiyona katılım 

sağlanmıştır. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve 

Çekya Büyükelçisi Sn. Pavel VACEK’in de yer aldığı resepsiyonda iki ülke 

arasında gerçekleştirilebilecek olası iş birlikleri değerlendirilmiştir. 

- NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, 20 Ekim 2022 tarihinde Kore 

Ticaret Ajansı tarafından düzenlenen Türkiye-Kore Çevrim İçi İş Toplantısı 

etkinliğine katılım sağlamıştır. Çevrim içi olarak gerçekleştirilen etkinlikte 

farklı alanlarda faaliyet gösteren üç Kore firmasıyla görüşülmüş ve 

NÜKSAK Proje Uzmanlarınca gerçekleştirilen sunumda projemiz hakkında 

ilgili firmalara bilgi verilmiştir. Görüşmelerde aynı zamanda olası iş 

birliklerine yönelik değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

- 20 Ekim 2022 tarihinde Odamız ve NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği’nde (TOBB) gerçekleştirilen Türkiye-Çekya İş Forumu’na 

katılım sağlamıştır. Forumda Ticaret Bakanı Sn. Mehmet MUŞ, Çekya 

Sanayi ve Ticaret Bakanı Sn. Jozef SIKELA, TOBB Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU ile Çekya Ticaret Odası Başkanı Sn. Vladimir 
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DLOUHY’nin şahitliğinde Odamız ve Çek Enerji Sanayii Birliği (Czech 

Power Industry Alliance-CPIA) arasında iş birliği anlaşması imzalanmıştır.  

- Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve CPIA İş Birliği 

Komitesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Milan SIMONOVSKY tarafından 

imzalanan Anlaşma kapsamında Akkuyu Nükleer Güç Santrali’ndeki 

inşaat projelerine katılımda karşılıklı potansiyel iş birliklerinin 

gerçekleştirilmesi kararlaştırılmış olup ayrıca Türkiye'deki 4. nesil Nükleer 

Güç Santrali geliştirme ve tasarım çalışmalarına ilişkin Ar-Ge alanında iş 

birlikleri ile üretim ve nakliye alanlarındaki hammadde satın alma 

faaliyetlerinde tarafların birbirlerini desteklemesine yönelik adımların 

atılmasında da fikir birliğine varılmıştır. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da 

bulunduğu forumda Projemiz üyeleri ile her iki ülkeden faaliyet gösteren 

sanayicilerin de yer aldığı imza töreninin ardından Sn. CABBAR “Enerji ve 

Nükleer Enerji” panelinde “Türkiye’deki Nükleer Marketler İçin Etkinlikler 

ve Gelecek Fırsatları” konulu bir sunum gerçekleştirmiştir. 

- 10 Kasım 2022 tarihinde Rusya Federasyonu Türkiye Ticaret Mümessili Sn. 

Aydar GASHİGULLİN ve Rusya Sverdlovsk Bölgesi Temsilcileri Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. 

Odamız ve Sverdlovsk bölgesinin karşılıklı tanıtımları ardından yatırım ve 

iş birliği olanakları görüşülmüştür. Aynı zamanda 2023 yılında 

Ekaterinburg’da gerçekleştirilecek INNOPROM Fuarı’na ilişkin bilgi 

alınmıştır. 

- 22 Kasım 2022 tarihinde İngiltere Büyükelçiliği Uluslararası Ticaret 

Departmanından Ticaret ve Savunma Bölüm Başkanı Sn. Charlie 

MAGUIRE; Temiz Kalkınma Ticaret Yöneticisi Sn. Seyfi ÖZMAY ile Ticaret 

ve Yatırım Danışmanı Sn. İpek Alparslan YAZICI, Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. Odamız Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da yer aldığı toplantıda nükleer 
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enerji ve yenilenebilir enerji alanında olası iş birlikleri konuşulmuştur. 

Toplantıda Türkiye’de çalışmaları devam eden ergimiş tuz reaktörleri ile 

ilgili Birleşik Krallık’la yapılabilecek iş birlikleri için fikir alışverişinde 

bulunulmuştur. Ankara’da ilgili kurumlarca nükleer enerji alanında 

düzenlenen ve önümüzdeki döenmlerde verilmesi planlanan eğitimlerin 

de değerlendirildiği toplantıda Odamız ile İngiliz Enerji Kıyısı İş 

Kümelenmesi (BECBC) arasında imzalanan iyi niyet anlaşması hakkında da 

bilgi paylaşılmıştır. Ziyarette son olarak rüzgâr ve hidrojen enerjisi 

üzerinde yapılabilecek çalışmalar hakkında bilgi alınmış ve Sn. CABBAR 

tarafından bu alanda faaliyet gösteren Odamız ve Projemiz üyelerinin 

çalışmaları hakkında bilgi paylaşılmıştır. 

 

 

D.1. Onuncu Geleneksel Büyükelçilikler Resepsiyonu 

Odamızın, Ankara iş dünyası, bürokratlar ve Ankara’daki yabancı misyon 

temsilcilerini bir araya getirme amacıyla düzenlemiş olduğu Büyükelçiler 

Resepsiyonu, 14 Eylül 2022 tarihinde Etnoğrafya Müzesi'nde gerçekleştirilmiştir. Bu 

yıl 11.'si düzenlenen söz konusu Resepsiyon Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’in açılış konuşmalarıyla başlamıştır. Sonrasında Dışişleri Bakan 

Yardımcısı ve AB Başkanı Sn. Faruk KAYMAKCI, Sanayi ve Teknoloji Bakan 

Yardımcısı Sn. Fatih KACIR, Kültür ve Turizm Bakan Yardımcısı Sn. Serdar ÇAM, 

Hazine ve Maliye Bakan Yardımcısı Sn. Yunus ELİTAŞ, Ankara Büyükşehir Belediye 

Başkanı Sn. Mansur YAVAŞ konuşmalarını gerçekleştirmiştir. Ayrıca, Aile ve Sosyal 

Hizmetler Bakan Yardımcıları Sn. Rıdvan DURAN ve Sn. İsmail ERGÜNEŞ, Keçiören 

Belediye Başkanı Sn. Turgut ALTINOK, çok sayıda Milletvekilli ve Büyükelçi ile 

Ticaret Ateşeleri, bürokratlar ve iş dünyası temsilcileri iştirak etmiştir. Bahse konu 

resepsiyonda, iş dünyası temsilcileri, bürokratlar ve yabancı misyon temsilcileri 

arasında işbirlikleri tesis edilerek, ikili görüşmeler yapılmıştır.  
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E. Uluslararası İşbirliği Ağlarına Katılım 

Odamızın katılım sağladığı ağlardan Avrupa Çıraklık İşbirliği Ağı, Avrupa İşletmeler 

Ağı ve Avrupa Küme Birliği Ağı çerçevesinde yürütülen çalışmalar takip edilmiş 

olup ilgili toplantılara katılım sağlanmıştır. Avrupa İşletmeler Ağı çerçevesinde 

Odamız bünyesinde yürütülen faaliyetlerden daha fazla üyemizin faydalanması için 

çalışmalar yürütülmüştür.  

 

F. Üyelerin Temsil Edilmesi (İlgili Kurumlar Bünyesindeki Organlarda Üyeler Adına 

Yer Alınması) 

Odamız, aşağıda sıralanan kurum ve kuruluşlarda; Genel Kurul Delegeliği, Yönetim 

Kurulu Üyeliği, İcra Kurulu Üyeliği, Konsey Üyeliği, Denetim Kurulu Üyeliği, Sektör 

Meclisi Üyeliği, Seçim Kurulu Üyeliği ile Komisyon Üyeliği unvanları ile üyelerimizi 

temsil etmeye devam edecektir.  

 

• Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Genel Kurul Delegeliği  

• Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Sanayi Konseyi Üyeliği 

• ODTÜ Teknokent Yüksek Denetleme Kurulu  

• Türk Akreditasyon Kurumu (TÜRKAK)  

• Uygunluk Değerlendirme Derneği (UDDER) 

• Dünya Enerji Konseyi Türk Milli Komitesi 

• MEKSA Vakfı 

• ASO-KOSGEB Çevre Laboratuvarı Yürütme Kurulu  

• Ortadoğu Teknopark Geliştirme, Mühendislik, İnşaat, Taahhüt ve Tic. A.Ş. 

• KOBİ Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.Ş.  

• ASO Teknopark A.Ş. 

• Gümrük ve Turizm İşletmeleri A.Ş. 

• OSB Denetim Kurulu 

• Ankara İli İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu; 

• Ankara İli İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu  
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• Ankara Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu  

• Ankara Kalkınma Ajansı Kalkınma Kurulu Üyeliği  

• Ankara Valiliği Ticaret İl Müdürlüğü Hal Hakem Heyeti 

• TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Üyeliği 

• İktisadi Kalkınma Vakfı (İKV) 

• Üniversite Sanayi İşbirliği Merkezleri Platformu (ÜSİMP) 

• Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Kamu Üniversite Sanayi İşbirliği Uygulama Ve 

Araştırma Merkez Müdürlüğü Yönetim Kurulu Üyeliği 

• Ankara Valiliğinin “Biz Anadolu’yuz” Projesinin Yürütme Kurulu Üyeliği  

• Milletlerarası Ticaret Odası Temsilcisi 

• Ankara Dökümcüler İhtisas OSB ASO Temsilcisi 

• Elmadağ Mobilya İhtisas OSB 

• Ankara Uzay ve Havacılık İhtisas OSB Müteşebbis Heyeti 

• Güdül Sera İhtisas OSB 

• Akreditasyon İzleme Komitesi 

• Etik Komisyonu 

• DEİK 

• Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı Koruma Kurulu;  

• KAL-DER Temsilciliği;  

• Türkiye İş Kurumu Denetim Kurulu;  

• ASO METES  

• ASO NÜKSAK 

• Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi 

• Özel Güvenlik Komisyonu  

• İŞKUR ile TOBB arasında imzalanan Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme 

İşbirliği Protokolü çerçevesinde oluşturulan İl Çalışma Grubu 

• ASO Sürekli Eğitim Merkezi Danışma Kurulu  

• MEGİP (Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme İşbirliği Protokolü) İl Çalışma 

Grubu 
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• Ankara Valiliği İl Su Koordinasyon Kurulu 

• TSE Tarafsızlığı Koruma Komitesi 

• Mesleki Eğitim İş Birliği Protokolü kapsamında, Protokol Yürütme Kurulu 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Ar-Ge Teşvikleri Genel Müdürlüğü 

Değerlendirme ve Denetim Komisyonları 

• Ankara Kent Konseyi Genel Kurulu 

• Bağımlılık ile Mücadele İl Koordinasyon Kurulu 

• Ankara Sanayi Odası Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi-Model Fabrika 

İktisadi İşletmesi  

• Ankara Kalkınma Ajansı Güdümlü Projesi- SS. Ankara Tasarım ve El Sanatları 

Merkezi Küçük Sanat Kooperatifi 

• Cezeri Yeşil Teknoloji ve Mesleki ve Teknik Lisesi Yönetim Kurulu 

• Kamu-Üniversite İşbirliği (KÜSİ) İl Planlama Geliştirme Kurulu 

• TÜBİTAK MAM (Marmara Araştırma Merkezi) Yönetim Kurulu Üyeliği 

• Ankara Üniversitesi Toplumsal Katkı Koordinasyon Kurulu    

• ODTÜ Öncelikli Sektörler Danışma Kurulu Üyeliği 

• ASO Eğitim Vakfı Yönetim Kurulu 

• Model Fabrika Danışma Kurulu Odamız temsilcisi 

• Ankara Kent Konseyi Çalışma Grupları ve Meclisler 

• İl Hayat Boyu Öğrenme Halk Eğitimi Planlama ve İşbirliği Koordinasyonu 

• 12. Kalkınma Planı Özel İhtisas Komisyonları Çalışma Grubu 

 

 

G. Sosyal Yardım ve Sorumluluk Çalışmaları ile Topluma Yönelik Faaliyetlerin 

Yürütülmesi 

 

G.1. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri  

Odamız, 2022 yılında da toplumun ihtiyaçları ve beklentilerini göz önünde 

bulundurarak, toplumsal duyarlılığı ve dayanışmayı artırmak amacıyla öncelik 
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verilmesi gereken kesimlere yönelik fayda sağlayan faaliyetler ve etkinlikler 

düzenlemiş ve sosyal yardımlar gerçekleştirmiştir. 

 

Bu çerçevede, ihtiyaç sahibi öğrencilere dağıtılmak üzere 1000 adet mont, 1065 

adet bot dağıtımı yapılmıştır. Ayrıca, İhtiyaç sahibi ailelere dağıtılmak üzere 2.143 

paket gıda yardımında bulunulmuştur. 

 

G.2. Çevreye Katkı Faaliyetleri  

Odamız doğal kaynakların sürdürülebiliğini sağlama hedefiyle çevre kirliliğine 

neden olan faktörlerin etkilerinin azaltılması yönünde çalışmalarını sürdürmüştür. 

Çevre kirliliğine sebep olan plastik, kağıt, cam ürünleri ve metalik maddelerin geri 

dönüşüm sürecine dahil edilmesi için Odamızda toplanarak, ilgili mercilere 

iletilmesi sağlanmıştır. Her yıl ASO 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi içerisinde 

bulunan ASO Personel Hatıra Ormanı’na fidan dikimi etkinliği ise seçim çalışmaları 

sebebiyle gerçekleştirilmemiştir.  

 

G.3. Resim Sergisi 

Telli Turna Doğa Derneği tarafından 11 fotoğraf sanatçısı ve 6 ressamın eserlerinden 

oluşan Doğu Batı Kadın emeği konulu Karma sergi Odamız Kültür Merkezi’nde 18 - 

25 Mart 2022 tarihleri arasında sanatseverler ile buluşmuştur.  

• Fotoğraf sanatçısı ve ressam, cam kemik hastası Sn. Elif Gamze BOZO’nun 

“Bir Tablo Bir Hayat” isimli resim sergisi 15 Nisan 2022 tarihinde Odamız 

Kültür Merkezi’nde sanatseverler ile buluştu. Açılış Konuşmalarını Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in yapmış olduğu sergiye, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ, Yönetim Kurulu 

Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER ve birçok sanatsever katılım sağlamıştır.  

• Telli Turna Doğa Derneği tarafından 16 Ressam ve 12 Fotoğraf Sanatçısının 

eserlerinden oluşan “Muş’li Geçmiş Zaman” Karma Sergisi’nin açılışı 3 

Haziran 2022 tarihinde Odamız Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilmiştir. Sergi 
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açılışına Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER ve Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve birçok sanatsever katılım 

sağlamıştır. 
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5- Ankara’yı Sanayide ve Teknolojide Daha Üst Seviyeye Taşıyarak 

Bölgesel Kalkınmada Etkin Rol Almak 

Odamız tarafından yürütülen ulusal ve uluslararası kaynaklarla desteklenen 

projelerle üyelerimizin ve Ankara sanayisinin girişimcilik, teknoloji ve yenilik, 

dijitalleşme, mesleki eğitim, uluslararasılaşma gibi konularda rekabet gücünü 

artırılması sağlanmıştır. 

İlimizde bulunan üniversitelerle ortak çalışmalar yürütülmüş, ulusal ve uluslararası 

hibe programları çerçevesinde açılan çağrılara ortak projeler sunulması 

değerlendirilmiştir.  

Üniversitelerin yanı sıra kamu kurum ve kuruluşlarıyla da işbirlikleri sürdürülerek 

ilimiz kamu-üniversite-sanayi işbirliğinin güçlendirilmesine katkı sağlanmıştır.   

Ankara ilinin girişimcilik kapasitesinin artırılmasını sağlamak üzere girişimlerde 

bulunulmuştur.   

 

A. Ulusal ve Uluslararası Kaynaklı Projeler Hazırlanması ve Uygulanması 

A.1. Ulusal Hibe Programları   

A.1.1. UR-GE Projeleri  

A.1.1.1. Plastik UR-GE Projesi “Ankara Plastik Sanayicileri İhracatı Artıracak“ 

Odamız 11. Plastik ve Plastik Ürünleri Sanayi Meslek Komitesinin Aralık 2021’de 

yapılan Komite Toplantısı’nda Plastik UR-GE Projesinin uzatılması için Ticaret 

Bakanlığı’na talep yazısı yazılmasına karar verilmiştir. Bu bağlamda bahse konu 

projenin 2 yıl uzatma alması için Bakanlığa resmi yazı ile başvuru yapılmıştır.  

17 Şubat 2022 tarihinde 2022 yılında proje kapsamında yapılması gereken 

faaliyetlerin planlanması için Plastik Komitesinin Şubat ayı toplantısına katılım 

sağlanmıştır. Toplantıda Yurtdışı Pazarlama Faaliyetlerine ilişkin ülkeler ve katılım 

sağlanabilecek fuarlar konusunda görüş alışverişinde bulunulmuştur.  

Nisan ayında yapılan UR-GE Projesi toplantılarında 3-6 Mayıs 2022 tarihleri 

arasında İtalya Milano’da yapılacak Green Plast Fuarına ziyaret yapılmasına karar 

verilmiştir.  
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Alınan karar doğrultusunda projesinin ilk yurtdışı faaliyeti olan Milano Ticaret 

Heyeti; 12 Küme Üyesi firmanın katılımı ile 3-6 Mayıs 2022 tarihleri arasında 

gerçekleştirilmiştir.  

 

Fuar ziyareti kapsamında, katılımcılarımız GreenPlast Fuarıyla eş zamanlı 

düzenlenen Prınt4All, Intra Logıstıca, Pharmintech ve Ipack IMA holleri de ziyaret 

edilmiştir.  Özellikle Ipack IMA bölümü üye profilimizle uyum açısından beklentinin 

üzerinde bulunmuştur. Yapılan ziyaretler çerçevesinde toplamda 124 firma ile 

görüşme sağlamıştır. Yapılan tüm görüşmeler sonucuna göre 47 tanesinin olumlu 

sonuçlanması beklenmektedir. 

Bahse konu heyete proje paydaşı üyelerimizden  Plastik sektöründe faaliyet 

gösteren ve Ankara’nın yerli markaları olan Aybal Plastik Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti., 

Natürel Müh. Mad. İnş. Turz. San. Tic. Ltd. Şti., Mine Plastik ve End. Ür. Sert. Mad. 

Kimya San. ve Tic. Ltd. Şti., Kavaklı Mühendislik Ltd. Şti., Öztepe Plastik Baskı Kalıp 

Ham. İmlt. Akü Müh. İnş. San. ve Tic. Ltd. Şti., Zetaş Kimyasal Ürünler ve Su Arıtma 

Sist. İnş. San. Tic. Ltd. Şti., Cem Plast Plastik İmalat San. ve Tic. Ltd. Şti., Güno Paz. 

Rekl. Tur. San. ve Tic. A.Ş., Bersöy İnşaat Elektrik Gıda İmalat San. ve Tic. Ltd. Şti., 

Akal Batu Tekstil Aambalaj Sanayi ve Ticaret A.Ş., Sunteks Plastik ve Amb. San . İml. 

Tic. Ltd. Şti., Alpena Yapı Elemanları San. Tic. Bilişim Hiz. İmalat Pazarlama 

İth.İhr.Ltd.Şti. ve Odamızdan 1 personelin katılımı ile toplam 19 kişi heyete katılım 

sağlamıştır.   

 

Milano heyeti sonrası yapılması planlanan İsrail Ticaret Heyeti ve İkili İş görüşmeleri 

için, Ticaret Müşavirliği ve Danışman firmalar ile görüşmeler tamamlanmış ve 

heyetin Haziran ayında yapılmasına karar verilmiştir. Ancak Bakanlık başvuru onayı 

heyet programına çok yakın bir tarihe kadar çıkmadığı için heyet çalışmaları 

gerçekleştirlememiştir. Projenin bitiş tarihi Eylül 2022 olduğundan Ticaret 

Bakanlığına uzatma için talep yazısı yazılmıştır. Ancak pandemi sürecine denk gelen 
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süreye ek olarak verilen 6 aylık uzatma dönemini de kapsayan süreçte Bakanlıkça 

beklenen faaliyetlerin yapılamaması nedeniyle uzatma talebine olumlu bir cevap 

alınamamıştır. Proje kapatma çalışmalarına başlanmıştır. 

 

A.1.2.Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi (NÜKSAK)  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kümelenme Destek Programı çerçevesinde 

desteklenen ve Odamız bünyesinde kurulan İktisadi İşletme ile faaliyetleri 

sürdürülen NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi, Bakanlık ile Odamız 

arasında imzalanan Sözleşme’de yer alan iş planına göre ilerlemektedir. 

 

Projede bu yıl içerisinde üye ziyaretleri, üyeler tarafından Odamıza yapılan 

ziyaretler, çevrimiçi ve fiziki eğitim çalışmaları ile Fuar ve bilimsel kongre ve 

konferanslara katılım faaliyetleri gerçekleştirilmiştir.  

 

Bunların yanı sıra geçmiş dönemlerde çalışmaları başlamış olan teknik projeler ile 

Ar-Ge faaliyetleri de Proje üyelerimizce devam ettirilmiştir.  

 

Projenin uluslararası işbirliklerini güçlendirmeye yönelik yapılan görüşmeler 

çerçevesinde 5 Ocak 2022, 1 Mart 2022, 17 Mayıs 2022 ve 29 Eylül 2022 tarihlerinde 

İngiltere; 22 Şubat 2022 tarihinde Macaristan; 25 Mayıs 2022, 30 Eylül 2022 ve 19 -

20 Ekim 2022 tarihlerinde Çekya; 1 Nisan 2022, 12 Nisan 2022 ve 7 Eylül 2022 

tarihlerinde Danimarka; 1 Nisan 2022, 7 Haziran 2022 ve 20 Ekim 2022 tarihlerinde 

Güney Kore; 2022 yılı boyunca haftalık veya aylık periyotlarla olmak üzere Rusya; 15 

Eylül 2022 tarihinde Hollanda; 6 Mart 2022 ve 17 Mayıs 2022 tarihlerinde ise 

Japonya’dan temsilcilerle çevrimiçi toplantılar gerçekleştirilmiş olup bahse konu 

toplantıların detayları 4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda Lobi Faaliyetlerini En Üst 

Düzeye Çıkarmak/D.  Yabancı Ülkelerle ilgili Toplantı ve İşbirliği Çalışmaları 

başlığında yer almıştır. 
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Ayrıca 15 Şubat 2022 tarihinde İrlanda Cluster Center tarafından gerçekleştirilen 

eğitime ve 15 Şubat 2022 tarihinde Avrupa Nükleer Eğitim Ağı (ENEN) ve Rosatom 

Teknik akademisi tarafından düzenlenen webinara, Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliği Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi (TOBB ETÜ) Enerji Uygulamaları ve 

Araştırmaları Merkezi tarafından 22- 23 Haziran 2022 tarihlerinde çevrim içi olarak 

düzenlenen “Toryum: Temiz Enerjinin Geleceği” adlı Çalıştaya ve 28 Haziran 2022 

tarihinde eğitmen Sn. Abdullah UÇAR tarafından verilen “Bilgi Güvenliği ve 

Sistemleri” eğitimine katılım sağlanmıştır. 

 

17-28 Ekim tarihlerinde Çin’in başkenti Pekin şehrinde çevrimiçi olarak gerçekleşen, 

Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı’nın (IAEA) ve Çin Nükleer Enerji Üniversitesi’nin 

birlikte düzenlediği Nükleer Yöneticilik Okulu Eğitimi (Nuclear Management 

School) Programına NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Uzmanlarınca katılım 

sağlanmıştır.  

 

Proje Koordinatörleri ve Uzmanların eğitim, kongre ve konferanslara katılımları 

kapsamında Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi’nde Radyasyondan Korunma 

Uzmanları Derneği (RADKOR) tarafından 2-4 Aralık 2022 tarihlerinde düzenlenen 3. 

Uluslararası Katılımlı Radyasyondan Korunma Kongresi’ne ve 8 Aralık 2022 

tarihinde Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı (International Atomic Energy Agency-

IAEA) tarafından çevrim içi olarak düzenlenen “Nükleerde Kodlar ve Standartlar” 

webinarına katılım sağlanmıştır. 

 

Bahse konu Çalıştay, kongre ve eğitimlerin detayları 4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda 

Lobi Faaliyetlerini En Üst Düzeye Çıkarmak/C. Çalışanlar Tarafından İştirak Edilen 

Toplantılar ve D.  Yabancı Ülkelerle ilgili Toplantı ve İşbirliği Çalışmaları 

başlıklarında anlatılmıştır. 
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Proje faaliyetleri hakkında bilgi sunmak, süreci takip etmek ve üyelerimizin 

taleplerini dinlemek üzere gerçekleştirilen çevrimiçi toplantılar çerçevesinde, 13 

Ocak 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi ile Nükleer Enerji 

Yüksek Mühendisi Sn. Korcan KAYRIN arasında NÜKSAK proje üyelerine yönelik 

olarak ihale süreçleri hakkında danışmanlık hizmeti verilmesi amacıyla imzalanan 

sözleşmeyi takiben ilgili danışmanlık hizmetinin kapsamının tanıtıldığı bir çevrim içi 

toplantı düzenlenmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve 

Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da bulunduğu toplantıda Sn. 

Korcan KAYRIN gerçekleştirdiği sunumunda ihale süreçleri ve içerikleriyle ilgili 

olarak projemiz üyelerine bilgi sunmuştur. 

 

8 Şubat 2022 tarihinde Proje üyelerimizden Lam Global Taşımacılık Çözümleri A.Ş. 

firması arasında firma temsilcilerinin de katılımıyla kapsamı daha önce tüm 

üyelerimize tanıtılan danışmanlık hizmetinin firma ihtiyaçlarına yönelik olarak 

özelleştirilmesi amacıyla bir çevrim içi toplantı gerçekleştirilmiştir. 

 

22 Mart 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi ve Projemiz üyesi 

Makel Teknoloji Anonim Şirketi arasında taraflarca gerçekleştirilen çalışmaların 

paylaşıldığı ve üye firma ihtiyaçlarının değerlendirildiği bir çevrim içi toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıda NÜKSAK proje üyelerine verilmekte olan 

danışmanlık hizmetine ilişkin detaylar; Makel Teknoloji Anonim Şirketi Genel 

Müdür Yardımcısı Sn. Dr. Atakan KONUKBAY, Genel Müdür Yardımcısı Sn. Dr. Erdal 

ŞAHİN ve Satış & Pazarlama Müdürü Sn. Suat AY ile paylaşılmıştır. 

 

4 Nisan 2022 tarihinde Projemiz üyeleri Akdaş Döküm Sanayi ve Tic. A.Ş. ve SMS 

Tork Endüstriyel Otomasyon Ürünleri Sanayi ve Tic Ltd Şti ile bir çevrim içi toplantı 

gerçekleştirmiştir. Toplantıda Projemize ilişkin 6. yıl genel iş planı ve izlenecek yol 

haritası üyelerimiz ile paylaşılmıştır. Akdaş Döküm Sanayi ve Tic. A.Ş. tarafından 
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faaliyetleri sürdürülen nükleer kalite paslanmaz çelik geliştirilmesi projesi 

kapsamında ortak prototip üretimi hususu değerlendirilmiştir. 

 

6 Nisan 2022 tarihinde Projemiz üyesi Emre Makina Sanayi ve Ticaret A.Ş. ile bir 

çevrim içi toplantı gerçekleştirmiştir. Toplantıda taraflarca gerçekleştirilen 

çalışmalar aktarılmış ve üyemizin talepleri değerlendirilmiştir. Toplantıda ayrıca 

NÜKSAK proje üyelerine verilmekte olan danışmanlık hizmeti hakkında bilgi 

paylaşılmıştır. 

 

Proje kapsamında Odamıza yapılan ziyaretlerde, 18 Şubat 2022 tarihinde Ankara 

Üniversitesi Nükleer Bilimler Enstitüsü Müdürü Prof. Dr. Sn. Haluk YÜCEL Odamız 

Genel Sekreteri Prof. Dr. Sn. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir. Ziyarette NÜKSAK 

Nükleer Sanayi Kümelenmesi üyelerinin enstitüden alabilecekleri deney ve analiz 

hizmetlerinin kapsamı değerlendirilmiştir. 

 

28 Haziran 2022 tarihinde Curie Savunma Sanayi ve İnovatif Teknoloji Ltd. Şti. 

firmasıyla Odamızda yüz yüze bir görüşme gerçekleştirmiştir. Görüşmede Firma 

tarafından üretilen “radyasyon önleyici kurşunsuz yelek kumaş” hakkında Odamıza 

bilgi verilmiştir. Görüşmede ayrıca Firmanın NÜKSAK projesine üyelik talebine 

istinaden bilgi paylaşılmıştır. 

 

29 Haziran 2022 de, TUV Austria Turk Belgelendirme Eğitim ve Gözetim Hiz. Ltd. 

Şti. firması ile yüz yüze yapılan görüşmede TUV Austria Turk firmasından Nükleer 

Projeler Koordinatörü Sn. Volkan ERDAŞ ile NÜKSAK üyelerine verilecek 

hizmetlerde firma ile yapılabilecek olası iş birlikleri değerlendirilmiştir. Bununla 

birlikte TUV Austria Turk’ün NÜKSAK Projesine üye olması hususu 

değerlendirilmiştir. 
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16 Eylül 2022 tarihinde, NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi; Projemiz üyesi 

Korcan Kayrın Şahıs Şirketi ve Ersa Mobilya Sanayi ve Ticaret A.Ş. (Ersa Mobilya) 

firmasının katılımlarıyla Odamızda bir görüşme gerçekleştirmiştir. Ersa Mobilya’dan 

Satış Grup Yönetmeni Sn. İlknur KARALA’nın yer aldığı görüşmede NÜKSAK Projesi 

ile Proje üyelerine sunulan danışmanlık hizmeti hakkında firmaya bilgi verilmiştir. 

Görüşmede ayrıca Ersa Mobilya’nın NÜKSAK Projesine üye olması hususu da 

değerlendirilmiştir. 

 

27 Eylül 2022 tarihinde, Projemiz üyesi Layne Bowler Pompa Sanayi A.Ş., Odamızı 

ziyaret etmiştir. Firma adına İş Geliştirme ve Satış Mühendisi Sn. Solmaz BARAN’ın 

yer aldığı ziyarette Firmanın gerçekleştirdiği son çalışmalar ve gelecek döneme 

yönelik hedefleri hakkında bilgi alınmıştır. 

 

8 Aralık 2022 tarihinde Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığı’nda (TİKA) 

görevli Uzman Sn. Osman UCAEL, Odamızı ziyaret ederek, doktora çalışması 

kapsamında araştırma konusu olan Türkiye’deki kümelenme projeleri başlığında 

NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi hakkında bilgi almıştır. 

 

Proje üyelerimize ve Nükleer Ar-Ge ve Ür-Ge merkezlerine yapılan ziyaretler 

çerçevesinde, 20 Ocak 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi, Atılım 

Üniversitesi bünyesinde bulunan Metal Şekillendirme Mükemmeliyet Merkezine 

ziyarette bulunmuştur. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da yer aldığı ve TENMAK Başkan 

Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU ile Figes A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. 

Tarık ÖĞÜT ve Nükleer Teknoloji Geliştirme Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN’in de 

eşlik ettiği ziyarette, Metal Şekillendirme Mükemmeliyet Merkezi Müdürü Sn. 

Erdinç TEZCAN ve Öğretim Üyesi Sn. Prof. Dr. Bilgin KAFTANOĞLU’ndan Merkezin 

yürüttüğü çalışmalar hakkında bilgi alınmıştır. 
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25, 27 ve 28 Ocak 2022 tarihlerinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi 

koordinatörleri, Nükleer Düzenleme Kurumu (NDK) ile iş birliğinde; Türkiye’de 

kurulması planlanan nükleer santral projelerinde yerli ve yabancı tüm firmalar için, 

ihaleye katılabilmenin zorunlu ön koşulu olan ve “Nükleer Tesisler için Ekipman 

Tedarik Sürecine ve İmalatçıların Onaylanmasına İlişkin Yönetmelik” kapsamında 

değerlendirilen imalatçı onay belgesi denetimlerine gözlemci olarak katılım 

sağlanmıştır.  

 

NÜKSAK Nükleer Sanayi Projesi üyelerinin Kümelenme Destek Bütçesi kapsamında 

alabildiği belge denetimi bu kez Ankara’da yerleşik Sintek Madencilik Mak. San. 

İnş. Dan. ve Dış Tic. Ltd. Şti.’de gerçekleşmiştir. Denetiminin farklı günlerinde 

gözlemci olarak katılım sağlanmış olup hem saha hem de kalite yönetim sistemi 

incelemelerine refakat edilmiştir.  

 

17 Mart 2022 tarihinde 26. Uluslararası Enerji ve Çevre Fuarı ve Konferansı’na 

katılım sağlamıştır. Bu yıl “Enerji Piyasasındaki Değişim ve Dönüşüm” teması ile 

düzenlenen konferansın 2. gününde Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR “Türk Sanayisinde Verimli Büyüme” konulu panelde 

“sanayide verimlilik”, “yeşil sanayi” ve güncel ekonomik gelişmelerle ilgili 

değerlendirmelerde bulunmuştur. İlgili fuarda ayrıca projemiz üyesi firmaların 

standları ziyaret edilerek gerçekleştirdikleri çalışmalar hakkında firmalar ile 

görüşmeler yapılmıştır. 

 

18 Mart 2022 tarihinde Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR ve Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR TENMAK 

bünyesindeki Nükleer Araştırma Enstitüsü Çekmece Yerleşkesini ziyaret etmiştir. 
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ÇNAEM Direktörü Doç. Dr. Gürsel Karahan’ın çalışmalar hakkında bilgi verdiği 

ziyarette TR-2 Araştırma Reaktörü, Nükleer Elektronik Laboratuvarı ve Malzeme 

Birimi de ziyaret edilmiştir. 

 

24 Mart 2022 tarihinde Projemiz üyesi FİGES A.Ş. firması Ar-Ge merkezini yerinde 

ziyaret edilmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da yer aldığı ziyarette FİGES A.Ş Yönetim 

Kurulu Başkanı Dr. Tarık ÖĞÜT, Nükleer Teknoloji Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN 

ve Nükleer Teknoloji Departmanı Müdürü Sn. Hüseyin AYHAN’dan gerçekleştirilen 

çalışmalar hakkında bilgi alınmıştır. 

 

5 – 6 Nisan 2022 tarihinde çevrimiçi düzenlenen Eurasia Küçük Modüler Reaktörler 

(Small Modular Reactor-SMR) Forumu'na katılım sağlanmıştır. Forum’a Odamız ve 

NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Genel Sekreter Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR katılmıştır. Açılışını Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan Yardımcısı 

Sn. Alparslan BAYRAKTAR ve Amerika Birleşik Devletleri Ticaret Bakanlığı 

Uluslararası Ticaretten Sorumlu Müsteşarı Sn. Marisa LAGO tarafından yapılan 

forumda Amerika Birleşik Devletleri, Kazakistan, Özbekistan, Türkiye ve 

Türkmenistan’dan ilgili kurum ve kuruluş katılımcıları yer almıştır. Forumda 

sürdürülebilir enerjinin sağlanması konusunda Küçük Modüler Reaktörlerin önemi 

tüm yönleriyle forum katılımcılarına aktarılmıştır. 

 

23 Kasım 2022 tarihinde proje kapsamında, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR ve Sanayi Bakanlığı Ar-Ge Teşvikleri Genel Müdürlüğü 

temsilcilerinin de katılımıyla Projemiz üyesi Akdaş Döküm San. ve Tic. A.Ş. ziyaret 

edilmiştir. Akdaş Döküm San. ve Tic. A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Niyazi KADAŞ 

ve İcra Kurulu Üyesi Sn. U. Necdet AKDAŞ’ın katıldığı ziyarette Firmanın nükleer 

kalite paslanmaz çelik geliştirme projesi ile ilgili güncel bilgi alınmış ve sonrasında 

saha ziyareti ile program tamamlanmıştır.   
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Projenin uluslararası görünürlüğünün artırılması ve ikili işbirliği faaliyetlerinin 

güçlendirilmesi maksadı ile yurt dışı fuarlara katılım sağlanmış olup İngiltere ve 

Rusya’nın yanı sıra Türkiye’den paydaşlarımız ile de İyi Niyet Anlaşmaları 

imzalanmıştır. 

 

Anılan kapsamda, 9-11 Mayıs 2022 tarihlerinde Abu Dabi’de gerçekleşen Dünya 

Enerji ve Su Gereksinimleri Fuarına (World Utilities Congress), 8-9 Haziran 2022 

tarihlerinde İstanbul’da düzenlenen Nükleer Santraller Fuarı ve Zirvesi’ne ve 21- 22 

Kasım 2022 tarihlerinde Rusya'nın Soçi şehrinde gerçekleştirilen Atomexpo 2022 

Fuarına katılım sağlanmıştır. İlgili faaliyetlerin detayları ve İyi Niyet Anlaşmalarının 

kapsamı 3- Sunulan Eğitim Ve Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı 

Olarak Daha Etkili Ve Verimli Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğini 

Artırmak/B.3. Fuarlara Katılım/Hibrit Fuarlar başlığında yer almaktadır. 

 

Proje üyelerine sunulan eğitim, bilgilendirme ve danışmanlık hizmetleri 

kapsamında, 1 Aralık 2022 tarihinde Projemiz üyesi Tuv Austria Turk Belgelendirme 

Eğitim ve Gözetim Hizmetleri Ltd. Şti. firması tarafından üyelerimize özel çevrim içi 

bir bilgilendirme semineri gerçekleştirilmiştir. Üyelerimizden Bayramoğlu İnş 

Taahüt Tic ve San AŞ, Çiltuğ Isı San ve Tic. A.Ş., Figes Fizik Ve Geometride Bilgisayar 

Simülasyonu Hizmet Ticaret A.Ş., Lam Global Taşımacılık Çözümleri A.Ş. ve Layne 

Bowler Pompa Sanayi A.Ş. firmalarının da katılım sağladığı toplantıda “Rus – VVER 

reaktörlü NGS'ler için yeni inşaat ve işletme sırasında dikkat edilmesi gereken 

ekipman ve bileşenler hakkında genel bilgiler” ile “ekipman ve bileşenlerin 

kalifikasyonu için yol haritası” başlıklarında bilgi sunulmuştur. 

 

Aynı zamanda, Mersin Akkuyu Bölgesi’nde inşaatı devam etmekte olan Akkuyu 

NGS sahasına ürün tedariği ile ilgili ihalelere ilişkin üyelerimizin ihale sistemi 

akreditasyonu, ihale başvurusunun tamamlanması ve süreç takibi için Korcan 
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Kayrın Danışmanlık Şirketi ile NÜKSAK arasında imzalanan Sözleşmeye istinaden, 

üyelerimizden Lam Global Taşımacılık Çözümleri A.Ş. ve Curie Savunma Sanayi ve 

İnovatif Teknoloji Ltd. Şti. danışmanlık hizmeti almıştır. 

 

 

A.2. Uluslararası Hibe Programları  

A.2.1. Avrupa İşletmeler Ağı Projesi (AİA)  

Avrupa İşletmeler Ağı (AİA) kapsamında Odamız bünyesinde gerçekleştirilen 

faaliyetlerden daha fazla üyemizin faydalanması amacıyla çalışmalar yürütülmüştür. 

Bu doğrultuda,  sanal ortamda düzenlenen toplantılarda 37 üyemiz Ağ hakkında 

detaylı şekilde bilgilendirilmiş, üyelerimize çeşitli konularda danışmanlık hizmeti 

sunulmuş, üyelerimizin AİA veri tabanına kayıtları yapılmıştır. Bu süre zarfında, 30 

üyemizin profili Avrupa İşletmeler Ağı platformunda yer almakta olup,  11 profil 

üzerinde ise halen çalışılmaktadır. 

Hali hazırda, Odamız tarafından yayınlanan profillere yönelik yabancı firmalar 

tarafından oluşturulan ilgi beyanları ile Ağda yayınlanmış olan yabancı firmaların 

profillerine yönelik tarafımızca oluşturulan ilgi beyanları çerçevesinde firmalar arası 

yazışmalar sürmektedir. Bunlara birkaç örnek vermek gerekirse, tarım makinaları 

yedek parçaları alanında faaliyet gösteren bir firmamız Fransa ile medikal 

sektöründe faaliyet gösteren bir firmamız Romanya ile enerji alanında aktif bir 

firmamız İtalya ile gıda alanında faaliyet gösteren bir firmamız Arnavutluk ile, 

inşaat konusunda uzmanlaşmış bir firmamız Bulgaristan ve Romanya ile, 

yenilenebilir enerji konusunda uzman bir firmamız ise Japonya ile görüşmelerini 

sürdürmektedir. Ayrıca, Arnavutluk, İsrail, Almanya, Fransa, Romanya ve diğer 

ülkelerden tarafımıza doğudan iletilen işbirliği taleplerine ilişkin uygun firmalar 

bulunup, irtibat bilgileri ilgili yetkililere iletilmiştir. Firmalar arası yazışmalar 

tarafımızca takip edilmektedir.  
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İsrail Ticaret Odaları Federasyonu yetkilisi ile Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında 

karşılıklı olarak iletilen işbirliği taleplerinin sonuçlarına ilişkin bilgi alışverişinde 

bulunulmuştur. Ayrıca, İsrail Ticaret Odaları Federasyonu ve Odamız üyeleri 

arasında ikili iş görüşmeleri etkinliğinin düzenlenmesini teminen bir yol haritasının 

belirlenmesi hususunda çalışmalara başlanmıştır. 

 

Romanya Büyükelçiliği’nin talebi doğrultusunda, Odamız ile Bükreş Ticaret ve 

Sanayi Odası arasında Nisan veya Mayıs aylarında bir etkinliğin düzenlenmesi 

amacıyla çalışmalara başlanmıştır. Romanya Büyükelçiliği yetkilisinin iletmiş olduğu 

bilgi doğrultusunda, Romanya ile Türkiye arasında Mart sonunda gerçekleşmesi 

planlanan Türkiye-Romanya Ortak Ekonomik ve Ticaret Komisyonu (JETCO) 

toplantısı kapsamında yer alan İş Forumu’nda, Ankara Sanayi Odası ile Bükreş 

Ticaret ve Sanayi Odası arasında bir Mutabakat Zaptının imzalanması 

öngörülmüştür. Bahse konu Mutabakat Zaptı 31 Mart 2022’de Odamız adına 

Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Aytaç Muhittin DİNÇER tarafından imzalanmıştır.  

 

Odamız tarafından Arnavutluk, İsrail, Almanya, Fransa, Romanya ve diğer 

ülkelerden tarafımıza iletilen işbirliği taleplerine ilişkin uygun firmalar bulunup, 

irtibat bilgileri ilgili yetkililere iletilmiştir. Firmalar arası yazışmalar tarafımızca takip 

edilmektedir.  

  

Ayrıca, Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında Odamızın eş organizatörü olduğu ikili iş 

görüşmeleri aşağıda yer almakta olup, Odamız söz konusu etkinliklere 

firmalarımızın katılımlarını sağlamıştır. Bahse konu etkinlikler, 3- Sunulan Eğitim Ve 

Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı Olarak Daha Etkili Ve Verimli 

Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğini Artırmak/B.2. Sektörel Ticaret Heyeti 

Organizasyonları/Sanal Heyetler ve İkili İşbirliği Görüşmeleri başlığında 

verilmektedir. 
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AİA kapsamında bugüne değin yabancı AİA çalışanları ile 250 civarında yazışma 

gerçekleştirilmiştir. 

AİA kapsamında gerçekleştirilen toplantılara ve eğitimlere ilişkin olarak: 

 

21 Ocak 2022 ve 4 Şubat 2022 tarihlerinde Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında üyesi 

olduğumuz Akıllı Enerji Sektör Grubunun toplantılarına katılım sağlanmıştır. Söz 

konusu toplantılarda yenilenebilir enerji konuları ele alınmış olup, Avrupa 

İşletmeler Ağı kapsamında düzenlenmesi planlanan etkinlikler ve işbirliği profilleri 

hakkında da bilgi alışverişinde bulunulmuştur.  

 

Odamız, Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında, 8-9 Mart 2022 tarihlerinde sanal 

ortamda düzenlenecek olan "IPEC 2022 Uluslararası Üretim Çevre Topluluğu, Yapay 

Zekâ ve Sürdürülebilirlik" etkinliğinin eş organizatörü olmuştur. Etkinlik 

kapsamında, 8 Mart 2022 tarihinde çeşitli konulara ilişkin konferans, 9 Mart 2022 

tarihinde ise ikili iş görüşmeleri ve firmalara kurumlarını tanıtma fırsatı sunan grup 

etkinlikleri gerçekleştirilmiştir.  

  

3 Şubat 2022 tarihinde İsrail Ticaret Odaları Federasyonu ve Odamız üyeleri 

arasında ikili iş görüşmeleri etkinliğinin düzenlenmesini teminen görüşmelere 

devam edilmiş olup, bu kapsamda, İsrail Ticaret Odaları Federasyonu yetkilisi ile 

sanal ortamda bir toplantı düzenlenmiştir. 

 

14 Şubat 2022 tarihinde Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında kullanılacak olan yeni 

platformun ikinci tanıtım toplantısına katılım sağlanmıştır. Katılımcılara 

platformdaki yeniliklere ve AB kapsamında verilerin korunmasına ilişkin kanun 

hakkında bilgi sunulmuş olup, katılımcıların konuya ilişkin soruları 

cevaplandırılmıştır.  
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17 Şubat 2022 tarihinde Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında verilerin korunmasına 

ilişkin AB Mevzuatına ilişkin detaylı bilgilendirme toplantısına katılım sağlanmıştır.  

 

18 Şubat 2022 tarihinde üyesi olduğumuz Akıllı Enerji Sektör Grubunun resmi 

olmayan toplantısına katılım sağlanmıştır. Toplantıda, üyeler arasında grubun 

ileriye dönük çalışmaları ve işbirliği olasılıklarına ilişkin bilgi alış verişinde 

bulunulmuştur.  

 

22 Şubat 2022 tarihinde Avrupa İşletmeler Ağı’nın sanal ortamda düzenlenen Açılış 

Tolantısına katılım sağlanmıştır. Ukrayna’daki duruma değinilerek, Avrupa’nın bir 

ve beraber olmasının önemine vurgu yapılarak açılışı yapılan toplantıda, Avrupa 

Komisyonu Genişleme Genel Müdürlüğü ve Avrupa İnovasyon Konseyi ve KOBİ 

Ajansı yetkilileri tarafından Avrupa İşletmeler Ağı projesi kapsamında geliştirilen 

yenilikler hakkında katılımcılara detaylı bilgi sunulmuştur, Toplantıda, ayrıca, 

Avrupa İşletmeler Ağına ilişkin Avrupa Komisyonu’nun beklentileri ifade edilmiş 

olup, katılımcılara Avrupa Komisyonu bünyesindeki reorganizasyon hakkında da 

bilgi sunulmuştur.  

 

Üyesi olduğumuz Akıllı Enerji Sektör Grubu’nun resmi olmayan toplantısı 18 Mart 

2022 tarihinde sanal ortamda düzenlenmiştir. Yeni dönemde adı “Yenilenebilir 

Enerji Sektör Grubu” olarak değiştirilen grubun toplantısına,  Avrupa İnovasyon 

Konseyi ve KOBİ Ajansı’nda söz konusu gruptan sorumlu proje danışmanı da 

katılım sağlamıştır. Proje danışmanı ile sektör grup üyelerinin bir araya geldiği 

toplantıda, Komisyon yetkilileri ile sektör grup üyeleri arasında verimli bir 

işbirliğinin tesis edilmesine yönelik hususlar ele alınmış olup, karşılıklı beklentiler 

ifade edilmiştir. Ayrıca, söz konusu toplantıda Yenilenebilir Enerji Sektör Grubu’nun 

4-5 Nisan 2022 tarihlerinde Avusturya’nın Graz şehrinde hibrit olarak düzenlenecek 

olan resmi toplantısına ilişkin gündem hakkında üyelere bilgi sunulmuş, karşılıklı 

görüş alışverişinde bulunulmuştur.   
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4- 5 Nisan 2022 tarihlerinde Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında üyesi olduğumuz 

Yenilenebilir Enerji Sektör Grup toplantısı Avusturya’nın Graz şehrinde hibrit olarak 

düzenlenmiş olup, üyelerin büyük çoğunluğu ile birlikte tarafımızca toplantıya 

çevrimiçi katılım sağlanmıştır. Toplantıda üyeler tarafından söz konusu grubun 

Başkan ve Başkan Yardımcısı seçilmiş, ayrıca Avrupa Komisyonu’na sunulacak yıllık 

faaliyet planı, grubun faaliyet alanları,  grup içinde oluşturulacak tematik ve alt 

gruplar, Avrupa Komisyonu ile tesis edilmesi öngörülen işbirlikleri vb. konular 

üyeler tarafından detaylı şekilde tartışılmıştır.  

 

28 Nisan 2022 tarihinde Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında üyesi olduğumuz 

sürdürülebilirlik tematik grubunun açılış toplantısına katılım sağlanmıştır. 

Toplantıda grubun geçmiş dönemdeki çalışmalarına ilişkin bilgi sunulmuş olup, 

grubun yeni dönemde görev yapacak Başkan ve Başkan Yardımcıları seçilmiştir. 

Toplantıda AB Komisyonu yetkilileri sürdürülebilirlik konusunda grup üyelerinden 

beklentilerini ifade etmiş, Komisyon ve sürdürülebilirlik tematik grubu arasında 

tesis edilecek işbirliğine yönelik görüş alışverişinde bulunulmuştur.   

 

25 Mayıs 2022 tarihinde Avrupa Komisyonu tarafından düzenlenen “RePowerEU: 

Enerji ile ilgili çözümler ve endüstriyel rekabet” konulu web seminerine katılım 

sağlanmıştır. Söz konusu web seminerinde Avrupa’nın enerji dönüşümünü 

gerçekleştirmek için iki önemli neden olduğu belirtilmiştir. Bunlar, Avrupa’nın 

ekonomik ve politik bir silah olarak kullanılan ve vergi mükelleflerine yılda yaklaşık 

100 milyar Euro yük getiren Rus fosil yakıtlarına bağımlılığını sona erdirmek ve 

iklim kriziyle mücadele etmektir. Ayrıca, RePowerEU planında yer alan önlemlerin 

enerji tasarrufu, enerji kaynaklarının çeşitlendirilmesi ve evlerde, endüstride, 

elektrik üretiminde fosil yakıtların yerini alabilecek yenilenebilir enerjinin 

hızlandırılması yoluyla bu amaca hizmet edeceği vurgulanmıştır.  
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2 Haziran 2022 Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında “Ağ Performansı & Süreç 

İyileştirme” tematik grubunun açılış toplantısına katılım sağlanmıştır. Toplantıda 

tematik grup başkanı ve bu grubun içinde yer alan üç alt grubun başkanlarının 

seçimine ilişkin oylama gerçekleştirilmiştir. Üyesi olduğumuz kümelenme alt 

grubunun geçen dönem başlattığı çalışmalara devam etmesi ve ilgili diğer AB 

kurumları ile işbirliği yapmasına karar verilmiştir.  

 

22 Haziran 2022 tarihinde Avrupa Komisyonu tarafından düzenlenen 

Magnezyumdan Çeliğe: Kritik hammaddelerde ve küresel tedarik zincirlerinde 

geçişler” konulu web seminerine katılım sağlanmıştır. Avrupa Komisyonu İç Pazar, 

Sanayi, Girişimcilik ve KOBİ Genel Müdürlüğü,  Ortak Araştırma Merkezi Genel 

Müdürlüğü ve Avrupa Kümelenme İşbirliği Platformu yetkililerini bir araya getiren 

etkinlikte inşaat, savunma, kimya, otomotiv, havacılık, makine, ekipman, 

yenilenebilir enerji alanlarında önemli rol oynayan ham maddelerin Avrupa 

kıtasının sürdürülebilir ve işlevsel olması için hayati önem taşıdığı ifade edilmiştir.  

Firmalar tarafından Avrupa tedarik zincirinde ciddi bozulmaların meydana 

geldiğinin belirtildiği,  ayrıca Rusya ile Ukrayna arasındaki savaşın da ham 

maddelerin üretimi ve ticaretine yönelik yeni etkiler oluşturduğu belirtilmiştir. Söz 

konusu toplantıda ilgili yetkililer tarafından sorunun çözümüne ilişkin 

gerçekleştirilen çalışmalar sunulmuş olup, konuya ilişkin bölgesel işbirliğinin önemi 

vurgulanmıştır.  

 

A.2.2. Dijital Mesleki Eğitim Projesi (Digital Training in VET, “DigiVet”) 

Odamız koordinatörlüğünde yürütülen Digi-Vet Projesi’nin birinci uluslararası 

toplantısının planlanması için proje ortaklarından Sn. Fikri BRONAGH (Kuzey 

İrlanda) ve Sn. Doç. Dr. Şener KARABULUT ile 14 Ocak 2022 tarihinde çevrimiçi bir 

toplantı gerçekleştirilmiştir. Ziyaret tarihleri ve içeriğine dair görüşmelerin yapıldığı 

toplantıda, projenin görev dağılımına dair konularda da mutabık kalınmıştır. 
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Projenin ortaklık sözleşmelerinin imza süreçleri tamamlanmış olup gerekli bütçe 

transferleri ile ilgili adımlar atılmıştır. Ayrıca, proje kapsamında yayınlanacak olan 

internet sayfası, rapor taslaklarının tasarımı ve projenin logosuna dair çalışmalar 

tamamlanmıştır.  

 

Digi-Vet Projesinin birinci çıktılarından olan anket sorularının hazırlık ve onaylanma 

süreci tamamlanmıştır. Anketlerin uygulanması ve İngilizce tercümesi için gerekli 

koordinasyon girişimlerine başlanmıştır. Ayrıca, projenin 3D modelleme 

uygulamalarına dair ortaklar arasında görüş alışverişleri yapılmıştır.  

 

Digi-Vet Projesi’nin birinci uluslararası toplantısının planlanması için proje 

ortaklarından Sn. Martin PEOPLES (Kuzey İrlanda) ile çevrimiçi bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Ziyaret tarihleri ve içeriğine dair görüşmelerin yapıldığı 

toplantıda, ziyaretin 23 Mayıs – 27 Mayıs 2022 tarihleri arasında gerçekleşeceği 

hususunda mutabık kalınmıştır. Toplantı sonrası proje ortakları bilgilendirilmiş 

olup, seyahat ve program detayları üzerinde çalışılmaya başlanmıştır.   

 

Projenin ilk uluslararası ortak toplantısı ve eğitim aktivitesinin gerçekleştirilmesi 

amacıyla proje ortaklarından North West Regional College ev sahipliğinde Kuzey 

İrlanda Londonderry şehrine intikal edilmiştir. 23 Mayıs – 27 Mayıs 2022 tarihleri 

arasında gerçekleşen toplantıda proje ortakları ile mevcut sürdürdükleri projeler ve 

gelecekte başvurmayı planladıkları projeler hakkında bilgiler alınmıştır. Özellikle 

Siemens ve Festo ile yakın temasları olan Budapeşte Teknik Mesleki Eğitim Merkezi 

Újpest İki Dilli Teknik Teknik Okulu (UMSZKI) ortağımız ile Odamızın uygulamaya 

başlayacağı Akreditasyon hareketliliği hususunda işbirliği imkânlarına dair 

istişarelerde bulunulmuştur. UMSZKI ortağımız kendilerinin akreditasyon 

hareketliliklerinde de desteğimizi istemiştir. Kuzey İrlanda’daki eğitim modelleri ve 

mesleki eğitime karşı bakış açıları yerinde gözlemlenebilmiştir. Ayrıca, dijital içerik 
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üretimi eğitimleri alınmış ve “Gamemaker” ve “3DS Maker” programlarının temel 

eğitimleri öğrenilmiştir.  

 

Digi-VET projesinin ara raporu 21 Mayıs 2022 tarihinde tamamlanmış ve 

değerlendirmeye sunulmuştur. 27 Mayıs 2022 tarihinde proje ara raporu Ulusal 

Ajans tarafından uygun bulunarak kabul edilmiştir.    

 

İkinci uluslararası ortak toplantısı ve eğitim aktivitesinin gerçekleştirilmesinin 

planlanması amacıyla 28 Temmuz 2022 tarihinde proje ortaklarından North West 

Regional College ve National Technical University of Athens temsilcileri ile 

çevrimiçi bir toplantı düzenlenmiştir. North West Regional College ve National 

Technical University of Athens temsilcileri ile 4 Ağustos 2022 tarihinde planlama 

amacıyla çevrimiçi bir toplantı daha düzenlenmiştir. 

İkinci uluslararası ortak toplantısı ve eğitim aktivitesinin gerçekleştirilmesi amacıyla 

proje ortaklarından National Technical University of Athens ev sahipliğinde 

Yunanistan Atina şehrine intikal edilmiştir.  Projenin ikinci ortak toplantısı ve eğitim 

aktivitesi 29 Ağustos – 2 Mayıs tarihleri arasında yapılmıştır. 31 Ağustos ve 1-2 Eylül 

tarihlerinde National Technical University of Athens ev sahipliğinde programlanan 

ve North West Regional College ortaklığında planlanan eğitim faaliyetleri 

uygulanmıştır. Eğitimin ilk gününde “Thinglink” ve “Zappar” isimli uygulamalar 

North West Regional College’in uzmanları tarafından tanıtılmış ve proje 

müfredatındaki potansiyel uygulamaları konusunda örneklendirmeler sunulmuştur. 

Eğitimin ikinci gününde “H5P” isimli interaktif video hazırlama programının 

tanıtımı yapılmış ve program üzerinden interaktif videoların nasıl 

hazırlanabileceğine dair giriş eğitimi verilmiştir. Öğle sonrası yapılan eğitimde, 

“Figma” isimli program kullanılarak mobil aplikasyonların ara yüzünü oluşturma 

eğitimi verilmiştir. Eğitim boyunca proje ortakları kendi aplikasyonlarının giriş 

kısımlarını uygulamalı olarak kendileri hazırlamıştır. Eğitimin son gününde materyal 

bilimi ve 3D yazıcı teknolojisi hakkında iki ayrı sunum gerçekleşmiştir. Öğle 
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sonrasında National Technical University of Athens organizasyonu doğrultusunda 

Atina şehrinde kültürel bir müze turu (Akropolis Müzesi) gerçekleştirilmiştir. 

Ardından, Atina’nın “Sounio” isimli tarihi bölgesine gezi düzenlenmiştir. Gün 

sonunda National Technical University of Athens ev sahipliğinde kapanış 

resepsiyonu düzenlenmiş, katılım sertifikaları ve Odamızın hediyeleri proje 

ortaklarına takdim edilmiştir. 

 

A.2.3. Erasmus+, Ufuk Avrupa ve COSME Programı Çağrıları 

30 Haziran 2022’de Odamız, Ankara Kalkınma Ajansı ve TÜBİTAK temsilcileri 

arasında bir toplantı gerçekleşmiştir. Ankara Kalkınma Ajansı’nın TÜBİTAK ve 

Odamız ortaklığında başvurmayı planladığı Avrupa Birliği proje hibe fırsatları 

hakkında istişarelerde bulunulmuş ve özellikle HORIZON + hibe programı başvuru 

şartlarına dair bilgilendirme yapılmıştır.  

 

22 Temmuz 2022 tarihinde Türkiye Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeler, Serbest 

Meslek Mensupları ve Yöneticiler Vakfı (TOSYÖV) ve Odamız arasında bir toplantı 

yapılmıştır. TOSYÖV temsilcisi Sn. Can HERGÜL ile yapılan toplantıda Odamız ile 

gelecekte ortaklık içerisinde başvurulabilecek Avrupa Birliği hibe programları 

hususunda bilgi alışverişinde bulunulmuştur.  

 

28 Temmuz 2022 tarihinde Odamız ve Hacı Bayram Veli Üniversitesi Rektör 

Yardımcısı Sn. Prof. Dr. Ahmet Kibar ÇETİN ve Öğretim Üyesi Sn. Doç. Dr. Gönül 

DİNÇER arasında Avrupa Birliği’nin yeni dönem Erasmus+ hibe çağrılarına yönelik 

ortak bir proje hazırlanması hususunda görüşmelerde bulunulmuştur.  

 

Odamız ve Ankara Kalkınma Ajansı’ndan Sn. Emine DOĞRUKÖK arasında Birleşik 

Krallık Ankara Büyükelçiliği’nin açmış olduğu proje hibe çağrısına ortak başvuru 

yapılması hususunda 29 Temmuz 2022’de bir toplantı yapılmıştır. Odamızın proje 

başvurusunda ve proje bünyesinde yapacağı katkılara dair görev dağılımı 

yapılmıştır.  
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3 Ağustos 2022 tarihinde Odamız ve Hacı Bayram Veli Üniversitesi Öğretim Üyesi 

Sn. Doç. Dr. Gönül Dinçer arasında Avrupa Birliği’nin yeni dönem Erasmus+ hibe 

çağrılarına yönelik ortak bir proje hazırlanması hususunda çalışmalarda 

bulunulmuştur. 

 

Odamız ve Ankara Kalkınma Ajansı’ndan Sn. Emine DOĞRUKÖK arasında Birleşik 

Krallık Ankara Büyükelçiliği’nin açmış olduğu proje hibe çağrısına ortak başvuru 

yapılması hususunda 4 Ağustos 2022 tarihinde bir toplantı yapılmıştır. Odamızın 

proje başvurusunda ve proje bünyesinde yazdığı kısımlar incelenmiş ve proje 

başvurusunun nihai taslağı düzenlenmiştir. 

 

“British Embassy International Programme Fund” (Birleşik Krallık Ankara 

Büyükelçiliği Uluslararası Program Fonu) kapsamında AKA koordinatörlüğünde 

proje başvurusu tamamlanıp, Birleşik Krallık web sayfasında belirtilen adrese 5 

Ağustos 2022 tarihinde teslim edilmiştir. Resiliance for Climate Change (Re-

Change) İklim Değişikliğine Dayanıklılık başlığı altında Ankara’da iklim değişikliği 

konusunda farkındalığın artırılması, yetkinliklerin geliştirilmesi ve iklim değişikliği 

için fark yaratmayı amaçlayan projenin bütçesi £66,040 (GBP) tutarında 

öngörülmüştür. Proje başvurusunun sonucu için Eylül 2022 tarihi öngörüldüğü 

halde Büyükelçilik halen herhangi sonuç duyurusunda bulunmamıştır. 

 

Odamız ve Hacı Bayram Veli Üniversitesi Öğretim Üyesi Sn. Doç. Dr. Gönül DİNÇER 

arasında Hacı Bayram Veli Üniversitesi İİBF kampüsünde 5 Ağustos 2022’de bir 

toplantı yapılmıştır. Toplantı sonucunda uluslararası konsorsiyum ile çevrimiçi bir 

toplantı yapılması hususunda karar alınmıştır.  

 

Odamız ve Hacı Bayram Veli Üniversitesi Rektör Yardımcısı Sn. Ahmet Murat ÇETİN, 

Öğretim Üyesi Sn. Doç. Dr. Gönül DİNÇER ve potansiyel yurt dışı ortaklar arasında 9 
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Ağustos 2022’de toplantı yapılmıştır. Toplantı sonucunda uluslararası konsorsiyum 

tamamlanmış ve İtalya ortağımızın (Università Telematica Internazionale 

Uninettuno) koordinatörlük görevi alması hususunda karar alınmıştır. 

 

Avrupa Komisyonu tarafından yayınlanan Erasmus+ Programı Rehberi çerçevesinde 

açık olan çağrılar arasında, “Örgütler ve Kuruluşlar Arasında İşbirliği” başlıklı bir 

Anahtar Eylem yer almakta olup bu kapsamda “Mükemmelliyet İçin Ortaklıklar” ile 

“Yenilikçilik İçin İttifaklar” çağrılarına başvuru çağrıları yapılmıştır. “Yenilikçilik İçin 

İttifaklar” çağrısı çerçevesinde, Lot 1 - Eğitim ve İşletmeler için İttifaklar, 

Yükseköğretim, mesleki ve teknik eğitim ve piyasa aktörleri arasında işbirliğini 

hedeflemektedir. Söz konusu çağrı çerçevesinde, Ankara Hacı Bayram Veli 

Üniversitesi işbirliğinde Odamızın dahil olduğu bir konsorsiyum altında proje 

başvurusu yapılması olumlu karşılanmıştır. Proje ile Ankara'da iklim değişikliği 

konusunda farkındalığın artırılması, yetkinliklerin geliştirilmesi ve iklim değişikliği 

için fark yaratılması hedeflenerek işletmelere yönelik olarak, eğitim programı ve 

müfredatının hazırlanması öngörülmektedir. Bu program çevrimiçi eğitim 

modülleri, seminerler ve sektörel/odak gruplarına yönelik toplantılardan 

oluşacaktır. “Green Alliance for Upgrading Green Skills of European SMEs 

(GreenAlly)” “Avrupalı KOBİ’lerin Yeşil Becerilerini Geliştirmek için Yeşil İttifak” 

başlığı altında hazırlanan projede 18 aylık uygulama süresi ve 989,900€ (Avro) 

bütçe öngörülmüştür. Proje başvurusu 15 Eylül 2022 tarihinde Avrupa Birliği portalı 

üzerinden teslim edilmiştir.  

 

Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi tarafından Odamızın dahil edildiği ikinci bir 

konsorsiyum kurulmuş ve aynı çağrı altında bir proje başvurusu daha yapılmıştır. 

Proje ile Kamu Hizmetlerinin, Altyapıların ve Gayrimenkul Piyasasının yaşam 

döngüsü yönetimini değerlendirmek için dijital araçları kullanabilen yeni 

profesyonel figürlerin yetiştirilmesi ve aynı zamanda, yetişmekte olan 

profesyonelleri karşılamak için BIM (Building Information Modelling) alanında 
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Avrupa standartlarının sunduğu olanak ve faydaları kullanarak inşaat sektöründe 

yeşil beceriler ve sürdürülebilir kalkınmaya yönelik ihtiyaçların karşılanması 

amaçlanmaktadır.  

 

Digital Asset Lifecycle Management of Utilities, Infrastructures and Real Estate 

(DIGITAL4Lifecycle), “Kamu Hizmetleri, Altyapılar ve Gayrimenkullerin Dijital Varlık 

Yaşam Döngüsü Yönetimi” başlığı altında gayrimenkul ve altyapıların yaşam 

döngüsünü yönetmek için dijital teknolojilerin kullanımını hızlandırmak, artırmak 

ve yaşam döngüsü değerlendirmesi konusunda Yüksek Öğretim Kurumları ve 

şirketler arasında ortaklıklar teşvik etmeyi amaçlayan projede 18 aylık uygulama 

süreci ve 1.784.706 € (Avro) bütçe öngörülmüştür. Proje başvurusu 15 Eylül 2022 

tarihinde Avrupa Birliği portalı üzerinden teslim edilmiştir. 

 

Erasmus+ Mesleki Eğitim Ortaklık Projeleri Kalite Standartları ve İyi Uygulamalar 

Çalıştayı kapsamında 5-7 Ekim 2022 tarihlerinde İstanbul Dedeman Otel’de 

gerçekleştirilen organizasyona katılım sağlanmıştır. Erasmus+ Akreditasyon Mesleki 

Eğitim Ortaklık Projeleri kapsamında Eskişehir AFAD, Türkiye Cumhuriyeti Devlet 

Demiryolları ve Hacettepe Üniversitesi ASO 1. OSB MYO, Makina ve Metal 

Teknolojileri Bölümü tarafından gerçekleştirilen iyi uygulama örneklerinin 

bilgilendirme sunumları takip edilmiştir. Çalıştay kapsamında Odamızın ortak 

projeler dolayısıyla çalıştığı Sn. Doç. Dr. Şener KARABULUT’un sunumu sırasında 

Odamız ile ortak yürütülmüş olan Metal Sektöründe İşitme Engelliler için Teknik 

İşaret Dili Projesi’nin çıktıları da paylaşılmıştır. Çalıştayın ikinci oturumunda ortaklık 

projeleri uygulamaları sırasında Odamızın ve diğer kurumların yaşadığı zorluklar 

hakkında istişareler gerçekleşmiştir. Odamızın ortaklık projeleri alanında Ulusal 

Ajans nezdindeki Uzmanı Sn. Zeynep DEVECİ GÜLLÜ ve Türk Traktör Proje 

Temsilcisi Sn. Gürhan HÖKE ile görüşülerek yer aldığımız Makine Emniyeti Projesi 

hakkında bilgilendirme verilmiştir. Çalıştayın son gününde Yıldız Teknik Üniversitesi 

Maçka Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ne saha ziyareti gerçekleştirilmiştir.  
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A.3.  Odamızın İşbirliği Kuruluşu Olarak Katılım Sağladığı Projeler  

A.3.1. Metal Sektöründe İşitme Engelli Kişilere Ses Verilmesi Projesi - Giving a Voice 

to Deaf People in Metal Sector (VOC2DEAF) 

Avrupa Birliği Erasmus+ "Mesleki Eğitim İçin Stratejik Ortaklıklar (KA202)" Hibe 

Programı kapsamında, Hacettepe Üniversitesi Ankara Sanayi Odası (ASO) 1. 

Organize Sanayi Bölgesi (OSB) Meslek Yüksek Okulu liderliğinde, Odamız 

ortaklığında "Metal Sektöründe İşitme Engelli Kişilere Ses Verilmesi Projesi (Giving 

a Voice to Deaf People in Metal Sector - VOC2DEAF)" uygulanmıştır. Projenin nihai 

çıktılarından biri haline gelecek olan “Teknik İşaret Dili Sözlüğü” internet sayfasının 

ilk sürümü yayınlanmıştır. 

 

VOC2DEAF Projesinin çıktılarını paylaşmak ve proje içerikleri hakkında 

bilgilendirmelerde bulunmak üzere, 1 Temmuz 2022 tarihinde Odamız Zafer 

Çağlayan Meclis Salonunda ilgili Bakanlıklar, üniversiteler ve OSB temsilcilerinin 

katılım gösterdiği bir toplantı düzenlenmiştir. 

 

Metal sektöründe çalışan işitme engelliler için teknik işaret dili ve dijital öğrenme 

içerikleri geliştirilmesi amacıyla yürütülen VOC2DEAF Projesi hakkında Odamız 

Zafer Çağlayan Meclis Salonunda 22 Temmuz 2022 tarihindeki aylık Meclis 

Toplantısı gündemi bünyesinde Hacettepe Üniversitesi Öğretim Üyesi Sn. Doç. Dr. 

Şener KARABULUT tarafından sunum yapılmıştır.  

 

Projenin uygulamaya süresi 2022 yılında sona ermiş olup kapanış raporu 

hazırlanarak proje koordinatörüne iletilmiştir.  

Proje kapanış toplantıları ve nihai raporun Ulusal Ajans tarafından başarı ile kabul 

edilmesinin ardından VOC2DEAF Projesine Avrupa Komisyonu tarafından “İyi 
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Uygulama-Good Practice” etiketi verilmiş ve Komisyon’un resmi internet sayfasında 

duyurulmuştur.  

VOC2DEAF Projesi Aralık ayında TİSK Ortak Yarınlar Ödül Programı’nda “Çeşitlilik 

ve Kapsayıcılık” kategorisinde ödül almaya layık görülmüştür. Başarılı bulunan 

proje, 2 Aralık 2022 tarihinde TRT Haber kanalında da program bülteni içerisinde 

sunulmuştur.  

 

A.3.2. Türkiye-AB İş Dünyası Diyaloğu" (TEBD) Projesi 

Avrupa Birliği tarafından sağlanan mali destekle, TOBB ve Avrupa Ticaret ve Sanayi 

Odaları Birliği (EUROCHAMBRES) tarafından yürütülmekte olan "Türkiye-AB İş 

Dünyası Diyaloğu" (TEBD) projesi kapsamında Avrupa ve Türk Oda/ Borsaları 

arasındaki etkileşimi ve iletişimi güçlendirmek amacıyla Almanya (Berlin) ve 

Avusturya Ekonomi Odalarına 5 – 10 Eylül 2022 tarihinde düzenlenen “Mesleki 

Eğitim” konulu çalışma ziyaretine Odamız İnsan Kaynakları Müdürlüğünden katılım 

sağlanmıştır. 

 

Söz konusu ziyaretin amacı Türkiye ve Avrupa Birliği’ndeki iş dünyası temsilcileri 

arasında ağ oluşturma ve diyalog fırsatları yaratmak, Odamız ve diğer Avrupa 

Odaları ile işbirliği halinde Mesleki Eğitimin teorik ve pratik bilgilerinin “yerinde” 

öğrenilmesini sağlamak ve mesleki eğitim çerçevesinde sektörlerle ilgili kurumsal 

kapasitelerinin artırılması olmuştur. 

 

Ziyaret kapsamında detayları 6-Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek/B.8.1.  

Yurtdışındaki Odaların Ziyaret Edilmesi ve Staj İmkanlarının Araştırılması başlığında 

verilen, Almanya Sanayi ve Ticaret Odası, Berlin Sanayi ve Ticaret Odası, Türk-

Alman Sanayi ve Ticaret Odası, Avusturya Federal Ekonomi Odası ziyaret edilmiş 

olup Avrupa Odalarında İkili Mesleki Eğitim hakkında bilgiler edinilmiştir. Odalara 
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bağlı olan mesleki eğitim merkezleri ve mesleki eğitim veren üç okul da ziyaret 

edilmiş olup mesleki eğitim yerinde incelenmiştir. 

 

A.3.3. Mesleki Eğitimde Makine Emniyeti – Machinery Safety in VET 

Avrupa Birliği destekli Erasmus+ “Mesleki Eğitim Stratejik Ortaklıklar (KA202)” hibe 

programı kapsamında, uygulanan “Machinery Safety in VET” (Mesleki Eğitimde 

Makine Emniyeti) Projesi ile meslek lisesinden lisansüstü eğitime, operatörden 

mühendislere kadar her seviyedeki öğrenci ve profesyonele yönelik artırılmış 

gerçeklik (AR) ve sanal gerçeklik (VR) vb. dijital eğitim araçlarını kullanarak makine 

emniyeti konusunda içerik geliştirilecektir. Projenin uygulama süresi 2 yıl olarak 

öngörülmüş olup toplam bütçesi 255.774 Avrodur. 

Odamız ortaklığında faaliyetlerine başlanan 2021-1-TR01-KA220-VET-000028057 

numaralı “Machinery Safety in VET” (Mesleki Eğitimde Makine Emniyeti) projesinin 

açılış toplantısı 2 Haziran 2022 tarihinde çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir. Açılış 

konuşmasının ardından, projenin genel hatlarının bilgilendirilmesi ve proje 

ortaklarının tanıtımı yapılmıştır. Bu kapsamda, kısa ve uzun vadeli plan ve proje 

çıktıları hususlarında fikir teatisinde bulunulmuştur. Proje bünyesinde 

gerçekleşecek olan bir sonraki toplantının 7 Haziran 2022 tarihinde yerel ortaklar 

ile Türk Traktör firması tesislerinde gerçekleştirilmesi hususunda mutabık 

kalınmıştır.  

 

“Machinery Safety in VET” (Mesleki Eğitimde Makine Emniyeti) projesinin yerel 

ortaklar ile yapılan ilk yüz yüze toplantısı Türk Traktör firması tesislerinde 

gerçekleşmiştir. Yerel ortakların birbirlerini tanıtmasının ardından projenin 

erişilebilirlik hususlarında Odamızın aktif görev alması kararına varılmıştır. Bu 

kapsamda, makine emniyeti ile alakalı olabilecek komite toplantılarının 

gündemlerinde projenin tanıtılması, saha ziyaretleri ve sektörlere tanıtım 

faaliyetleri hususlarında Odamıza görev verilmiştir. 
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“Machinery Safety in VET” (Mesleki Eğitimde Makine Emniyeti) projesinin tüm 

ortakları ile 3 Kasım 2022 tarihinde çevrimiçi bir toplantı düzenlenmiştir. Toplantı 

bünyesinde projenin ilerleyişi, görev paylaşımı ve takvimi hakkında istikşafi 

görüşmelerde bulunulmuştur. 

 

A.3.4. SuTP Kapsayıcı Girişimcilik, Ürün Tasarımı ve Geliştirme Hizmetleri Projesi 

Avrupa Birliği tarafından fonlanan ve Uluslararası Göç Politikaları Geliştirme 

Merkezi (ICMPD) tarafından, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kalkınma Ajansları Genel 

Müdürlüğü koordinasyonuyla yürütülen Yerel Ortak Kullanım Tesisleri Hibe 

Programı kapsamında Gazi Üniversitesi liderliğinde ve Odamız ortaklığında sunulan 

"SuTP Kapsayıcı Girişimcilik, Ürün Tasarımı ve Geliştirme Hizmetleri Projesi" kabul 

edilmiştir.  

"SuTP Kapsayıcı Girişimcilik, Ürün Tasarımı ve Geliştirme Hizmetleri Projesi" Türkiye 

Cumhuriyeti sınırları içerisinde "geçici koruma" statüsünde bulunan Suriyeli 

girişimcilerin ve Türkiye’deki genç girişimcilerin bir takım eğitimlerle hem yeni iş 

fikirleri geliştirmesinde hem de makine, ekipman ve metal imalat sektöründe 

girişimcilik ekosisteminin geliştirilmesinde katkı sağlamaya yönelik bir projedir. 18 

aylık uygulama süresine sahip olan  Projenin toplam bütçesi 274.958 Avrodur. 

Proje süresince; 

• Metal imalat sektöründe ürün tasarımı, modelleme ve girişimcilik geliştirme 

hizmetlerinin artırılması, 

• Metal imalat sektöründe ihracat kapasitesinin ve ağların geliştirilmesi, 

• Güçlü görünürlük, paydaş erişimi ve elde edilen proje sonuçlarının 

tanıtımlarının yapılması amaçlanmaktadır. 
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Bu amaçlara bir dizi faaliyetler ile ulaşılması planlanmıştır. Bu faaliyetlerin başında 

Girişimcilik, Endüstriyel Tasarım ve 3D Modelleme Merkezinin kurulması vardır. 

Merkezde girişimcilerin ürün tasarımından 3D modellemeye kadar tüm adımlarda 

kullanabileceği teknik donanımlar ve ihtiyaç dâhilinde yararlanacağı danışmanlar 

bulunmaktadır. 

Proje kapsamında geçici koruma altındaki Suriyeliler ve Türk vatandaşlarının metal 

imalat sektörüne ve prototiplemeye yönelik teknik kapasiteleri ve girişimcilik 

becerileri artırılacaktır. Türk Sanayisi projenin hedef kitlesiyle buluşturulacaktır. 

Söz konusu Proje kapsamında yapılacak faaliyetler hakkında görüş alışverişinde 

bulunmak üzere, Gazi Üniversitesi’nden Sn. Tayfun FINDIK ve beraberindeki 

akademisyenler ile Odamızda 14 Kasım 2022 tarihinde bir toplantı düzenlenmiştir. 

 

B. KOBİ Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi (Model Fabrika) Faaliyetleri 

 

• Öğren & Dönüş Programları  

Öğren & Dönüş Programının amacı, programa katılan proje liderlerinin yalın üretim 

yetkinliklerini geliştirmek ve böylece firmaların kendi yalın liderlerini 

yetiştirmelerini sağlayarak kendi insan kaynakları ile yalın dönüşümlerini 

sürdürülebilir kılmaktır. Tamamladığımız 8 Öğren Dönüş Programında her biri farklı 

ölçek, farklı sektör ve olgunluk seviyesinden 51 sanayi işletmemizde ve bir de 

hizmet kurumu olarak Ankara Sanayi Odasında çok çarpıcı sonuçlar elde edilmiştir. 

Bu süreçlerde hiçbir yeni yatırım yapmadan, sadece üretime bakış açısını 

değiştirerek ve kendi yetenekleri ile firmalarımıza dönüşümün mümkün olduğu 

ispat edilmiştir. Her biri 4 ay süren Öğren&Dönüş Programlarından 9 uncusu ve 10 

uncusu devam etmektedir.   

 

 

6. Öğren & Dönüş Programı (7 Firma) 
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1 Şubat 2022 – Mayıs 2022 

TİS Teknolojik İzolatör Sistemleri San.ve Tic.A.Ş.  

MİM Mühendislik  

Ankara Seramik  

AQUASHİNE Su ve Atıksu Arıtma Sistemleri  

Tega Mühendislik San. Ve Tic. A.Ş.  

Özgüven Döküm A.Ş. 

    Promak Proses   

 

     7. Öğren & Dönüş Programı (5 firma) 

22 Mart – Temmuz 2022   

Elimko Elektronik  

Forza Gıda (Özhen Yem) 

ATC Mateks  

Mass Makine  

Cazgır A.Ş. (Çorum)  

 

8. Öğren & Dönüş Programı (5 Firma) 

7 Haziran- Eylül 2022 

Erdemler Soğutma 

Hesatex Tekstil 

Reymer Tekstil 

Hidrosil Silindir 

Ng Kütahya Seramik  

 

9. Öğren & Dönüş Programı (4 Firma) 

20 Eylül 2022 – Ocak 2023 

Bilecik Demir Çelik A.Ş. 

    Göker Hidrolik Mekanik Ltd.Şti 
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    Durukan Şekerleme Tic. A.Ş. 

    Hiper Teknoloji Tic. A.Ş. 

 

    10. Öğren & Dönüş Programı (4 Firma ) 

     22 Kasım 2022 -Mart 2023 

     Çamsan Ordu Ağaç San. ve Tic. A.Ş. 

     Prosis Pano Elektrik Sistemleri San. ve Tic.Ltd.Şti. 

     Lotus Döküm Makina San. ve Tic. Ltd.Şti.  

     Altınsoy Enerji San. ve  Tic.Ltd.Şti. 

 

Bununla birlikte tamamlanan Öğren Dönüş programlarının sonuçlarının açıklandığı 

Final Sunum Lansmanları aşığıda belirtilen tarihlerde gerçekleştirilmiştir.  

 

6 Ocak 2022’de 5.Öğren &Dönüş Programı Firma sonuçları açıklanmış, bizzat proje 

liderlerinin kendi kazanımlarını anlattığı programa Sanayi ve Teknoloji Bakan 

Yardımcısı Sn. Fatih KACIR, Stratejik Araştırmalar Verimlilik Genel Müdürü Sn. İlker 

Murat AR, Daire Başkanı Sn. Gül TAŞKIRAN BATTAL, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Serdar TÜTEK, 

UNDP, ASO Yönetim Kurulu üyeleri ve çeşitli sanayi işletmelerinin katılımıyla 

gerçekleşmiştir. 

 

29 Temmuz 2022’de 6.Öğren &Dönüş Programı Firma sonuçları açıklanmış, 

firmaların kazanımlarını anlattığı programa Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik 

Araştırmalar Verimlilik Genel Müdürü Sn. Prof. Dr. İlker Murat AR, Daire Başkanı Sn. 

Gül TAŞKIRAN BATTAL, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Serdar TÜTEK, çeşitli sanayi işletmelerinin 

katılımıyla gerçekleşmiştir.  
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19 Ağustos 2022’de 7. Öğren &Dönüş Programı Firma sonuçları açıklanmış, proje 

liderlerinin kazanımlarını anlattığı programa Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı 

Sn. Fatih KACIR, Stratejik Araştırmalar Verimlilik Genel Müdürü Sn. Prof. Dr. İlker 

Murat AR, Daire Başkanı Sn. Gül TAŞKIRAN BATTAL, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Serdar TÜTEK, 

UNDP, ASO Yönetim Kurulu üyeleri ve çeşitli sanayi işletmelerinin katılımıyla 

gerçekleşmiştir. 

 

 

17 Kasım 2022 tarihinde 8. Öğren Dönüş Lansman sonuçları Eskişehir Sanayi Odası 

ev sahipliğinde açıklanmıştır. Ayrıca Eskişehir Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi 

(Model Fabrika) Kurulum Faaliyetleri konusunda işbirliği Protokolü imzanlanmıştır. 

Eskişehir Model Fabrika’nın kurulumunda danışmanlık ve mentörlük hizmeti 

verilecektir. Eskişehir Sanayi Odasında gerçekleştirilen toplantıya Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik 

Araştırmalar Verimlilik Genel Müdürü Sn. Prof. Dr. İlker Murat Ar, Eskişehir Sanayi 

Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Celalettin KESİKBAŞ, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu 

Üyesi Sn. Serdar TÜTEK, Eskişehirli sanayiciler ve Öğren Dönüş firmalarının Proje 

liderleri katılmıştır. 

 

• Deneyimsel Eğitimler (Teorik+Pratik) / Butik Danışmanlık 

Yalın Üretim Deneyimsel Eğitimleri, süresi 1-8 gün arasında firmanın profili ve 

öncelikli ihtiyaçları göz önüne alınarak belirlenen eğitim başlıklarından 

oluşmaktadır. Talebe ve karşılıklı mutabakata bağlı olarak konu ve gün sayısını 

artırmak ya da azaltmak mümkündür. Eğitimlerin amaca yönelik bir katma değer 

sağlayabilmesi ve edinilecek kazanımın firma sahasına taşınabilmesi için üretim 

fonksiyonlarından etkilenen, doğrudan görev alan yönetici, takım liderleri ve 

mühendislerinden oluşacak bir katılımcı grubu oluşturulmaktadır.  Model 

Fabrika'da verilen Deneyimsel Eğitimler %35 Sınıf, %65 Atölye ağırlıklıdır. Bu 



 
153 

kapsamda 2022 yılı Yalın Üretim Deneyimsel Eğitimleri aşağıda belirtilen firma ve 

odak gruplar ile tamamlanmıştır. 

 

1) Hidromek Stajyer Öğrencileri (10 kişi) 1.grup  

2) Hidromek Stajyer Öğrencileri (11 kişi) 2.grup 

3) İşbir Yatak / Yalın Üretim Eğitimi Butik Danışmanlık (5 kişi)  

4) Bilecik Demir Çelik San. Tic. A.Ş. (Verimlilik Ödülleri) (5 kişi) 

5) HEXTECH Green Makine San. ve TİC. A.Ş . (Verimlilik Ödülleri) 5 kişi 

6) 1.Oturum 9 -10 Mayıs Yönetici /Mühendis grubu 8 kişi 

7) 2.Oturum 16-17 Mayıs Formen ekibi 9 kişi 

8) 3.Oturum 30-31 Mayıs Formen ekibi 8 kişi 

    9) 4.Oturum 6-7 Haziran Formen ekibi 8 kişi 

    10)  5.Oturum 27-28 Haziran Formen ekibi 9 kişi 

11) 6.Oturum 18-19 Temmuz Formen ekibi 8 kişi 

12) 7.Oturum 1-2 Ağustos Formen ekibi 7 kişi 

13) 8.Oturum 15-16 Ağustos Formen ekibi 5 kişi 

14) 9.Oturum 12-13 Eylül Yönetici /Mühendis grubu 9 kişi 

15)10.Oturum 26-27 Eylül Yönetici /Mühendis grubu 7 kişi 

16)İşbir Yatak / Yalın Üretim Eğitimi (10 kişi) 

 

• Dinamik Brifingler / Farkındalık Faaliyetleri 

Tanıtım ve farkındalık yaratmak amacıyla farklı odak gruplarına ve firmalara Model 

Fabrika‘nın kurulum süreçleri, faaliyet alanları ve eğitim süreçleri              

anlatılmaktadır. Bu kapsamda aşağıda belirtilen sanayi işletmeleri, kamu kurumları 

/ üniversiteler yarımşar günlük ziyaretlerde bulunmuşlardır. 

 

11 Ocak 2022 tarihinde Ankara Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü Muhammed Polat ve 

Bakanlık Temsilcileri MF ziyaretinde bulunarak çalışmalar hakkında bilgi almıştır.  



 
154 

17 Şubat 2022 tarihinde Odamız Meslek Komiteleri üyeleri ziyaret etmiş olup 

kendilerine Model Fabrika faaliyet alanları ve Öğren & Dönüş firma saha sonuçları 

Sn. Ufuk KAYA tarafından anlatılmıştır. 

 

  1) Nüve Sanayi Malzemeleri İmalat ve Tic. A.Ş. 

  2) Saten Hazır Giyim Tic. Ltd .Şti. 

  3) Mutlu Ertan Tekstil San. ve Tic. Ltd.. Şti.  

  4) First Örme  San. ve Teks. Tic. A.Ş.  

  5) Seçil Etek  Giyim Tic. LTD ŞTİ 

  6) Moda İlgi Konf. İmal. San. ve Tic .LTD. ŞTİ. 

  7) Türeli Tekstil Örme San.Tic.A.Ş. 

  9) Babacan Kauçuk A.Ş. 

  10) Büyük Anadolu Kauçuk A.Ş. 

 

15 Mart 2022 tarihinde ASO Meslek Komite Gruplarının Model Fabrika 

bilgilendirme ziyaretleri kapsamında aşağıda belirtilen üyelerimize faaliyet 

alanları ve Öğren & Dönüş firma saha sonuçları Sn. Ufuk KAYA tarafından 

anlatılmıştır. 

1) Zeyrek Metal Döküm San.Tic.A.Ş. 

2)Dinçsa İlaç 

3)Rasim Makina 

4)Şahinler Metal 

5)ÖZHEN YEM 

6)Çağlayan Gıda San.ve Tic Ltd.Şti 

7)Tis Teknolojik İzolatör Sistemleri San.ve Tic. A.Ş 

8)Şantes Klima Havalandırma Soğutma San. ve Tic.Ltd.Şti. 

9)Tuğba Çanta Sanayi ve Tic.Ltd.Şti. 

10)Taze Dünyası Gıda San.Tic.A.Ş. 

11)Olimpiyat Isı Ve Makina Sanayi Tic.Ltd.Şti. 
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12)Pekler Döküm San.İnş.Hayv.ve Tic.ltd.şti. 

13)Ankara Ofis Yem Gıda Ve Makina San.Tic.A.Ş. 

14)Organize Tavukçuluk ve Yem San.Tic.A.Ş. 

15)Modema Orman Ürünleri Mobilya Dekorasyon ve Makina San.Tic.A.Ş. 

16)Besice Tarım Ürünleri Sanayi Ticaret Ltd.Şti. 

17)Güno Pazarlama Reklamcılık Turizm San.Tic.A.Ş. 

18)Başkentliler Boya San.Tic.A.Ş. 

19)Demirden Makina Endüstri Otomotiv Medikal San.Tic.A.Ş. 

20)Yenikuzu Ekmek Gıda ve Unlu Mam.İnş.İç ve Dış Tic.San.Ltd.Şti. 

21)Mass Makina Sanayi İnşaat ve Tic.AŞ. 

22)Yükseloğlu Un Pazarlama ve Tic.A.Ş. 

 

Ayrıca, aşağıda sıralanan ziyaretler kapsamında da Model Fabrika çalışmaları 

hakkında bilgi sunumu gerçekleşmiştir. 

• Savunma Sanayi Başkanlığı Stratejik Planlama Müdürü Sn. Ersoy AKSOY, Sn. 

Serdar CİCİOĞLU 

• Samsun Valisi Sn. Zülkif DAĞLI ve Büyükşehir Belediye Başkanı Sn. Murat 

DEMİR  

• Tekirdağ Trakya Kalkınma Ajansı, OSB Müdürleri ve Sanayi ve Teknoloji İl 

Müdürlüğü  

• Kocaeli /Arslanbey Organize Sanayi Bölgesi yetkilileri  

• Samsun Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü Sn. Selehattin ALTUNSOY ve ekibi  

• Savunma Sanayi Başkanlığı Koordinasyonu kapsamında mentörlük yapılan             

savunma sanayi firmaları 

• Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası Genel Sekreteri Sn. Şevket KIRICI 

• Romanya Büyükelçisi Sn. Stefan TINCA, Ticaret Müşaviri Sn. Mihaela 

TURBECEANU 

• Moldova Büyükelçisi Sn. Dmitri CROITOR, Birinci Sekreter Sn. Corina 

PRIGORSCHI  
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• UNDP Direktör Yardımcısı Sn. Marina Walter ve beraberindeki heyet  

• ASO Litvanya heyeti  

• İstanbul Tekstil ve Konfeksiyon İhracatçı Birlikleri, İstanbul Hazır Giyim 

İhracatcılar Birliği ve İstanbul Moda Akademisi yetkililerinde oluşan heyetö 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nda yeni işe alınan Uzman Yardımcılarından 

oluşan grup  

• Bakan Yardımcısı Sn. Madiyev ZHASLAN ve Danışmanı Sn. Seilkhanov 

GAZIZ’in de iştirak ettiği Kazakistan heyeti  

 

• Fragman Eğitimleri 

Fragman Eğitimleri ücretsiz olup yönetici,  üretimden sorumlu bir yönetici ve 

mühendisleri davet edilmektedir. Tam gün süren bu deneyimsel eğitim gününde 

Yalın Felsefeyi anlayıp işletmeler için hayati önem taşıyan iş standartlaştırma ve 

Gemba (Olay yerinde) Problem Çözme Teknikleri işlenmektedir. Bu kapsamda 

aşağıda farklı odak gruplarına ve firmalara fragman eğitimleri verilmiştir. 

 

 Başkent Üniversitesi Endüstri Mühendisliği Bölümü Öğrencileri (13 kişi)  

 Düzce Üniversitesi Mekatronik Mühendisliği Bölümü öğrencileri (10 kişi ) 

 Nurus Mobilya  

 KAL-DER Gençkal Grubu (1 gün) 8 kişi  

 KAL-DER Gençkal Grubu (1 gün) 6 kişi 

 Hidromek Stajyer Öğrencileri (14 kişi) 

 Eptim Elektrik  

 Prosis Elektrik  

 Güçlü Madeni Çelik Eşya  

 Erdem Soğutma 

 Altınsoy Elektrik  

 Ekstra Metal  

HERTZ Motor 
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Çamsan Ordu  

ASO 1. OSB  

İşbir Yatak 

Hidromek  

Heper Moonlight 

Güneş İmalat  

Deckline 

Lazzoni  

Ersa Mobilya  

Temsan (Türkiye Elektromekanik Sanayi A.Ş.) 

 

• Firma Teşhis Ziyaretleri         

Eğitime katılmak isteyen sanayi işletmelerinin programa uygunluklukları, proje 

liderlerinin yalın üretim yetkinlikleri sorgulanmakta ve bu kapsamda uzman saha 

koçlarımız eşliğinde kendi işletmelerinde uygun pilot alan seçilmektedir. Teşhis 

ziyareti gerçekleştirilen firmalar şunlardır:  

1) MİM Mühendislik 

2) Ankara Seramik 

3) AQUASHINE Su ve Atıksu Arıtma Sistemleri 

4) TEGA Mühendislik San. Ve Tic. A.Ş. 

5) Özgüven Döküm  

6) Modema Orman Ürünleri  

7) Promak Özçelik Grup  

8) Üntes A.Ş. 

9) TİS Teknolojik İzolatör Sistemleri A.Ş.                

10) Özhen Yem  

11) Elimko Elektronik ve Ekstra Metal  

    12) Cazgır A.Ş. (Çorum ) 

    13) Mass Makine  
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    14) Emsa Jenaratör  

15) Hesatex Firması (Mikrofiber Bez)  

    16) Hidrosil Hidrolik Silindir  

    17) Kocaeli Model Fabrika Teknopark Kampüsü  

   18) Seçkin Makine  

   19) Koza Endüstri 

   20) Erdemler Soğutma A.Ş.  

   21) Pİ Makine 

   22) Biolab A.Ş 

   23) Eskişehir Model Fabrika ziyareti 

   24) Reymer Tekstil / Bartın 

   25) Gonca Tekstil / Bartın 

   26) Durukan Şekerleme  

   27) Hiper Teknoloji 

   28) Viola Ofis Mobilyaları 

   29) Bilecik Demir Çelik  

   30) Kormas  

   31) Erdem Soğutma  

   32) Altınsoy Enerji  

   33) Nüve Sanayi Malzemeleri 

   34) Olimpia  

   35) Göker Hidrolik 

   36) Prosis Elektrik  

   37) Lotus Döküm 

   38) Decline Mustafa Şen  

 

• Firma İzleme Ziyaretleri 

Model Fabrikalarda Öğren & Dönüş hizmeti alan firmalar ile ilişkinin kesilmemesi 

en azından bir veya iki yıl bu ilişkinin devam ettirilmesi önem arz etmektedir. 
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İşletmelere sunulan hizmetler sonrasında takip süreçlerinin planlanarak, 

işletmelerden kazanımlarını ölçme, uygulama ve yaygınlaştırma düzeyleri gibi 

konulara dair belirli aralıklarla bilgi toplanması gerekmektedir. Bu kapsamda 2022 

yılında aşağıdaki firmalara Uzman Saha Koçlarımız teşhis ziyareti 

gerçekleştirmişlerdir. 

 

Emge Elektro Mekanik Gereçler Endüstri A.Ş.  / Sn. Aybars GÜLENSOY 

Kardelen Boya ve Kimya San.Tic.Ltd .Şti. / Sn. Aybars GÜLENSOY 

Sefa Kimya Tic.A.Ş. ./ Sn. Aybars GÜLENSOY 

Özkanlar Grup Makine  A.Ş. / Sn. Aybars GÜLENSOY 

Ertunç Özcan Medikal / Sn. Aybars GÜLENSOY – Sn. Merve TUNÇDORUK 

Karba Otomotiv / Sn. Aybars GÜLENSOY – Sn. Merve TUNÇDORUK 

Olimpia / Sn. Aybars GÜLENSOY – Sn. Merve TUNÇDORUK 

Eren Trafo / Sn. Aybars GÜLENSOY – Sn. Merve TUNÇDORUK 

 

 

 

• Dijital Dönüşüm Faaliyetleri 

Dijital dönüşüm satın alma süreçleri kapsamında Almanya Aachen‘da 4 tam gün 

süren çalıştayda Durum İzleme (Condition Monitoring) uygulaması ile ilgili teorik 

ve uygulamalı know how transferinin yanı sıra ASO Model Fabrika’nın kısa, orta ve 

uzun vadeli plan ve operasyonlarının detaylı biçimde tanımlandığı dijital yol 

haritası stratejik planı oluşturulmuştur. Bu kapsamda belirlenen ürünler için satın 

alma süreci başlatılmış ve yapılan fiyat araştırmaları doğrultusunda bu ürünler 

temin edilmiştir.   

Digitheta firması, MEXT'in kurulumdan beri onlarla çalışan, Türkiye'de şimdiye 

kadar 70'e yakın SIRI değerlendirmesi yapmış, MEXT'in çözüm ortağı firmalarından 

olup, Uzman Eğitmenimiz Sn. Yunus EGE SIRI sertifikasını aldıktan sonra çevrimiçi 

tanışma toplantısı gerçekleştirmiştir. Sn. Ufuk KAYA, Uzman Eğitmen Sn. Yunus EGE 
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ve Dijital Teknolojiler Sorumlusu Sn. Onur Can KARAMAN’ın katılımıyla çevrimiçi 

olarak gerçekleştirilen toplantıda Türkiye'deki SIRI uygulamaları ve firmanın kendi 

çözümleri hakkında görüşülmüştür. Firmanın ürünü olan Maestro uygulamasını 

Model Fabrikalar’da bu teknolojiyi uygulama imkânına ve işbirliğine yönelik 

görüşmeler yapılmıştır. 

MEXT Teknoloji Merkezi ve Hüsnü Özyeğin Üniversitesi Avrupa Birliği Kapsamında 

montaj hattı çalışması için Sn. Erhard FEIGE ve dört kişinin katıldığı toplantı Model 

Fabrikada yapılmıştır. 

Augmency Firmasından Satış Takım Lideri Sn. Tanju TÜRKYILMAZ ve Değer 

Danışmanı Sn. Mehmet ÖZDEMİR ile değerlendirme toplantısı yapılmıştır. Artırılmış 

gerçeklik gözlüğü için görüşmeler devam etmekte olup Model Fabrikalarda söz 

konusu teknolojinin uygulama imkânı ve diğer işbirlikleri hususu görüşülmüştür.  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve UNDP işbirliğinde yürütülmekte olan Uygulamalı 

KOBİ Yetkinlik Merkezi (Model Fabrika Projesi) kapsamında “Ankara, Bursa, Kayseri 

ve Konya Model Fabrika’da Dijital Dönüşüm Teknolojik Altyapısının Kurulması”na 

yönelik ihale 17 Ağustos 2022 tarihi itibariyle tamamlanmış olup IAS Bilgi İşlem 

Danışmanlık Sanayi ve Ticaret A.Ş. firması ile sözleşme imzalanmıştır. Süreç devam 

etmektedir. 

 

• Proje Uygulama İşbirliği Faaliyetleri  

Adana Sanayi Odası Model Fabrika İktisadi İşletmesi ‘’Uygulamalı KOBİ Yetkinlik ve 

Dijital Dönüşüm Merkezi Projeleri’’ çerçevesinde Adana Sanayi Kampüsü Altyapı 

Geliştirme Projesi kapsamında: Lot 2 Depolama, Montaj ve Öğrenme Ekipman Kiti 

ile Temel Öğrenim & Teknik Kurulum ve Eğiticilerin Eğitimi satın alımı için 

gerçekleştirilen mal alımı işine ait ihale 4 Ağustos 2021 tarihinde ASO Model 

Fabrika’da kalmıştır. Bununla birlikte İş Birliği Protokolü imzalanmıştır. 

 1. İş paketi olarak sunulan Ekipman Malzeme teslimatları tamamlanmıştır. 

 2. İş paketi Teknik Kurulum -Temel Öğrenme  

 3. İş paketi Eğitmenlerim Eğitimi Ağustos 2022 ayında tamamlanmıştır.  
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 4. İş Paket Pilot Öğren Dönüş Uygulama Programı Danışmanlık Hizmeti aşağıdaki 

maddeler doğrultusunda Ekim ayında başlanmıştır. 

• Pilot Uygulama Programının kapsamının, metodolojisinin ve uygulama 

takviminin belirlenmesi  

• Programda yer alacak firmalara yönelik seçim kriterlerinin belirlenmesi 

• Ön tanılama ziyaretleri 

• Değerlendirmeler ve firma seçimi 

• 1. Dalga Eğitimleri (Teşhis) ve Koçluk (Saha) 

• 2. Dalga Eğitimleri (Tasarım) ve Koçluk (Saha) 

• 3. Dalga Eğitimleri (Uygulama) ve Koçluk (Saha) 

• 4. Dalga Eğitimleri (Standartlaşma ve Sürdürülebilirlik) ve Koçluk (Saha) 

 

Kocaeli’nde kurulması planlanan Model Fabrika için Kocaeli Ticaret Odası Yönetim 

Kurulu Üyesi Sn. Murat BARIŞ ve Araştırma ve Dış Ticaret Servisi Şefi Sn. Oğuz 

ÇAĞIL’ın ziyareti olmuştur. ASO Model Fabrikanın kurulum aşamaları ve eğitim 

süreçleri hakkında Sn. Ufuk KAYA ve Sn. Musa ERTUNÇ tarafından bilgi verilmiştir.  

Yeni kurulacak Model Fabrikalara ev sahipliği yapacak 7 ilimizden birisi olan 

Tekirdağ Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğünün ev sahipliği ile Çerkezköy OSB’de 

Model Fabrika tanıtım sunumu gerçekleştirilmiş olup konuşmacı olarak Sn. Ufuk 

KAYA katılım sağlamıştır. Bu tanıtım toplantısında katılımcılar tecrübe ve bilgi 

paylaşımlarında bulunmuştur. Katılımcı grup (Trakya Kalkınma Ajansı, Üniversite 

Rektörleri, OSB Bölge Yönetimleri ve Trakyalı sanayicilerden oluşan yaklaşık 20-25 

kişilik heyet) Tekirdağ Valimizin talimatıyla 17 Mart 2022 tarihinde günü 

bilgilendirilme ve incelemelerde bulunmak için Model Fabrikayı ziyaret etmiştir.  

 

Asya Verimlilik Teşkilatı üyeliği kapsamında Japonya’daki firmalara dijital olgunluk 

seviyesi ölçme iş birliği potansiyelleri ve Model Fabrika’nın dijital yol haritası Sn. 

Ufuk KAYA, Uzman Eğitmen Sn. Yunus EGE ve Dijital Teknolojiler Sorumlusu Sn. 

Onur Can KARAMAN’ın katılımıyla çevrimiçi gerçekleştirilmiştir.  
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UNDP projesinin KfW bileşeni 30 Haziran 2022’de kapanacağı için bağımsız 

değerlendirme süreci başlatılmıştır. Bu süreçte Bağımsız Denetçi Sn. Büşra POLAT 

Öğren -Dönüş Eğitimlerine katılmış üç sanayi işletmesi ile bu sanayi işletmelerinden 

Öğren Dönüş Programına katılan Proje Liderleri ile 45’er dakikalık görüşmeler 

yaparak programdan sağladıkları faydaların sürdürülebilirliklerini görüşmüştür. Bu 

firmalar Akdaş Döküm, Günhan Ostim, Emge A.Ş.’dir. 

 

Eskişehir Sanayi Odası Genel Sekreteri Sn. Volkan GÜNAYDIN ve Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. İsmail ÖZTÜRK Model Fabrikayı ziyaret ederek Sn. Ufuk KAYA’dan 

eğitimler ve çalışmalar hakkında bilgi almıştır. 

 

Denizli Sanayi İl Müdürü Sn. Sefa GÖKALP, Denizli KOSGEB İl Müdür Yardımcısı Sn. 

Cihan ÖZKUL, Denizli Ticaret Odası Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Dr. Akay 

GÜNDOĞAN, Denizli Organize Sanayi Bölgesi Müdür Yardımcısı Sn. Hulusi 

KÖSEOĞLU, Pamukkale Üniversitesi’nden Sn. Doç. Dr. Esra AYUTAÇ ADALI, Sn. Doç. 

Dr. Ayşegül TUŞ,  Sn. Dr. Tayfun ÖZTAŞ,  Dr. Gülin Zeynep ÖZTAŞ ziyarette 

bulunmuştur. 

 

TÜSSİDE‘nin yürüttüğü Model Fabrikalar Eğitmen havuzu oluşturma süreciyle ilgili 

elemelerden sonra kalan toplam 120 kişinin bir araya geldiği toplantıda Öğren 

Dönüş eğitimlerinin firmalara kazanımları hakkında bilgi toplantısı yapılmıştır. 

Toplantıda,  5. Öğren Dönüş eğitimlerimize katılan Kodsan Firmasından Fabrika 

Müdürü Sn. Mehmet Yetkin Taşkın sunum yapmıştır.  

 

Azerbaycan Analiz ve İzleme Dairesi Başkanı Sn. Ayaz MUSEYIBOV ve beraberindeki 

heyet ile kurulması planlanan Model Fabrika için görüşülmüştür. Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı Verimlilik Daire Başkanı Sn. Gül TAŞKIRAN BATTAL ve ekibi, 
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Azerbaycan heyetine eşlik etmiştir. Heyetin Programları Adana ve Antep Model 

Fabrika ziyareti ile davam etmiştir.  

 

20 Eylül 2022 tarihinde Erasmus+ programı kapsamında Atina Ulusal Teknik 

Üniversitesi ile Mesleki Eğitim ve Öğretimde Dijital Verimlilik Projesine katılım 

amacıyla başvuru süreci başlatılmıştır. Projenin onaylanması durumunda, proje 

çalışmaları başlayacaktır. 

 

• İş Geliştirme ve Temsil Faaliyetleri 

Model Fabrika Direktörü Sn. Ufuk KAYA, Ankara Sanayi Odası Yetkinlik ve Dijital 

Dönüşüm Merkezi Model Fabrika’nın bilinirliğini artırmak ve yürütülen programlar 

hakkında bilgi vermek amacıyla yıl içerisinde çeşitli seminer ve panellere konuşmacı 

olarak katılım sağlamıştır. Bunlar; 

 

• Ağır Vasıta Treyler ve Üst Yapı Zirvesi / Sheraton İstanbul Ataşehir Hotel 

• Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu (OSBÜK) işbirliğinde  “Model 

Fabrikalar Tanıtım ve Bilgilendirme Toplantısı”  

• Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü’nün 

Operasyon Faydalanıcısı olduğu Sektörel Mükemmelliyet Merkezlerinin 

Kurulması Yoluyla Mesleki ve Teknik Eğitimin Kalitesinin Artırılması 

Operasyonu (METEK III) Teknik Yardım Projesi kapsamında İstanbul’da 

düzenlenen çalıştay  

• ASO 11. Plastik ve Plastik Ürünleri Meslek Komitesinin OSTİM OSB’de 

düzenlenen mesleki eğitim toplantısı 

• Antalya Organize Sanayi Bölgesi tarafından düzenlenen seminer 

• TOBB Verimlilik ve Kalite Semineri / İstanbul 

• Asya Verimlilik Teşkilatı’nın (AVT) Singapur’da düzenlediği ve üye 14 Asya 

Ülkesinin katıldığı “Çok Uluslu Dijital Dönüşüm Platformu” toplantısı 
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• ATO Congresium‘da gerçekleştirilen 4. Verimlilik ve Teknoloji Fuarına standlı 

katılım  

• Adana Model Fabrika, Mersin Model Fabrika ve Gaziantep Model Fabrika 

ziyaretleri  

• Havacılık, Uzay ve Teknoloji Festivali TEKNOFEST / Samsun 

• Sanayide Yüksek Teknoloji Ödül Töreni 

 

• Personel Gelişim/Eğitim Planları 

23 Mart 2022 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığında Model Fabrikalar 

Koordinasyon Toplantısı gerçekleştirilmiştir. Tüm gün süren toplantıya Sn. Ufuk 

KAYA katılmıştır. Toplantı sonunda Asya Verimlilik Teşkilatı Verimlilik Sertifikası 

Uzman Eğitmen Sn. Yunus EGE’ye teslim edilmiştir.  

3-4 Haziran 2022 tarihlerinde Eskişehir’de Geleneksel 3. Personel Gelişim Eğitimi 

düzenlenmiştir. Eğitimi Kurumsal Eğitmen Sn Volkan KARACA vermiştir. Eğitim 

konuları Takım Çalışması, Yönetsel Gelişim ve Zaman Yönetiminden oluşmuştur. 

 

 

 

       • Üniversiteler ile İşbirliği 

Ankara Üniversitesi Meslek Yüksekokulu’nun Dijital Fabrika Teknolojileri 2021-2022 

Eğitim – Öğretim yılı bahar yarıyılında Ankara Üniversitesi Meslek Yüksekokulu’nun 

Dijital Fabrika Teknolojileri Programında seçmeli ders olarak haftada 2 saat 

verilecek olan ‘’Yalın Üretim Teknolojileri ‘’adlı ders için Eğitmen Sn. B. Aybars 

GÜLENSOY görevlendirilmiş olup eğitim sürecini tamamlamıştır. 

 

7 Mart 2022 tarihinde Hacettepe Üniversitesi Mühendislik Yönetimi Yüksek Lisans 

Programı Öğrencilerine Yalın Üretim ve Girişimcilik dersini misafir eğitmen olarak 

Direktör Sn. Ufuk KAYA vermiştir.  
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13 Nisan 2022 tarihinde Karabük Üniversitesi Endüstri Mühendisliği Bölümü 

öğrencilerine Sn. Ufuk KAYA tarafından Model Fabrika hakkında bilgi verilmiştir.  

Yaklaşık 2 saat süren brifinge 45 öğrenci katılım sağlamıştır.  

 

11 Nisan 2022 tarihinde Ostim Teknik Üniversitesi Proje Ofisi Koordinatörü Sn. 

Yurdum HASGÜL GÜVENER öncülüğünde 150 üniversite öğrencisine Sn. Ufuk KAYA 

tarafından Model Fabrika hakkında yaklaşık 1 saat süren seminer verilmiştir.  

 

14 Ekim 2022 tarihinde TOBB ETÜ İşletme Bölümü öğrencileri ve akademisyenlerine  

Model Fabrika hakkında bilgi verilmiştir.   

 

28 Kasım 2022 tarihinde Kırıkkale Üniversitesi Endüstri Mühendisliği Bölümü 

öğrencileri ve Öğretim Görevlilerine Sn. Ufuk KAYA tarafından Yalın Söyleşiler 

konulu seminer verilmiştir.   

9 Kasım 2022 tarihinde Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Endüstri Mühendisliği Bölümü 

öğrencilerine Model Fabrika hakkında bilgi verilmiştir.  

  

 22 Kasım 2022 tarihinde Başkent Üniversitesi Öğrencileri Model Fabrika ziyareti 

gerçekleştirmiştir. 

30 Mayıs 2022 ‘de çeşitli üniversitelerin ilgili bölümlerindeki öğrenciler ile stajyer 

görüşmeleri yapılmıştır. Model Fabrika’da rol operatör olarak çalışacak ve tüm 

eğitim ve atölye süreçlerinde destek olacak stajyer havuzu oluşturulmuştur. 

Görüşmeler sonucunda Gaziantep Üniversitesi Endüstri Mühendisliği Bölümünden 

2 öğrenci, Hacettepe Üniversitesi Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümünden 2 öğrenci 

olmak üzere toplam 4 öğrenci stajyer kadromuza dahil olmuştur. Ekim 2022’de 

başlayan stajlar, Ocak 2023 döneminde sona erecektir.  
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• Eğitmen ve Danışman Kapasitesinin Artırılması (TÜSSİDE Uzman Eğitmen 

Yetiştirme Programı) 

 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik Araştırmalar ve Verimlilik Genel Müdürlüğü 

koordinasyonunda yürütülen Uygulamalı KOBİ Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm 

Merkezi (Model Fabrika) Projesi dahilinde kurulan Model Fabrikalarda, imalatçı 

KOBİ’ler başta olmak üzere işletmelere yalın ve dijital dönüşüm alanlarında eğitim 

ve danışmanlık hizmetleri sağlanmaktadır. İlgili hizmetler, tam ve yarı zamanlı 

eğitmen ve danışmanlar aracılığıyla yürütülmektedir. Bu kapsamda, Model Fabrika 

Eğitmen havuzunun genişletilmesi önem arz etmekte olup Bakanlık 

koordinasyonunda ve UNDP ile TÜSSİDE iş birliğinde Model Fabrika Eğitmeni 

Yetiştirme Programı Şubat 2022’de hayata geçirilmiştir. Eğitim programını başarıyla 

tamamlayan eğitmenler; Ankara, Bursa, Konya, Kayseri, Gaziantep, İzmir, Mersin ve 

Adana illerinde yer alan sekiz Model Fabrikanın faaliyetlerinde görev almak üzere 

eğitmen havuzunda yer alacaktır.  Bu süreçte Model Fabrika Eğitmeni Yetiştirme 

Programı için vaka analizi görüşmeleri (yetenek - bilgi ölçme )  yapılmıştır.  

Yıl içerisinde Bakanlık ve TÜSSİDE işbirliği ile yürütülen Model Fabrika Eğitmeni 

Yetiştirme Programı kapsamında yetkinlik değerlendirme (Niyet Mektubu, Video ve 

Vaka Çözüm Raporu ) toplantıları yapılmıştır.  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Eğitmen adayları Öğren Dönüş Programlarının 

anlaşılması ve aday yetkinliklerinin izlenmesi kapsamındaki program, ASO Model 

Fabrika’da gerçekleştirilmiştir. 

  

C. Kamu - Üniversite - Sanayi İşbirliklerinin Yürütülmesi 

Detayları 5-Ankara’yı Sanayide ve Teknolojide Daha Üst Seviyeye Taşıyarak 

Bölgesel Kalkınmada Etkin Rol Almak/A.2.3. Erasmus+, Ufuk Avrupa ve COSME 

Programı Çağrıları başlığında verilen proje başvuruları kapsamında üniversitelerle 

işbirliği halinde çalışmalar gerçekleştirilmiştir.  
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Ayrıca, yıl içerisinde Ankara ilindeki üniversiteler tarafından düzenlenen toplantılara 

çalışanlarımızca iştirak edilmiştir. Detayları, 4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda Lobi 

Faaliyetlerini En Üst Düzeye Çıkarmak/C. Çalışanlar Tarafından İştirak Edilen 

Toplantılar başlığında yer almaktadır.  

 

İlaveten, Ankara Üniversitesi ile 6-Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek/B.8.2. 

Üyelerimize Yönelik Araştırma Kapasitesinin Artırılması başlığında anlatılan 

çalışmalar gerçekleştirilmiş olup önümüzdeki dönem birlikte yürütülecek faaliyetler 

konusunda görüş alışverişleri sürdürülmektedir. Bunun yanı sıra, detayları 1- İç Ve 

Dış Paydaşlarla Etkili Bir İletişim Sistemi Kurmak/B. İlgili Kurum ve Kuruluşlarla 

İşbirlikleri Tesis Edilmesi başlığında verildiği üzere, üniversite-sanayi işbirliği 

kapsamında Odamız ile Ankara Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici 

A.Ş. arasında İşbirliği Çerçeve Sözleşmesi imzalanmıştır.  

 

 

D. Teknoloji Geliştirme Merkezi (TEKMER) Kurulması  

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Ankara Genç Girişimciler Kurulunun girişimiyle, 

TOBB-ETÜ, Ankara Ticaret Odası, Ankara Ticaret Borsası ve Odamız ortaklığıyla 

kurulması planlanan Teknoloji Geliştirme Merkezine (TEKMER) ortak olunması 31 

Mart 2021 tarihli Oda Meclisi Kararı ile kabul edilmiş olup bu kapsamda, 2022 

yılında GARAJX Ankara Genç Girişimciler TEKMER A.Ş. kurulmuştur.  

 

E. Girişimci Sayısının Artırılmasına Yönelik Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 

E.1.  TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu 

TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu, kadın girişimciliği konusunda genel 

politikalar geliştiren ve görüş oluşturulmasına katkıda bulunan istişari bir kuruldur. 

Ankara’da yer alan hemen hemen tüm sektörlerde ve alt sektör gruplarında üyesi 

olan Kurul, Ankara genelinde dinamik girişimci kadın profiline sahiptir. Kurul, 

üyelerinin sınaî ve ticari faaliyetlerini ilgilendiren konularda da gerekli girişimlerde 
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bulunmuştur. Bu girişim ve çabalarda, Kurul üyelerinin yanı sıra, koordinatör oda 

olan Odamız ve sivil toplum kuruluşları ile işbirliği halinde gerekli çalışmalar 

yapılmıştır. TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Çalışma Usul ve Esasları madde 

10’da belirtildiği üzere, İl İcra Komitesi, en az ayda bir defa olağan toplantısını 

düzenli olarak gerçekleştirmiştir. 2019 yılında Genel Kurulda belirlenen Çalışma 

Grupları çerçevesinde hazırlanan 2019-2023 Stratejik Planda yer alan faaliyetleri 

gerçekleştirmek adına çalışmalarını sürdürmüştür.  

Kurul Faaliyetleri Ek-2’de verilmektedir. 
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6- Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

Odamızın kurumsal kapasitesi geliştirilecek ve böylece beşeri ve mali kaynakların 

etkin biçimde yönetilmesi yoluyla faaliyetlerin daha verimli ve aktif bir şekilde 

sürdürmesi sağlanmıştır.  

Ayrıca, Odamızın bilişim teknolojilerinin yönetilmesine ve kurumsal yapısının 

güçlendirilmesine yönelik çalışmalar gerçekleştirilmiştir.  

 

A. Mali Kaynakların Etkin Biçimde Yönetilmesi 

 

A.1. Bütçe ve Bütçe Fasıllarına Uyumun Sağlanması  

Odamız aylık Mizan ve ekleri ile Gelir/Gider durumları ve bütçe gerçekleşmeleri; 

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanununun 19/b-

c maddeleri gereğince Yönetim Kurulu Sayman Üyesi tarafından incelenip bilahare 

Yönetim Kurulunca onaylanarak yine aynı Kanunun 17/f-ı maddesi gereğince Oda 

Meclisine sunulmak üzere Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 30. maddesi 

gereğince Hesapları İnceleme Komisyonuna havale edilmektedir. 

 

Daha sonra, Hesapları İnceleme Komisyonu raporu Oda Meclisinde gündem 

maddesi olarak yer almak suretiyle okunup oylanmaktadır. 

 

Bu kapsamda; bütçe disiplinine uyulması konusunda azami dikkat gösterilmekte 

olup bütçe gerçekleşmelerine ilişkin sonuçlar değerlendirilerek ödenek takipleri 

yapılmaktadır.  Yıl içerisinde toplam bütçe rakamını aşmayacak şekilde yapılan 

ödenek aktarmaları, ilgili mevzuat çerçevesinde, fasıl içi olması halinde Yönetim 

Kurulu kararı ile fasıllar arası olması halinde ise Yönetim Kurulunun teklifi ve Oda 

Meclisinin onayıyla gerçekleştirilmektedir. 

 

2022 yılı GELİR bütçemizin Ekim sonu itibariyle gerçekleşme durumuna 

baktığımızda; Aylık ortalamaya göre %83,33 (100/12*10) olması gereken 

gerçekleşme durumu gelir bütçesinde %116,40 olarak gerçekleşmiştir.  
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Bu çerçevede ve aşağıdaki açıklamalar dahilinde gelir bütçemizdeki 

gerçekleşmelerin yılsonu itibariyle 47.000.000,-TL. civarında (%125,33 gibi) gelir 

bütçesinin üzerinde gerçekleşeceği tahmin edilmektedir.  

 

FASILLAR BÜTÇE TAHSİLAT % AÇIKLAMA 

Kayıt Ücreti 120.000,00 210.608,51 175,50 İstenilen seviyenin üzerinde 

Yıllık Aidat 2.300.000,00 2.124.359,96 92,40 İstenilen seviyenin üzerinde 

Munzam Aidat 25.900.000,00 24.618.981,31 95,10 İstenilen seviyenin üzerinde 

Hizmetler 160.000,00 88.485,00 55,30 
İstenilen seviyenin altında olup yıl sonu 

itibariyle tam gerçekleşeceği öngörülmektedir. 

Belgeler 2.500.000,00 2.568.769,50 102,80 İstenilen seviyenin üzerinde 

Faiz 5.410.000,00 5.340.539,50 98,70 İstenilen seviyenin üzerinde 

Kira 900.000,00 1.068.974,40 118,80 İstenilen seviyenin üzerinde 

Şube/Temsilcilik 200.000,00 124.487,00 62,2 

Üyelerimizin çevrimiçi olarak hizmet alma 

tercihleri dolayısıyla istenilen seviyenin altında 

gerçekleşmiş olup yılsonu itibariyle tam 

gerçekleşeceği öngörülmektedir. 

Sair 9.988,00 7.504.270,08 75132,9 İstenilen seviyenin üzerinde 

Diğer 

 

 

12 0 0 

 

İstenilen seviyede 

 

 

 

TOPLAM 37.500.000,00 43.649.475,26 

 

 

 

116,40 

Toplam gelirler istenilen seviyenin %33,07 

üzerinde olup yılsonu itibariyle gerçekleşmenin  

%125,33 civarında 47.000.000,-TL. olacağı 

tahmin edilmektedir. 

 

 

2022 yılı GİDER bütçemizin Ekim sonu itibariyle gerçekleşme durumuna 

baktığımızda; Aylık ortalamaya göre %83,33 (100/12*10) olması gereken 

gerçekleşme durumu gider bütçesinde %77,40 olarak gerçekleşmiştir. Gider 

bütçemiz Ekim ayı sonu itibariyle beklenen seviyenin altında gerçekleşmiştir. 

 

Gider bütçemizdeki gerçekleşmelerin yılsonu itibariyle tahmini bütçenin 

seviyesinde 37.500.000,-TL. civarında (%100 gibi) gerçekleşeceği tahmin 

edilmektedir. 
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FASILLAR BÜTÇE HARCAMA % AÇIKLAMA 

Personel 14.980.000,00 14.340.377,32 95,7 
Beklenen seviyenin biraz 

üzerinde 

Genel Yönetim 300.000,00 179.892,85 60,00 Beklenen seviyenin altında 

Seyahat/Yol 300.000,00 196.128,20 65,40 Beklenen seviyenin altında 

Eğitim/Fuar 600.000,00 375.718,39 62,60 Beklenen seviyenin altında 

Basın/Yayın 400.000,00 226.942,79 56,70 Beklenen seviyenin altında 

Bağış/Yardımlar 3,00 553.486,92 92,20 
Beklenen seviyenin biraz 

üzerinde 

Aidat/Pay/Fon        3.432.000,00 
             2.245.545,83 

65,40 Beklenen seviyenin altında 

Fayda/Hizmet 15.668.000,00 10.595.544,25 70,30 Beklenen seviyede 

Vergi/Harç 350.000,00 151.557,35 43,30 Beklenen seviyenin altında 

Kira 70.000,00 46.178,86 
66,00 

Beklenen seviyenin altında 

Sabit Kıymetler 
1.300.000,00 

33.816,16 2,60 Beklenen seviyenin altında 

Şube/Temsilcilik 99.990,00 81.082,70 81,10 Beklenen seviyede 

Sair 7,00 0,00 0 Beklenen seviyede 

TOPLAM 37.500.000,00 29.026.271,62 77,40 

Toplam giderler beklenen 

seviyenin %5,93 altında olup 

yılsonu itibariyle 

gerçekleşmenin %100 

civarında 37.500.000,-TL. 

olacağı tahmin edilmektedir. 

 

 

Bu kapsamda; 2022 yılı bütçe gerçekleşmelerinin karşılaştırmalarını yaptığımızda, 

EKİM ayı sonu itibariyle gelir-gider farkı  + 14.623.203,64 TL.  olarak gerçekleşmiş 

olup yıl sonunda 9.500.000,00 TL civarında müspet farkla sonuçlanacağı 

öngörülmektedir.   

  

5174 sayılı Kanunun 24. ve 25. madde hükümleri gereğince, üyelerimizin Odamıza 

ödemekle yükümlü bulunan kayıt ücreti yılık ve munzam aidatlarının süreleri içinde 

tahsilatının yapılması kaydıyla çeşitli duyuru ve bilgilendirmeler; posta, e-mail, 

SMS, telefon ve web aracılığıyla yapılmaktadır.  
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Yine 5174 sayılı Kanunun 24. ve 25. madde hükümleri gereğince, üyelerimizin 

Odamıza ödemekle yükümlü bulunan kayıt ücreti yılık ve munzam aidatlarının 

tahsilatları ile 26. madde çerçevesinde ödenecek belge/hizmet ücretlerinin 

tahsilatları;  Odamız merkez veznesi ile 5 adet temsilcilik veznesinde nakit ve kredi 

kartı olarak ödenebilmektedir.  Ayrıca anlaşmalı bankalarca EFT/havale şeklinde 

yine anlaşmalı bankalardan üye numarası belirtilerek ve bu bankaların internet 

uygulamalarından kurum ödemeleri seçeneğinden çevrimiçi olarak 

ödenebilmektedir. Bunun yanı sıra Odamız web sayfasındaki çevrimiçi işlemler 

menüsünden de sanal pos tahsilat hizmeti verilmektedir.  

 

Odamız mevduatları, en uygun süre ve en iyi faiz oranları dikkate alınarak süreleri 

içerisinde bankalar vasıtasıyla değerlendirilmesi gerçekleştirilmektedir.  

 

Odamızca yürütülmekte olan projeler kapsamında, mali olarak yapılması gereken 

her türlü tahsilat ve ödeme işlemleri ile bunlara ilişkin kayıtlar süreleri içerisinde 

gerçekleştirilmektedir. 

 

A.2. Finansal Risklerin Tanımlanarak Yönetilmesi 

Odamız finansal sorumluluklarını mali kaynaklarının, doğru ve verimli kullanarak ve 

değerlendirerek, mali uygulamalarını ve raporlamalarını bütçe ve muhasebe 

yönetmeliğine göre şeffaflık, verimlilik, eşitlik, tutumluluk ilkelerine göre genel 

kabul görmüş muhasebe ilkelerine ve tek düzen hesap planına göre hareket ederek 

gerçeğe uygun, tarafsız ve karşılaşılabilecek riskleri de göz önüne alacak şekilde 

şeffaf olarak yerine getirmiştir. Mali risklerin en aza indirilerek mali kaynakların 

üyelerin gereksinim ve beklentilerini karşılamasını ilke edinmiştir. 

Odamız aylık Mizan ve ekleri ile Gelir/Gider durumları ile bütçe gerçekleşmeleri; 

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanununun 19/b-

c maddeleri gereğince Yönetim Kurulu Sayman Üyesi tarafından her ay düzenli 

olarak incelenmektedir. Bilahare Yönetim Kurulunca onaylanarak yine aynı 
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Kanunun 17/f-ı maddesi gereğince Oda Meclisine sunulmak üzere Bütçe ve 

Muhasebe Yönetmeliğinin 30. maddesi gereğince Hesapları İnceleme Komisyonuna 

havale edilmekte ve Komisyonun incelemesine tabi tutulmaktadır. 

 

Bütçe ödenek ve gerçekleşmeleri aylık olarak takip edilmekte ve olası ödenek 

aktarmaları ilgili organ karar ve onayları ile gerçekleştirilmektedir.  

 

Odamız banka mevduat durumu, Yönetim Kurulu toplantılarında gündem maddesi 

olarak yine her hafta sunulmakta ve bir önceki haftaya göre artış ve azalışları takip 

edilmektedir.  

 

Odamız merkez veznesi ile 5 adet temsilcilik veznesinde yapılan tahsilatlar ile 

çevrimiçi olarak web sitemizden ve ayrıca anlaşmalı bankalarca EFT/havale şeklinde 

yapılan tahsilatlar da kıyaslamalı ve aylık olarak Yönetim Kuruluna gündem 

maddesi olarak sunulmakta ve takip edilmektedir.  

 

A.3. Yeni Kaynaklar Oluşturulması, Gelir Getirecek Kurulu Ortaklıklar Kurulması ve 

Gayrimenkuller Edinilmesi  

Bilindiği gibi Odaların gelir kalemleri ve gelir toplama yöntemleri 5174 sayılı Kanun 

ile açıkça belirlenmiş ve yasal sınırları çizilmiştir. Bu şekilde toplanan gelirler ile 

Yönetim Kurulu Kararı ile günün koşullarına göre gelir getirme amacı ile 

gayrimenkuller alınarak, stratejik faaliyete haiz şirketlerle ortaklıklar kurulması 

planlanmakta ve gerçekleştirilmektedir.  

 

Yeni kaynaklar oluşturulması amacıyla Odamızda da üç ayrı kurumla ortak projeler 

yapılmıştır. Bu projelerin teknik planına uygun olarak kendi içinde bütçelerine göre 

sektörlere ve/veya üyelere yönelik olarak çalışmalar yapılmış ve proje bütçeleri 

doğrultusunda kendi muhasebemiz içinde usulüne uygun olarak takipleri 

yapılmıştır. 
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Bunlar; 

• Ticaret Bakanlığı UR-GE Projeleri, 

• Avrupa Birliği Projeleri,  

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Projeleri 

 

A.4. Stratejik Plan ile Bütçenin İlişkilendirilmesi 

A.4.1. Stratejik Plan İlerleme Raporu 

Odamızın 2022-2026 yıllarını kapsayacak şekilde hazırlanan Stratejik Planında 

kaydedilen ilerleme Yıllık İş Planı doğrultusunda izlenmiş olup yılsonunda 2022 Yılı 

ASO Stratejik Plan İlerleme Raporu hazırlanmıştır.  

 

A.4.2. Yıllık İş Planı Takibi  

2022 Yılı İş Planı hazırlanmış ve stratejik amaçlar altında yer alan faaliyetler bazında 

performans kriterleri ve hedefler, sorumlu birimlerle birlikte listelenmiştir. 

Performans kriterlerinde kaydedilen ilerleme, ilgili birimlerle koordinasyon halinde 

İş Planına işlenmiştir. 

 

B. İnsan Kaynaklarının Yönetilmesi  

B.1. Çalışanlara Eğitim Verilmesi 

Çalışanlarımızın kendi alanlarında gerçekleşen yeni gelişmelerin ve çağımızda hızla 

gelişen teknolojik gelişmelerin takibi amacıyla Odamızda çalışanlarar gerek kurum 

içi, gerekse kurum dışı eğitimler düzenlenmektedir. Ayrıca çalışanlarımız üyelerimiz 

için düzenlenen eğitimlere de iştirak etmiştir.  

- 28 Nisan 2022 Perşembe günü Odamız Kalite Sorumlusu Sn. Ege 

AYARDOĞAN tarafından tüm çalışanlarımıza ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi 

Eğitimi verilmiştir. 
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- Odamızın 27001 Bilgi Güvenliği Yönetimi Sistemi çalışmaları kapsamında, 28 

Haziran 2022 tarihinde düzenlenen Bilgi Güvenliği ve Sistemleri eğitime tüm 

çalışanlarımızın katılımı sağlanmıştır. 

- Ankara Kalkınma Ajansı tarafından organize edilen “Dış Ticaret İstihbarat 

Eğitimi”ne katılım sağlanması hususunda Odamız tarafından 4 personel 

görevlendirilmiştir. 2022 Nisan ayı boyunca süren eğitimi başarıyla 

tamamlayan personelimize katılım sertifikaları takdim edilmiştir. Eğitim 

sonunda pilot rapor için seçilmiş firmalara dış ticaret istihbarat raporu 

hazırlanması için firma ziyaretlerine başlanmıştır.  

- Dış Ticaret İstihbarat Merkezi kapsamında rapor hazırlık çalışmalarında 

kullanılmak üzere Odamız tarafından üyelik yapılan “Ten Data” veri 

tabanının kullanımı hakkında 3 Ekim 2022 tarihinde düzenlenen eğitime 

Merkez’de görevli 3 personel tarafından katılım sağlanmıştır. 

 

B.2. Çalışan Toplantısı Düzenlenmesi 

− Şubat ayı Çalışan Toplantısı, 3 Mart 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir. Söz 

konusu toplantıda Sn. Ege AYARDOĞAN, Sn. Melih Nalçacı ve Sn. Ayşe Ece 

DEDEOĞLU tarafından ASO Model Fabrika Öğren Dönüş Eğitimleri 

kapsamında Belge Hizmetleri Müdürlüğüne uygulanan yalınlaştırma 

çalışmaları hakkında bilgi verilmiştir. Sunum sonrasında Genel Sekreterimiz 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın değerlendirmeleri alınarak, Odamız Çalışan 

Temsilcisi seçimi gerçekleştirilmiştir.  

− Mart ayı Çalışan Toplantısı, 18 Nisan 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

Bahse konu toplantıda Yönetim Kurulu Üyelerimiz tarafından Odamıza uzun 

yıllar katkıda bulunan çalışanlarımıza katkılarından dolayı teşekkür belgeleri 

verilmiştir.  

− 28 Nisan 2022 tarihinde düzenlenen Nisan ayı Çalışan Toplantısında Odamız 

Kalite Sorumlusu Sn. Ege AYARDOĞAN, çalışanlarımıza ISO 9001 Kalite 



 
176 

Yönetim Sistemi hakkında bilgi vermiştir, sonrasında Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR çalışanlarımızın sorularını yanıtlamıştır.  

− 1 Haziran 2022 Çarşamba günü gerçekleştirilen Mayıs ayı Çalışan 

Toplantısında ise “Sorularla Birimlerimizi Tanıyalım” Sohbet Etkinliği 

yapılmıştır.  

− Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın konuşmaları sonrasında 

başlayan ve 30 Haziran 2022 tarihinde yapılan Haziran ayı Çalışan 

Toplantısında “ASO için Benim de Bir Fikrim Var” Yarışması Sonuçları 

değerlendirilmiştir. 

− 31 Ağustos 2022 tarihinde düzenlenen Ağustos ayı Çalışan Toplantısında, 

Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, çalışanlarımıza yaklaşan 

seçim süreci ile ilgili bilgi vererek, 2022 yılının ilk altı ayı hakkında Odamız 

çalışmalarının genel değerlendirmesini yapmıştır. 

− Aralık ayı Çalışan Toplantısı ise 22 Aralık 2022 tarihinde Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Seyit ARDIÇ ve Yönetim Kurulu Üyelerinin katılımı ile 

gerçekleştirilmiştir.  

 

B.3. Çalışan Memnuniyet Anketinin Düzenlenmesi 

Çalışan memnuniyetini ölçmek ve çalışan memnuniyetini artırmaya yönelik veri 

yaratabilmek amacıyla düzenlenen söz konusu anket Aralık ayında tüm 

çalışanlarımıza gönderilmiş olup, hazırlanan sonuç raporu yeni yönetim kurulu ile 

paylaşılarak, çalışanlar tarafından iyileştirmeye yönelik gelen geri bildirimler 

değerlendirilerek gerekli faaliyetler 2023 yılı için planlanacaktır.  

 

B.4. Performans Değerlendirme Sisteminin Uygulanması 

Çalışanlarımızın performanslarının ölçülmesi, eksikliklerinin tespit edilerek 

giderilmeye çalışılması ve verimliliğin artırılması çerçevesinde gerçekleştirilen 2021 

yılı Performans Değerlendirmesi Ocak ayında uygulanmıştır. 54 çalışanımıza yapılan 
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değerlendirme sonucunda Ortalama Personel Performansı %91,5 olarak tespit 

edilerek, çalışanların A performans sergilediği belirlenmiştir.  

 

B.5. Çalışan Öneri ve Şikâyet Sistemi 

Bir Fikrim Var Yarışması için fikirler toplanmıştır. Yarışma duyurusu sonucunda 

İnsan Kaynakları Müdürlüğüne iletilen dokuz fikir Mart ayı içerisinde 

değerlendirilmiş olup, Çalışanlarımızdan Sn. Sebat AKSOY, Sn. Erkan AYDIN ve Sn. 

Fırat ÖZÇELİK’in fikirleri Seçici Kurul tarafından uygun görülmüştür.  

 

B.6. Sosyal Faaliyet Planının Oluşturulması 

8 Mart Dünya Kadınlar Günü vesilesiyle kadın çalışanlarımız için etkinlik 

düzenlenmiştir. Söz konusu etkinlikte günün anlam ve önemine ilişkin 

paylaşımlarda bulunulmuştur.  

Ayrıca, 18 Nisan 2022 tarihinde birlik ve beraberlik bilincinin artırılması amacıyla 

tüm çalışanlarımızın katılımıyla bir iftar yemeği gerçekleştirilmiştir.  

23 Mayıs 2022 tarihinde Armada Roll House’da düzenlenen şirketler ve kurumlar 

arası bowling turnuvasına katılım sağlanmıştır. Çalışanlarımızdan oluşan iki 

takımdan biri finale kalarak, 26 Mayıs 2022 tarihinde katılım sağlayan diğer 

şirketler arasında beşinci olarak ödüle layık görülmüştür.  

28 Aralık 2022 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Seyit ARDIÇ, Yönetim 

Kurulu Üyelerimiz ve tüm çalışanlarımızın katılımı ile Yıl Sonu Değerlendirme 

Yemeği düzenlenmiştir.   

 

B.7. Proje Hazırlama ve Yönetme Kapasitesinin Geliştirilmesi  

TÜBİTAK tarafından 14 Ocak 2022’de çevrim içi olarak düzenlenen “Ufuk Avrupa 

Katılımın Genişletilmesi: Excellence Hubs”  konulu genel bilgilendirme etkinliğine 

katılım sağlanmıştır.  

Odamız, 1 Nisan 2022 tarihinde Avrupa Birliği ve IPA III Türkiye ve AB Mali İşbirliği 

tarafından düzenlenen 35. Yıl Erasmus+ Merkezi Proje Çağrıları ve Türkiye için 
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Fırsatlar Çalıştayı’na katılım göstermiştir. Çalıştayın oturumları içerisinde yeni 

dönem IPA ve Erasmus+ fonlarının işleyiş ve uygulama değişikliklerine dair 

bilgilendirmeler alınmıştır.  

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) tarafından düzenlenen Ufuk Avrupa 

Webinarına Odamız Araştırma ve Yönlendirme Müdürlüğü 10 Mayıs 2022 tarihinde 

katılım sağlanmıştır. Ufuk 2020 Birlik Programı’nın güncellenen hali olan program 

hakkında dikkate alınması gereken hususlara yönelik bilgilendirmeler alınmıştır. 

 

Odamız Araştırma ve Yönlendirme Müdürlüğü, 11-12 Mayıs 2022 tarihinde Ankara 

Hilton Otel’de Avrupa Birliği Başkanlığı tarafından gerçekleştirilen “AB Programları 

ve Proje Fırsatları Çalıştayı’na katılım sağlamıştır. Birlik Programları, IPA fonları ve 

gelecekte Türkiye’nin katılım sağlayacağı birlik programları hakkında bilgilerin 

verildiği toplantıda, Odamızın potansiyel başvuru sağlayabileceği proje çağrıları 

üstünde istişarelerde bulunulmuştur. 

30 Haziran 2022 ve 1 Temmuz 2022 tarihlerinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

(TOBB)  tarafından; Devlet Destek ve Teşvikleri Eğitimine katılım sağlanmıştır. Söz 

konusu eğitimde; Yatırım Destek ve Teşvikleri, İhracata Devlet Yardımları ve 

Uygulamaları,  AR-GE Yatırımları ve Destekleri hakkında bilgi verilmiştir. Proje 

altına 

8 Eylül 2022 tarihinde NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi kapsamında 

çalışmaları devam eden Ergimiş Tuz Reaktörleri (ETR)’ne yönelik çalışmaların 

akademik bölümünün desteklenmesi kapsamında Hacettepe Üniversitesi Nükleer 

Enerji Mühendisliği Bölümü ziyaret edilerek Bölüm Başkanı Sn. Dr. Öğretim Üyesi 

Erol ÇUBUKÇU ve Öğretim Üyesi Sn. Prof. Dr. Ayhan YILMAZER’in proje ile ilgili 

görüşleri alınmıştır. 

 27 Eylül 2022 tarihinde Ankara Kalkınma Ajansı tarafından çevrimiçi olarak 

düzenlenen “Proje Döngüsü Yönetimi” seminerine katılım sağlanmıştır. 
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17-28 Ekim tarihlerinde Çin’in başkenti Pekin şehrinde çevrimiçi olarak gerçekleşen, 

Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı’nın (IAEA) ve Çin Nükleer Enerji Üniversitesi’nin 

birlikte düzenlediği Nükleer Yöneticilik Okulu Eğitimi (Nuclear Management 

School) Programına NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Uzmanlarınca katılım 

sağlanmıştır. Özellikle ülkelerin atık yönetimi, nükleer alt yapı geliştirme 

programlarında nasıl bir yol izlemesi gerektiği üzerine odaklanılan eğitimde ayrıca 

ev sahibi ülke olan Çin’de nükleer yönetim sisteminin nasıl işlediği de nükleer 

santrallere yapılan görsel gezilerle katılımcılara ayrıntısıyla sunulmuştur. Nükleer 

yönetim sistemlerine öncelik verilen bu eğitime 14 ülkeden 98 temsilci (nükleer 

sektörde çalışan orta kademe yönetici ve yönetici adayları, akademisyenler) katılım 

sağlamıştır. 

 

T.C. Ticaret Bakanlığı, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB), Türkiye İhracatçılar 

Meclisi (TİM), Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu (OSBÜK)  koordinasyonunda 

ve Orta Anadolu İhracatçı Birlikleri (OAİB) Genel Sekreterliği ev sahipliğinde, 7 - 8 

Kasım 2022 tarihlerinde düzenlenmiş olan “Dış Ticaret Bilgilendirme Seminerleri”ne 

katılım sağlanmıştır. Söz konusu eğitimde; İhracatta Sağlanan Devlet Yardımları, 

Pazara Giriş Belgesi Desteği, Fuar Destekleri, Ticaret Bakanlığı Kolay İhracat 

Platformu,  İhracatta Gümrük Mevzuatı ve Uygulamaları, Gümrük İşlemlerinin 

Kolaylaştırılması Mevzuatı ve Uygulamaları, İthalatta Ticaret Politikası Önlemleri,  

Ticarette Teknik Engeller, 7223 sayılı Ürün Güvenliği ve Teknik Düzenlemeler 

Kanunu, Türk EXİMBANK İhracat Kredi Sigorta ve Garanti Programları ve E- Ticaret 

/ E-İhracat Uygulamaları hakkında bilgi verilmiştir. 

 

14 Kasım 2022 tarihinde Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu 

(TÜBİTAK) AB Çerçeve Programları Ulusal Koordinasyon Ofisi tarafından Avrupa 

Araştırma Yürütme Ajansı (REA) iş birliği ile düzenlenen “Ufuk Avrupa Marie 

Skłodowska-Curie Alanı (MSCA): “Staff Exchanges – SE” çağrısı kapsamında 
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İstanbul Sanayi Odasında düzenlenen “Araştırma Fırsatları” temalı etkinliğe 

NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Uzmanlarınca katılım sağlanmıştır.  

 

 “Ufuk 2020’de Türkiye Faz-II” Teknik Destek Projesi kapsamında hem fiziksel hem 

de çevrimiçi olarak gerçekleştirilen bu etkinlikte MSCA Değişim Programı (SE) 2022 

çağrısı kapsamında ilk oturumda akademik olmayan burslar için detaylı bilgiler 

aktarılmıştır. İkinci oturumda ise akademik başvuru yapmak isteyen katılımcılar için; 

Doktora Ağları (Doctoral Networks), Doktora Sonrası Burslar (Post-doctoral 

Fellowships) ve COFUND gibi diğer MSCA çağrıları hakkında bilgiler verilmiştir. 

 

B.8. Araştırma Kapasitesinin Geliştirilmesi 

B.8.1.  Yurtdışındaki Odaların Ziyaret Edilmesi ve Staj İmkanlarının Araştırılması 

19 Ocak 2022 tarihinde Dubai Ticaret ve Sanayi Odası ziyaret edilmiş ve Ekonomik 

Araştırma ve Sürdürülebilir İş Geliştirme Sektörü temsilcileriyle bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Odamız ve Dubai Odasının çalışmaları hakkında ayrıntılı görüş 

alışverişleri yapılan toplantıda, Ankara sanayisi ve üyelerimizle ilgili bilgiler içeren 

sunum yapılmış ve ilgili birimlerle paylaşılmasını teminen sunum kendilerine teslim 

edilmiştir.  

 

Ayrıca, Odanın üyelere yönelik ekonomik araştırma, raporlama gibi çalışmaları ile 

metodolojisi hakkında bilgi alınmış, Odamız projeleri ve çalışmaları hakkında bilgi 

aktarılmıştır. Toplantı, her iki Oda çalışmaları hakkında katılımcıların soruları 

çerçevesinde detaylı açıklamaları doğrultusunda ilerlemiştir.  

 

Akabinde Dubai Odası tarafından talep edilen yatırım ve araştırma bilgileri 

derlenerek gönderilmiştir.  

 

2 – 5 Mart 2022 tarihleri arasında Lefkoşa’da faaliyet göstermekte olan Kıbrıs Türk 

Sanayi Odasına, kendi talepleri doğrultusunda Kapasite Raporları ile ilgili hem 
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teorik olarak,  hem de Lefkoşa ve Magosa bölgelerinde faaliyet göstermekte olan 

fabrika ziyaretleri yapılarak teknik destek verilmiştir. Bu kapsamda Türkiye’de TOBB 

tarafından uygulanmakta olan Kapasite Kriterleri doğrultusunda Kıbrıs Türk Sanayi 

Odası personeli, Kıbrıs Sanayi Bakanlığı ile Esnaf Birliği yetkililerine bilgilendirme 

toplantısı yapılmak suretiyle bilgi paylaşımında bulunulmuştur. Ayrıca mobilya, 

içecek, reçel/turşu, süt ürünleri, un, tuğla, PVC/Alüminyum doğrama, beton 

elemanları, boya sektörlerindeki firmalar ziyaret edilerek Kapasite Raporlarının nasıl 

düzenleneceği ile ilgili Oda personeline uygulamalı eğitim düzenlenmiştir.  

 

5- 10 Eylül 2022 tarihleri arasında Mesleki eğitimin geliştirilmesi ve iyi uygulamalrın 

paylaşılması, Türkiye ve Avrupa Birliği’ndeki iş dünyası temsilcileri arasında ağ 

oluşturulması ve diyalog fırsatlarının yaratılması amacıyla, Almanya Sanayi ve 

Ticaret Odası, Berlin sanayi ve Ticaret Odası, Türk-Alman Sanayi ve Ticaret Odası, 

Avusturya Federal Ekonomi Odası ziyaret edilmiştir. Söz konusu ziyarette, Odalara 

bağlı olan mesleki eğitim merkezleri ve Mesleki eğitim veren üç okul da ziyaret 

edilmiş olup mesleki eğitim yerinde incelenmiştir. 

 

Ziyaret edilen Odalara, Odamızın mesleki eğitime yönelik yapmış olduğu 

çalışmaları anlatan bir tanıtıcı dosya iletilmiş olup ilerleyen dönemlerde mesleki 

eğitime yönelik projelerde beraber çalışmaya yönelik temennilerimiz iletilmiştir. 

 

B.8.2. Üyelerimize Yönelik Araştırma Kapasitesinin Artırılması 

 

Odamız ve Ankara Üniversitesi arasında, 12 Mayıs 2022 tarihinde bir toplantı 

gerçekleşmiştir. Rektör Yardımcısı Sn. Prof. Dr. Mustafa FENER başkanlığında, çeşitli 

bölüm hocalarının katılımıyla gerçekleşen toplantıya Odamız Genel Sekreteri Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN da iştirak 

etmiştir. Toplantıda, Ankara Üniversitesi’nin çeşitli sektör ve alanlarda bulunan 

çalışmalarına dair bilgiler alınmış ve Odamız ve üniversite arasında 
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gerçekleşebilecek sanayi-üniversite proje ortaklıkları hakkında istikşafi 

görüşmelerde bulunulmuştur.  

 

Odamız ve Ankara Üniversitesi temsilcileri ile 30 Haziran 2022’de çevrimiçi bir 

toplantı gerçekleşmiştir. Odamız ile ortak projeler yürütmek isteyen Ankara 

Üniversitesi’nin proje fikirleri hakkında fikir teatisinde bulunulmuştur. Genel 

çerçeve ve konu başlıklarının sunulduğu proje fikirlerinin detay çıktıları hakkında 

bilgilendirme yapılması ve tekrar toplanılması hususunda mutabık kalınmıştır. 

 

C. Bilişim Teknolojilerinin Etkin Biçimde Yönetilmesi 

C.1. ASO İnternet Portalı  

Etkinlik takvimi ve form veri tabanları güncellenmiştir. 

ASO İnternet Portalına saldırı amaçlı yapılan “SQL injection” girişimi ile oluşan 

binlerce kötü amaçlı kod satırı uzun süren bir çalışma sonucunda temizlenmiştir.  

Zamana bağlı, düzenli olarak tekrar edilmesi gereken kontrol, bakım ve temizlik 

işleri yapılmıştır.  

İnternet portalımızın daha modern bir görüntüye kavuşturularak yenilenmesi için 

firmalardan tekliflerler alınmıştır. En düşük fiyatı veren firma ile çalışmaya 

başlanmıştır. Bu kapsamda, mevcut altyapıya yabancı dil seçenekleri ilave 

edilecektir. Firma rehberi içine “Gtip Kodu” ile arama motoru eklenmiştir. Ayrıca, 

“Kadın Girişimciler” ve “Yeşil Mutabakat” sayfaları düzenlenmektedir. 

 

 

C.2.Mobil Uygulama 

Google Play Android markette yayınlanan ama iOS markette, Apple’ın uyguladığı 

sıkı kurallardan dolayı bir süre yayınlanamayan ASO Mobil Uygulama, Apple’in 

istekleri doğrultusunda güncellenerek yayına alınabilmiştir. Bu güncellemeler 

kapsamında, ASO İnternet Portalının mobil sürümü olarak çalışan uygulamaya, 

“kullanıcı kayıt” ekranı eklenmiştir. Ayrıca, kullanıcılardan alınan kişisel bilgilerin, 
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Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (KVKK) uyumluluğunu sağlamak amacıyla 

Odamız Hukuk Müşavirinin hazırladığı bir metin ilave edilmiştir. 

 

 

C.3. ASO Medya 

ASO İnternet Portalında bulunan “ASO TV” kısmına yeni videolar eklenmiştir. 

ASO İnternet Portalına her hafta yeni basın kupürleri eklenmiştir. 

 

 

C.4. Bilgisayar ve Network Altyapısı  

 

2022 yılının başında, 30Mbps olan internet bant genişliğimiz, 100Mbps’a 

çıkarılmıştır.   

 

Sanal sunucuların yönetildiği merkezi yazılımının mevcut sürümünde oluşan 

sertifika hatasından dolayı yazılımın yeni sürümü yüklenmiş ve tüm sanal sunucular 

bu yeni platforma taşınmıştır. Buna bağlı olarak merkezi yedekleme yazılımının da 

sürümü yükseltilerek sorunsuz çalışması sağlanmıştır. 

 

Sunucuların ve NAS ünitelerinin işletim sistemleri belli periyotlarda güncellenmiştir. 

NAS üniteleri üzerine yapılan günlük ve haftalık yedekleme işlemleri düzenli olarak 

kontrol edilmiştir. 

 

Önemli parolalar sistemin güvenliği sağlamak amacıyla belirli sürelerde 

değiştirilmiştir. Bu değişimler, parola karmaşıklığı kuralına uyularak 

gerçekleştirilmiştir.  

 

Güvenlik Duvarı cihazının Active Directory ile konuşmasını sağlayan LDAP 

bağlantısı yenilenmiştir. Ayrıca, VPN bağlantılarında oluşan hata da giderilmiştir. 
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Odamız 16. katında bulunan ve uzaktan görüntülü toplantılarda kullanılan video 

konferans cihazında ses iletim problemleri yaşanmıştır. Sorun, Türkiye 

temsilcisinden destek alınarak çözülmüştür. Bu tür olası sorunlarda uzaktan 

görüntülü toplantıların aksamaması ve istenildiğinde cihazın farklı ortamlara 

taşınabilmesi için yedek amaçlı ikinci bir cihaz satın alınmıştır. Yeni alınan cihaz 16. 

kattaki Yönetim Kurulu toplantı masasına monte edilerek sabitlenmiştir. Eski cihaz 

ise gerekli olan yerlere götürülerek seyyar olarak kullanılmaya başlanmıştır. 

 

Mayıs ayında TOBB Genel Kurulu’nun seçimli toplantısı yapılmıştır. Uzaktan 

görüntülü olarak gerçekleştirilen toplantıda, Odamız delegelerinin sorunsuz oy 

kullanabilmeleri için Zafer Çağlayan Meclis Salonunda gerekli düzenlemeler 

yapılmıştır.  Bu kapsamda, yeterli sayıda dizüstü bilgisayar kiralanmış ve gerekli 

yerel alan ağı düzeneği oluşturulmuştur.   

26 Ekim 2022 tarihinde yapılan Odamız seçimlerinde kullanılmak üzere üst yönetim 

tarafından belirlenen noktalara bilgisayar ve yazıcılar kurulmuştur. Ayrıca, 

üyelerimizin oy kullanabilmeleri için gerekli ön işlemleri kolaylaştırmak amacı ile 

Odamız asma katında, TOBB Ticaret Sicil Müdürlüğü ekibinin sorunsuz 

çalışabileceği bir ortam hazırlanmıştır. Ekibin kendi sistemlerine VPN bağlantısını 

da kapsayan güvenli ve kesintisiz bir bilişim alt yapısı tesis edilmiştir. 

 

C.5. Uygulama Yazılımları  

Elektronik Belge Yönetimi Sistemi (EBYS) ve ilgili diğer yazılımların yılsonu işlemleri 

yapılmıştır. Yeni yılda geçerli olacak belge ve hizmet bedelleri girilmiştir.  

Odamız, Mali İşler Müdürlüğünde kullanılan muhasebe yazılımının çalıştığı sanal 

sunucu yenilenmiştir. İşletim sistemi yeniden yüklenerek tüm güncelleştirmeleri 

yapılmıştır. Sunucu hazır hale getirildikten sonra muhasebe yazılımı yeniden 

kurulmuş ve Mali İşler Müdürlüğündeki ilgili kullanıcıların bilgisayarlarında çalışır 

hale getirilmiştir.  
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Farklı zamanlarda, Elektronik Belge Yönetimi Sistemi’nde KEP gönderimi ile ilgili 

oluşan hatalar yazılımının üretici firması ile irtibata geçilerek, yıllık destek anlaşması 

kapsamında çözülmüştür. 

 

Eset antivirus yazılımının bulunduğu sunucu sisteminde yeniden yükleme işlemi 

gerçekleştirilmiştir. 

 

Office 2013 paketinin içinde bulunan Outlook yazılımı ile Office 365 Exchange 

Online’nın birlikte kullanılması Microsoft firması tarafından engellenmiştir. Bu 

zorluğun çözümü için web’den erişilerek kullanılan ve PWA (Progressive Web 

Application) özelliğinde çalışan Outlook sürümü kullanıcı bilgisayarlarına 

kurulmuştur. 

 

PWA Outlook’da kullanım zorluğu çeken kullanıcılara ise ikinci seçenek olarak 

Windows 10 işletim sisteminin özünde gelen “Posta” (“Mail”) uygulaması 

yüklenmiştir. 

  

İntranet ortamında kullanılması için Odamız Bilgi İşlem Teknolojileri Müdürlüğü 

tarafından “Üye Rehberi” yazılımı geliştirilmiştir. 

 

D. Kurumsallaşma Sürecinin Etkin Biçimde Yönetilmesi 

D.1. TSE ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Belgesi Çalışmaları 

Mart ayında tüm personelin katılımına açık olan, dışardan hizmet alımı yoluyla 

Süreç Yönetimi Eğitimi alınmıştır. Ayrıca Akreditasyon İzleme Komitesi ile birlikte 

Yönetimin Gözden Geçirme toplantısı Yönetim Kurulu Üyemiz, Meclis Üyemiz, 

Genel Sekreterimiz ve Yardımcısının katılımı ile gerçekleştirilmiştir. 

ISO 9001-2015 Kalite Yönetim Sistemi kapsamında 17 Haziran 2022 tarihinde Türk 

Standardları Enstitüsü (TSE) tarafından Belge yenileme denetimi gerçekleştirilmiştir.  

Üst Yönetimin katılımlarıyla gerçekleştirilen açılış toplantısıyla başlayan denetim, 
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Standart kapsamında yer alan hususlarda ilgililerle görüşülerek sürdürülmüştür. 

Denetim sonunda TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi belgemizin 

geçerliliği 24 Mayıs 2025 tarihine kadar uzatılmıştır. 

 

D.2. COVID-19 Güvenli Hizmet Belgesi 

8 Mart 2022 tarihinde TSE tarafından ara gözetim denetimi gerçekleştirilmiş olup, 

denetim başarıyla sonuçlanmış, herhangi bir uygunsuzlukla karşılaşılmamıştır. 

 

D.3. TS ISO IEC 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sisteminin Oluşturulması  

Mayıs ayı sonunda, Odamızda, “Kurumsal Belgeler Ekibi” kurulmuş ve sekiz Oda 

çalışanı görevlendirilmiştir. Ekip haftanın belirli günlerinde toplanarak TS 27001 için 

çalışmalara başlamıştır.  

 

TSE’nin internet sitesinden başvuru formları indirilmiştir. Hem bu formlar 

doldurulacak ve hem de hazırlanan tüm dokümanlar gözden geçirilerek imzaya 

sunulacaktır.  

 

 

D.4. Akreditasyon Çalışmaları 

22 Mart 2022 tarihinde yılın ilk Akreditasyon İzleme Komitesi (AİK) toplantısı, 

geçen yıl gerçekleşen belge yenileme denetimi gündemiyle yapılmış, alınan kararlar 

Yönetim Kuruluna arz edilmiştir.  AİK, 2021 yılının Yönetimi Gözden Geçirme (YGG) 

Toplantısı ile birlikte gerçekleştirilmiştir.  

 

23 Mart 2022 tarihinde, TOBB Akreditasyon Sistemi kapsamında Ankara’da 

bulunan Oda ve Borsalarla birlikte müşterek, yemekli bir istişare toplantısı 

gerçekleştirilmiştir. Ankara Sanayi Odası ev sahipliğinde gerçekleştirilen toplantıya, 

Ankara Ticaret Odası, Ankara Ticaret Borsası, Beypazarı Ticaret Odası, Çubuk Ticaret 

Borsası, Haymana Ticaret Borsası ve Polatlı Ticaret Odasından Genel Sekreter, 
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Genel Sekreter Yardımcısı ve Akreditasyon Sorumlusu düzeyinde, Ankara Sanayi 

Odasından ise Yönetim Kurulu üyelerinin yanı sıra Genel Sekreter, Genel Sekreter 

Yardımcısı, Akreditasyon Sorumlusu ve birim müdürlüğü düzeyinde katılım 

sağlanmıştır. Toplantıda iyi uygulama önekleri paylaşılmış, Odaların yürüttüğü 

etkinlikler ile gerçekleştirdiği inovatif projeler değerlendirilmiştir. 

 

 

22-23 Kasım 2021 tarihlerinde gerçekleştirilen TOBB akreditasyon sistemi denetim 

ziyareti çerçevesinde gerçekleştirilen belge yenileme denetimini başarıyla 

tamamlayan Ankara Sanayi Odası, TOBB’un ‘5 Yıldızlı, A Sınıfı’ odalar kategorisinde 

yer alarak 5 yıldızlı Oda olma özelliğini sürdürmüştür. 

 

Bu kapsamda, Odamızca Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Akreditasyon Kurulu 

tarafından TOBB Konferans Salonunda düzenlenen Oda/Borsa Akreditasyon 

Sistemi Sertifika Törenine katılım sağlanmıştır.  

 

Ticaret Bakan Yardımcısı Sn. Sezai UÇARMAK, TOBB Başkanı Sn. Rıfat 

HİSARCIKLIOĞLU, TOBB Akreditasyon Kurulu Başkanı Sn. Faik YAVUZ’un iştirakiyle 

düzenlenen ve akreditasyon sertifikası almaya hak kazanan Oda ve Borsaların 

temsilcilerinin katıldığı Akreditasyon sertifika töreninde Odamız,  ASO Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN, Akreditasyon Sorumlusu Sn. Ece DEDEOĞLU ve Kalite 

Sorumlusu Sn. Ege AYARDOĞAN tarafından temsil edilmiştir.  

 

Açılış konuşmalarının ardından gerçekleştirilen törende, 5 yıldızlı hizmet 

standardını yenileyen Odamıza A Sınıfı Akreditasyon Sertifikası, TOBB Başkanı Sn. 

Rifat HİSARCIKLIOĞLU tarafından takdim edilmiştir.  
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D.4.1 Oda ve Borsa Çalışma Ziyaretleri 

Mart ayında gerçekleştirilen Akreditasyon İzleme Komitesi toplantısı sonucunda, 

2022 yılı içerisinde kılavuzun “1.5 Haberleşme ve Yayınlar” başlığına ilişkin 

faaliyetler konusunda iyi uygulama örnekleri olan Odalara yönelik ziyaret 

düzenlenmesi kararlaştırılmıştır. Bu kapsamda ziyaret edilebilecek Odalar hakkında 

bilgi toplanmış, bu ziyaretlerde görüşülmek üzere tespit edilen hususlar 

raporlanarak Basın Müşavirliğimize iletilmiş, ancak seçim çalışmaları nedeniyle 

herhangi bir ziyaret düzenlenmesi mümkün olamamıştır.  

 

Bununla birlikte, Akreditasyon Kılavuzunun “1.4 İş Planlaması ve Yönetimi” başlığı 

altında yer alan ve Stratejik Plan ile ilgili konular kapsamında, iyi uygulama 

örneklerinden faydalanmak üzere 7 Temmuz 2022 tarihinde Stratejik Plan Ekibi 

tarafından Kocaeli Sanayi Odasına (KOSANO)  bir ziyaret gerçekleştirilmiştir. 

Ziyarette, Lobicilik faaliyetlerinin izlenmesi başta olmak üzere iş geliştirme, görüş 

toplama, genel iş ve işlemlerin yürütülmesi faaliyetleri konusunda KOSANO 

çalışmaları hakkında bilgi alınmış ve Odamız uygulamaları konusunda da bilgi 

aktarımında bulunulmuştur. Ziyaret akabinde Odamızca dikkate alınabilecek 

hususların vurgulandığı rapor hazırlanarak Genel Sekreterliğe sunulmuştur. 

 

D.5. Liderlik Anketi Uygulanması   

Çalışanlarımızın yöneticileri hakkındaki geri bildirimlerini alabilmek ve beklentilerini 

tespit edebilmek üzere uygulanan Liderlik Anketi Aralık ayında yapılmış olup, 

konuya ilişkin hazırlanan sonuç raporu Yönetim Kurulumuz ile paylaşılacaktır.  

 

D.6. Kurumsal Verimlilik Çalışmaları 

Odamızın seçim süreci nedeniyle, ilgili başlık kapsamında herhangi bir çalışma 

yürütülememiştir. 

E. Dünya Ve Türkiye’de Sanayideki Gelişmelerin İzleneceği Sistem Kurmak 
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Odamızın üyelik yapabileceği rapor, analiz ve ekonomik tahmin kaynaklarına 

yönelik yapılan araştırma sonucunda Oxford Economics ekonomik danışmanlık 

firması Ortadoğu İş Geliştirme Direktörü Sn. Matthew PRİICHARD ile 28 Kasım 2022 

tarihinde çevrimiçi görüşme yapılarak paket ve programlar hakkında ek bilgi talep 

edilmiştir. 

 

Ayrıca, Economist Intelligence Unit (Ekonomist İstihbarat Birimi) rapor ve analiz 

paketleri de incelenerek her iki firmanın içerik ve fiyatlandırma politikalarına 

yönelik bilgi notu hazırlanmıştır.  
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7- Üyelerle İlişkilerin Etkinliğini Artırmak Ve Üyeler Arasında İşbirliği Ve 

Dayanışmayı Güçlendirmek 

Misyonumuz doğrultusunda, gerek Odamızın üyelerle olan ilişkileri geliştirmek, 

gerek üyelerimiz arasında birlik ve dayanışmayı desteklemek amacıyla etkinlikler 

düzenlenmiştir.    

Üyelerimize yönelik faaliyetler, Ankara sanayisinin potansiyelini ortaya çıkarmaya 

yardımcı olacak şekilde tasarlanmış olup üyelerimiz arasında mesleki dayanışmanın 

korunması ve geliştirilmesi hedeflenmiştir.    

Bu doğrultuda planlanan faaliyetlerin etkin bir şekilde yürütülebilmesi için gerekli 

olan bilgilerin derlenip toparlanması ve güncel tutulması sağlanmıştır.  

 

A. Üye Kayıtları ve Güncelleme İşlemleri 

A.1. Kayıt ve Terkin  

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu Muamelat 

Yönetmeliği ve Kayıt Ücreti ile Yıllık Aidat ve Munzam Aidatın Tespiti ve Ödenmesi 

Hakkında Yönetmelik’in ilgili hükümleri çerçevesinde 23 Kasım 2022 tarihi itibariyle 

Odamıza 657 adet firmanın kaydı yapılmıştır. Terk, vefat ve benzeri sebeplerle sınaî 

faaliyeti kalmayan gayri faal firmaların durumları yakından takip edilmiş ve sanayicilik 

vasfını kaybeden 83 firmanın Odamızdaki kaydı, Meslek Komitelerinin görüşleri 

alındıktan sonra Yönetim Kurulu kararları ile silinmiştir.  

Buna göre; Odamızın 23 Kasım 2022 itibariyle üye sayısı 8538’dir. Bu süreçte gruplara 

göre kayıt ve terkin sayıları ile şirket tiplerine göre güncel üye oranları aşağıdaki tablo 

ve grafiklerde sunulmuştur. 
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MESLEK GRUPLARI KAYIT TERKİN 
ÜYE 

SAYISI 

1 MADENCİLİK SANAYİİ 4 1 170 

2 MEDİKAL SANAYİİ 12 0 226 

3 MUHTELİF GIDA SANAYİİ 14 1 268 

4 UN VE UNLU MAMÜLLER SANAYİİ 20 2 282 

5 İPLİK, DOKUMA VE ÖRME SANAYİİ 8 3 116 

6 KONFEKSİYON VE DERİ SANAYİİ 8 3 175 

7 ORMAN ÜRÜNLERİ SANAYİİ 8 0 93 

8 KÂĞIT ÜRÜNLERİ VE BASKI İŞLERİ SANAYİİ 7 4 256 

9 PETROL VE KİMYA SANAYİİ 17 1 200 

10 KAUÇUK VE KAUÇUK ÜRÜNLERİ SANAYİİ 4 2 79 

11 PLASTİK VE PLASTİK ÜRÜNLERİ SANAYİİ 10 3 284 

12 CAM VE CAM ÜRÜNLERİ SANAYİİ 4 2 109 

13 YAPI ELEMANLARI İMALAT SANAYİİ 11 14 299 

14 HADDE VE BORU SANAYİİ 20 2 174 

15 DÖKÜM SANAYİİ 7 2 167 

16 DEMİR VE METAL İŞLERİ SANAYİİ 41 5 501 

17 ALÜMİNYUM DOĞRAMA İMALAT SANAYİİ 37 2 227 

18 FABRİKASYON METAL ÜRÜNLERİ SANAYİİ 10 1 147 

19 MADENİ EŞYA SANAYİİ 36 0 89 

20 ELEKTRONİK SANAYİİ 16 1 265 

21 ELEKTRİK SANAYİİ 14 6 264 

22 

EV VE OFİS ALETLERİ İLE DAYANIKLI TÜKETİM MALLARI 

SANAYİİ 
7 0 

127 

23 ISITMA VE İKLİMLENDİRME CİHAZLARI SANAYİİ 12 3 127 

24 GENEL AMAÇLI MAKİNA VE YEDEK PARÇA SANAYİİ 21 2 360 

25 

MOTORLU KARA TAŞITLARI, TARIM ALETLERİ VE YEDEK 

PARÇA SANAYİİ 
29 1 

539 

26 SANAYİ VE İNŞAAT MAKİNALARI İMALAT SANAYİİ 26 0 392 

27 ASANSÖR SANAYİİ 5 1 138 

28 MOBİLYA (EV/KONUT) SANAYİİ 11 2 153 

29 ÖZEL VE SANATSAL İMALATLAR SANAYİİ 3 1 93 

30 İNŞAAT VE TESİSAT MÜTEAHHİTLERİ 28 3 503 

31 ALT YAPI MÜTEAHHİTLERİ SANAYİ 4 2 242 

32 TAŞOCAKÇILIĞI SANAYİ 2 1 107 

33 HAZIR YEMEK SANAYİİ 7 0 126 

34 BÜRO/OFİS MOBİLYALARI SANAYİİ 51 1 248 

35 BİLGİSAYAR YAZILIMLARI SANAYİİ 25 4 329 

36 BOYA, VERNİK VE REÇİNE İMALATI SANAYİİ 7 0 92 

37 METAL YAPI VE YAPI PARÇALARI SANAYİİ 3 2 120 

38 METAL ŞEKİLLENDİRME, ISIL İŞLEM VE KAPLAMA SANAYİİ 94 1 216 

39 ELEKTRİK ENERJİSİ ÜRETİMİ SANAYİİ 7 4 149 

40 GERİ DÖNÜŞÜM SANAYİİ 7 0 86 

Toplam 657 83 8538 
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A.2. Üye Bilgi Güncellemeleri 

Yıl boyunca ayında 1000 firma aranarak genel bilgileri güncellenmiştir. İlaveten 

3000 firmanın bilgileri MERSİS üzerinden güncellenmiştir. 

Şubat ve Ekim aylarında toplamda 8000 üyemize ulaşılarak borç ve bilgi 

güncellemesi hatırlatması yapılmıştır. Ayrıca 220 faal üyemizin meslek grupları ile 

121 üyemizin NACE kodları güncellenmiştir. Bunun yanı sıra 35 olan meslek grubu 

sayımız 40 olmuş, bünyemize 5 adet yeni meslek grubu katılmıştır. 

 

5174 sayılı Kanunun 10. maddesi çerçevesinde öngörülen ve üyelerimizin durum 

değişikliklerine ilişkin güncelleme işlemlerinin yapılması işlemlerine devam 

edilmiştir. Bu kapsamda COVID-19 sürecinde çevrimiçi ödeme kanallarına 

yönlendirilen üyelerimizin bilgileri talep üzerine güncellenmiş ve çevrimiçi sisteme 

dahil edilmeleri sağlanmıştır. Ayrıca, Odamızdan belge alan firmaların doldurduğu 

“Üye Bilgi Güncelleme Formu” ve Odamızın başka birimlerince toplanan bilgi 

formları sistemimize işlenerek, firmalarımızın %95’inin bilgileri güncellenmiştir.  
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A.3. Online Hizmetler 

Odamız web sayfasında, üyelerimizin e-imzalı olarak Faaliyet Belgesi, Sicil Kayıt 

Sureti, İhale Durum Belgesi, İngilizce Oda Sicil Kayıt Sureti, İngilizce Faaliyet 

Belgesi, Ortaklık Teyit Belgesi alabileceği Online Hizmetler ara yüzü bulunmaktadır. 

Bu ara yüzden aidat bilgileri görüntüleyebilen üyelerimiz aynı zamanda firmalarına 

ait bilgilere de sorgulayarak, bilgilerindeki herhangi bir değişikliği Odamıza 

bildirerek, bilgilerinin güncel kalmalarını sağlamaktadırlar. Ayrıca, Odamıza üyelik 

başvurusunda bulunan firmalar için internet sitemizde ASO Online Üyelik Başvuru 

Formu bulunmakta olup, üyelerimizin internet ortamında tarafımıza başvurmaları 

sağlanmaktadır. 

 

B. Üye Memnuniyeti Anketi Yapılması 

2022 yılına ait anketler analiz edilmiştir. Ankete katılım oranı %3 olup, yıllık 

hedefler tutturulmuştur. Yılsonu hedefi olan hizmetlerimizden memnuniyet 

oranı tutturulmuş olup, %90 memnuniyet ölçülmüştür. Firmalarımızın Odamız 

çalışanlarından memnuniyet oranı ise %4 artış göstererek %94’e ulaşmıştır.  

 

C. Üyelerimize Yönelik Anket Çalışması Gerçekleştirilmesi  

Her yıl düzenlenen üyelere yönelik anketlerin birincisi olan Ar-Ge ve İnovasyon 

İhtiyaç Tespit Anketi’nin uygulama aşaması Ocak ayında son bulmuştur. Bu sene 

ilave yöntemler geliştirilerek ankete katılım sayıları geçmiş yıllara kıyasla 

iyileştirilmiştir. Geçtiğimiz yıl 48 firmanın katılımı ile gerçekleşen Ar-Ge ve 

İnovasyon Ankete katılan firma sayısı bu sene 220’dir.  

 

Yönetim Kurulu Kararımız doğrultusunda, anketler Meclis ve Komite üyelerimizin 

yaklaşık %90’ına doğrudan uygulanmıştır. Katılımın büyük çoğunluğunu oluşturan 
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Meclis ve Komite üyelerine ulaşmak için Aylık Meclis Toplantısı, telefon anketleri, 

üst yazı ile Ankara’da bulunan bütün OSB’ler ve Teknoparklara ikişer kez e-posta 

gönderilmiş ve SMS yollanmıştır. Ek olarak, Odamıza evrak talebi ile gelen firma 

temsilcilerine de anketler uygulanmıştır. Bunların haricinde anket duyurumuz 

Odamızın internet sayfasında sürekli güncel bir şekilde yer almıştır.  

 

Odamızın üyelere uyguladığı yıllık anketlerden ikincisi olan Genel Ekonomi 

Anketi’nin duyuru ve uygulama süreci başlatılmış, Odamızın Ocak ayı Meclis 

Toplantısında Meclis ve Yönetim Kurulu üyelerine dağıtımı yapılmıştır. 

Odamızın üyelere uyguladığı yıllık anketlerden ikincisi olan Genel Ekonomi Anketi 

Şubat ayında sonlandırılmıştır. Geçtiğimiz yıl 112 firmanın katılımı ile sonlanan 

Genel Ekonomi Anketine katılan firma sayısı bu sene 204 adet firmanın katılımı ile 

gerçekleşmiştir. Ar-Ge ve İnovasyon İhtiyaç Tespit Anketinde de uygulanan 

Yönetim Kurulu kararı ve diğer yöntemler Genel Ekonomi Anketinde de izlenmiştir. 

Her iki anketin sonuç raporu hazırlanma aşamasındadır.  

 

Odamızın üyelere uyguladığı yıllık anketlerden üçüncüsü olan İthalat ve İhracat 

Anketi’nin duyuru ve uygulama süreci başlatılmıştır. Odamızın Mart ayında 

gerçekleşen Meslek Komiteleri Ortak Toplantısı’nda üyelerimize uygulaması 

yapılmış olup, toplantı içerisinde anketlerimize 68 firma tarafından dönüş 

yapılmıştır. İthalat ve İhracat Anketi’nin Mart ve Nisan ayı boyunca süren 

uygulaması sonucunda toplam 151 firma ankete katılım sağlamıştır. 

 

15 Nisan 2022 tarihinde, Odamız Yönetim Kurulu kararı doğrultusunda, Kredi 

Garanti Fonu’nun çıkarmış olduğu destek paketlerinin kullanımı hakkında bir anket 

çalışması düzenlenmiştir. Anket uygulaması sonucunda 303 firma katılım 

göstermiştir. Anket sonuçlarına dair bilgi notu hazırlanarak 9 Mayıs 2022 tarihinde 

ibraz edilmiştir.  
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Genel Ekonomi Anketi’nin yılın ikinci yarısı için yapılan uygulaması 16 Eylül 2022 

tarihinde başlamıştır. Anket uygulaması 4 Ekim 2022 tarihinde sonlandırılmış olup 

toplam 121 firma ankete katılım göstermiştir. Sonuç raporu hazırlanmıştır. 

 

Odamızın üyelere uyguladığı yıllık anketlerin rapor hazırlama süreci devam 

etmektedir. Ar-Ge ve İnovasyon İhtiyaç Tespit Anketinin sonuç raporu 

tamamlanmış ve 13 Haziran 2022 tarihinde Odamızın web sayfasında 

duyurulmuştur.  

Genel Ekonomi Anketinin sonuç raporu da 24 Ağustos 2022 tarihinde Odamızın 

web sayfasında duyurulmuştur. İthalat ve İhracat Anketi’nin sonuç raporu ise 28 

Ekim 2022 tarihinde Odamızın web sayfasında duyurulmuştur. 

 

D.  Üye Ziyaretlerinin Yapılması 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kümelenme Destek Programı çerçevesinde 

desteklenen ve Odamız bünyesinde kurulan İktisadi İşletme ile faaliyetleri 

sürdürülen NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi üyelerinin 

bilgilendirilmesi, çalışmaları devam eden teknik projelerin değerlendirilmesi ve yeni 

üyelerin Projeye katılımı amacı ile belirli dönemlerde üye ziyaretleri 

gerçekleştirilmiştir.  Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı temsilcilerinin de zaman zaman 

katılım sağladığı ilgili ziyaretlerin detayları 5-Ankara’yı Sanayide ve Teknolojide 

Daha Üst Seviyeye Taşıyarak Bölgesel Kalkınmada Etkin Rol Almak/A.1.2.Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Projesi (NÜKSAK) başlığında aktarılmaktadır.  Ayrıca, detayları 

5-Ankara’yı Sanayide ve Teknolojide Daha Üst Seviyeye Taşıyarak Bölgesel 

Kalkınmada Etkin Rol Almak/A.2.1. Avrupa İşletmeler Ağı Projesi (AİA) başlığında 

verildiği üzere, üyelerimizle görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 

 

EWA Kurumsal Danışmanlık Ltd. Şti. ile Mart 2022’de imzalanan sözleşme ile 

başlatılan “AB Yeşil Mutabakatının ASO Üyesi İşletmeler Üzerindeki Etkilerinin 

Yönetilmesi” projesi kapsamında Kasım ve Aralık aylarında saha ziyaretleri 



 
196 

gerçekleştirilmiştir. İlgili ziyaretlerin detaylarına 9-Ankara Sanayisini Yeşil 

Mutabakata Hazırlamak Ve Üyelerin Sürdürülebilir Stratejiler Oluşturulması İçin 

Araçlar Geliştirmek/A. ASO Avrupa Yeşil Mutabakatı Yol Haritası başlığında yer 

verilmiştir. 

E.  Üyelerimiz İle İletişim 

Üyelerimiz ile SMS, whatsapp ve e-posta yoluyla iletişim sürdürülmeye devam 

etmiştir. Ancak, eylem planı hazırlanması çalışması, seçim süreci nedeniyle 

gerçekleştirilememiştir. 

 

F. Ödül Töreni 

Odamızın seçim süreci nedeniyle Ödül Töreni çalışmaları gerçekleştirilememiştir.  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından teknolojik ürün ve hizmetler ile hızlı 

ölçeklenme potansiyeline sahip girişimlerin topluma tanıtılması, başarı sahiplerinin 

ödüllendirilmesi ve bu alanlarda yeni başarılara ulaşma inanç ve azminin artırılması 

amacıyla Milli Teknoloji Ödüllerinin verilmesi tasarlanmış olup mikro/küçük, orta ve 

büyük işletme olmak üzere 3 ayrı işletme ölçeğinde, Ar-Ge ve yenilik 

ekosistemimizde ses getiren önemli projeleri olan sermaye şirketlerine ödül 

verilmesi ve başvuruların "ödüle aday gösterme" yöntemiyle alınması 

hedeflenmiştir. Odamız aday göstermeye uygun kurum ve kuruluşlar arasında yer 

almış olup toplamda beş üye firmanın aday olarak sunulması talep edilmiştir. Bu 

kapsamda, söz konusu ödüllere aday göstermek üzere, Meclis üyelerimiz ile Meslek 

Komitelerimizin Başkanlarına bir duyuru yapılarak adaylarının iletilmesi talep 

edilmiştir. Üyelerimizden gelen adaylar ve Yönetim Kurulumuzun değerlendirmesi 

sonucunda, Odamız tarafından Odamız 30 Eylul 2022 tarihinde, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı'na 5 adet asil ve 5 adet yedek aday iletmiştir. Odamızın belirlediği asil 

adaylar; E-Berk Makina Met. İnş. Tur. Dan. İth. İhr. San. ve Tic. A.Ş., Numaş 

Teknoloji Üretim A.Ş, BİTES Savunma, Havacılık ve Uzay Tek. A.Ş., Okuman Medikal 

Sistemler A.Ş., Nanovak Ar-Ge A.Ş. firmalarıdır. Odamızın belirlediği yedek 

adaylar; Hidromek A.Ş., Onur Yüksek Teknoloji A.Ş., Tiga Bilgi Teknolojileri 
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A.Ş., Nüve Sanayi Malzemeleri İmalat ve Ticaret A.Ş., Ertunç Özcan Sağlık Tesisleri 

Ve Tıbbi Cihazlar İnşaat Sanayi Ticaret A.Ş. firmalarıdır. 

 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 2022 yılında 8 incisi düzenlenen Verimlilik 

Proje Ödülleri’nde 8 kategoride en verimli proje geliştiren toplam 24 işletme ve 

kuruma ödülleri verilmiştir.  23 Aralık 2022 tarihinde, Aydın Ticaret Odası'nda 

gerçekleştirilen 8 inci Verimlilik Proje Ödülleri Törenine Sanayi ve Teknoloji Bakanı 

Sn. Mustafa VARANK’ın yanı sıra Aydın Valisi Sn. Hüseyin AKSOY, Sanayi ve 

Teknoloji Bakan Yardımcısı Sn. Mehmet Fatih KACIR, AK Parti Aydın Milletvekilleri 

Sn. Mustafa SAVAŞ, Sn. Metin YAVUZ, Sn. Bekir Kuvvet ERİM ve Sn. Rıza POSACI, 

AK Parti Merkez Karar ve Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Seda SARIBAŞ ile sivil toplum 

ve siyasi parti temsilcileri katılım sağlamıştır. Odamız adına  Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Seyit ARDIÇ’ın iştirak ettiği Törende üyelerimizden Tayraş Baz Yağ 

Rafineri ve Yiğit Akü “Orta Ölçekli İşletmeler” Kategorisinde, ISSD Bilişim “Ar-Ge” 

Kategorisinde ödül almıştır.  

Törende, Sn. ARDIÇ, Sn. VARANK ile birlikte Yiğit Akü A.Ş., Vestel Elektrik ve 

Türkiye Vakıflar Bankası’na “2022 Verimlilik Proje Ödülleri”ni takdim etmiştir. 

Ödüller kapsamında firmalar ASO Model Fabrika tarafından sağlanacak 

“Deneyimsel Yalın Üretim Eğitimi” hizmetinden ücretsiz olarak yararlanacaktır.  

Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu (OSBÜK) öncülüğünde ve Türkiye Ekonomi 

Politikaları Araştırma Vakfı (TEPAV) işbirliğiyle “OSB Yıldızları Araştırması Ödül 

Töreni” 26 Aralık 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir. Ödüller kapsamında, 12 farklı 

kategoride ilk 10’a giren OSB’lerdeki 77 firma ve kuruma 126 plaket verilmiştir.  

Çalışmada firmaların, Ar-Ge’den ihracata, istihdamdan üretime kadar geniş bir 

yelpazede yaptığı çalışmalar esas alınmış olup sıralamada en çok katılımcısı olan ilk 

üç OSB’ye de ödül verilmiştir.  

Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Mustafa VARANK ve TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, 

Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Başkanı Sn. Ziya ALTUNYALDIZ’ın 
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katılımıyla TOBB’da düzenlenen Törene, Odamız adına Yönetim Kurulu Başkanımız 

ve OSBÜK Başkan Vekili Sn. Seyit ARDIÇ iştirak etmiştir.  

OSB Yıldızları Araştırması Sonuçlarına göre, “OSB’lerde En Çok Satış Yapan Firma, 

Satışını En Çok Artıran Firma, En Çok İhracat Yapan Firma, İhracatını En Çok Artıran 

Firma, En Çok İstihdam Sağlayan Firma, İstihdamını En Çok Artıran Firma, En Çok 

Kadın İstihdamı Sağlayan Firma, Kadın İstihdamını En Çok Artıran Firma, En Çok Ar-

Ge Harcaması Yapan Firma, Ar-Ge Harcamasını En Çok Artıran Firma, En Çok Stajyer 

İstihdamı Sağlayan Firma ile Stajyer İstihdamını En Çok Artıran Firma” 

kategorilerinde çok sayıda üyemiz sıralamaya girmiş ve ödül almıştır. 

 

 

G. Sanayi Envanterinin Oluşturulması 

Odamız için Dijital Üye Envanter Rehberi Tasarımı ve Yazılımı geliştirilmesi amacıyla 

13 Ocak 2022 tarihinde, INPPS İletişim Danışmanlık Şirketi sahibi Sn. Koray TUNCER 

ile görüşülmüş ve fiyat teklifi alınmıştır. Ayrıca konuyla ilgili olarak OSTİM Teknik 

Üniversitesi yetkilileri ile de görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 

 

H. Ankara İli Sanayicilerine Yönelik Araştırma ve Sıralama Çalışmaları 

Odamızın seçim süreci nedeniyle yıl içerisinde herhangi bir çalışma 

gerçekleştirilememiştir. 

 

I. Oda Organları Tarafından Gerçekleştirilen Toplantılar   

I.1. Oda Meclisi ve Meslek Komiteleri Toplantıları  

2018 – 2022 döneminde oluşan 35 meslek komitesinde toplantılar 2022 yılında da 

olağan şekilde devam etmiştir. 26 Ekim 2022 tarihinde yapılan organ seçimlerine 

kadar toplantılara katılım %82 civarında olmuştur. 

26 Ekim 2022 tarihinde yapılan Odamız organ seçimlerinde oluşan 40 meslek 

komitesinin ilk toplantıları 4 ve 7 Kasım 2022 tarihinde Odamız hizmet binasında 
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yapılarak Komitelerin Başkan ve Başkan yardımcıları ile bilirkişi asıl ve yedek üyeleri 

seçilmiştir. 

26 Ocak 2022 tarihinde gerçekleştirilen Ocak ayı Meclis Toplantısına AB Türkiye 

Delegasyonu Başkanı Büyükelçi Sn. Nikolaus MEYER-LANDRUT katılarak 

açıklamalarda bulunmuştur. Daha sonra Sn. Büyükelçi Meclis üyelerimizin sorularını 

yanıtlamıştır. 

26 Şubat 2022 tarihinde gerçekleştirilen Şubat ayı Meclis Toplantısına Kredi Garanti 

Fonu Başkanı Sn. Erdoğan ÖZGEN katılarak açıklamalarda bulunmuştur. Daha sonra 

Meclis üyelerimizin sorularını yanıtlamıştır. 

Nisan, Mayıs ve Haziran aylarında Odamız Zafer Çağlayan Meclis Salonunda fiziki 

olarak gerçekleştirilen, Meclis Toplantılarımıza üç aylık ortalama olarak %80 

oranında Meclis Üyelerimizce katılım sağlanmıştır. 

 

I.2. Genişletilmiş Meslek Komitesi Toplantıları 

Odamız tarafından üyelerimizin karşı karşıya kaldıkları sorunların giderilmesine 

yönelik girişimlerde bulunulmakta ve anılan sorunlara çözüm önerileri geliştirmek 

üzere ilgili Kurum ve Kuruluşların katılımı ile toplantılar düzenlenmektedir. 

Üyelerimizin yalın üretim ve nitelikli eleman ihtiyacını karşılamak amacıyla kurulan 

ASO Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi’ni (ASO Model Fabrika) ve ASO Sürekli 

Eğitim Merkezi’ne (ASO-SEM) Komite üyelerimiz ile planlanan ziyaretler 

kapsamında 11 Ocak 2022 tarihinde Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. 

Mete ÇAĞLAYAN Başkanlığında, Meclis ve Komite Üyelerimizden oluşan 40 kişilik 

bir heyet ile birlikte ziyaret gerçekleşmiş, çalışma ve uygulamaları hakkında bilgi 

alınmıştır. 

11 Şubat 2022 tarihinde son dönemde ülkemiz için ciddi bir sorun haline gelen 

nitelikli işgücünün yurtdışına gitmesinin ve bu durumun üretime olan etkilerinin 
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değerlendirilmesi amacıyla Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

Başkanlığında Odamız 20 No’lu Elektronik Meslek Komitesi üyeleri ve Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın katılımıyla bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıda işgücünün gitme nedenleri, mevcut duruma etkileri 

ve bu açığın nasıl kapatılabileceği değerlendirilmiştir. Toplantı sonunda 20 Nolu 

Meslek Komitesi tarafından konuya ilişkin bir rapor hazırlanarak Odamıza 

sunulmasına ve söz konusu rapor sonrası konunun tekrar değerlendirilmesine karar 

verilmiştir. 

Ocak ayında düzenlenen Model Fabrika ve ASO-SEM ziyaretlerimizin büyük ilgi 

görmesi nedeniyle, katılamayan komite üyelerimiz için Şubat ayında tekrar bir 

ziyaret gerçekleştirilmiştir. 

Üretimde verimliliğin artırılması ve dijital dönüşümün hızlandırılması amacıyla 

Aralık 2018’de Ankara’da hayata geçirilmiş olan Yetkinlik ve Djital Dönüşüm 

Merkezi-Model Fabrika ile üretim ve hizmet sektörünün nitelikli iş gücü ihtiyaçlarını 

karşılamak amacıyla kurulan Ankara Sanayi Odası Sürekli Eğitim Merkezi (ASO-

SEM) 17 Şubat 2021 Perşembe günü Yönetim Kurulu Üyelerimiz Musa ERTUNÇ ve 

Sn. Birol DUYGU’nun başkanlığında 36 kişilik bir heyetle ziyaret edilmiş, 

uygulamalardan ve sunumlardan bilgi almışlardır. 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Milli Teknoloji Genel Müdürlüğü önderliğinde, TOBB 

Türkiye Yazılım Meclisi koordinatörlüğünde yazılım sektörünün envanterinin 

oluşturulmasına yönelik başlatılan Yazılım Envanteri Projesi kapsamında TOBB ev 

sahipliğinde, Milli Teknoloji Genel Müdürlüğü ve TOBB Türkiye Yazılım Meclisi 

koordinasyonunda 24 Şubat 2022 tarihinde düzenlenen Yazılım Envanter 

Çalıştayına Odamızı temsilen 35 No’lu Bilgisayar Yazılımları Sanayi Meslek Komitesi 

Başkanı Sn. Nuray BAŞAR iştirak etmiştir.  

4 Mart 2022 tarihinde, üyelerimiz tarafından son zamanlarda yoğun olarak 

karşılaşılan sorunlardan olan ve vergisel anlamda ciddi bir kayıt dışılığa yol açan, 
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Türkiye'de başta bilişim olmak üzere elektronik, tasarım, yazılım, savunma sanayi, 

eğitim vb. sektörlerdeki insan kaynağının çevrimiçi olarak yurtdışı firmalara 

kayması sorunu ile ilgili çözüm önerilerini görüşmek üzere çevrimiçi bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Moderatörlüğünü Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’in yaptığı toplantıya 35 No’lu ve 20 No’lu Komite ve Meclis Üyelerimiz ile 

bu Komitelere sektördeki üyeleri ve kamu ve STK temsilcileri iştirak etmiştir. 

31 Mart 2022 tarihinde İstanbul Sanayi Odasının ev sahipliğinde Odamız, Bursa 

Ticaret ve Sanayi Odası, Ege Bölgesi Sanayi Odası, Gaziantep Sanayi Odası ve Konya 

Sanayi Odasının basım ve yayın sektörü Komite Üyelerinin katılımlarıyla çevrimiçi 

bir Genişletilmiş Komite toplantısı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda sektörün mevcut 

durumu, sorunları ve çözüm önerileri tartışılmıştır. 

13 Nisan 2022 tarihinde Odamız 7 Orman Ürünleri, 28 Mobilya (Ev/Konut) ile 34 

Büro/Ofis Mobilyaları Meslek Grupları Üyelerinin katılımları, Ticaret Bakanlığı 

Bakan Yardımcısı Sn. Rıza Tuna Turagay’ın iştirakleri ile “Ağaç İşleri ve Mobilya 

Sektörünün Sorunları ve Bununla İlgili Çözüm Önerileri” hakkındaki toplantı ve iftar 

yemeği gerçekleştirilmiştir. 

Elektronik sektöründe ortak ilgi konuları olan üyelerle bir araya gelmek, serbest bir 

düşünce platformu oluşturmak üzere gerçekleştirilen ESİP çevrimiçi öğle sohbetleri 

Nisan, Mayıs ve Haziran aylarında ASO, İSO ve TESİD üyelerinin katılımıyla 

gerçekleştirilmiştir. 

30 Mayıs 2022 Rusya Federasyonu Türkiye Cumhuriyeti Ticaret Mümessilliği Ticaret 

Mümessili Sn. Aydar GASHIGULLIN ve Ekonomi Dairesi Başkanı Sn. Evgenii 

EFREMOV, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve 2 No’lu Medikal 

Komitesinden Meclis Üyeleri Sn. Mete ÖZGÜRBÜZ, Sn. Onur ÖZCAN, Komite 

Başkan Yrd. Sn. Murat ÜZÜMCÜ, Komite Üyeleri Sn. Ahmet Sinan KABAKÇI ve Sn. 

Beril İZGİN’i ziyaret etmiştir. Ziyarette Odamızın 2 No’lu Medikal Komitesi 



 
202 

Rusya’daki ticari faaliyetlerdeki güncel potansiyel ve iş geliştirme alanları hakkında 

bilgi almıştır. 

Odamız 35 No’lu Bilgisayar Yazılımları Meslek Komitesi Başkanı Sn. Nuray Başar ve 

Komite Üyesi Şuayip Çavuşlar’ın katılımıyla 7 Haziran 2022 tarihinde Ankara Sanayi 

Odası Sürekli Eğitim Merkezi’ne (ASO-SEM) ziyarette bulunulmuştur. ASO 1. 

Organize Sanayi Bölgesi tarafından Üretim ve hizmet sektörünün nitelikli iş gücü 

ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla kurulan ASO-SEM ziyaretinde Merkez Müdürü 

Ruhi Kılıç tarafından, Merkez hakkında bilgi verilerek, Meslek atölyeleri 

gezdirmiştir. Atölye gezisi esnasında imkanlar ve projeler hakkında bilgilendirmeler 

yapılmıştır.Şu an için Makine, Plastik enjeksiyon, Endüstriyel otomasyon, Elektrik 

elektronik ve Metal alanlarında açılan bölümler güncel makine ve teçhizatla 

donatılmıştır. Bu bölümlerin ve öğrenci sayılarının artırılması için çeşitli projelerle 

çalışmalarına devam eden ASO-SEM ile Komitemizin müşterek yapabileceği 

projeler ve çalışmalar hakkında görüş alışverişinde bulunulmuştur. Ayrıca Merkez 

Müdürü tarafından yapılan işlerin zincir bir şekilde takip edilmesi anlamındaki 

Blockchain teknolojisi ile ilgili İngiltere’de bir üniversite ile eğitim verilmesi 

konusunda görüşmelerin yapıldığı bilgisi veriliştir. Komitemizin Teknoparklarda 

faaliyet gösteren üyelerimize yönelik yapacağı toplantılarda, ASO-SEM hakkında 

bilgilendirme yapılmasına karar verilmiştir. 

Yine Yazılım Envanteri Projesi kapsamında veri alt yapısının tasırımı ve 

çözümlemesi, taksonomisinin oluşturulması amacıyla 23 Haziran 2022 tarihinde 

gerçekleştirilen “Türkiye Yazılım Envanteri Projesi Veri Alt Yapısı Tasarım ve 

Çözümleme Çalıştayı”na yine Odamızı temsilen 35 No’lu Bilgisayar Yazılımları 

Sanayi Meslek Komitesi Başkanı Sn. Nuray BAŞAR iştirak etmiştir.  

Odamız 35 No’lu Bilgisayar Yazılımları Sanayi Meslek Komitesinin öncülüğünde, 20 

Nisan 2022 tarihinde yayınlanan “Türkiye Bilişim Sektörünün Uluslararasılaşması ve 

E-Turqualty (Bilişimin Yıldızları) Programı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararı” ile 
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yazılım sektörüne sağlanan destekler hakkında Odamız Zafer Çağlayan Meclis 

Salonunda, 30 Haziran 2022 Perşembe saat 14.30’da bilgilendirme toplantısı 

düzenlenmiştir. Açılış konuşmalarını Odamız 35. Meslek Komitesi Başkanı Sn. Nuray 

Başar ve TOBB Türkiye Yazılım Meclisi Başkanı Sn. Ertan Barut’un yaptığı toplantıda 

Ticaret Bakanlığı, Ticaret Uzmanı Sn. Özgür Özenci Yazılım, yapay zeka, finansal 

yazılım ve teknolojiler, siber güvenlik, akıllı şehir ile yeşil dönüşüm yazılım ve 

hizmetleri, blok zincir yazılım ve teknolojiler, dijital oyunlar ve bir çok sektöre özgü 

yazılımlara yönelik teşvik sistemini anlatarak katılımcıların konu hakkındaki 

sorularını cevaplandırmıştır. 

Odamız 11 No’lu Meslek Komitesince mesleki eğitimle ilgili yasal gelişmeler ve okul 

sanayi işbirliğinin geliştirilmesi amacıyla bilgilendirme toplantıları 

gerçekleştirilmiştir. Bu toplantıların ilki Temelli bölgesindeki üyelerimizin katılımıyla 

ASO 2. Ve 3. OSB’de, ikincisi ASO 1. OSB’de, üçüncüsü Ostim OSB’de, dördüncüsü 

ise Saray ve Kazan Bölgesinde yapılmıştır. Toplantılarla ilgili sonuç raporu ve eylem 

planı hazırlanarak ilgili kurum ve kuruluşlara gönderilmiştir. 

35 No’lu Bilgisayar Yazılımları Meslek Komitemiz Bilkent Cyberpark’ta grup 

üyelerine yönelik bilgilendirme toplantısı etkinliği düzenlemiştir. Açılış 

konuşmalarını Komite Başkanı Sn. Nuray BAŞAR, Bilkent Cyberpark Genel Müdürü 

Sn. Faruk İNALTEKİN’in yaptığı toplantının ilk bölümünde Odamız personeli 

tarafından Odamızda verilen hizmetlerle ilgili bilgi sunumu gerçekleştirilmiştir. 

Etkinliğin ikinci bölümünde ise Ankara Sanayi Odası Sürekli Eğitim Merkezi Müdürü 

Sn. Ruhi KILIÇ tarafından ASOSEM Projeleri hakkında bilgi sunumu 

gerçekleştirilmiş, üyelerimizden gelen sorular cevaplandırılmıştır.  

Ankara Sanayi Odası ile Agrega Üreticileri Birliği (AGÜB) işbirliğinde düzenlenen 

madencilik sektörünün sorunları ve çözüm önerilerinin tartışıldığı "Madencilik 

Sektörü İstişare Toplantısı" Odamız Zafer Çağlayan Meclis Salonunda 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıya Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Bakan Yardımcısı 
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Sn. Prof. Dr. Şeref KALAYCI, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Odamız Meclis Başkan Yardımcısı Sn. Yavuz IŞIK, Maden Sanayii İşverenleri 

Sendikası Başkanı Sn. Naci İLCİ, AGÜB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Şevket KORUÇ, 

Odamız Meclis Üyeleri Sn. Bülent AKSU, Sn. Ertuğrul ONAT ve Sn. Mete ÖZYÖRÜK, 

bürokratlar, Madencilik ve Taşocakçılığı Komite Üyeleri katılmıştır. Açılış 

konuşmalarını AGÜB Başkanı Sn. Şevket KORUÇ, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Enerji Bakan Yardımcısı Sn. Prof. Dr. Şeref KALAYCI’nın 

yaptığı toplantının 1. Oturumunda Maden Mevzuatı, 2. Oturumunda Maden ve 

Orman İlişkisi, 3. Oturumunda ise Maden ve Çevre İlişkisi konuları moderatörler ve 

panelistler eşliğinde gerçekleştirilmiştir. Tam gün süren etkinliğe 100 kişi katılmıştır. 

I.3. Meslek Komiteleri Ortak Toplantıları 

Odamız 2022 yılı I. Meslek Komiteleri Ortak Toplantısının 25 – 27 Mart 2022 

tarihleri arasında Afyon NG Güral Hotel’de gerçekleştirilmesine yönelik çalışmalar 

yürütülmektedir.  

 

Odamız Meslek Komitesi Üyelerinin katılımıyla, 2022 yılının I. Meslek Komiteleri 

Ortak Toplantısı, 25 – 27 Mart 2022 tarihleri arasında NG Afyon Güral Hotel'de 

gerçekleştirilmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış 

konuşmalarıyla başlayan söz konusu toplantı dört oturumda yapılmıştır. Yatırım 

Teşvikleri konulu ilk oturumda Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Teşvik Uygulama ve 

Yabancı Sermayeler Genel Müdürü Sn. Dr. Mehmet Yurdal ŞAHİN sunumunu 

gerçekleştirerek, üyelerimizin sorularını cevaplamıştır. İkinci oturumda ise 29. 

Meslek Komitesi, Komite Başkanı ve Perre Grup / Anatolian Puzzle, Kurucu Ortağı 

Sn. Hakan KARLAR Melek Yatırım Ofisi hakkında bilgi vermişlerdir. Öğleden sonra 

düzenlenen üçüncü oturum, ASO Yeşil Mutabakat Çalışmaları konusunda olup, 

EWA Kurumsal Danışmanlık, Kurucu Ortağı Sn. Dilek EMİL ve GTE, Yönetici Ortağı 

Sn. Kemal DEMİRKOL tarafından detaylandırılmıştır. Meslek Komitelerimizin son 

oturumunda ise Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel 
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Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Ekonomi Müşaviri Sn. Murat ÇETİNKAYA 

moderatörlüğünde Sektörel Görüş ve Değerlendirmeler başlığı altında yapılmış 

olup, toplantıya iştirak eden 117 Komite ve Meclis üyemizin konuya ilişkin 

değerlendirmeleri alınmıştır. 

 

 

 

I.4. Ortak Yönetim Kurulu Toplantıları  

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz, 

Ankara Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Gürsel BARAN ve Yönetim Kurulu 

Üyeleri ile yabancı misyon temsilcilerinin katılımıyla müşterek bir toplantı 

gerçekleştirilmiş ve akşam yemeği verilmiştir.  

 

I.5. Yüksek İstişare Kurulu 

Yüksek İstişare Kurulu toplantısı 2022 yılında gerçekleştirememiştir  

 

I.6. ASO Sanayileşme İcra Kurulu  

ASO Sanayileşme İcra Kurulu 2022 yılında toplantısını gerçekleştirememiştir.  

 

 

I.7. İhtisas Komisyonları Toplantıları 

Odamızın Enerji İhtisas Komisyonu toplantısı 28 Ocak 2022 tarihinde Komisyon 

Başkanı Sn. Zafer ARABUL başkanlığında ve Başkan Yardımcısı Sn. Nihat 

GÜÇLÜ’nün iştirakiyle gerçekleşmiştir. 

Toplantımıza ayrıca Meclis Başkanımız Sn. Celal KOLOĞLU, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Başkan Yardımcımız Sn. Seyit ARDIÇ, Meclis 

Üyemiz Sn. Mehmet YALÇINDERE, Sn. Fikret Can GÜRGEN, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Kolin İnşaat Firması Enerji Uzmanı Sn. Mehmet ERTÜRK 

iştirak etmiştir. 
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Komisyonumuzun gerçekleştirdiği 4. Toplantıda yapılan değerlendirmeler ve 

geliştirilen öneriler çerçevesinde Komisyon Başkanı Sn. Zafer ARABUL tarafından 

enerji arz ve tedarik problemleri üzerine bir rapor yazılmasına karar verilmiştir.  

Komisyonumuzun hazırladığı “Elektrik Arz ve Fiyatlandırma Problemi” başlıklı rapor 

Şubat ayında tamamlanmış olup, aylık Meclis toplantısında sunulmuş ve ilgili 

kurumlara gönderilmek üzere onaylanmıştır. Raporun nihai sürümü 7 Mart 

tarihinde Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı ile Enerji Piyasası Düzenleme 

Kurumu’na iletilmiştir.   

19 Nisan 2022 tarihli ve 31814 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Türk Parası 

Kıymetini Koruma Hakkında 32 Sayılı Karara İlişkin Tebliğ'de (Tebliğ No: 2008-

32/34) Değişiklik Yapılmasına Dair Tebliğin (No: 2022-32/66) üzerinde görüşmek 

üzere Odamız Ekonomi Komisyonu 31 Mayıs 2022 tarihinde toplanmıştır. Komisyon 

Başkanı Sn. Yavuz IŞIK başkanlığında, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Ekonomi Müşavirimiz Sn. 

Prof. Dr. Murat ÇETİNKAYA ile Hukuk Müşavirimiz Sn. Ahmet Münir YAŞAR’ın 

iştirakiyle gerçekleştirilen söz konusu toplantıya katılım sağlayan üyelerimiz; 

Ankara Sanayi Odası Meclis Üyesi ve Ekonomi Komisyonu Üyesi Sn. Mehmet 

YALÇINDERE ve GENTAŞ Group firmasını temsilen Sn. Nevin ALTIN’dır. Toplantıda 

değerlendirilen görüş ve önerilerin tutanak haline getirilip ilgili kurumlara iletilmesi 

kararı alınmıştır. Enerji İhtisas Komisyonu tarafından belirlenen görüş ve öneriler 24 

Haziran 2022 tarihinde resmi yazı ile Hazine ve Maliye Bakanlığı ve Türkiye 

Cumhuriyet Merkez Bankası’na iletilmiştir. Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından 

Odamıza 6 Temmuz 2022 tarihinde iletilen cevabi yazıda, belirtilen görüş ve 

önerilerin dikkate alındığı ve söz konusu hususlarda ilave bir istisna tanınması 

halinde Bakanlık tarafından duyuru ve bilgilendirme yapılacağı belirtilmiştir. 

Enerji İhtisas Komisyonu Sn. Zafer ARABUL başkanlığında, Başkan Yardımcısı Sn. 

Nihat GÜÇLÜ ve 3 üyenin iştirakiyle toplanmıştır. Toplantımıza ayrıca Meclis 

Başkanımız Sn. Celal KOLOĞLU ve Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR iştirak etmiştir. Komisyonumuz 26 Temmuz 2022 tarihinde gerçekleştirdiği 
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5. Toplantısında, elektrik piyasasındaki güncel gelişmeleri görüşmek üzere Enerji ve 

Tabii Kaynaklar Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Abdullah TANCAN’dan randevu 

talep edilmesi hususuna karar vermiştir. 1 Ağustos 2022 tarihinde Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Meclis Başkanı Sn. Celal KOLOĞLU ve ASO 

Enerji İhtisas Komisyonu üyeleri Sn. TANCAN’ı makamında ziyaret ederek enerji 

sektöründe yaşanan sorunları aktarmıştır.  

 

I.8. Disiplin Kurulu Toplantıları 

2022 yılında Disiplin Kuruluna intikal eden konu olmamıştır.  

 

I.9. Oda Organ Seçimleri 

 

5174 sayılı Türkiye Odalar Ve Borsalar Birliği İle Odalar Ve Borsalar Kanunun 83. ve 

84. Maddeleri ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Organ Seçimleri Hakkında 

Yönetmelikte yazılı esas ve usullere göre Odamız Meslek Komitesi ve Meclis asıl ve 

yedek üyelerinin seçimleri 26 Ekim 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Organ Seçimleri Hakkında 

Yönetmelik gereği hazırlanan seçim takvimimiz Çankaya 1 Nolu İlçe Seçim 

Kurulundan onay aldıktan sonra Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ve Ankara Ticaret 

Sicil Müdürlüğü’ne bildirilmiştir. İlgili yönetmelik gereği, üyelerin Vergi 

Mükellefiyet Durumuna Dair Gazete ilanı, “Ankara Sanayi Odasından Organ 

Seçimlerine İlişkin Duyuru” başlığı ile gazetede ilan edilmiştir. Seçimlere yönelik 

vergi durumlarının güncellenmesine ilişkin gazete ilanı, Odamız Asma ve Giriş 

Katında panolara asılmış ve Web sitemizde duyurusu yapılmıştır. 5174 sayılı Türkiye 

Odalar ve Borsalar Birliği İle Odalar ve Borsalar Kanunu’nun Organ Seçimleri 

Yönetmeliği’nde belirtildiği üzere seçme ve seçilme listeleri Odamız giriş ve asma 

katında ilan edilmiştir. Askı süreci sonrasında üyelerin listedeki bilgilerine ya da 

listede bulunup bulunmamalarına yönelik itirazlarına cevap verilmiştir. Türkiye 

Odalar ve Borsalar Birliği Ortak Veri Tabanından alınan seçme seçilme hakkına haiz 

üyelerimizin listesi ayrıntılı bir şekilde incelendikten sonra “Nihai Seçim Listesi” 
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alınarak, Çankaya 1 Nolu İlçe Seçim Kuruluna gönderilmiş ve ilgili hâkimin listeleri 

incelemesinden ve onaylamasından sonra seçim listesi kesinleştirilmiştir. Kesinleşen 

seçme ve seçilme listeleri 3 gün süreyle Odamız asma ve giriş katlarında 

üyelerimizin incelemesine sunulmuştur.  

 

26 Ekim 2022 tarihinde Odamız hizmet binasında 40 sandıkta Çankaya 1 Nolu İlçe 

Seçim Kurulu gözetiminde yapılan seçimler, 38 meslek grubunda kesinleşmiştir. 

Yapılan itirazlar neticesince Çankaya 1 Nolu İlçe Seçim Kurulu’nun 27.10.2022 tarih 

ve 2022/504 sayılı kararı ile 27.10.2022 tarih ve 2022/503 sayılı kararı neticesinde 

21. Meslek Grubu (Elektrik Sanayi) ve 28. Meslek Grubunun (Ev/Konut Mobilya 

Sanayi)  organ seçimlerinin 7 Aralık 2022 tarihinde yeniden yapılmasına karar 

verilmiştir. 

 

7 Aralık 2022 tarihinde iki grupta gerçekleştirilmiş olan seçimlerin kesinleşmiş 

sonuçları 12 Aralık 2022 tarihinde açıklanmış ve Odamızda ilan edilmiştir.  

 

Üye sayılarına göre 5 kişiden oluşan Meslek Komitelerinde 2 üye, 7 kişiden oluşan 

Meslek Komitelerinde ise 3 Meclis üyesi belirlenmiş olup, seçimlerin kesinleşmesini 

takriben oluşan meslek komitesi ile meclis üyesi sayıları aşağıda yer almaktadır. 

 

Mesle

k 

Grubu 

No 

Meslek Grubu Adı 
Seçmen 

Sayısı 

Faal Üye Sayısına Göre 

Oluşacak Organ Üyesi 

Sayıları 

Meslek 

Komitesi 

Oda 

Meclisi 

1 MADENCİLİK SANAYİİ 123 5 2 

2 MEDİKAL SANAYİİ 167 7 3 

3 MUHTELİF GIDA SANAYİİ 193 7 3 

4 UN VE UNLU MAMÜLLER SANAYİİ 186 7 3 

5 İPLİK, DOKUMA VE ÖRME SANAYİİ 76 5 2 

6 KONFEKSİYON VE DERİ SANAYİİ 118 5 2 

7 ORMAN ÜRÜNLERİ SANAYİİ 57 5 2 

8 KÂĞIT ÜRÜNLERİ VE BASKI İŞLERİ SANAYİİ 192 7 3 

9 PETROL VE KİMYA SANAYİİ 147 5 2 

10 KAUÇUK VE KAUÇUK ÜRÜNLERİ SANAYİİ 60 5 2 

11 PLASTİK VE PLASTİK ÜRÜNLERİ SANAYİİ 210 7 3 

12 CAM VE CAM ÜRÜNLERİ SANAYİİ 95 5 2 

13 YAPI ELEMANLARI İMALAT SANAYİİ 238 7 3 
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14 HADDE VE BORU SANAYİİ 122 5 2 

15 DÖKÜM SANAYİİ 114 5 2 

16 DEMİR VE METAL İŞLERİ SANAYİİ 352 7 3 

17 ALÜMİNYUM DOĞRAMA İMALAT SANAYİİ 160 7 3 

18 FABRİKASYON METAL ÜRÜNLERİ SANAYİİ 108 5 2 

19 MADENİ EŞYA SANAYİİ 30 5 2 

20 ELEKTRONİK SANAYİİ 189 7 3 

21 ELEKTRİK SANAYİİ 212 7 3 

22 EV VE OFİS ALETLERİ İLE DAYANIKLI TÜKETİM MALLARI SANAYİİ 87 5 2 

23 ISITMA VE İKLİMLENDİRME CİHAZLARI SANAYİİ 100 5 2 

24 GENEL AMAÇLI MAKİNA VE YEDEK PARÇA SANAYİİ 252 7 3 

25 
MOTORLU KARA TAŞITLARI, TARIM ALETLERİ VE YEDEK PARÇA 

SANAYİİ 
375 7 3 

26 SANAYİ VE İNŞAAT MAKİNALARI İMALAT SANAYİİ 299 7 3 

27 ASANSÖR SANAYİİ 108 5 2 

28 MOBİLYA (EV/KONUT) SANAYİİ 119 5 2 

29 ÖZEL VE SANATSAL İMALATLAR SANAYİİ 66 5 2 

30 İNŞAAT VE TESİSAT MÜTEAHHİTLERİ 331 7 3 

31 ALT YAPI MÜTEAHHİTLERİ SANAYİ 202 7 3 

32 TAŞOCAKÇILIĞI SANAYİ 80 5 2 

33 HAZIR YEMEK SANAYİİ 70 5 2 

34 BÜRO/OFİS MOBİLYALARI SANAYİİ 144 7 3 

35 BİLGİSAYAR YAZILIMLARI SANAYİİ 238 7 3 

36 BOYA, VERNİK VE REÇİNE İMALATI SANAYİİ 53 5 2 

37 METAL YAPI VE YAPI PARÇALARI SANAYİİ 87 5 2 

38 METAL ŞEKİLLENDİRME, ISIL İŞLEM VE KAPLAMA SANAYİİ 101 7 3 

39 ELEKTRİK ENERJİSİ ÜRETİMİ SANAYİİ 110 5 2 

40 GERİ DÖNÜŞÜM SANAYİİ 37 5 2 

Genel 

Topla

m 

 6008 236 98 

 

 

 

 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı, Yönetim Kurulu Asıl ve Yedek Üyeleri, Birlik Genel 

Kurul Asıl ve Yedek Delegeleri ve Disiplin Kurulu Asıl ve Yedek Üyeleri seçimi ise 13 

Aralık 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

 

Yapılan seçim sonucunda ASO Yönetim Kurulu Başkanlığına Sn. Seyit ARDIÇ 

seçilirken, Yönetim Kurulu Üyeliklerine Sn. Mete ÇAĞLAYAN, Sn. Özgür 

BAYRAKTAR, Sn. Ercan ATA, Sn. İhsan ÇETİNCEVİZ, Sn. İbrahim Aykut ÖZÜNER, Sn. 

Mehmet OSMANBEYOĞLU, Sn. Halit EROL, Sn. Ertuğrul ONAT, Sn. Burcu 

GENÇOĞLU ve Sn. Levent AKÇAKOCA seçilmiştir. 
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Ayrıca, üyelerin kendi aralarında yaptığı seçimde Yönetim Kurulu Yardımcılıklarına 

Sn. Mete ÇAĞLAYAN ve Sn. Özgür BAYRAKTAR, Sayman Üyeliğe Sn. Ercan ATA 

seçilmiştir. 

 

Meclis Başkanlık Divanı Başkanlığına Sn. Celal KOLOĞLU seçilirken, Başkan 

Yardımcıları Sn. Akman KARAKÜLAH, Sn. Nihat GÜÇLÜ ve Kâtip Üye Sn. Didar 

DANIŞ EZER olmuştur.   

 

Birlik Genel Kurul Delegeleri Sn. Celal KOLOĞLU, Sn. Mehmet Derya GÜNEŞ, Sn. 

Berat DARÇIN, Sn. Ahmet Tahsin ATA, Sn. Esat HİSARCIKLILAR, Sn. İsmet 

BEYAZKILIÇ, Sn. Fırat GÜNDOĞAN, Sn. Metin ÜNAL, Sn. Nuray BAŞAR TEKE, Sn. 

İbrahim UĞURLU, Sn. Osman BAŞTAŞ, Sn. Yusuf TANIK, Sn. Adnan KESKİN, Sn. 

Sayım ÖZDEN, Sn. Berker BÜLBÜLOĞLU, Sn. Mete ÇAĞLAYAN, Sn. Özgür 

BAYRAKTAR ve Sn. Mevlüt AÇIKGÖZ olmuştur. 

 

Disiplin Kurulu üyeleri Sn. Bora AYNAGÖZ, Sn. Özlem SEVİLMİŞ, Sn. Nihat 

ÖZÖNDER, Sn. İshak ŞENOL, Sn. Aydın YALÇIN ve Sn. Abidin ALTINTAŞ olmuştur. 

Ayrıca üyelerin kendi aralarında yaptığı seçimde Sn. Bora AYNAGÖZ Kurul Başkanı 

olarak seçilmiştir. 

 

Odamızda 13 Aralık 2022 tarihinde gerçekleştirilen seçimlerin ardından Yönetim 

Kurulu Başkanlığına seçilerek mazbatasını alan Sn. Seyit ARDIÇ, 21 Aralık 2022 

tarihli Devir Teslim Töreniyle görevi Sn. Nurettin ÖZDEBİR’den devralmıştır. 

Odamızda gerçekleştirilen törene,  Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri de katılım 

sağlamıştır.  

 

20 Aralık 2022 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Seyit ARDIÇ, Meclis 

Başkanımız Sn. Celal KOLOĞLU, Meclis Başkanlık Divanı Üyelerimiz, Yönetim Kurulu 
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Üyelerimiz, Meclis ve Komite Üyelerimiz, Odamız ile ASO 2. Ve 3. OSB çalışanları ile 

birlikte Anıtkabir’i ziyaret etmiştir.   

Ziyaret kapsamında, heyet Aslanlı Yol'dan mozoleye gelerek çelenk bırakmış ve 

Türkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu Ulu Önder Mustafa Kemal Atatürk’ün manevi 

huzurunda saygı duruşunda bulunmuştur. Daha sonra Sn. ARDIÇ, Misak-ı Milli 

Kulesi'ne geçerek Anıtkabir Özel Defterini imzalamıştır. Ardından Anıtkabir 

Komutanı Sn. Albay Ümit YÜCELEN ziyaret edilmiştir.  

Ardından Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ, Yönetim Kurulu 

Üyeleriyle birlikte tebrik ziyaretlerini kabul etmiştir.  

Bu kapsamda,  

- 15 Aralık 2022 tarihinde, Polatlı Organize Sanayi Bölgesi Başkanı Sn. Erol 

ÜNAL, Bölge Müdürü Sn. Akın ÜNAL ile birlikte, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette 

Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Mehmet OSMANBEYOĞLU da yer almıştır. 

- Ostim Sanayici ve İş insanları Derneği (OSİAD) Başkanı Süleyman Ekinci ve 

Yönetim Kurulu Üyeleri,  Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’ı 

ziyaret ederek başarı dilekleri iletmiştir. Ziyarette Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcılarımız Sn. Mete ÇAĞLAYAN ve Sn. Özgür BAYRAKTAR ile Sayman 

Üye Sn. Ercan ATA da bulunmuştur. 

- Afet ve Acil Durumlar Yönetimi Başkanlığı (AFAD) Başkan Yardımcısı Sn. 

Uğur SEZER, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik 

ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 28. Ev /Konut/ Mobilya ile 34. Büro Ofis Mobilyaları Sanayi Meslek 

Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’I ziyaret 

ederek başarı dilekleri iletmiştir.  Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN ile Sayman Üye Sn. Ercan ATA da 

bulunmuştur. 
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- Odamız 4. Un ve Unlu Mamüller Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri ile ASO 21. 

Elektrik Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 12. Cam ve Cam Ürünleri Sanayi Meslek Komitesi ile ATO 68. Cam ve 

Cam Ürünleri Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- 16 Aralık 2022 tarihinde, Türkiye Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeler, Serbest 

Meslek Mensupları ve Yöneticiler Vakfı (TOSYÖV) Başkanı Osman Deveci ve 

Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a 

tebrik ziyaretinde bulunarak yeni görevinde başarılar dilemiştir. 

- MKE Ankaragücü Başkan Vekili Sn. İsmail Mert FIRAT, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunarak takımın 58 

numaralı formasını hediye etmiştir. 

- Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Sn. Hasan BÜYÜKDEDE ve Organize 

Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu Başkanı Sn. Memiş KÜTÜKCÜ,  Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri Sn. Burcu GENÇOĞLU ve Sn. 

Levent AKÇAKOCA da yer almıştır. 

- Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Eski Milletvekili Sn. İlhan CİHANER, Avukat Sn. 

Mustafa ATEŞ ile birlikte Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a 

tebrik ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Levent AKÇAKOCA ve Meclis Üyesi Sn. Gürhan CİHANER de yer almıştır. 

- Kadın İşveren ve Sanayiciler Derneği (KAİSDER) Başkanı Sn. Canan KARALAR 

YÜKSEL ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit 

ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunarak yeni projeleri hakkında bilgi 

vermiştir. Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri Sn. Burcu GENÇOĞLU ve 

Sn. Levent AKÇAKOCA da yer almıştır. 
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- Odamız 29. Özel ve Sanatsal İmalatlar Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde 

bulunmuştur Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Ercan ATA da bulunmuştur. 

- Odamız 40. Geri Dönüşüm Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- 19 Aralık 2022 tarihinde OSTİM Başkanı Sn. Orhan AYDIN ve Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulunmuştur. Odamız Yönetim Kurulu Üyelerinin de yer aldığı 

ziyarette fuar alanı başta olmak üzere Ankara ekonomisi değerlendirildi ve 

işbirliği olanakları ele alınmıştır. 

- ASO 1. OSB Başkanı Sn. Niyazi AKDAŞ ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ ve Odamız Meclis Başkanı Sn. Celal 

KOLOĞLU’na hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. Odamız Yönetim Kurulu 

Üyelerinin de yer aldığı ziyarette Ankara ekonomisi değerlendirilmiş ve 

işbirliği olanakları ele alınmıştır. 

- İstanbul Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Erdal BAHÇIVAN, Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunarak 

yeni görevinde başarılar dilemiştir. 

- Ankara Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Erol GÜNDÜZ ve 

Odamız 8. Kağıt Ürünleri ve Baskı İşleri Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde 

bulunmuştur. 

- Gelir İdaresi Eski Başkan Yardımcısı Sn. Şinasi CANDAN, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunarak yeni 

görevinde başarılar dilemiştir. Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Mehmet 

OSMANBEYOĞLU da yer almıştır. 

- ATO Meclis Üyesi Sn. Berat KUZU, TOBB Ankara KGK Üyesi Sn. Hazel KUZU,  

Avrasya Ekonomik İlişkiler Derneği (EkoAvrasya)  Başkanı Sn. Hikmet EREN 
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ve Vakıf Başkan Yardımcısı Sn. Kemal KURNAZ, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. 

- TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Ülkü Ocakları Genel Başkan Yardımcısı Sn. Zekai PINARBAŞI, EXTRA 

Gayrimenkul Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Erkan ASLAN ve Arkaz Holding 

Yönetim Kurulu Başkan Vekili Sn. Halil Burak ARKAZ, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette 

Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Özgür BAYRAKTAR da yer 

aldı. 

- Odamız 27. Asansör Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 17. Alüminyum Doğrama İmalat Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde 

bulunmuştur. 

- 20 Aralık 2022 tarihinde Odamız 36. Boya, Vernik ve Reçine İmalatı Sanayi 

Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a 

tebrik ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri Sn. 

Burcu GENÇOĞLU da yer almıştır. 

- Odamız 15. Döküm Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 24. Genel Amaçlı Makina ve Yedek Parça Sanayi Meslek Komitesi 

Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde 

bulunmuştur. 

- 21 Aralık 2022 tarihinde Hacettepe Üniversitesi ASO 1. OSB Meslek 

Yüksekokulu Müdürü Sn. Prof. Dr. Adil BİNAL ve beraberindeki 

akademisyenler, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik 

ziyaretinde bulunmuştur. 
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- ATO Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Gürsel BARAN  ve Meclis Başkanı Sn. 

Mustafa DERYAL 'dan oluşan Ankara Ticaret Odası Heyeti, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ  ve Meclis Başkanı  Sn. Celal KOLOĞLU’na 

hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette Odamız ve Ankara Ticaret 

Odası Meclis Başkanlık Divanı ve Yönetim Kurulu Üyeleri de yer almıştır. 

- Anadolu Güç Birliği Konfederasyonu Başkanlar Kurulu heyeti, Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ'a hayırlı olsun ziyaretinde 

bulunmuştur. 

- Çubuk Ticaret Borsası Başkanı Sn. Murat ŞAN ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde 

bulunmuştur. 

- Gimat A.Ş. Şirketler Topluluğu Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ömer SEĞMEN ve 

Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a 

hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu 

Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN ve Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Mehmet OSMANBEYOĞLU da yer almıştır. 

- Akyurt Sanayici ve İş İnsanları Derneği Başkanı Sn. Ali Tekin ÇELİK ve 

Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a 

tebrik ziyaretinde bulunarak yeni görevinde başarılar dilemiştir. 

- Divriği Kültür ve Dayanışma Vakfı Başkanı Sn. Aziz SAVAŞ ve Yönetimi 

Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik 

ziyaretinde bulunarak yeni görevinde başarılar diledi ve vakfın çalışmaları 

hakkında bilgi vermiştir. 

- Türk Sanayici ve İş Adamları Vakfı (TÜSİAV) Başkanı Sn. Demirhan 

ŞEREFHAN, ASD GROUP Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Sadullah RÖNER ve 

Ahmet Aydeniz İnşaat Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Murat AYDENİZ, Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde 

bulunmuştur. 
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- Tohumluk Vakfı Başkanı Sn. Pınar AYHAN ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde 

bulunarak vakfın çalışmaları hakkında bilgi vermiştir. Ziyarette Odamız 

Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Levent AKÇAKOCA da yer almıştır. 

- Türkiye Bilişim Derneği (TBD) Başkanı Sn. Rahmi AKTEPE ve Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulunarak yeni görevinde başarılar dilemiştir. 

- Ankara Galatasaraylı Yönetici ve İş İnsanları Derneği Başkanı Sn. Özgür 

BAYRAKTAR ve Dernek Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit 

ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 37. Metal Yapı ve Yapı Parçaları Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde 

bulunmuştur. Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Mete 

ÇAĞLAYAN ile Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Mehmet OSMANBEYOĞLU da yer 

almıştır. 

- 22 Aralık 2022 tarihinde, Ankara Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Sn. Cahit 

ÇELİK, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde 

bulunmuştur. 

- DEİK Endonezya İş Konseyi Başkanı Sn. İlhan ERDAL, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Türk Hava Yolları Ankara Satış Müdürü Sn. Melih TORLAK, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Koç Holding Kurumsal İlişkiler Direktörü Sn. Ufuk ÇIPLAK, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ ve Meclis Başkanı Sn. Celal KOLOĞLU’na 

hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu 

Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN, Yönetim Kurulu Üyeleri Sn. İhsan 

ÇETİNCEVİZ ve Sn. Aykut ÖZÜNER de yer almıştır. 

- Ankara Kent Konseyi Başkanı Sn. Halil İbrahim YILMAZ, Yürütme Kurulu 

Üyeleri ile birlikte Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ ve Meclis 



 
217 

Başkanı Sn. Celal KOLOĞLU’na hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. 

Ziyarette Odamız Meclis Başkanlık Divanı ile Yönetim Kurulu Üyeleri de yer 

almıştır. 

- Türkiye Ağaç İşleri Esnaf ve Sanatkarları Federasyonu Başkanı Sn. Hüseyin 

TAKLACI ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur.  

- Kırşehirli Dernekler Federasyonu Başkanı Sn. Hilmi GÖKÇINAR ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı 

olsun ziyaretinde bulunmuştur. Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları 

Sn. Mete ÇAĞLAYAN, Sn. Özgür BAYRAKTAR ve Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Levent AKÇAKOCA da yer almıştır. 

- Teknoloji, Araştırma-Geliştirme, Bilim ve İnovasyon Derneği Başkanı Sn. 

Nuray BAŞAR ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. 

- Ahi İş İnsanları Birliği Başkanı Sn. Mehmet AKYÜREK ve Yönetimi, , Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı olsun ziyaretinde 

bulunmuştur. Ziyarette Odamız Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Sn. 

Mete ÇAĞLAYAN, Sn. Özgür BAYRAKTAR ve Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Levent AKÇAKOCA da yer almıştır. 

- Anadolu OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Hüseyin Kutsi TUNCAY ve Yönetim 

Kurulu ile birlikte Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a hayırlı 

olsun ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

Sn. Mete ÇAĞLAYAN, Sayman Üye Sn. Ercan ATA, Yönetim Kurulu Üyeleri Sn. 

Mehmet OSMANBEYOĞLU ve Sn. Burcu GENÇOĞLU da yer almıştır. 

- Orta Anadolu İhracatçı Birlikleri Yönetimi ile Demir ve Demir Dış Metaller 

İhracatçıları Birliği Yönetimi, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit 

ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur.  

- Ankara Galatasaraylı Yönetici ve İşadamları Derneği Denetim ve Disiplin 

Kurulu Üyeleri Sn. Mehmet YİĞİTTEKİN, Sn. Cem ERYİĞİT, Sn. Metin ÇAYIR, 
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Sn. Ahmet Uğur ERZURUM ve Sn. Eser MEMİŞ, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 16. Dönem Meclis Üyesi Sn. İsmail BİÇER, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 35. Bilgisayar Yazılımları Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 10. Kauçuk ve Kauçuk Ürünleri Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde 

bulunmuştur. Ziyarette Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Mete 

ÇAĞLAYAN da yer almıştır. 

- Odamız 22.  Ev ve Ofis Aletleri ile Dayanıklı Tüketim Malları Sanayi Meslek 

Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik 

ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Ertuğrul ONAT 

da yer almıştır. 

- 26 Aralık 2022 tarihinde Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Ankara Milletvekili 

Sn. Dr. Servet ÜNSAL, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ'a 

hayırlı olsun ziyaretinde bulunarak yeni görevinde başarılar dilemiştir. 

- Kahramankazan Belediye Başkanı Sn. Serhat OĞUZ, Kahramankazanlı 

sanayiciler ile birlikte Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ'a 

hayırlı olsun ziyaretinde bulunarak yeni görevinde başarılar dilemiştir. 

- Ankara Sanayi Odası 2. Organize Sanayi Bölge Müdürü Sn. Ayhan ÖZER, 

Bölge Müdürü Yardımcısı Sn. Çağrı Pınar YILDIZLI, İdare ve Bilişim Müdürü 

Sn. Adnan TOSYA, İmar ve Altyapı Müdürü Sn. Erkan ÖZKAN, Elektrik 

İşletme Müdürü Sn. Bahadır DUYUM ve ASO 2. Ve 3. OSB Analiz 

Laboratuvarı (ASOB- ÇEV) Müdürü Sn. Damla ERDAĞI ile birlikte Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ'a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız Üyesi Bosan Boyama Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Bektaş MUTLUER, 

Go Denetim Yeminli Mali Müşavirlik Kurucu Ortağı Sn. Onur GÜNAYDIN ve 
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Mali Müşavir Sn. Sedat ŞİMŞEK, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit 

ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 9. Petrol ve Kimya Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

- Odamız 38. Metal Şekillendirme, Isıl İşlem ve Kaplama Sanayi Meslek 

Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik 

ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. 

Özgür BAYRAKTAR da yer almıştır. 

- Odamız 26. Sanayi ve İnşaat Makinaları Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde 

bulunmuştur. 

- Odamız 33. Hazır Yemek Sanayi Meslek Komitesi Üyeleri, Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Seyit ARDIÇ’a tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

Ayrıca, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Seyit ARDIÇ gerçekleştirdiği üst düzey 

ziyaretler kapsamında, 19 Aralık 2022 tarihinde, TOBB Başkanı Sn. Rifat 

HİSARCIKLIOĞLU ile birlikte Ticaret Bakanı Sn. Dr. Mehmet MUŞ’u ziyaret etmiştir.  

Sn. ARDIÇ 20 Aralık 2022 tarihinde, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mete 

ÇAĞLAYAN ile birlikte Kahramankazan Sanayi ve İş Adamları Derneği (KAZANSİAD) 

tarafından düzenlenen yılsonu etkinliğine katılarak bir konuşma yapmıştır.  

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Seyit ARDIÇ 24 Aralık 2022 tarihinde, Odamız 

Yönetim Kurulu Üyeleri ile birlikte Anadolu Organize Sanayi Bölgesi 20. Yıl Gala 

Gecesi’ne katılarak bir konuşma gerçekleştirmiştir. 
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8- Üyelerin İnsan Kaynakları İhtiyaçlarını Desteklemek Üzere Mesleki 

Eğitime Katkı Sağlamak 

Üyelerin özellikle ara eleman başta olmak üzere meslek bilgisine sahip insan 

kaynakları ihtiyaçlarını destekleyecek mesleki eğitim verecek okullar ile işbirliği 

sağlanmaya devam etmiştir.   

Ayrıca mesleki eğitimin yaygınlaştırılması amacıyla Milli Eğitim Bakanlığı ile çeşitli 

projeler gerçekleştirilmesi söz konusu olmuştur. 

Odamızın mesleki eğitim faaliyetlerinde Ulusal Ajans nezdinde yürütülen Erasmus+ 

Programı kapsamında almış olduğu akreditasyon çerçevesinde mesleki eğitimde 

hareketlilik faaliyetleri sürdürülmüştür.   

 

A. Mesleki Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi  

2022 yılı itibariyle İŞKUR Genel Müdürlüğü tarafından MEGİP Protokolüne son 

verilmiştir.  

 

Mesleki eğitimin geliştirilmesine yönelik sektörler ile alan/dal eşleştirilmesi 

yapılarak, Meslek Lisesi öğrencilerine ve Odamız üyelerine katkıda bulunmak 

amacıyla Ankara İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile işbirliği yapılması için bir protokol 

imzalanması yönünde çalışmalara başlanmıştır. Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürü Sn. Nazan ŞENER 24 Haziran 2022 tarihinde Odamıza ziyaret ederek 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ile mesleki ve teknik eğitim ile 

ilgili işbirliği hakkında istişarelerde bulunulmuştur. 2022 yılı Temmuz ayı içerisinde 

protokol imzalanmıştır. Bahse konu protokol töreni 1-İç Ve Dış Paydaşlarla Etkili Bir 

İletişim Sistemi Kurmak/B. İlgili Kurum ve Kuruluşlarla İşbirlikleri Tesis Edilmesi 

başlığında detaylandırılmıştır. 

 

Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü mesleki ve teknik 

eğitimin kalitesinin artırılması amacıyla hayata geçirilen METEK III projesinin 

çalıştayına Odamız İnsan Kaynakları Müdürlüğünden katılım sağlanmıştır. 16 – 17 
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Şubat tarihinde iki gün boyunca gerçekleşen söz konusu çalıştayda, mesleki ve 

teknik eğitimde yer alan öğrenciler, hem de ortaöğretime geçecek öğrenciler için 

mesleki ve teknik eğitim cazip bir seçenek haline getirmenin yolları tartışılmıştır. 

Öğretmen ve idarecilerin gelişimine ve kaliteli eğitime katkı sağlamak amacıyla 

düzenlenen çalıştayda “Sektörel Mükemmeliyet Merkezlerini” kurulması, Eğitim ve 

Öğretimde Avrupa Kalite Güvencesi ile uyumlu biçimde mesleki ve teknik eğitimin 

oluşturulması görüşülmüştür. 

Avrupa Birliği Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı 2014-2020 dönemi (IPA-II), Sektörel 

Mükemmeliyet Merkezlerinin Kurulması Yoluyla Mesleki ve Teknik Eğitimin 

Kalitesinin Artırılması Teknik Yardım Projesi (METEK III) kapsamında il düzeyinde "İl 

Mesleki Eğitim Kalite Güvence Kurulları” oluşturulması için 25 – 27 Mayıs 2022 

tarihleri arasında düzenlenen çalıştaya Odamız İnsan Kaynakları Müdürlüğünden 

katılım sağlanmıştır. Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğü tarafından organize edilen söz konusu çalıştayda, İl kalite Güvence 

Kurulu’nun oluşturulmasının amaçları, kurulun görevi, yetkisi ve sorumlulukları 

tartışılmış olup, organizasyon yapısında yer alması gereken kurumlar, faaliyetleri, 

sürdürülebilirliği değerlendirilmiştir. 

Avrupa Birliği Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı 2014-2020 Dönemi (IPA-II) 

kapsamında Türkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birliği ortak finansmanı ile desteklenen 

ve Millî Eğitim Bakanlığı Meslekî ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün Operasyon 

Faydalanıcısı olduğu TRESSP2.1.IQVETIII Sektörel Mükemmeliyet Merkezlerinin 

Kurulması Yoluyla Mesleki ve Teknik Eğitimin Kalitesinin Artırılması Operasyonu 

Teknik Yardım Projesi (METEK III) kapsamında 12 pilot ilde Mesleki ve Teknik Eğitim 

Mezunlarını İzleme Sistemi (e-mezun) hakkında farkındalığı arttırmak amacıyla 

düzenlenen toplantıya Odamız Araştırma Yönlendirme Müdürlüğü ve İnsan 

Kaynakları Müdürlüğünden katılım sağlanmıştır. 1 Haziran 2022 tarihinde 

düzenlenen bahse konu toplantıda, e-mezun sisteminin yanı sıra mesleki ve teknik 

eğitimdeki güncel gelişmelere dair bilgilendirmeler yapılmıştır. 
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B. Mesleki Test ve Sertifikalandırma Çalışmaları 

Mesleki test ve sertifikalandırma çalışmaları, Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) 

tarafından Yetkilendirilmiş Personel Belgelendirme Kuruluşu olan ASO METES 

İktisadi İşletmesi tarafından gerçekleştirilmektedir. Bu kapsamda, Köprülü Vinç 

Operatörü (Seviye 3), Çelik Kaynakçısı (Seviye 3) (Elektrotla ark, MIG, MAG, TIG, 

Özlü Tel ve Oksi-Asetilen), Kaynak Operatörü (Tozaltı, MIG, MAG, TIG ve Özlü Tel), 

Metal Kesimci (Seviye 3) (Giyotin Makas, Oksi-Gaz, Şerit Testere, Daire Testere, 

Kombine Makas, Lazer Kesim, Plazma Kesim), Metal Kesim Operatörü (Seviye 4) 

(Sac Kesme-Dilimleme, Lazer Kesim, Plazma Kesim), Metal Levha İşleme Tezgâh 

İşçisi (Seviye 3) (Kavis Verme, Pres), Metal Levha İşleme Tezgâh Operatörü (Seviye 

4) (Abkant, Açık Profil Çekme/Rollform, Pres, Punch Pres), Elektrik Pano Montajcısı 

(Seviye 3, 4 ve 5), Otomasyon Sistemleri Montajcısı (Seviye 4), Otomasyon 

Sistemleri Programcısı (Seviye 5), Yüksek Gerilim Teçhizatı Test Elemanı (Seviye 4 

ve 5), Yüksek Gerilim Kablo Aksesuarları Montajcısı (Seviye 4), Frezeci (Seviye 3 ve 

4), CNC Programcısı (Seviye 4 ve 5) NC/CNC Tezgâh İşçisi (Seviye 3 ve 4), Taşlama 

Tezgâh İşçisi (Seviye 3 ve 4), Tornacı (Seviye 3 ve 4), Plastik Enjeksiyon Üretim 

Elemanı (Seviye 3 ve 4), Plastik Profil Üretim Operatörü (Seviye 3) (Ekstrüzyon), 

Plastik Şişirme Film Üretim Operatörü (Seviye 3) olmak üzere toplamda 29 Ulusal 

Yeterliliklerde sınav ve belgelendirme faaliyetlerine devam edilmiştir.  

Merkez kapsamında bulunan Ulusal Yeterliliklerde 2022 yılında 1.880 kişiye MYK 

Mesleki Yeterlilik Belgesi verilmiştir. 1.692 firmaya bilgilendirme ve bunlardan 

160’ına ziyaret yapılmıştır.  

Kapsamımızda bulunan Frezeci (Seviye 3 ve 4), Plastik Enjeksiyon Üretim Elemanı 

(Seviye 3 ve 4), Ulusal Yeterliliklerinde TÜRKAK akreditasyonu ve MYK 

yetkilendirme işlemleri sonuçlandırılarak yeni revizyonlara geçişi sağlanmıştır. Aynı 

zamanda kapsamımızın 4 yıllık akreditasyonu çevrimi TÜRKAK tarafından 

yenilenmiştir.  
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C. Erasmus+ Akreditasyonu Kapsamında Mesleki Eğitim Faaliyetleri 

Odamızın mesleki eğitim faaliyetlerinde Ulusal Ajans nezdinde yürütülen Erasmus+ 

Programı kapsamında almış olduğu Akreditasyon çerçevesinde gerekli resmi evrak 

ve dokümantasyon işlemlerine başlanmıştır.  

Söz konusu akreditasyon belgesi ile Odamızın 2021-2022 döneminde 

gerçekleştireceği öngörülen toplam 57 kişilik hareketlilik planı doğrultusunda 

140.953 Euro tahsis edilmiştir. Konsorsiyum üyelerimizin (Gazi Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi, Cezeri Yeşil Teknoloji Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, ASO 2. Ve 3. 

OSB) işbirliğinde gerçekleşecek olan hareketlilik aktivitelerinin mevcut hibe tahsis 

döneminin son tarihi 30 Kasım 2022’den 15 ay ek süre uzatımı ile 2024 yılı Şubat 

ayına uzatılmıştır. 

2021-2027 yılları arasında gerçekleşecek olan hareketlilik faaliyetlerinin hibe 

başvuruları her yıl ayrı bir başvuru sürecinin kapsamında olup, önümüzdeki 2022-

2023 dönemi içerisinde hibe tahsisi talep edilmesinden dolayı yeni başvurumuz 22 

Şubat 2022 tarihine kadar tamamlanmıştır. 2023 yılı başvurusu için Ulusal Ajans 

tavsiyeleri doğrultusunda 2022 yılında tahsis edilmiş faaliyet rakamları en fazla 

yüzde 10 artırılarak talep başvurusunda yer almıştır. 2023 yılı başvurumuz da kabul 

edilmiştir. 

 

Erasmus+ Programı Akredite Kuruluşlar Mesleki Eğitim Öğrenici ve Personel 

Hareketliliği faaliyeti kapsamında, Konsorsiyum üyeleri ile 17 Mart 2022 tarihinde 

Odamızda, 14 Nisan 2022 tarihinde ASO 2-3. OSB Bölge Müdürlüğünde, 7 Haziran 

2022 ve 2 Ağustos 2022 tarihlerinde Odamızda olmak üzere dört toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Toplantılarda hareketlilik alanları, kontenjanlar, gidilebilecek 

ülkeler ve firmalar konusunda değerlendirmeler yapılmıştır. Toplantılarda 

gerçekleşen değerlendirmeler sonucunda yenilenebilir enerji, elektrikli araçlar ve 

uçak bakım alanlarında üç hareketlilik yapılması planlanmıştır. 
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Söz konusu akreditasyon belgesi ile 2021-2022 döneminde toplam 36 öğrenci ile 

gerçekleştirilmesi öngörülen hareketlilik planı doğrultusunda ilk hareketlilik 

faaliyeti, 26 Eylül – 15 Ekim 2022 tarihleri arasında İspanya’da yerleşik Eshia S.L. 

firmasına düzenlenmiştir. 15 Öğrenci, 2 Öğretmenin katılımı ile gerçekleşen ilk 

hareketlilik yenilenebilir enerji alanında gerçekleştirilmiş olup, öğrencilerin mesleki 

gelişimleri için fayda sağlamıştır. Bahse konu hareketliliğin hazırlık ve izleme 

çalışmalarına Odamız Araştırma Yönlendirme Müdürü Sn. Nilay ŞAHİN ve İnsan 

Kaynakları Müdürlüğünden katılım sağlanmıştır. 

 

2021 yılı ikinci hareketliliği 5 – 24 Aralık 2022 tarihleri arasında ROMAERO SA - 

Compania Aerospațială din Romania firmasında, uçak bakım alanında düzenlenmiş 

olup Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinden 13 öğrenci, 1 öğretmen ile katılım 

sağlanmıştır. Bahse konu hareketliliğin hazırlık ve izleme çalışmalarına Odamız 

Araştırma Yönlendirme Müdürü Sn. Nilay ŞAHİN ve İnsan Kaynakları 

Müdürlüğünden katılım sağlanmıştır. 24 Aralık 2022 tarihinde sonuçlanması 

beklenen hareketlilik devam etmektedir. 

 

14 Eylül 2022 tarihinde Erasmus+ Akreditasyon Hareketlilik projesi içerisinde 

gerçekleşen işlem ve raporlamaların takip edilmesi için yeni oluşturulmuş çevrimiçi 

“Beneficiary Module” ile ilgili Ulusal Ajans tarafından düzenlenen çevrimiçi 

bilgilendirme toplantısına katılım sağlanmıştır.  

 

Erasmus+ Mesleki Eğitim Hareketlilik Projeleri Kalite Standartları ve İyi 

Uygulamalar Çalıştayı kapsamında Zonguldak Dedeman Otel’de 21-22 Eylül 2022 

tarihlerinde gerçekleştirilen organizasyona katılım sağlanmıştır. Erasmus+ 

Akreditasyon Mesleki Eğitim Hareketlilik projeleri kapsamında Uluslararası 

Nakliyeciler Derneği, Çınarlı Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Ankara İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilen iyi uygulama örneklerinin 

bilgilendirme sunumları takip edilmiştir. Çalıştayın ikinci oturumunda Akreditasyon 
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uygulamaları sırasında Odamızın ve diğer kurumların yaşadığı zorluklar hakkında 

istişareler gerçekleşmiştir. Odamızın Akreditasyon alanında Ulusal Ajans nezdindeki 

Uzmanı Sn. Zeynep Deveci GÜLLÜ ile görüşülerek projedeki gerçekleştirdiğimiz 

aşamalar hakkında bilgilendirme verilmiştir.   
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9-Ankara Sanayisini Yeşil Mutabakata Hazırlamak Ve Üyelerin 

Sürdürülebilir Stratejiler Oluşturulması İçin Araçlar Geliştirmek  

Avrupa Birliği tarafından benimsenen ve sanayi stratejisinin de odağını oluşturan 

Avrupa Yeşil Mutabakatının yürürlüğe girmesiyle sanayicileri etkileyecek alanlarda 

çalışma yapmak ve Ticaret Bakanlığı tarafından hazırlanan ve ilgili kurum ve 

kuruluşların katkısıyla uygulanan Yeşil Mutabakat Eylem Planı ile ortaya konan 

hedeflerin gerçekleştirilmesine katkıda bulunmak amacıyla, Odamız tarafından ASO 

Avrupa Yeşil Mutabakatı Yol Haritası oluşturulmuştur.  

 

Ayrıca, sürdürülebilirlik ve Yeşil Mutabakat konusunda çeşitli kurum ve kuruluşlarla 

işbirliği halinde, üyelerimize yönelik olarak seminerler ve eğitimler düzenlenmiş, 

raporlama çalışmalarına katkı sağlanmış ve ilgili mevzuat ve politika çalışmalarına 

görüş ve öneriler sunulmuştur.  

 

A. ASO Avrupa Yeşil Mutabakatı Yol Haritası 

Avrupa Yeşil Mutabakatı (AYM) kapsamında, ülkemizin karşı karşıya kalacağı 

yükümlülükler çerçevesinde Odamız tarafından yürütülmesi planlanan faaliyetler 

hakkında görüş alışverişinde bulunmak ve ASO Avrupa Yeşil Mutabakat Yol 

Haritasını oluşturmak üzere, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

başkanlığında, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter 

Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın katılımıyla, 5 Ocak 2022 tarihinde EWA Kurumsal 

Danışmanlık Kurucu Ortağı Sn. Dilek EMİL, GTE Türkiye Yönetici Ortağı Sn. Mehmet 

Kemal DEMİRKOL ve ESG Partner Danışmanlık A.Ş. Kurucu Ortağı Sn. Özge 

KEPENEK BOZKIRLIOĞLU ile 13 Ocak 2022 tarihinde Türkiye Sınai Kalkınma Bankası 

Escarus Sürdürülebilir Danışmanlık Genel Müdürü Sn. Kubilay KAVAK ile toplantılar 

gerçekleştirilmiştir. 
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Söz konusu toplantılarda, anılan firmalardan alınan geribildirimler ışığında yapılan 

değerlendirmeler sonucunda, ASO Avrupa Yeşil Mutabakat Yol Haritasına temel 

teşkil eden “AB Yeşil Mutabakatının ASO Üyesi İşletmeler Üzerindeki Etkilerinin 

Yönetilmesi” projesinin başlatılması için EWA Kurumsal Danışmanlık Ltd. Şti. ile 

Mart 2022’de 10 ay süreli bir sözleşme imzalanmıştır.  

 

Proje kapsamında yürütülecek çalışmaların detaylarını görüşmek ve takvimini 

kararlaştırmak üzere, 15 Nisan 2022 ve 26 Nisan 2022 tarihlerinde EWA Kurumsal 

Danışmanlık ve GTE Danışmanlık Firması temsilcileri Sn. Dilek EMİL, Sn. M. Kemal 

DEMİRKOL, Sn. Emrah ALKAYA ve Sn. Anıl BAYÜLKEN ile bir toplantı yapılmış ve 

proje çerçevesinde yürütülecek çalışmalar üzerinde görüşmeler gerçekleştirilmiştir.   

“AB Yeşil Mutabakatının ASO Üyesi İşletmeler Üzerindeki Etkilerinin Yönetilmesi 

Projesi” kapsamında, öncelikle Meslek Komitelerimizin üyelerine yönelik olarak 

detayları 7- Üyelerle İlişkilerin Etkinliğini Artırmak Ve Üyeler Arasında İşbirliği Ve 

Dayanışmayı Güçlendirmek/I.3. Meslek Komiteleri Ortak Toplantıları başlığında 

verilen 25 Mart 2022 tarihindeki Meslek Komiteleri Ortak Toplantısında Avrupa 

Yeşil Mutabakatı ve Odamızca yürütülecek çalışmalar hakkında bilgi verilmiş, 

ardından 11 Mayıs 2022 tarihinde 14.00-16.00 saatleri arasında üyelerimize yönelik 

olarak bir bilgilendirme webinarı düzenlenmiştir. AYM konusunda bilgilendirmenin 

yapıldığı, karbon ve su ayak izi konularının uygulama örnekleri ile ele alındığı 

webinarın açılışı Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR tarafından 

gerçekleştirilmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel 

Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın da iştirakiyle gerçekleştirilen webinarda, 

EWA Kurumsal Danışmanlık Kurucu Ortağı Sn. Dilek EMİL tarafından AYM’nin ASO 

Üyesi İşletmeler Üzerindeki Etkilerinin Yönetilmesi Projesinin tanıtımı yapılmış 

akabinde Sürdürülebilirlik ve Kurumsal İlişkiler Danışmanı Sn. Anıl BAYÜLKER ve Sn. 

EMİL AYM hakkında bilgilendirmelerde bulunmuştur. Ardından GTE Karbon 

Sürdürülebilir Enerji Danışmanlık A.Ş. Yönetici Ortakları Sn. M. Kemal DEMİRKOL ve 

Sn. Dr. Emrah ALKAYA tarafından İklim Değişikliği ve Sürdürülebilirlik Perspektifi: 
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Riskler ve Fırsatlar hakkında sunumlar gerçekleştirilmiştir. Webinar katılımcıların 

sorularının cevaplandırılmasıyla son bulmuştur.  

 

Daha sonra 18 Mayıs 2022 tarihinde Çağlayan Meclis Toplantı Salonunda Karbon 

Ayakizi Eğitim Programı düzenlenmiştir. Eğitim ile Odamız çalışanlarının ve 

üyelerinin karbon ayakizi hakkında genel bilgi sahibi olması, hesaplama standart ve 

yöntemlerini öğrenmesi, iyi uygulama örneklerini görerek işletmelerinde uygulama 

potansiyeli kazanması amaçlanmış olup eğitime toplam 19 kişi katılım sağlamıştır.  

 

Eğitimde, GTE Karbon Sürdürülebilir Enerji Danışmanlık A.Ş. Yönetici Ortağı Sn. M. 

Kemal DEMİRKOL ve Proje Yöneticisi Sn. Engin KOÇ karbon ayakizi ile ilgili bilimsel 

arka plan ve sera gazları, standartlar, karbon ayakizi hesaplama adımları ve stratejik 

karbon yönetimi ve iyi uygulama örnekleri hakkında sunumlar gerçekleştirmiştir.  

 

Ardından 8 Haziran 2022 tarihinde Zafer Çağlayan Meclis Toplantı Salonunda Su 

Ayakizi ve Kaynak Verimliliği Eğitim Programı düzenlenmiştir. Eğitim ile Odamız 

çalışanlarının ve üyelerinin AYM, su ayakizi ve kaynak verimliliği hakkında genel 

bilgi sahibi olması, iyi uygulama örneklerini görerek işletmelerinde uygulama 

potansiyeli kazanması amaçlanmış olup eğitime toplam 16 kişi katılım sağlamıştır.  

 

Eğitimde, EWA Kurumsal Danışmanlık Kurucu Ortağı Sn. Dilek EMİL, GTE Karbon 

Sürdürülebilir Enerji Danışmanlık A.Ş. Yönetici Ortağı Sn. M. Kemal Demirkol ve 

Proje Yöneticisi Sn. Engin KOÇ genel hatlarıyla AYM, su ayakizi ve su riskleri karbon 

ayakizi, kaynak verimliliği (eko-verimlilik/temiz üretim) ile ilgili kavramsal çerçeve, 

değerlendirme ve uygulama yöntemleri, uygulama örnekleri hakkında sunumlar 

gerçekleştirmiştir.  
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Daha sonra 23 Haziran 2022’de Zafer Çağlayan Meclis Toplantı Salonunda Su 

Ayakizi konulu Eğiticilerin Eğitimi Programı düzenlenmiştir. Odamız ilgili 

uzmanlarının yanı sıra Ankara ilinde bulunan Organize Sanayi Bölgelerinin çevre 

sorumlularının katıldığı eğitimde, Eğitmen Sn. Dr. Ertuğ ERÇİN tarafından su ayakizi 

kavramı ile risk değerlendirme konularından bilgilendirmeler yapılmış ve küresel 

eğilimler ile iş dünyasından örnekler sunulmuştur. Eğitimde ayrıca su ayakizi 

hesaplama yöntemleri aktarılarak örnek hesaplama çalışmaları gerçekleştirilmiştir.  

 

Eğiticilerin Eğitimi Programının ikincisi "Karbon Ayakizi" konusunda, 19 Ekim 2022 

tarihinde 09.30-16.00 saatleri arasında, Odamız Zafer Çağlayan Meclis Salonunda 

düzenlenmiştir. Eğitimin amacı, TS EN ISO 14064-1 Kurumsal Karbon Ayak İzi 

Eğitimi Eğitimin amacı TS EN ISO 14064-1:2019 standardı şartları ile sera gazı 

envanterinin oluşturulması hakkında temel bilgilendirmeyi sağlamak ve 

emisyonların sınıflandırılması ve bazı emisyon sınıflarında örnek hesaplamaların 

gösterilmesidir.  Sn. Volkan ÇAĞIN ve Sn. Çağlar GÜVEN konusunda verilen 

eğitime, birinci Eğiticilerin Eğitimine katılan temsilciler iştirak etmiştir. 

 

Proje ile Meslek Komitelerimizin sektörel gruplandırması çerçevesinde, 

gruplandırılmış sektörler için detaylı bir risk analizi çalışmasının yapılması ve saha 

ziyareti, şirketlerle görüşme, ASO verilerinin değerlendirilmesi yoluyla önerilerin 

geliştirilmesi öngörülmüştür. Bu kapsamda, ziyaret edilecek 50 firmanın 

belirlenmesi amacıyla bir anket hazırlanmış ve üyelerimize uygulanması 

sağlanmıştır.  

 

Odamıza ulaşan 38 anket bulunmakta olup söz konusu anketler incelenerek bir 

değerlendirme raporu hazırlanmıştır. Ardından bahse konu firmalara Odamız ilgili 

uzmanlarının da katılımıyla saha ziyaretleri düzenlenmiştir.  
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Bu kapsamda, 17 – 28 Kasım 2022 tarihlerinde GTE ve EVA Çevre ve Danışmanlık 

San. Tic. Ltd. Şirketi temsilcileri ile birlikte ASO 1. Organize Sanayi Bölgesinde 

bulunan ve anket çalışmasına katılan üyelerimizden Akdaş Döküm San. Ve Tic. A.Ş., 

HİDROMEK Hidrolik ve Mekanik Makina İmalat San. ve Tic. A.Ş., Numaş Teknoloji 

Üretim A.Ş., Ardam Atık Yönetimi ve Depolama, Elfa Metal A.Ş., Yiğit Akü A.Ş., 

Bircanlar Katı Atık Dönüşüm Tem. Nak. Tic. Ltd. Şti., Bilnur Plastik Tekstil San. Tic. 

A.Ş., ALCAP Ambalaj San. Tic. A.Ş., Elite Naturel Organik Gıda San. Ve Tic. A.Ş., 

Gürgenler İnşaat ve Tesisat Malz. San. Ve Tic. A.Ş. ve Nuriş Teknoloji Makine San. 

Tic. A.Ş. ziyaret edilmiştir. Aynı kapsamda 1 Aralık 2022 tarihinde Emek Elektrik 

Endüstrisi A.Ş. ve Nüve Sanayi Malzemeleri İml. Ve Tic. A.Ş.; 6 – 7 Aralık 20222 

tarihlerinde ise Bülbüloğlu Holding A.Ş., Marsrock Makine Deniz Araçları İml. 

İth.İhr. San. Tic. Ltd. Şti., Akmeda Medikal, Keser Geri Dönüşüm San. ve Tic. A.Ş. ve 

Eti Soda A.Ş. ziyaret edilmiştir. 

 

15 Aralık 2022 tarihinde Mitaş Endüstri San. Ve Tic. A.Ş., Ünallar Metal A.Ş., 16 Aralık 

2022’de Bilplas Savunma Ltd.Şti., Ankasan Makine Model Döküm Çelik Kons.Sist. 

Nak.San. ve Tic. Ltd. Şti., Practical Storage Müh. San. Ve Tic. Ltd. Şti.’ye ziyaret 

gerçekleşmiştir. 

 

Böylece, 27 firma ziyareti tamamlanmış olup kalan ziyaretlerin Ocak 2023’de 

tamamlanması öngörülmektedir.  

 

Ziyaret kapsamında Avrupa Yeşil Mutabakatı kapsamında başta karbon ayak izinin 

azaltılması olmak üzere şu ana kadar yapılan uygulamaların durumu 

değerlendirilmiş ve üyelerimizin yaklaşımı hakkında bilgi alınmıştır. Aynı zamanda 

bundan sonra izlenilecek yol haritası üzerinde danışmanlarımızla fikir 

alışverişlerinde bulunulmuştur. Ziyaretler sırasında bahse konu kapsamda Odamız 

tarafından gerçekleştirilen eğitimlere katılan üyelerimizden memnuniyet 

bildirimleri de alınmıştır. 
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Buna ek olarak Aralık 2022’de EWA Kurumsal Danışmanlık tarafından projede elde 

edilen veriler ve konuyla ilgili gelişmeler ışığında “ASO Odağından AYM 

Değerlendirmesi ve Boşluk Analizi” konulu rapor hazırlanarak Odamıza iletilmiş 

olup raporun Odamızca incelenmesi devam etmektedir.  

 

B. Sürdürülebilirlik ve Yeşil Mutabakat Kapsamında Gerçekleştirilen Çalışmalar 

1-İç Ve Dış Paydaşlarla Etkili Bir İletişim Sistemi Kurmak/A.1. Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarının Üst Düzey Yetkililerinin Katılımıyla Gerçekleştirilecek ASO Gündem 

Toplantıları, Bilgilendirme Toplantıları / Seminerler ve Sektörel Toplantılar 

başlığında bahsedildiği üzere, 30 – 31 Mart 2022 tarihlerinde Avrupa Birliği'nin 

uygulamaya koyduğu "Yeşil Mutabakat Politikası" ile TBMM tarafından onaylanan 

Paris İklim Anlaşmasının getirdiği sorumluluklar çerçevesinde, yeni şartlara uyum 

sağlamak ve "İklim Değişikliği" ve "Yeşil Dönüşüm" konularında toplumda ve 

işletmelerimizde farkındalık oluşturmak amacıyla, Odamız ve Ankara Ticaret Odası 

tarafından Eko İklim: Ekonomi ve İklim Değişikliği Zirvesi/Fuarı düzenlenmiştir.  

 

Ulusal ve uluslararası katılımcıların yer aldığı 20’yi aşkın oturum ve çeşitli 

etkinliklerin düzenli düzenlendiği fuarın 2. gününde Sabah Gazetesi Ankara 

Temsilcisi Sn. Okan MÜDERRİSOĞLU’nun moderatörlüğünde; Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, İstanbul Sanayi Odası Başkanı Sn. ERDAL 

BAHÇIVAN, Ege Bölgesi Sanayi Odası Başkanı Sn. Ender YORGANCILAR ve 

Gaziantep Sanayi Odası Başkanı Sn. Adnan ÜNVERDİ’nin katılımıyla Congresium 

Biotrend Salonu’nda “Sanayinin Yeşil Dönüşümü” konulu oturum 

gerçekleştirilmiştir. Oturumda, Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, yeşil dönüşüm hususunda ülkemizde ve dünyada yaşanan son 

gelişmeler ve Odamızın yeşil dönüşüm konusunda gerçekleştirdiği çalışmalar 

hakkında oturum dinleyicilerini bilgilendirmiştir. 
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T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı ve Dünya Bankası işbirliğiyle 

yürütülen "Türkiye'de Yeşil Büyüme ve Sürdürülebilir Toparlanma Danışmanlık ve 

Kapasite Geliştirme İşbirliği Programı" başlıklı proje kapsamında, 21 Haziran 2022 

tarihinde Ankara’da Sheraton Hotel’de düzenlenen Sanayi ve Atık Çalıştayına 

katılım sağlanmıştır. Çalıştay kapsamında düzenlenen yuvarlak masa 

oturumlarında, 2053 yılına kadar Türkiye'de net sıfır karbon emisyon hedefine 

ulaşmak için sektördeki en önemli azaltım seçenekleri, bu süreçte dikkate alınması 

gereken önemli ve ilave teknolojik ve/veya davranışsal seçenekler, teknolojik ve 

davranışsal seçeneklerle ilgili temel riskler ve belirsizlikler, ülkemiz için en etkin ve 

uygun olası politika seçenekleri ile düşük karbonlu ekonomiye geçiş ile hangi temel 

faydalar veya fırsatlar konularında Odamız adına görüş ve değerlendirmeler, 

Araştırma ve Yönlendirme Müdürümüz Sn. Nilay ŞAHİN tarafından dile getirilmiştir. 

 

Odamız ve Ankara Kalkınma Ajansı ortaklığında, Zafer Çağlayan Meclis 

Salonumuzda ISO 14064-1 2018 Kurumsal Karbon Ayak İzi Hesaplama ve Raporlama 

Eğitimi düzenlenmiştir. Avrupa Yeşil Mutabakatına adaptasyon sürecini ve rekabet 

edilebilirliği desteklemek, beşerî sermayeyi güçlendirmek amacı düzenlenen ve 

katılımcıların ISO 14064-1:2018 Kurumsal Karbon Ayak İzi standardı hakkında bilgi 

sahibi olmasının ve katılımcılara ISO 14064-1:2018 Sera Gazı sisteminin kurulması ve 

gerekli hesaplamaların öğretilmesinin sağlanmasını hedefleyen eğitimlerin ilki 4-5 

Ağustos 2022, ikincisi 17-18 Kasım 2022 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. 

Eğitimlerin sonunda katılımcılara sertifika takdiminde bulunulmuştur.  

 

Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası, Bilkent Üniversitesi ve Massachusetts Institute of 

Technology tarafından uygulanan Güçlü ve Yeşil KOBİ Projesinde, Odamız 

destekleyici kuruluş olarak yer almış ve Projenin üyelerimize tanıtılması için 31 Ekim 

2022 tarihinde bir webinar düzenlenmiştir. Üyelerimizin söz konusu Projeden 

faydalanabilmesi için Bilkent Üniversitesi ile işbirliği halinde duyurular yapılmıştır.  
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Ayrıca, detayları 4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda Lobi Faaliyetlerini En Üst Düzeye 

Çıkarmak/ B.1. Meslek Komitelerinden Gelen Teklifler Doğrultusunda Resmi Kurum 

ve Kuruluşlar Nezdindeki Girişimler başlığında verilen, “İklim Değişikliği Kanunu 

Taslağı”,  Yeşil Mutabakat Eylem Planı ile yeşil teknolojiler bağlamında talep 

edilebilecek ürünler ve hizmetler hakkında Odamız görüşleri ilgili taraflara 

bildirilmiştir. 
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EK-1 Yönetim Kurulu Başkanlığı, Yönetim Kurulu Üyeleri ve Genel Sekreterlik 

Tarafından Gerçekleştirilen Faaliyetler 

 

1.1. Yönetim Kurulu Başkanı Tarafından Gerçekleştiren Faaliyetler 

 

03.01.2022 

• Ankara İl Milli Eğitim Müdürü Sn. Harun FATSA ve Müdür Yardımcısı Sn. 

Bedri EKŞİ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret 

etmiştir. Ziyarette mesleki ve teknik eğitim konularında işbirliği olanakları 

ele alınmıştır. 

 

04.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı Yönetim 

Kurulu Toplantısı’na katılmıştır. 

 

05.01.2022 

• Avrupa Yeşil Mutabakatı kapsamında, ülkemizin karşı karşıya kalacağı 

yükümlülükler çerçevesinde Odamız tarafından yürütülmesi planlanan 

faaliyetler hakkında görüş alışverişinde bulunmak üzere, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR başkanlığında, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın 

katılımıyla, EWA Kurumsal Danışmanlık Kurucu Ortağı Sn. Dilek EMİL, GTE 

Türkiye Yönetici Ortağı Sn. Mehmet Kemal DEMİRKOL ve ESG Partner 

Danışmanlık A.Ş. Kurucu Ortağı Sn. Özge KEPENEK BOZKIRLIOĞLU ile 

toplantılar gerçekleştirilmiştir.  

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Türkiye Enerji, Nükleer ve 

Maden Araştırma Kurumu (TENMAK) Başkan Yardımcısı Sn. Orkun 

HASEKİOĞLU ile birlikte, Odamız Üyesi KİMETSAN Kimya Maden Metalurji 

Endüstrileri, İç ve Dış Ticaret, Müşavirlik, Mühendislik Ltd. Şti.’ni ziyaret 

etmiştir. Ziyarette, ASO Nüksak Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi 

kapsamında ortak çalışma alanları değerlendirilmiştir.  

 

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla belirli aralıklarla düzenlenmesi 

planlanan nükleer koordinasyon toplantılarının ikincisi Türkiye Enerji, 

Nükleer ve Maden Teknolojileri Araştırma Merkezi (TENMAK) adına Başkan 

Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU; Figes A.Ş. adına Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ve Nükleer Teknoloji Geliştirme Direktörü Sn. Dr. 
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Reşat UZMEN’in Odamızı ziyareti ile yüz yüze düzenlenmiştir. Bahse konu 

toplantıda Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay 

YAMAN’ın da katılımı ile 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz 

reaktörleri konusunda gerçekleştirilen son çalışmalar hakkında 

değerlendirmelerde bulunmuştur. Toplantıda aynı zamanda ileride 

gerçekleştirilmesi planlanan etkinlikler ve iş birlikleri hakkında tarafların 

görüş ve önerileri ele alınmıştır. 

 

 

06.01.2022 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve Ankara Sanayi Odası işbirliğiyle sanayide 

verimliliği artırmak ve dijital dönüşümü hızlandırmak için kurulan “ASO 

Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi”nin (ASO Model Fabrika) “5. Öğren 

Dönüş Programı Lansman Toplantısı” ASO Sürekli Eğitim Merkezi (ASO-SEM) 

Toplantı Salonu’nda gerçekleştirilmiştir. Programa, Sanayi ve Teknoloji 

Bakan Yardımcısı Sn. Mehmet Fatih KACIR, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Başkan Yardımcısı ve ASO 2. ve 3. OSB Başkanı Sn. 

Seyit ARDIÇ, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik Araştırmalar ve Verimlilik 

Genel Müdürü Sn. Prof. Dr. İlker Murat AR, Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Aytaç M. DİNÇER, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Serdar TÜTEK, 

sanayiciler ve eğitim alan firmaların yetkilileri katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Cumhurbaşkanı Sn. Recep 

Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle gerçekleştirilen TUSAŞ “Milli Teknolojiler ve 

Yeni Yatırımlar Programı” ile Milli Muharip Uçak Mühendislik Merkezi Açılış 

Töreni”ne katılmıştır. 

 

10.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Başkan Yardımcılarımız 

Sn. Seyit ARDIÇ ve Mete ÇAĞLAYAN, Milli Eğitim Bakanlığı ile Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı işbirliğinde gerçekleştirilen “Organize Sanayi Bölgeleri 

Mesleki Eğitim Merkezleri Açılış Programı’na katılmıştır. 

 

11.01.2022 

• Ankara Vali Yardımcısı Sn. Abdullah DÖLEK, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Ziyarette Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR da bulunmuştur. 
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• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız üyesi Vestel 

Savunma Sanayi A.Ş. Genel Müdürü Sn. Öner TEKİN’i ziyaret ederek 

çalışmaları hakkında bilgi almıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Kolejli İş İnsanları Derneği 

Sanayi Komisyonu tarafından düzenlenen ”Güncel Piyasa Koşullarında, İş 

Dünyası, Uyum, Beklentiler ve Öngörüler” konulu toplantıya katılarak 

gündemdeki ekonomik gelişmeleri değerlendirmiş ve dernek üyelerinin 

sorularını yanıtlamıştır. 

 

12.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Mesleki Yeterlilik Kurumu 

Başkanı Sn. Adem CEYLAN’ı ziyaret ederek, sanayicilerin mesleki yeterlilikle 

ilgili bazı sorunlarını aktarmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, AK Parti Ankara İl Başkanı 

Sn. Hakan Han ÖZCAN’ı ziyaret etmiştir. Ziyarette güncel ekonomik 

konularda görüş alış verişinde bulunulmuştur. 

 

• Ankara Ticaret Odası (ATO) Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Gürsel BARAN, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Ziyarette 

ATO Başkan Yardımcısı Sn. Halil İbrahim YILMAZ, ATO Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Nuh ACAR, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Seyit ARDIÇ ve 

Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR bulunmuştur.  

 

13.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı Sanayi Bölgeleri Genel Müdürü Sn. Fatih TURAN’ı ziyaret etmiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Sürekli Eğitim 

Merkezi (ASO-SEM) Danışma Kurulu Toplantısı’na katılmıştır. 

 

17.01.2022 

• Ankara Kalkınma Ajansı’nın desteğiyle ASO, TOSYÖV ve Türkiye Bilişim 

Derneği işbirliğiyle gerçekleştirilen “Deneyimden Üretime Kariyer” Girişim 

Rehberleri Platformu’nun kapanış toplantısı  gerçekleştirilmiştir. Toplantıya 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Türkiye Küçük ve Orta 

Ölçekli İşletmeler, Serbest Meslek Mensupları ve Yöneticiler Vakfı (TOSYÖV) 

Başkanı Sn. Nezih KULEYİN, Türkiye Bilişim Derneği Başkanı Sn. Rahmi 

AKTEPE, Üretkeniz.Biz Kooperatifi Başkanı Sn. Melek BAR ELMAS, TOBB 

Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu (TOBB Ankara KGK) İcra Komitesi Başkanı 
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Sn. Belma YILMAZYİĞİT, Ankara Kalkınma Ajansı Sosyal Kalkınma Birimi 

Başkanı Sn. Hande KARA ile projede yer alan rehber ve girişimciler 

katılmıştır. 

 

18.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Valisi Sn. Vasip 

ŞAHİN başkanlığında gerçekleştirilen Ankara Kalkınma Ajansı Yönetim 

Kurulu Toplantısı’na katılmıştır. 

 

• Türk Sanayici ve İşadamları Vakfı (TÜSİAV) Başkanı Sn. Veli SARITOPRAK ile 

Yüksek İstişare Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Mehmet DOĞANLAR, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Ziyarette güncel 

ekonomik gelişmelerle ilgili değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

 

19.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısı’na katılmıştır. 

 

• ASO, TOBB Ankara İl KGK ve Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu 

(TKDK) işbirliğinde düzenlenen; IPARD-II 11. Çağrı İlanı kapsamında “Çiftlik 

Faaliyetlerinin Çeşitlendirilmesi ve İş Geliştirme (302)” tedbiri konulu 

bilgilendirme toplantısı video konferans yöntemiyle gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıya Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim 

Kurulu Üyemiz Sn. Aytaç DİNÇER, TOBB Ankara İl KGK İcra Komitesi Başkanı 

Sn. Belma YILMAZYİĞİT, TKDK Ankara İl Koordinatörü Sn. Güzin OYMAN ile 

TOBB Ankara İl KGK Üyeleri ve ASO üyesi sanayiciler katılmıştır. 

 

• Polatlı Ticaret Odası Başkanı Sn. Ulvi SAKARYA Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 

 

20.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 4. Nesil nükleer reaktör 

çalışma grubu ile birlikte Atılım Üniversitesi bünyesinde bulunan Metal 

Şekillendirme Mükemmeliyet Merkezi’ni ziyaret ederek Müdür Sn. Erdinç 

TEZCAN ve Öğretim Üyesi Sn. Prof. Dr. Bilgin KAFTANOĞLU’ndan çalışmaları 

hakkında bilgi almıştır. 

  

21.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile Ankara Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Necdet 

ÜNÜVAR’ı ziyaret ederek ASO’nun nükleer enerji alanındaki çalışmaları 
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hakkında bilgi vermiştir. Görüşmenin ardından Nükleer Bilimler 

Enstitüsü’nde incelemelerde bulunulmuş; Enstitü Müdürü Sn. Prof. Dr. Haluk 

YÜCEL’den çalışmaları hakkında bilgi alınmış ve yapılabilecek ortak 

çalışmalar değerlendirilmiştir. 

 

23.01.2022 

• Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu (OSBÜK) tarafından, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanı Sn. Mustafa VARANK, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Sn. 

Fatih DÖNMEZ, OSB başkanları, TOBB sektör meclis başkanları, oda 

başkanları, ASKON, TİM Başkanları, BOTAŞ ve TEİAŞ’ın üst düzey 

yöneticilerinin katıldığı enerji gündemli istişare toplantısı düzenlenmiştir. 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in katılım sağladığı 

çevrimiçi toplantıda OSB’lerde yaşanan elektrik kesintileri ve doğalgaz 

sınırlaması başta olmak üzere enerji ile ilgili tüm sorunlar ve talepler istişare 

edilmiştir. 

24.01.2022 

• Üretimde verimliliğin artırılması ve dijital dönüşüm sürecinin hızlandırılması  

amacıyla ilki Ankara’da hayata geçirilmiş olan Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm 

Merkezleri - Model Fabrikalar hakkında bilinirliği artırmak amacıyla Sanayi 

ve Teknoloji Bakanlığı, Bakan Yardımcısı Sn. M. Fatih KACIR’ın katılımlarıyla 

“Model Fabrika Tanıtım ve Bilgilendirme Toplantısı çevrimiçi olarak 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıda Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR Ankara Model Fabrika kurulum süreci hakkında katılımcılara bilgi 

vermiştir. 

 

• Rusya Federasyonu Türkiye Ticaret Mümessili Sn. Aydar GAŞİGULLİN ve 

beraberindeki Pskov Bölgesi Heyeti, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Yönetim Kurulu Üyelerimiz Sn. Taner ÖZDEMİR 

Sn. Aytaç DİNÇER ve Sn. Musa ERTUNÇ ile Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın da iştirak 

ettikleri görüşmede;  Pskov Bölgesi Ekonomik Kalkınma ve Yatırım Politikası 

Komitesi Başkanı Sn. Andrey MİHEEV bölgedeki yatırım imkanları hakkında 

bir sunum yapmıştır. 

 

25.01.2022  

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı Sn. Mustafa VARANK’ın teşrifleriyle Polatlı Organize Sanayi 

Bölgesi’nde düzenlenen Kontrolmatik Teknoloji Lityum Demir Fosfat Batarya 

Fabrikası Temel Atma Töreni’ne katılmıştır.  

 

26.01.2022 
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• Ocak ayı Oda Meclisi Toplantımız AB Türkiye Delegasyonu Başkanı Büyükelçi 

Sn. Nikolaus MEYER-LANDRUT’un katılımlarıyla gerçekleştirilmiştir. 

 

 

27.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı Yönetim 

Kurulu Toplantısı’na katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Vali Yardımcısı Elif 

Nur BOZKURT TANDOĞAN’ın başkanlığında gerçekleştirilen İl İstihdam Ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 2022 Yılı Ocak Ayı Olağan Toplantısı’na katılmıştır. 

Toplantıda İŞKUR İl Müdürlüğünün 2021 yılı faaliyetleri hakkında kurul 

bilgilendirilmiştir. İŞKUR tarafından denetimi yapılan kurslara ilişkin raporlar 

sunulmuştur. İŞKUR İl Müdürlüğü tarafından hazırlanan 2021 yılı İşgücü 

Piyasası Araştırma Raporu Kurul üyelerinin bilgisine sunulmuştur. Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, geçici koruma altındaki 

Suriyelilerin çalışma izinleri ve kayıt altına alınması yönündeki görüşlerini 

iletmiş; Odamızın mesleki eğitime yapmış olduğu katkı ve yatırımları 

aktarmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız, Ankara Uzay ve Havacılık İhtisas OSB (HAB) 

Yönetim Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

28.01.2022 

• Vergi Denetim Kurulu Başkanı Sn. Murat Selçuk TAŞKIRAN ve Kurul 

Yöneticileri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim 

Kurulu Üyelerimizi ziyaret etmiştir. Ziyarette, Kurul’un yeni yapısı ve mükellef 

hakları konusunda bilgi verilmiş ve sanayicilerin beklentileri konusunda 

görüş alış verişinde bulunulmuştur.  

 

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla belirli aralıklarla düzenlenmesi 

planlanan nükleer koordinasyon toplantıları 28 OCAK 2022 ve 4 ŞUBAT 2022 

tarihlerinde Türkiye Enerji, Nükleer ve Maden Teknolojileri Araştırma 

Merkezi (TENMAK) adına Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU; 

Figes A.Ş. adına Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ve Nükleer 

Teknoloji Geliştirme Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN’in Odamızı ziyareti ile 

yüz yüze düzenlenmiştir. Bahse konu toplantıda Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR 

ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da katılımı ile 4. nesil 



 
240 

nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri konusunda 

gerçekleştirilen son çalışmalar hakkında değerlendirmelerde bulunmuştur. 

Toplantıda aynı zamanda ileride gerçekleştirilmesi planlanan etkinlikler ve iş 

birlikleri hakkında tarafların görüş ve önerileri ele alınmıştır. 

 

 

29.01.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genç Girişim ve Yönetişim 

Derneği’nin 19. Olağan Genel Kurul Toplantısı’na katılmıştır. 

 

02.02.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Cumhurbaşkanı Sn. Recep 

Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle TOBB İkiz Kuleleri’nde düzenlenen Türkiye 

Genç İş İnsanları Konfederasyonu (TÜGİK) 4. Olağan Genel Kurul 

Toplantısı’na katılmıştır. 

 

• AK Parti Genel Başkan Vekili Sn. Numan KURTULMUŞ, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz ile ASO’da 

bir araya gelmiştir. AK Parti Sinop Milletvekili Sn. Dr. Nazım MAVİŞ, AK Parti 

MKYK Üyesi Ahmet Fethan BAYKOÇ ve Ankara İl Başkan Yardımcısı Sn. 

Aytekin GÜRER’in de bulunduğu ziyarette, güncel ekonomik gelişmelerle 

ilgili değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

 

03.02.2022 

• Ostim Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Orhan AYDIN, Ostim Haberleşme 

Teknolojileri Kümelenmesi (HTK) Başkanı Sn. İlhan BAĞÖREN ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret 

etmiştir.  Ziyarette HTK tarafından yürütülen “Uçtan Uca Yerli ve Milli 5G 

Haberleşme Şebekesi Projesi” hakkındaki gelişmeler değerlendirilmiştir.  

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Milli Eğitim Bakanı Sn. 

Mahmut ÖZER’in katılımıyla TOBB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Rifat 

HİSARCIKLIOĞLU’nun ev sahipliğinde gerçekleşen “Ulusal Eğitime Katkı 

Protokol Töreni” ile Mesleki Eğitim İstişare Toplantısı’na katılmıştır. 

 

04.02.2022  

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı Sn. Mustafa VARANK, İçişleri Bakanı Sn. Süleyman SOYLU ve Gençlik 

ve Spor Bakanı Sn. Mehmet KASAPOĞLU’nun katılımlarıyla Millet 

Kütüphanesi’nde gerçekleştirilen “Kalkınma Ajansları Değerlendirme 

Toplantısı”na katılmıştır. 
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07.02.2022 

• Ankara Üniversitesi Teknokent Genel Müdürü Sn. Güray DEĞERLİ, Genel 

Müdür Yardımcısı Sn. Vedat GÜÇLER ile birlikte Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ın da iştirak ettikleri görüşmede, Sn. DEĞERLİ  Teknokent’in 

çalışmaları hakkında bilgi vermiştir. 

 

• Ankara Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Necdet ÜNÜVAR, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz ile ASO’da 

bir araya gelmiştir. Ziyarette Üniversite – Sanayi İşbirliği konusunda 

istişarelerde bulunulmuştur. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ostim OSB Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Orhan AYDIN ile birlikte Ankara Plastik Sanayicileri 

Derneği Başkanı Sn. Yunus KARAKAŞ’ın sahibi olduğu Odamız üyesi Büyük 

Anadolu Kauçuk Conta İnşaat Tekstil Gıda ve İmalat San. Ltd. Şti.’ni ziyaret 

ederek çalışmaları hakkında bilgi almıştır. 

 

08.02.2022 

• Dicle Kalkınma Ajansı (DİKA) Genel Sekreteri Sn. Dr. Ahmet ALANLI ve 

beraberindeki heyet, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

ziyaret etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel 

Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ın da iştirak ettikleri görüşmede Sn. 

ALANLI ve Proje Takım Lideri tarafından Şırnak, Mardin, Batman ve Siirt 

illerini kapsayan “TRC3 Bölgesinde Genç İstihdamının Teşviki İçin Teknik 

Destek Projesi” hakkında bilgi vermiştir.  Mesleki eğitim ile genç 

istihdamının artırılması ve bölgenin kalkındırılması ile ilgili fikir alışverişinde 

bulunulmuştur. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ticaret Bakanı Sn. Dr. 

Mehmet MUŞ’un katılımlarıyla gerçekleştirilen TOBB 100 Ödül Töreni’ne 

katılmıştır. Türkiye’nin Hızlı Büyüyen 100 Şirketi Listesine giren Odamız üyesi 

3E Elektro Optik Sistemler San. ve Tic. Ltd. Şti.,  AGE Bilgisayar Sistem 

Otomasyon Faaliyetleri San. ve Tic. Ltd. Şti., Esen Sistem Entegrasyon ve 

Mühendislik Hizmetleri San. ve Tic. Ltd. Şti.,, Havelsan Teknoloji Radar San. 

ve Tic. A.Ş., Kuasoft Bilişim Teknolojileri A.Ş., Medster Tıbbi Cihaz ve Sağlık 

Hizmetleri Ltd. Şti., Optima Elektro Hidrolik Çevre Teknolojileri Makine San. 

ve Tic. Ltd. Şti., Rovenma Elektronik San. ve Tic. A.Ş., Türktem Bilişim 

Yemekçilik Temizlik İnşaat Gıda San. ve Tic. Ltd. Şti.’nin ödüllerini Yönetim 
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Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sn. MUŞ ve TOBB Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU ile birlikte vermiştir. 

 

• MÜSİAD Ankara Şubesi Başkanı Sn. Hasan Fehmi YILMAZ ve Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz Sn. Taner ÖZDEMİR ve Sn. Ercan ATA’nın da 

bulunduğu ziyarette Ankara ekonomisi hakkında değerlendirmelerde 

bulunulmuş ve iş birliği olanakları ele alınmıştır. 

 

09.02.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TOBB Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU’nun moderatörlüğünde, Merkez Bankası 

Başkanı Sn. Şahap KAVCIOĞLU’nun katılımıyla gerçekleştirilen oda ve borsa 

başkanları istişare toplantısına katılmış; Üyelerimizden gelen çeşitli sorunları 

gündeme getirmiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Türk Sanayici ve 

İşadamları Vakfı (TÜSİAV) tarafından Ankara Sanayi Odası'nda düzenlenen 

“TÜSİAV Platformlar İstişare Toplantısı’na katılarak gündemdeki ekonomik 

gelişmelerle ilgili değerlendirmelerde bulunmuştur. 

 

• Odamız ve NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi’nin Toryum yakıtlı  ergimiş 

tuz reaktörlerine ilişkin yaptığı çalışmaların ele alındığı toplantı Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in ev sahipliğinde 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıya Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcıları Sn. Dr. 

Çetin Ali DÖNMEZ ve Sn. Mehmet Fatih KACIR, TÜBİTAK Başkanı Sn. Prof. 

Dr. Hasan MANDAL, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Milli Teknoloji Genel 

Müdürü Sn. Zekeriya ÇOŞTU, TENMAK Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun 

HASEKİOĞLU, Ostim OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Orhan AYDIN ve Figes 

A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ile Figes A.Ş. Nükleer 

Projeler Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN katılım sağlamıştır. Odamız Yönetim 

Kurulu Üyeleri ve Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Z. Oktay YAMAN’ın da bulunduğu toplantıda bugüne 

kadar yapılan çalışmaların özeti Sn. Bakan Yardımcılarına sunulmuş ve bir yol 

haritası belirlenerek çalışmaların hızlandırılması hususu değerlendirilmiştir. 

Türkiye’nin Uluslararası 4. Nesli Reaktör Çalışmaları Forumu (Gen4 Forum) 

üyeliği için Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı aracılığı ile resmi deklarasyonunu 

sunması kararlaştırılmıştır.  

 

10.02.2022 
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• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Araç ve Araç Üstü 

Ekipman ve İş Makinaları Üreticileri Birliği Derneği (ARÜSDER) ile Treyler 

Sanayicileri Derneği işbirliğiyle düzenlenen “Ağır Vasıta, Treyler, ve Üstyapı 

Zirvesi’nde “Verimlilik ve Üniversite – Sanayi İşbirliği” panelinde sanayide 

verimlilik konusu ile genel ekonomik değerlendirmelerde bulunmuştur.  

 

 

 

12.02.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Hazine ve Maliye Bakanı 

Sn. Dr. Nureddin NEBATİ’nin İstanbul Kongre Merkezi’nde iş dünyası, STK’lar 

ve piyasa paydaşlarının temsilcileri ile gerçekleşen “Türkiye Ekonomi Modeli 

Yeni Adımlar ve Enflasyon Tedbirleri Tanıtım Toplantısı’na katılmıştır. 

 

14.02.2022 

• Türkiye Sağlık Enstitüleri (TÜSEB) Başkanı Sn. Prof. Dr. Erhan AKDOĞAN, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiş; ilk yerli 

Covid19 aşısı TURKOVAC olmak üzere TÜSEB’in çalışmaları hakkında bilgi 

vermiştir. 

 

• Ankara Genç İş Adamları Derneği (ANGİAD) Başkanlığına aday olan ASO 

Meclis Üyesi Sn. Ertuğrul ONAT Yönetim Kurulu adayları ile birlikte Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek, gerçekleştirmeyi 

planladığı projeleri hakkında bilgi vermiştir. 

 

15.02.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı 

Mütevelli Heyet Toplantısına katılmıştır. 

 

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmalar kapsamında Gazi Üniversitesi 

Teknoloji Fakültesi Prof. Dr. Adem ACIR Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın bulunduğu 

toplantıda, Sn. ACIR’ın ergimiş tuz reaktörlerine yönelik çalışmaları hakkında 

bilgi alınmıştır. Konu ile ilgili Odamız tarafından belirli aralıklarla 

gerçekleştirilen çevrimiçi toplantılar çerçevesinde ergimiş tuz reaktörlerinde 

alternatif nükleer yakıtlar ve hidrojen üretimi konularına yer verilmesine 

karar verilmiştir. 
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• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmalar kapsamında, Avrupa Birliği 

(AB) ve Türkiye tarafından desteklenen “Türkiye'nin Nadir Toprak 

Elementleri Araştırma ve Yenilik Kapasitesinin Geliştirilmesi” Projesi 

hakkında bilgi sunmak üzere Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (STB) 

temsilcilerinden oluşan heyet Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın bulunduğu 

toplantıda, STB’yi temsilen Bakanlık AB Mali Programlar Daire Başkanı Sn. 

Ahmet Alperen SAĞKAYA, AB Mali Programlar Dairesi Proje Yönetim 

Bölümü Koordinatörü Sn. Süleyman ALATA, Projeden sorumlu Uzman Sn. 

Ragibe Ayça ÇAKIRSOY, Sanayi Genel Müdürlüğü Metal Sanayi Dairesi 

Başkanı Sn. Ümit Yasin GÜVEN katılım sağlamıştır. Toplantıda Munzur 

Üniversitesi Nadir Toprak Elementleri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

(MUNTEAM) tarafından çalışmaları sürdürülen Proje tanıtılmış ve Proje 

çalışma planı hakkında detayları sunmak üzere MUNTEAM’de görevli 

Akademisyenlerin katılacağı bir toplantı daha planlanmasına karar 

verilmiştir. 

 

16.02.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, çevrim içi gerçekleştirilen 

TÜBİTAK MAM Yönetim Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

17.02.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TBMM Sanayi, Ticaret, 

Enerji Tabiî Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Başkanı Sn. Ziya 

ALTUNYALDIZ, bazı Komisyon Üyesi milletvekilleri ve OSTİM Başkanı Sn. 

Orhan AYDIN ile ASO 1. OSB’de yer alan üye firmalarımız Bozankaya 

Otomotiv Makina İmalat İth. ve İhr. A.Ş., Küçükpazarlı Havacılık, Hidromek - 

Hidrolik ve Mekanik Makina İmalat San. ve Tic. A.Ş., ve Akdaş Döküm San. ve 

Tic. A.Ş.’yi ziyaret etmiştir. Yönetim Kurulu Üyelerimiz Sn. Taner ÖZDEMİR ve 

Sn. Aytaç M. DİNÇER’in de bulunduğu ziyarette firmaların çalışmaları 

hakkında bilgi alınmıştır. 

 

21.02.2022 

• Ankara Sivil Toplum Kuruluşları Platformu (ASTOP) dönem sözcüsü Sn. 

Levent ÇAMUR ve üye dernek başkanları, TÜSİAV Başkanı Sn. Veli 

SARITOPRAK Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim 

Kurulumuz ile bir araya gelmiştir. Ziyarette Ankara için gerçekleştirilebilecek 

projeler ele alınmıştır. 
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22.02.2022 

• OSTİM İş ve İnşaat Makinaları Kümelenmesi Başkanı Sn. Ayşe SARAÇOĞLU 

ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i ziyaret ederek kümenin yeni dönem çalışmaları hakkında bilgi 

vermiştir. 

 

23.02.2022 

• Odamız Şubat ayı olağan Meclis Toplantısı, Kredi Garanti Fonu (KGF) 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Erdoğan ÖZEGEN’in katılımlarıyla 

gerçekleştirilmiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Teknik Koleji’nin 

dokuzuncu ve onuncu sınıf öğrencilerine yönelik düzenlediği “Kariyer 

Günleri” etkinliğine katılarak deneyimlerini paylaşmış ve öğrencilerin 

sorularını yanıtlamıştır. 

 

24.02.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM Teknik 

Üniversitesi Kurucu Mütevelli Heyet Üyeleri merhum Hasan Basri BOZKURT 

ve merhum Zeki SAYIN'ın isimlerinin üniversite konferans salonlarına verilişi 

münasebetiyle düzenlenen törene katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM Teknik 

Üniversitesi Mütevelli Heyet Toplantısına katılmıştır. 

 

25.02.2022 

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmalar kapsamında, Avrupa Birliği 

(AB) ve Türkiye tarafından desteklenen “Türkiye'nin Nadir Toprak 

Elementleri Araştırma ve Yenilik Kapasitesinin Geliştirilmesi” Projesi’nin 

çalışma planının tanıtılması amacıyla Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (STB), 

Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü (MTA) ve Munzur Üniversitesi 

temsilcilerinden oluşan heyet Odamızı ziyaret etmiştir. Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın bulunduğu 

toplantıda, STB’yi temsilen Bakanlık AB Mali Programlar Daire Başkanı Sn. 

Ahmet Alperen SAĞKAYA ve ekibi, MTA Maden Analizleri ve Teknolojisi 

Dairesi Başkanı Sn. Saruhan PARLAK, Jeoloji Mühendisi Sn. Yasemin 

DULKADİR, Maden Mühendisi Sn. Mehmet ÇELİK ve Munzur Üniversitesi 

Nadir Toprak Elementleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nden  

(MUNTEAM) Doç. Dr. Sn. Okay ÇİMEN ile Dr. Sn. Yakup SAY katılım 
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sağlamıştır. Projenin çalışma planı ve akademik kapsamı Sn. ÇİMEN 

tarafından sunulmuş olup 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ile ilgili Ar-Ge 

çalışmalarında nadir toprak elementlerinin rolü değerlendirilmiştir. 

 

28.02.2022 

• Osmaniye Valisi Sn. Dr. Erdinç YILMAZ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’e nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Teşvik Uygulama ve 

Yabancı Sermaye Genel Müdürü Sn. Dr. Mehmet Yurdal ŞAHİN’i ziyaret 

etmiştir. Ziyarette teşvik sistemi ile ilgili konularda görüş alış verişinde 

bulunulmuştur. 

 

 

01.03.2022 

• Yozgat Belediye Başkanı Sn. Celal KÖSE, AK Parti Yozgat İl Başkanı Sn. Yusuf 

BAŞER, Yozgat Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Sinan 

ÇELİK ile birlikte Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e nezaket 

ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarete Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Aytaç DİNÇER 

ile Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da katılmıştır. 

 

02.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu 

Üyelerimiz Adalet Bakanı Sn. Bekir BOZDAĞ’a tebrik ziyaretinde bulunarak 

başarı dileklerinde bulunmuştur. 

 

03.02.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Romanya Büyükelçisi Sn. 

Ştefan Alexandru TİNCA, Bükreş Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Sn. İuliu 

STOCKLOSA ve Türkiye’nin Bükreş Ticaret Müşaviri Sn. Naci AKDOĞAN ile 

video konferans yöntemiyle bir araya gelmiştir. Görüşmede iki oda arasında 

işbirliklerinin geliştirilmesine yönelik bilgi alışverişinde bulunulmuştur. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR “Ankara Travel Expo 5. 

Uluslararası Turizm ve Seyahat Fuarı’nın açılışına katılmış ardından Ankara 

Valisi Sn. Vasip ŞAHİN ile birlikte fuarda yer alan stantlarda incelemelerde 

bulunmuştur. 

 

04.03.2022 
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• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yargıtay Genel Sekreter 

Yardımcılığı görevine atanan Sn. Mehmet DOĞAN’ı ziyaret ederek yeni 

görevinde başarı dileklerinde bulunmuştur. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yazılım ve Elektronik 

Sanayii Komitelerinin çevrimiçi gerçekleştirilen ortak toplantısına katılmıştır. 

Çeşitli kamu kuruluşlarından temsilcilerin de yer aldığı toplantıda, başta 

bilişim olmak üzere; yazılım, tasarım ve savunma sanayii sektörlerindeki 

insan kaynağı sorunları ve çözüm önerileri ele alınmıştır. 

 

 

 

07.03.2022 

• Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sn. Vedat BİLGİN Odamız Yönetim Kurulu 

Toplantısına katılarak sanayicilerin beklentilerini dinlemiş ve Bakanlığın 

çalışmaları ile önümüzdeki dönemde gerçekleştirmeyi planladıkları projeler 

hakkında bilgi vermiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ufuk Üniversitesi 

tarafından düzenlenen ve video konferans yöntemiyle gerçekleştirilen 

“Üçüncü Geleneksel Ufuk’ta Kariyer Buluşmaları” etkinliğine konuk 

konuşmacı olarak katılmıştır. 

 

08.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, MÜSİAD Ankara 

tarafından OSTİM OSB ev sahipliğinde gerçekleştirilen “Ankara İstişare ve 

Değerlendirme Toplantısı’na katılmıştır. Toplantıda Ankara ekonomisinin 

sorunları ele alınmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 8 Mart Dünya Kadınlar 

Günü münasebetiyle Kadın İşveren ve Sanayiciler Derneği (KAİSDER) 

tarafından düzenlenen “4. Kadın Dostu İşletme Ödülü 2021” törenine 

katılarak bir konuşma yapmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Uzay ve Havacılık 

İhtisas OSB (HAB) Yönetim Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

09.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR “8. ART ANKARA 

Uluslararası Çağdaş Sanat Fuarı’nın açılışına katılarak bir konuşma yapmış, 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Seyit ARDIÇ ve TOBB Ankara İl 
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Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT ile 

birlikte fuarda yer alan sanat galerini ziyaret etmiştir. 

 

11.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR; ATO Meclis Başkanı Sn. 

Mustafa DERYAL, ATO Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Gürsel BARAN, ATB 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Faik YAVUZ ve Kent Konseyi Başkanı Sn. Halil 

İbrahim YILMAZ’la birlikte, 30-31 Mart tarihlerinde ATO Congresium’da 

gerçekleştirilecek Ekonomi ve İklim Zirvesi’nin içeriğiyle ilgili bilgi paylaşmak 

üzere  Ekonomi Muhabirleri Derneği Başkanı Sn. Turgay TÜRKER ve dernek 

üyeleriyle bir araya gelmiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Göç İdaresi Başkanlığı 

Uyum ve İletişim Genel Müdürlüğü ile Uluslararası Göç Örgütü iş birliğinde 

ülkemizdeki yabancılarla ev sahibi toplumun sosyal uyumunu arttırmak, 

uluslararası koruma ve geçici koruma usullerine ilişkin süreçlerin daha iyi 

bilinmesini sağlamak, doğru bilinen yanlışlarla ilgili olarak yanlış algıların 

önüne geçmek amacıyla Ankara Valisi Sn. Vasip ŞAHİN’in başkanlığında 

gerçekleştirilen "İl Geneli Değerlendirme ve İstişare Toplantısı / Uyum 

Buluşması" etkinliğine katılmıştır. 

 

15.03.2022 

• Ülkemizde öğrenim görmekte olan yabancı uyruklu öğrencilere yönelik 

olarak 3-4 Şubat 2022 tarihlerinde İngilizce, 10-11 Şubat 2022 tarihlerinde 

Türkçe ve 5-6 Mart 2022 tarihlerinde İngilizce dilinde Dış Ticaret Eğitimi 

verilmiş olup eğitim sonunda yapılan sınavı başarıyla geçerek sertifika 

almaya hak kazanan öğrencilere yönelik olarak Odamız ASO Zafer Çağlayan 

Meclis Toplantı Salonunda Dış Ticaret Eğitimi Sertifika Töreni 

düzenlenmiştir. Törene, fiziki olarak 35, çevrimiçi olarak 25 öğrenci katılım 

sağlamıştır. Tören, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış 

konuşmasının ardından fiziki katılım sağlayan öğrencilere sertifikalarının 

takdim edilmesiyle devam etmiştir. Sertifikalar, Sn. ÖZDEBİR,  Meclis Üyemiz, 

Karba Otomotiv Genel Müdürü Sn. Levent ÇAMUR ve Yurtdışı Türkler ve 

Akraba Toplulukları Başkanlığı temsilcisi Sn. Uğur YÜRÜK tarafından 

verilmiştir. Sertifika Töreninin ardından, öğrencilerin üyelerimizle 

tanışma/eşleştirme etkinliği gerçekleştirilmiştir.  

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Plastik ve Plastik 

Ürünleri Sanayii Meslek Komitesi tarafından düzenlenen “Mesleki Teknik 

Eğitim ile İlgili Teşvikler ve Destekler” toplantısına katılarak bir konuşma 
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yapmıştır. ASO 1. OSB’nin ev sahipliğinde gerçekleştirilen toplantıya Yönetim 

Kurulu Üyelerimiz Sn. Aytaç DİNÇER ve Sn. Musa ERTUNÇ da katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

16.03.2022 

• Ankara Kalkınma Ajansı Mart ayı Yönetim Kurulu Toplantısı, Ankara Valisi Sn. 

Vasip ŞAHİN’in başkanlığında Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’in ev sahipliğinde ASO’da gerçekleştirilmiştir. Toplantıya Yönetim 

Kurulu Başkanımızın yanı sıra, OSTİM Başkanı Sn. Orhan AYDIN,  MÜSİAD 

Ankara Şubesi Başkanı Sn. Hasan Fehmi YILMAZ, ODTÜ Teknokent Müdürü 

Sn. Serdar ALEMDAR ve Ankara Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Sn. Dr. Cahit 

ÇELİK katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ATO Congresium’da 

gerçekleştirilen WCI -Dünya Sektörlerarası İşbirliği Forumu’na katılarak 

firmaların stantlarını ziyaret etmiştir.  

 

 

17.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, çevrim içi gerçekleştirilen 

TÜBİTAK MAM Yönetim Kurulu Toplantısı’na katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 26. Uluslararası Enerji ve 

Çevre Fuarı ve Konferansı’nda düzenlenen “Türk Sanayisinde Verimli 

Büyüme” konulu panelde “sanayide verimlilik”, “yeşil sanayi” ve güncel 

ekonomik gelişmelerle ilgili değerlendirmelerde bulunmuştur. KojenTÜRK 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Yavuz AYDIN’ın moderatörlüğünde 

gerçekleştirilen panele Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in 

yanı sıra Adana Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Zeki KIVANÇ ve 

Gaziantep Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Adnan ÜNVERDİ 

katılmıştır. Panelin ardından, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, NÜKSAK proje üyesi firmaların stantlarını ziyaret ederek 

geliştirdikleri çalışmalar hakkında bilgi almıştır. 

 

18.03.2022 

• Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, TENMAK bünyesindeki 

Nükleer Araştırma Enstitüsü Çekmece Yerleşkesini ziyaret etmiştir. ÇNAEM 

Direktörü Doç. Dr. Gürsel KARAHAN’ın çalışmalar hakkında bilgi verdiği 
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ziyarette TR-2 Araştırma Reaktörü, Nükleer Elektronik Laboratuvarı ve 

Malzeme Birimi de ziyaret edilmiştir. 

 

21.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Teknopark A.Ş. 

Genel Kurul Toplantısına katılmıştır. 

 

• Altındağ Belediye Başkan Yardımcısı ve Zabıta Teşkilatı Federasyonu Genel 

Başkanı Sn. Abdurrahman KARABUDAK, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek  Ankara’da gerçekleştirilen 2. Zabıta 

Çalıştayı’na davet etmiştir. 

 

• Yozgat Boğazlıyan Belediye Başkanı Sn. Gökhan COŞAR, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Ziyarette Yönetim Kurulu 

Üyemiz Sn. Aytaç DİNÇER ve Genel Sekreterimiz Sn. Prpf. Dr. Yavuz CABBAR 

da bulunmuştur. 

 

 

 

 

23.03.2022 

• Odamız ev sahipliğinde düzenlenen Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre 

Merkezi’nin Yönetim Kurulu Toplantısı, Ankara Valisi Sn. Vasip ŞAHİN’in 

başkanlığında gerçekleştirilmiştir. 

 

24.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile birlikte NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi 

proje üyesi FİGES A.Ş. firması ve Ar-Ge merkezini ziyaret ederek çalışmaları 

hakkında bilgi almıştır. 

 

• Odamızın öncülüğünde yürütülen 4. nesil nükleer reaktör çalışmaları 

kapsamında kamuoyu bilinci oluşması hedefiyle düzenli aralıklarla 

gerçekleştirilmekte olan çevrim içi tanıtım toplantılarına istinaden Gazi 

Üniversitesi Nükleer Bilimler ve Mühendisliği Araştırma Grubu Başkanı Sn. 

Prof. Dr. Adem ACIR Odamızı ziyaret etmiştir. Aynı zamanda çevrim içi 

olarak düzenlenen ve Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in 

açılış konuşması ile moderatörlüğünü yaptığı toplantıda, Sn. Prof. Dr. Adem 

ACIR “Ergimiş Tuz Reaktörlerinde Alternatif Nükleer Yakıtlar ve Hidrojen 

Üretimi” konusunda toplantı katılımcılarını bilgilendirmiştir. 
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• Dr. Neslihan ÖZDEMİR, Doğuş Üniversitesi ile yürüttükleri “Sürdürülebilir 

Finans” konulu bilimsel araştırmaları kapsamında sürdürülebilir ekonomi ve 

finansa katkı yapılabilecek başlıklar hakkında bilgi alış verişinde bulunmak 

amacıyla Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. 

Ziyarette Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da bulunmuştur. 

 

• Odamız 2022 yılı I. Meslek Komiteleri Ortak Toplantısının 26 – 27 Mart 2022 

tarihleri arasında Afyon NG Güral Hotel’de gerçekleştirilmiştir. 

 

28.03.2022 

• Lokman Hekim Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Bülent GÜMÜŞEL, Eczacılık 

Fakültesi Dekanı Sn. Prof.Dr. Belma GÜMÜŞEL ve Sevgi Vakfı Yönetim Kurulu 

Üyesi Sn. Osman TEKİN Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

ziyaret etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da 

katıldığı ziyarette üniversite sanayi işbirlikleri hakkında görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

 

29.03.2022 

• Odamız Mart ayı olağan Meclis Toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu 

Üyelerimiz, Ankara Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Gürsel BARAN 

ve Yönetim Kurulu Üyeleri ile birlikte Eko İklim Zirvesi için Ankara’da 

bulunan Kuzey Makedonya eski Devlet Başkanı Sn. Gjorge IVANOV, 

Kolombiya eski Devlet Başkanı Sn. Andres PASTRANA, Nepal eski Başbakanı 

Sn. Madhav Kumar NEPAL ve eski futbolcu Sn. Cevad PREKAZİ ile akşam 

yemeğinde bir araya gelmiştir. 

 

• Başkent Ankara Meclisi Başkan Vekili Sanem ARIKAN, Ankaralılar ve 

Ankara’ya Hizmet Edenler Derneği (AHİD) Başkanı Sn. Hilmi YAMAN ve 

Kukla Sanatçısı Sn. Şafak POYRAZ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir.  

 

30.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Eko İklim Ekonomi ve 

İklim Değişikliği Zirvesi ve Fuarı Açılış Törenine katılmıştır.  

 

31.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Eko İklim: Ekonomi ve 

İklim Değişikliği Zirvesi “Sanayinin Yeşil Dönüşümü” oturumu için Ankara’da 

bulunan İstanbul Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Erdal BAHÇIVAN, 
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Ege Bölgesi Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ender YORGANCILAR 

ve Gaziantep Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Adnan ÜNVERDİ ile 

Odamızda bir araya gelmiştir. Ziyarette Yönetim Kurulu Sayman Üyemiz Sn. 

Taner ÖZDEMİR de bulunmuştur. 

 

• Ankara Sanayi Odası tarafından Eko İklim: Ekonomi ve İklim Değişikliği 

Zirvesi kapsamında düzenlenen “Sanayinin Yeşil Dönüşümü” oturumu Sabah 

Gazetesi Ankara Temsilcisi Sn. Okan MÜDERRİSOĞLU’nun 

moderatörlüğünde; Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

İstanbul Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Erdal BAHÇIVAN, Ege 

Bölgesi Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ender YORGANCILAR ve 

Gaziantep Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Adnan ÜNVERDİ’nin 

katılımlarıyla Congresium Biotrend Salonu’nda gerçekleştirilmiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Eko İklim: Ekonomi ve 

İklim Değişikliği Zirvesi kapsamında düzenlenen fuarda yer alan çok sayıda 

standı ziyaret ederek yeşil dönüşümle ilgili çalışmaları hakkında bilgi almıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu 

üyelerimiz çok sayıda üyemizin ortağı bulunduğu Crowne Plaza Oteli’nin 

tanıtım toplantısına katılmıştır. 

 

01.04.2022 

• Bolu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Türker ATEŞ, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e nezaket ziyaretinde 

bulunmuştur. 

 

• Irak Büyükelçiliği Ticaret Ataşesi Sn. Dr. Muthana Ramadan ALWAN, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Ziyarette Ankaralı 

sanayiciler ile işbirliği imkânları ele alınmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Macaristan Büyükelçiliği 

tarafından düzenlenen “Çağdaş Macar Sanatçılar Resim Sergisi’nin açılışına 

katılarak; Macaristan’ın Ankara Büyükelçisi Sn. Viktor MATİS ile birlikte 

sergide yer alan eserleri incelemiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TOBB Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU başkanlığında, TOBB Konferans 

Salonunda gerçekleştirilen, “Oda-Borsa Başkanları İstişare Toplantısı’na 

katılmıştır. 
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05.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, MÜSİAD Ankara 

tarafından düzenlenen iftar programına katılmıştır. 

 

06.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile birlikte Ticaret Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. 

Volkan AĞAR’ı yeni görevi münasebetiyle ziyaret ederek başarı dileklerinde 

bulunmuştur. 

 

07.04.2022 

• Yargıtay Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Mehmet DOĞAN, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 

 

• Figes A.Ş. Nükleer Teknoloji Direktörü Departmanı Sn. Hüseyin AYHAN, 

Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette Sn. Hüseyin AYHAN ergimiş tuz 

reaktörlerinin yakıt çevrimleri, yakıtın temizlenmesi ve yakıt bileşenleri 

konusunda yürütülen çalışmalar hususunda bilgi vermiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASOSEM Danışma Kurulu 

Toplantısına katılmıştır. 

 

08.04.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Paul Scherrer Enstitüsü araştırmacısı ve SAMOFAR 

Projesi katılımcılarından Sn. Dr. Jiri KREPEL tarafından gerçekleştirilen çevrim 

içi toplantıya katılım sağlamıştır. Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ın da yer aldığı toplantıda Sn. Dr. Jiri KREPEL tarafından 

gerçekleştirilen çevrim içi sunumda ergimiş tuz reaktörlerinin yakıt 

çevrimleri, yakıtın temizlenmesi ve yakıt bileşenleri konusunda toplantı 

katılımcılarına bilgi verilmiştir. 

 

11.04.2022 

• Türkiye Verimlilik Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Cemalettin KÖMÜRCÜ, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da bulunduğu ziyarette Sn. 

KÖMÜRCÜ, Mayıs ayında gerçekleştirilecek 4. Verimlilik ve Teknoloji Fuarı 

2022 hakkında bilgi vermiştir. 
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12.04.2022 

• Odamız ev sahipliğinde Çubuk Kaymakamı Sn. Adem KELEŞ, Kahramankazan 

Kaymakamı Sn. Abdullah Selim PARLAR, Kazan Sanayici İş Adamları Derneği 

Başkanı Sn. Ökkeş SULTANOĞLU, ASO Komite Üyesi ve Hasanoğlan İş 

Adamları Derneği Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Süreyya Çetin TEKİN, Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. 

Oktay YAMAN’ın katılımlarıyla bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, 

müstakil olarak kurulmuş sanayi tesislerinin, mevzuat değişikliği ile 

kurulması gündeme gelebilecek Islah OSB’de yer almaları hakkında fikir alış 

verişinde bulunulmuştur. 

• Genç Girişim ve Yönetişim Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nezih 

ALLIOĞLU ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek, yeni dönem projeleri hakkında bilgi 

vermiştir. 

• Ankara Barosu başkan adaylarından Sn. Veysel KIRICI Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek projeleri hakkında bilgi 

vermiştir. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Valiliği tarafından 

düzenlenen iftar programına katılmıştır. 

 

• Ankara Sanayi Odası, Ankara Ticaret Odası ve Ankara Ticaret Borsası Meclis 

Başkanlık Divanı ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız’ın ev sahipliğinde 

Crowne Plaza Oteli’nde düzenlenen iftar yemeğinde bir araya gelmiştir. 

 

13.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ticaret Bakanlığı Bakan 

Yardımcısı Sn. Rıza Tuna TURAGAY’ın katılımlarıyla Odamız 7 No’lu Orman 

Ürünleri, 28 No’lu Mobilya, 34 No’lu Büro/Ofis Mobilyaları Meslek Komiteleri 

ve ANSİMOD Derneği işbirliği ile gerçekleştirilen iftar programına katılmıştır. 

Yönetim Kurulu Üyelerimizin de bulunduğu programda “Ağaç İşleri ve 

Mobilya Sektörünün Sorunları ve Çözüm Önerileri” dile getirilmiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Anadolu Asansörcüler 

Derneği iftar programına katılmıştır. 

 

14.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

• Ankara Milletvekili Sn. Zeynep YILDIZ ve Gençlik ve Spor Bakanlığı, Gençlik 

Hizmetleri Genel Müdürü Sn. Emre TOPOĞLU, Yönetim Kurulu Başkanımız 
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Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Ziyarette Kızılay Saraçoğlu 

Mahallesinde gençler için kurulması planlanan inovasyon ve tasarım atölyesi 

hakkında görüş alış verişinde bulunulmuştur. 

 

15.04.2022 

• Fotoğraf sanatçısı ve ressam, cam kemik hastası Elif Gamze BOZO’nun “Bir 

Tablo Bir Hayat” isimli resim sergisi açılışı Odamız Kültür Merkezinde 

gerçekleştirilmiştir. Gelirinin sokak hayvanlarının ihtiyaçları için kullanılacağı 

serginin açılışına Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜSİAV 

Başkanı Sn. Veli SARITOPRAK, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Seyit 

ARDIÇ, Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Aytaç DİNÇER ile sanayiciler ve 

sanatseverler katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜSİAV ve Ostim Teknik 

Üniversitesi iftar davetlerine katılmıştır. 

 

 

16.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Çankaya Kaymakamlığı ve 

Türkiye Asansör Sanayicileri Federasyonu iftar programlarına katılmıştır. 

 

19.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ANGİKAD tarafından 

düzenlenen iftar programına katılmıştır. 

 

20.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Ticaret Borsası’nın 

ev sahipliğinde gerçekleştirilen Ankara Uluslararası 

Fuarcılık ve Kongre Merkezi A.Ş.'nin Yönetim Kurulu Toplantısı ile ardından 

gerçekleştirilen iftar programına katılmıştır. 

 

21.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu 2022 yılı Nisan ayı olağan toplantısına katılmıştır. 

 

22.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Dış Ticaret Eğitimi ve 

Öğrenci-Firma Eşleştirme Projesi kapsamında, Türkiye’de öğrenim gören 

yabancı uyruklu öğrencilerin ülkeleriyle Türk iş dünyası arasında köprü 
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olmalarını sağlamak amacıyla başlatılan dış ticaret eğitimlerinin ikinci 

grubunun sertifika törenine katılarak bir konuşma yapmış ve bazı 

öğrencilere sertifikalarını vermiştir. 

• Uluslararası Sanayiciler ve İş İnsanları Derneği (USİAD) Genel Başkanı Sn. 

Nevaf KILIÇ ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek çeşitli projeleri hakkında bilgi vermiştir. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Madeni 

Dökümcüler Odası tarafından düzenlenen iftar programına ve ASİAD 

tarafından düzenlenen sahur programına katılmıştır. 

 

27.04.2022  

• Odamız Nisan ayı Olağan Meclis Toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 

29.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM Savunma ve 

Havacılık Kümelenmesi (OSSA) Yönetim Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

10.05.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Milli Emlak Genel Müdürü 

Sn. Tufan BÜYÜKUZUN’u ziyaret etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ın da iştirak ettikleri görüşmede geri dönüşüm ihtisas OSB 

hakkında görüş alış verişinde bulunulmuştur. 

• AK Parti Ankara İl Başkan Yardımcısı Ekonomi İşleri Başkanı Sn. Aytekin 

GÜRER, Yönetim Kurulu Üyesi Serhat PEKEŞ ve Ekonomi İşleri Başkan 

Yardımcıları ile birlikte, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

ziyaret etmiştir. Odamız Ekonomi Müşaviri Sn. Prof. Dr. Murat 

ÇETİNKAYA’nın da bulunduğu ziyarette güncel ekonomik gelişmeler 

değerlendirilmiştir. 

 

11.05.2022 

• Ankara sanayisinin AB Yeşil Mutabakatına hazırlanması, Odamız üyelerinin 

sürdürülebilir stratejiler oluşturmaları için araçlar geliştirilmesi amacıyla AB 

Yeşil Mutabakatının ASO Üyesi İşletmeler Üzerindeki Etkilerinin Yönetilmesi 

Projesi kapsamında bir bilgilendirme webinarı düzenlenmiştir. 

 

12.05.2022 

• Odamız ve Keçiören Şehit Enes Demir Ortaokulu’nun girişimleri ile hayata 

geçen “Kariyerini Planla, Mutlu Yaşa” Erasmus Projesi kapsamında “Kariyer 

Günleri” etkinliği gerçekleştirilmiştir. Keçiören Yunus Emre Kültür ve Sanat 

Merkezi’nde gerçekleştirilen etkinliğe Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, Keçiören İlçe Milli Eğitim Müdürü Sn. Ayhan IŞIK, 
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Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Musa ERTUNÇ, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Serdar TÜTEK, TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi 

Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, Keçiören Şehit Enes Demir Ortaokulu 

Müdürü Sn. Mustafa YİĞİTER, öğretmenler ve öğrenciler katılmıştır. 

 

13.05.2022 

• ASO Oda Meclis Başkanı Sn. Celal KOLOĞLU, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR ve ASO TOBB Delegeleri, çevrimiçi olarak gerçekleştirilen 

TOBB 78. Genel Kurul Toplantısı’na Odamızdan ortak bağlantı ile katılım 

sağlamışlardır. 

 

14.05.2022 

• Çalışmalarını Odamız koordinatörlüğünde sürdüren TOBB Ankara İl Kadın 

Girişimciler Kurulu tarafından düzenlenen “Ortak Akıl Toplantısı’nın ikincisi 

Bolu Koru Otel’de gerçekleştirilmiştir. Geniş katılımla gerçekleşen toplantıya 

T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Dr. Veysel TİRYAKİ, Bolu 

Abant İzzet Baysal Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Mustafa ALİŞARLI, 

Ankara Üniversitesi Ziraat Fakültesi Dekanı Sn. Prof. Dr. Hasan Hüseyin 

ATAR, T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Tarım Reformları Genel Müdür V. Sn. 

Kerim ÜSTÜN, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Bolu TSO 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Türker ATEŞ, Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Aytaç 

DİNÇER, Ankara Ticaret Odası Başkan Yardımcısı Sn. Temel AKTAY, TOBB 

Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma 

YILMAZYİĞİT, çeşitli illerin TOBB İl KGK Başkanları, Kurul Üyeleri ve 

akademisyenler katılmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Süper Lige yükselen 

Ankaragücü’nün kendi sahasındaki son maçı olan Boluspor ile karşılaşmasını 

izlemiştir. 

 

16.05.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Kırşehir Valiliği görevine 

atanan Çankaya Kaymakamı Sn. Hüdayar Mete BUHARA’yı ziyaret ederek, 

yeni görevinde başarı dileklerinde bulunmuştur. 

 

17.05.2022 

• Ankara Sanayi Odası ve DÜNYA Gazetesi işbirliği ile düzenlenen “Ekonomide 

Yeni Ufuklar Buluşması” paneli Odamızda gerçekleştirilmiştir. DÜNYA 

Gazetesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Hakan GÜLDAĞ’ın moderatörlüğünde 

gerçekleşen, Türkiye ekonomisinin kısa ve orta vadeli risklerinin 

değerlendirildiği panele Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Piri Reis Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Erhan ASLANOĞLU, Bilkent 
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Üniversitesi Öğretim Üyesi Sn. Prof. Dr. Hakan KARA ile DÜNYA Gazetesi 

yazarı Sn. Servet YILDIRIM panelist olarak yer almıştır. ASO Oda Meclisi 

Başkan Yardımcısı Sn. Yavuz IŞIK, ASO Yönetim Kurulu ve Meclis 

Üyelerimizin de katılım sağladıkları panelde, sanayicilerin kur, faiz, enflasyon 

gibi göstergelere yönelik beklentileriyle ilgili soruları cevaplandırılmıştır.  

  

18.05.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ATO Congresium’da 

Verimlilik ve Teknoloji Fuarı kapsamında düzenlenen “Üretimde Verimliliğin 

Yeni Adresi: Model Fabrika” başlıklı söyleşiye katılarak ASO Model Fabrika 

Müdürü Sn. Ufuk KAYA’nın sunumunu izlemiş; ardından Fuarda yer alan 

standları ziyaret ederek incelemelerde bulunmuştur. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Başkan Yardımcımız Sn. 

Mete ÇAĞLAYAN, OSİAD’ın, 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor 

Bayramı’nın 100. Yılında gerçekleştirdiği Samsun ziyaretine ait Fotoğraf 

Sergisinin açılışına katılmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Milli Savunma Bakanı Sn. 

Hulusi AKAR’ın teşrifleriyle gerçekleştirilen Verimlilik ve Teknoloji Fuarı 

Resepsiyonuna katılmıştır.  

 

20.05.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu Üyemiz 

Sn. Aytaç DİNÇER, Sosyal Güvenlik Kurumu’nun (SGK), Sosyal Güvenlik 

Haftası kapsamında düzenlediği, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sn. 

Vedat BİLGİN’in teşrifleriyle gerçekleşen "Üreten Türkiye'nin Yıldızları Ödül 

Töreni’ne katılmıştır.  

 

23.05.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile Türkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birliği ortak 

finansmanıyla T.C. Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından 

yürütülen “ Türkiye’nin Döngüsel Ekonomiye Geçiş Potansiyelinin 

Değerlendirilmesi için Teknik Destek (DEEP) Projesi” proje açılış etkinliğine 

katılmıştır. 

 

• T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Özgül ÖZKAN YAVUZ, 

Odamız Yönetim Kurulu Toplantısı’na katılarak 28 Mayıs – 12 Haziran 2022 

tarihleri arasında Ankara’da gerçekleştirilecek “Başkent Kültür Yolu Festivali” 

hakkında bilgi paylaşımında bulunmuş ve bir sunum yapmıştır. 
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24.05.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu Üyemiz 

ve TOBB Türkiye Mobilya Sektör Meclisi Başkanı Sn. Ercan ATA ile birlikte, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Mustafa VARANK’ın teşrifleriyle 

gerçekleştirilen “TOBB Sanayinin Liderleri Programı” tanıtım toplantısına 

katılmıştır. 

 

25.05.2022 

• Odamız Mayıs ayı Olağan Meclis Toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 

26.05.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız üyesi Enekom 

Enerji Bilişim ve Mühendislik Sanayi Tic. A.Ş. firması tarafından %100 yerli ve 

milli demiryolu teknolojisi olan “RailAcoustic”in Hindistan’da kullanıma 

başlanması dolayısıyla Enekom ve Brijraj Technologies firmaları arasında 

düzenlenen protokol imza törenine katılarak bir konuşma yapmıştır. 

 

• Odamız tarafından girişimleri başlatılan ve başta ergimiş tuz reaktörleri 

olmak üzere yeni nesil nükleer reaktörlere yönelik Ar-Ge projelerinin 

yürütüleceği yatırım fonu şirketi hakkında iş modeli değerlendirmesi 

gündemi ile Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Figes A.Ş. 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Tarık ÖĞÜT’ün bir araya geldiği bir toplantı 

gerçekleşmiştir. Toplantıya Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın yanı sıra Figes 

A.Ş. YK Üyesi Sn. Cihangir KADAKAL, CFO Sn. Öztunç KARADAĞ ve TENMAK 

Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU’da katılım sağlamıştır. Hacı 

Bayram Veli Üniversitesi’nden Sn. Prof. Dr. Aydın KARAPINAR’ın 

danışmanlığındaki toplantıda şirket yapısı hakkında değerlendirmeler 

yapılmış ve beraberinde, Odamız Hukuk Müşaviri Sn. Ahmet Münir YAŞAR’ın 

da görüşleri alınmıştır. 

 

27.05.2022 

• Ankara İş İnsanları ve Yöneticileri Derneği (ANİSDER) Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Hamdi Taner ÖZELER ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek derneğin çalışmaları 

hakkında bilgi vermiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR,  T.C. Kültür ve Turizm 

Bakanı Sn. Mehmet Nuri ERSOY’un katılımıyla gerçekleştirilen Başkent Kültür 
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Yolu Festivali’nin açılış etkinliği olan 75. Devlet Resim ve Heykel Yarışması 

Sergisi’nin ön gösterim ve ödül törenine katılmıştır. 

 

31.05.2022 

• T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Op. Dr. 

Ertuğrul SOYSAL, Yönetim Kurulu Başkanımız’ı ziyaret etmiştir. Ziyarette 

Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Özgür BAYRAKTAR da bulunmuştur. 

 

• Çubuk Kaymakamı Sn. Adem KELEŞ ve Çubuk Belediye Başkanı Sn. Baki 

DEMİRBAŞ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret 

etmiştir. Ziyarette Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da 

bulunmuştur. 

 

01.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Milli Eğitim Bakanı Sn. 

Prof. Dr. Mahmut ÖZER ile birlikte Serdar Plastik tarafından kurulan, plastik 

teknolojisi alanında ilk mükemmeliyet merkezi olan İlhami TÜTEK Ar-Ge 

Mükemmeliyet Merkezi’nin açılışına katılarak bir konuşma yapmıştır. 

 

 

02.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Üniversitesi 

Teknokent ev sahipliğinde gerçekleştirilen SAHA İstanbul – Savunma, 

Havacılık ve Uzay Kümelenmesi bilgilendirme toplantısına katılmış ve 

Teknokent’te yer alan firmalar ve öğrencilerin proje çalışmaları hakkında 

bilgi almıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM Başkanı Sn. Orhan 

AYDIN ile birlikte, OSTİM’de savunma sanayii alanında üretim yapan Odamız 

üyesi Hidrotim Mühendislik Makine ve Savunma Sanayi A.Ş. firmasını ziyaret 

ederek incelemelerde bulunmuştur. 

 

03.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, parlayıcı ve yanıcı madde üreten ve depolayan 

tesisler için kurulması planlanan OSB hakkında katılımcı firmalarla birlikte 

yapılan toplantıya iştirak etmiştir. 

 

06.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR,  Odamızın ev sahipliğinde 

gerçekleştirilen Türkiye Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeler Serbest Meslek 
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Mensupları ve Yöneticiler Vakfı (TOSYÖV) Mütevelli Heyet Olağan Genel 

Kurul Toplantısı’na katılarak açılışta bir konuşma yapmıştır. 

• Beypazarı Belediye Başkanı Sn. Tuncer KAPLAN ve Beypazarı Ticaret Odası 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet GÖÇMEN, Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek, 10-12 Haziran tarihleri arasında 

gerçekleştirilecek “26. Uluslararası Beypazarı ve Yöresi Tarım, Kültür, Turizm 

ve Tarih Festivali”ne davet etmiştir. 

 

07.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı Kore Nükleer Mühendislik 

Şirketi FNC Technology Co. Ltd Kıdemli Teknik Danışmanı Sn. Dr. Zee Sung 

KYUN, Müdür Yardımcısı Sn. Erol BİÇER ziyaret etmiştir. Şirket sunumunun 

ardından Sn. Dr. KYUN’un tasarım mimarı olduğu SMART reaktörleri 

hakkında bilgi alınmıştır. NÜKSAK Projesi ve taraflar arasında ileride 

gerçekleştirilmesi olası iş birliklerine ilişkin görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile birlikte T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Bakan 

Yardımcısı Sn. Fatih KACIR’ı makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette, Sn. 

KACIR’a, ergimiş tuz reaktörleri konusunda Odamızda yapılan çalışmalar 

hakkında bilgi verilmiştir. 

 

08-09.06.2022 

• 2014 yılından beri Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı destekleriyle 

gerçekleştirilen Nükleer Santraller Fuarı ve Zirvesi (NPPES - 4. Nükleer 

Santraller Fuarı ve 8. Zirvesi;); bu yıl 8-9 Haziran 2022 tarihlerinde, 

İstanbul'da Pullman Otel’de Ankara Sanayi Odası ve Nükleer Sanayi Derneği 

tarafından düzenlenmiştir.  

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış konuşmacısı 

olarak yer aldığı etkinlikte, Nükleer Sanayi Derneği Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Alikaan ÇİFTÇİ, Dünya Nükleer Derneği Genel Direktörü Sn. Sama Bilbao 

y LEON, Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı Genel Direktörü Sn. Rafael Mariano 

GROSSI, Dünya Nükleer Derneği  Sanayi İş Birliği Departmanı Başkanı Sn. 

Serge GORLIN, Akkuyu Nükleer A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. 

Anton DEDUSENKO, TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve 
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Teknoloji Komisyonu Başkanı Sn. Ziya ALTUNYALDIZ, Enerji ve Tabii 

Kaynaklar Bakanlığı Nükleer Enerji ve Uluslararası Projeler Genel Müdürü Sn. 

Afşin Burak BOSTANCI ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. 

Mehmet Fatih KACIR da açılış oturumunda konuşmaları ile yer almıştır. 

 

• Nükleer enerjide sanayicilerin katılımını artırmayı hedefleyen, eğitim ve 

danışmanlık destekleri için iş birliklerini öne çıkaran anlaşmalar FİGES 

Mühendislik A.Ş., Rosatom Teknik Akademisi ve Rusya Technical Decision 

Group ile Odamız arasında iyi niyet anlaşması imzalanmıştır. Ayrıca, Sn. 

ÖZDEBİR ve Sn. CABBAR, NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi 

üyelerinin yer aldığı ortak stand alanında bulunan firma temsilcileri ile 

görüşmeler gerçekleştirmiştir. Fuar alanında münferit standları ile yer alan 

diğer NÜKSAK üyeleri ve ilgili diğer sanayicilerle de bir araya gelinmiştir. Çok 

sayıda yerli ve yabancı şirketin üst düzey yöneticilerinin katılım sağladığı 

etkinlikte Sn. ÖZDEBİR, Macaristan Büyükelçisi Sn. Victor MATIS, 

Copenhagen Atomics kurucu ortağı Sn. Thomas STEENBERG ve KEPCO Kore 

Elektrik Enerjisi Şirketi yetkilileri ile özellikle yeni nesil nükleer reaktör 

çalışmalarımız çerçevesinde toplantılar yapmıştır. 

 

 

 

13.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Uzay ve Havacılık 

İhtisas OSB (HAB) Yönetim Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM Organize Sanayi 

Bölgesi tarafından düzenlenen “OSTİM Expo 2022 Sanal Fuarı’nın açılışına 

video konferans yöntemiyle katılarak, bir konuşma yapmıştır. 

 

15.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu Üyemiz 

Sn. Aytaç DİNÇER, MÜSİAD Ankara Şubesi tarafından Odamız ve ATO’nun 

destekleriyle düzenlenen “Sağlık Sanayi Kalkınma Zirvesi” ne katılmıştır. 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, açılışın ardından zirvede 

yer alan firmaları ziyaret etmiştir. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

16.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Erkunt Mesleki Eğitim 

Merkezi’nde eğitim gören Sanayici İşbirliğinde Mesleki Eğitim Projesi 
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(SİMEP) öğrencilerinin 2021-2022 eğitim ve öğretim yılı karne törenine 

katılmıştır. 

 

17.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Valisi Sn. Vasip 

ŞAHİN’in başkanlığında gerçekleştirilen Ankara Kalkınma Ajansı Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır.  

20.06.2022 

• Odamız ile Uluslararası Çalışma Örgütü (İLO) arasında, beceri geliştirme 

yoluyla nitelikli iş gücünü geliştirmek ve işverenlerle çalışanlara çalışma 

hayatına dair en güncel bilgileri sunmak üzere İŞMEP ve ASO BİLMER 

projeleri için bir işbirliği protokolü imzalanmıştır. Yapılan protokoller ile iş 

arayanlara mesleki eğitim derslerinin verilmesi ve iş bulmalarına yardımcı 

olunması hedeflenmekle birlikte, kayıt dışı istihdamı azaltacak çalışmaların 

yapılması, çalışanlara rehberlik ve danışmanlık hizmetlerinin de verilmesi 

hedeflenmiştir.  

• İşbirliği protokolleri Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ile 

Uluslararası Çalışma Örgütü Türkiye Direktörü Sn. Numan ÖZCAN arasında 

imzalanmıştır. 

• Ankara Genç İşadamları Derneği (ANGİAD) Başkanı ve ASO Meclis Üyesi Sn. 

Ertuğrul ONAT ile Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. ASO Yönetim Kurulu Üyelerimiz ve 

Genel Sekreterimizin de bulundukları ziyarette Ankara ekonomisi ile ilgili 

görüş alış verişinde bulunulmuştur. 

 

 

21.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM Girişim Sermayesi 

Yatırım Fonu (OSTİM GSYF) Tanıtım Toplantısına katılarak açılışta bir 

konuşma yapmıştır. 

• E-BERK firmasının Kocaeli Karamürsel Su İletim Tüneli İnşaatı Projesi’nde 

kullanılmak üzere ürettiği yeni tünel açma makinesinin (TBM) üretim 

bandından indirilmesi dolayısıyla bir tören düzenlenmiştir. E-BERK'in 

Anadolu OSB’de bulunan fabrikasında düzenlenen törene DSİ Genel Müdür 

Yardımcısı Sn. Şadiye YALÇIN, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, E-Berk Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Özgür Savaş ÖZÜDOĞRU, 

Devlet Su İşleri yetkilileri, ASO Yönetim Kurulu Üyelerimiz, sanayiciler ve çok 

sayıda davetli katılmıştır. 

• 2021-2022 eğitim öğretim yılını tamamlayarak mezun olan ASO Teknik Koleji 

öğrencileri Mezuniyet Töreni, ASO 1. OSB Konferans Salonu’nda 

gerçekleştirilmiştir. 123 öğrencinin diplomalarını aldıkları Törene Yönetim 
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Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Serdar TÜTEK, ASO Eğitim Kurulu üyeleri, sanayiciler, veliler ve öğrenciler 

katılmıştır. 

 

22.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Kadın İşveren ve 

Sanayiciler Derneği (KAİSDER) koordinatörlüğünde hayata geçirilen “Aktif 

Kadın Eşit Temsil” projesinin kapanış toplantısına katılarak bir konuşma 

yapmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Valisi Sn. Vasip 

ŞAHİN başkanlığında gerçekleştirilen Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre 

Merkezi’nin Yönetim Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla belirli aralıklarla düzenlenmesi 

planlanan nükleer koordinasyon toplantılarına devam edilmiştir. Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ın da bulunduğu toplantıda; Figes A.Ş. adına Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT, Genel Müdürü Sn. Ekrem KURALOĞLU ve 

Nükleer Teknoloji Departmanı Müdürü Sn. Dr. Hüseyin AYHAN ile 4. nesil 

nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri konusunda 

gerçekleştirilen son çalışmalar hakkında değerlendirmelerde bulunulmuş ve 

bu kapsamda ileride atılması planlanan somut adımlara yönelik olarak fikir 

alışverişinde bulunulmuştur. 

 

23.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ostim Teknik Üniversitesi 

Mütevelli Heyet Toplantısına katılmıştır. 

 

24.06.2022 

• Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürü Sn. Nazan 

ŞENER, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. 

Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da bulundukları ziyarette, 

mesleki ve teknik eğitim ile ilgili işbirliği olanakları ele alınmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız üyesi Capilon 

Mobilya fabrikasının açılış törenine katılarak bir konuşma yapmıştır. Açılışın 

ardından Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. ÖZDEBİR, Capilon Mobilya Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Murat KOPAN ile fabrikayı gezerek, yatırım hakkında bilgi 

almıştır. 
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25.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız Üyesi Ortana 

firmasının “30. Yıl” etkinliğine katılarak Ortana Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Umut AYDIN ve ekibini tebrik etmiştir. 

 

27.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Hacettepe Üniversitesi 

ASO 1. OSB Meslek Yüksek Okulu ve Başkent OSB Teknik Bilimler Meslek 

Yüksek Okulu 2021-2022 mezuniyet törenine katılarak bir konuşma 

yapmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Meclis ve Yönetim 

Kurulu üyelerinin de içinde yer aldığı bir grup işadamı tarafından Ankara’da 

hizmete geçen Crowne Plaza Ankara An IHG Otelinin açılış törenine 

katılmıştır. 

 

28.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sınır ve Anayurt 

Güvenliği, İç Güvenlik ve Gözetleme Sistemleri alanlarındaki yerli ve milli 

savunma sistemlerinin tanıtıldığı SEDEC 2022 Konferans ve Fuarı’nın açılışına 

katılmış ve fuarda yer alan stantlarda incelemelerde bulunmuştur. 

• İstihdam hizmetlerinin güçlendirilmesi, yaygınlaştırılması, yerelleştirilmesi ve 

ASO üyelerinin ihtiyaç duydukları nitelikli personellere ulaşmalarını 

sağlamak amacıyla,  Odamız ile Çalışma ve İş Kurumu (İŞKUR) Ankara İl 

Müdürlüğü arasında bir protokol imzalanmıştır. Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve İŞKUR Ankara İl Müdürü Sn. Arif AY tarafından 

imzalanan protokol ile Odamızda bir hizmet noktası kurulmuştur. 

• Cumhuriyet Halk Partisi Genel Başkan Yardımcısı Sn. Faik ÖZTRAK 

başkanlığındaki CHP Ekonomi Masası Üyeleri ASO Yönetim Kurulu 

Toplantısına katılarak genel ekonomik konularda istişarelerde bulunmuştur. 

 

29.06.2022 

• Odamız Haziran ayı Oda Meclisi Toplantısı yapılmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Cumhurbaşkanı 

Yardımcısı Sn. Fuat OKTAY ve ekonomiyle ilgili bakanların katılımıyla TOBB 

Konferans Salonu’nda gerçekleştirilen “Türkiye Ekonomi Şurası” na 

katılmıştır. 

• TÜBİTAK Başkanı Sn. Hasan MANDAL, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Figes 

Mühendislik A.Ş. Nükleer Projeler Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN’in 
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katılımlarıyla ile toryum yakıtlı 4. Nesil nükleer güç reaktörü konusunda 

yapılan çalışmaların değerlendirildiği bir toplantı gerçekleştirilmiştir. 

 

30.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile birlikte Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Başkanı Sn. 

Prof. Dr. Erol ÖZVAR’ı ziyaret ederek ASO’nun mesleki ve teknik eğitimle 

ilgili çalışmaları ve önerileri hakkında bilgi vermiştir. 

• Ankara Sanayi Odası 35 Nolu Bilgisayar Yazılımları Sanayi Meslek Komitesi 

tarafından düzenlenen “Türkiye Bilişim Sektörünün Uluslararasılaşması ve E-

Turqualty (Bilişimin Yıldızları) Programı” Tanıtım Toplantısı Odamızda 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıya Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, 35 Nolu Bilgisayar Yazılımları Meslek Komitesi Başkanı Sn. Nuray 

BAŞAR ve Meclis Üyesi Sn. Oğuz YILMAZ, Ticaret Bakanlığı Uluslararası 

Hizmet Ticareti Genel Müdür Yardımcısı Vekili Sn. Çiğdem ŞAMİLOĞLU 

ERKOÇ, TOBB Türkiye Yazılım Meclisi Başkanı Sn. Ertan BARUT ve çok sayıda 

yazılım sanayicisi katılmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TOBB Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU’nun Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini 

yürüttüğü ICC – Milletlerarası Ticaret Odası Türkiye Milli Komitesi’nin 68. 

Genel Kurul Toplantısına katılmıştır. 

 

 

 

04.07.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TSE Başkanlığı’na seçilen 

Sn. Mahmut Sami ŞAHİN’i ziyaret ederek yeni görevinde başarı dileklerinde 

bulunmuştur. Ziyarette, ASO Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Musa ERTUNÇ ile 

Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN da bulunmuştur. 

 

05.07.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Büyükşehir 

Belediyesi tarafından düzenlenen “Başkent Araştırmaları Merkezi 1. 

Çalıştayı”na katılarak Kent Belleği Çalışma Grubunda Ankara’nın gelişimi 

konusunda görüşlerini paylaşmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ukrayna Parlamentosu 

Milletvekili, Kırım Tatar Türklerinin Milli Lideri Sn. Mustafa Abdülcemil 

KIRIMLIOĞLU’na TOBB ETÜ tarafından verilen Onursal Doktora Tevcih 

Törenine katılmıştır. 
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06.07.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Siteler’de, Türkiye Ağaç 

İşleri Esnaf ve Sanatkarlar Federasyonu (TAİF) Genel Başkanı ve Ankara 

Mobilyacılar ve Lakeciler Odası Başkanı Sn. Hüseyin TAKLACI, Ankara 

Döşemeciler Esnaf ve Sanatkarlar Odası Başkanı Sn. Şadi BAŞAR ve Ankara 

Marangozlar Odası Başkanı Sn. Rıdvan AKTAŞ ile bir araya gelerek 

Siteler’deki üreticilerin sorunları hakkında bilgi almıştır. 

 

07.07.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Milli Eğitim Bakanı Sn. 

Prof. Dr. Mahmut ÖZER’in teşrifleriyle, MEB Mesleki ve Teknik Eğitim Genel 

Müdürlüğü ile Kalyon PV arasında yenilenebilir enerji teknolojileri alanında 

öğrencilerin mesleki eğitimlerinin desteklenmesi amacıyla düzenlenen “İş’te 

Mesleki Eğitim” işbirliği imza törenine katılmıştır. Törenin ardından Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sayın Bakan ile birlikte Kalyon PV 

üretim tesislerinde incelemelerde bulunmuştur. 

 

18.07.2022 

• Odamız ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında mesleki ve teknik eğitimde 

istihdam ve üretim ilişkisini güçlendirmeyi amaçlayan “Mesleki ve Teknik 

Eğitimin Geliştirilmesi İşbirliği Protokolü” imza töreni Odamız Zafer 

Çağlayan Meclis Salonu’nda gerçekleştirilmiştir. İşbirliği protokolü Milli 

Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Mahmut ÖZER ve Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR tarafından imzalanmıştır.  

 

21.07.2022 

• Ankara Sanayi Odası ve DÜNYA Gazetesi   işbirliği ile düzenlenen “Dış 

Ticarette Yeni Ufuklar” konulu toplantı ve panel Ankara Sanayi Odası’nda 

gerçekleştirilmiştir. Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin Özdebir’in ev 

sahipliğinde gerçekleşen toplantıya, Piri Reis Üniversitesi Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Erhan ASLANOĞLU, Dünya Gazetesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Hakan GÜLDAĞ, DÜNYA Genel Koordinatörü ve Yazarı Sn. Vahap MUNYAR, 

ASO Meclis Üyesi ve İklimlendirme Sanayi İhracatçılar Birliği Başkanı Sn. 

Mehmet ŞANAL, Sertrans Logistich Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nilgün KELEŞ 

ve TURBOARD CEO’su Sn. Yasemin ŞAHİN konuşmacı olarak katılmıştır. 

Toplantıya ASO Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç DİNÇER, meclis ve komite 

üyeleri ile  çok sayıda sanayici katılmıştır. 

• Yüksek Öğretim Kurulu  Yürütme Kurulu Üyesi Sn. Prof. Dr. Ömer AÇIKGÖZ, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. 
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• Ankara Serbest Muhasebeci ve Mali Müşavirler Odası Başkanı Sn. Naci 

ALKAN ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn.  Nurettin 

ÖZDEBİR’i ziyaret ederek yeni dönem projeleri hakkında bilgi vermiştir. 

 

22.07.2022 

• Türkiye’nin Toronto Ticaret Ataşesi Sn. Mehmet EKİZOĞLU, Kanada-Türkiye 

İş Konseyi Üyesi Sn. Nursel ATAR ile birlikte Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da bulunduğu ziyarette, Kanada'daki yeni 

uygulamalar, destekler ve iş fırsatları hakkında istişarelerde bulunulmuştur. 

 

26.07.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısı’na katılmıştır.  

 

27.07.2022 

• Odamız Temmuz ayı Oda Meclisi Toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 

28.07.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Valiliğinde 

düzenlenen İl İstihdam Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız Üyesi Elin Elektrik 

İnşaat Müşavirlik Proje Taahhüt Tic. ve San. A.Ş. firmasını ziyaret ederek 

çalışmaları hakkında bilgi almış ve ISO 2.500 Büyük Sanayi Kuruluşu 

Araştırmasında yer almasından dolayı tebrik etmiştir. 

 

 

 

 

29.07.2022 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve Ankara Sanayi Odası işbirliğiyle sanayide 

verimliliği artırmak ve dijital dönüşümü hızlandırmak için kurulan “ASO 

Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi”nin (ASO Model Fabrika) 6. Öğren 

Dönüş Program Lansman toplantısı gerçekleştirilmiştir. ASO Sürekli Eğitim 

Merkezi (ASO-SEM) toplantı salonunda düzenlenen programa Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

Stratejik Araştırmalar ve Verimlilik Genel Müdürü Sn. Prof. Dr. İlker Murat 

AR, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Serdar TÜTEK, bölgede yer alan 

sanayiciler ve eğitime katılan firma yetkilileri katılmıştır. 

• Odamız tarafından girişimleri başlatılan ve başta ergimiş tuz reaktörleri 

olmak üzere yeni nesil nükleer reaktörlere yönelik Ar-Ge projelerinin 
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yürütüleceği Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) 

Çağrı programına başvurunun değerlendirmesi gündemi ile Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR, Figes A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Tarık ÖĞÜT ve TÜBİTAK 

Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU’nun bir araya geldiği bir 

toplantı gerçekleştirilmiştir.  

 

01.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız Meclis Başkanı 

Sn. Celal KOLOĞLU ve ASO Enerji İhtisas Komisyonu Üyelerinden Sn. Zafer 

ARABUL, Sn. Kartal USLUEL ve Elektromekanik Sanayiciler Derneği (EMSAD) 

Başkan Yardımcısı Sn. Mustafa GÜNGÖR ile birlikte, Enerji ve Tabii Kaynaklar 

Bakan Yardımcısı Sn. Abdullah TANCAN’ı ziyaret ederek enerji sektöründe 

yaşanan sorunları aktarmıştır. 

 

02.08.2022 

• Bilkent Üniversitesi İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi öğretim 

görevlisi Sn. Doç. Dr. Banu DEMİR PAKEL “Yeşil ve Güçlü Kobiler” pilot 

projesi hakkında görüşmek üzere Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Ziyarette Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Aytaç 

DİNÇER, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve TOBB Ankara İl 

KGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT de bulunmuştur. 

 

05.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Organize Sanayi Bölgeleri 

Üst Kuruluşu’nun (OSBÜK) 20. Olağan Genel Kurul toplantısına katılmıştır.  

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Ticaret Odası 

(ATO) Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Gürsel BARAN’ı ziyaret etmiştir. Ziyarette 

ATO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Temel AKTAY da bulunmuştur. 

 

08.08.2022 

• Türkiye Belediyeler Birliği ve Gaziantep Büyükşehir Belediye Başkanı Sn. 

Fatma ŞAHİN, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret 

etmiştir. Ziyarette Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Özgür BAYRAKTAR da 

bulunmuştur. 

 

09.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 
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• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Kuzey Kıbrıs Türk 

Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sn. Ersin TATAR’ın teşrifleriyle ATO’da 

düzenlenen programa katılmıştır. 

 

10.08.2022 

• DEİK Türkiye – Tacikistan İş Konseyi Başkanı Sn. Cihangir Fikri SAATÇİOĞLU, 

Yürütme Kurulu Üyesi Sn. Buğra Sabri UŞAKLI ve Koordinatör Sn. Tuğba BAL 

BAHAR ile birlikte Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret 

etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da bulunduğu 

ziyarette Tacikistan ile ticari işbirliği imkânları ele alınmıştır. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TOBB Başkanı Sn. Rifat 

HİSARCIKLIOĞLU’nun ev sahipliğinde Ziraat Bankası, Halkbank ve Vakıfbank 

Genel Müdürlerinin katılımıyla gerçekleştirilen “Finansmana Erişim İstişare 

Toplantısı” na katılmış ve sanayicilerin bankacılık sektörüyle yaşadığı 

sorunları dile getirmiştir. 

• Ankaralı sanayicilerin ihracatını artırmayı hedefleyen Ankara Sanayi Odası 

Dış Ticaret İstihbarat Merkezi, düzenlenen törenle hizmete açılmıştır. Açılış 

törenine Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Ankara 

Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Sn. Dr. Cahit ÇELİK ve bazı sanayiciler 

katılmıştır. Ankaralı sanayicilerin uluslararası arenada operasyon yapabilme 

konusundaki bilgi ve istihbarat eksiklerinin giderilmesi için Kalkınma 

Ajansı’nın yürüttüğü bir proje çerçevesinde ASO bünyesinde kurulan Dış 

Ticaret İstihbarat Merkezi 4 uzmanla Ankaralı sanayicilere hizmet verecektir.  

 

11.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız Meclis Üyesi Sn. 

Zafer ARABUL ile birlikte Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Sn. Fatih 

DÖNMEZ’i ziyaret ederek enerji sektöründe yaşanan sorunları aktarmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, İnternet Medya ve Bilişim 

Federasyonu’nun (İMEF) ve Hacı Bayram Veli Üniversitesi İletişim Fakültesi iş 

birliği ile Kültür Turizm Bakanlığı tarafından desteklenen “Gençler Dijital 

Kültür Endüstrisi Destek Programı” kapsamında yapılan “Gençler Dijital 

Kültür Endüstrisi Sektörüne Giriyor Projesi” ile hazırlanmış NFT’lerinin 

Metaverse ortamında gerçekleşen sergisinin açılışının da yapıldığı kapanış 

toplantısına katılarak bir konuşma yapmıştır. 

 

 

12.08.2022 

• Odamız tarafından girişimleri başlatılan ve başta ergimiş tuz reaktörleri 

olmak üzere yeni nesil nükleer reaktörlere yönelik Ar-Ge projelerinin 
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yürütüleceği Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) 

Çağrı programına başvurunun değerlendirilmesi gündemi ile TÜBİTAK 

Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU, Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. 

 

15.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır 

 

16.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile birlikte Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii 

Başkanı Sn. Prof. Dr. İsmail DEMİR’i ziyaret ederek, Ekim ayında Odamızın 

destekleriyle gerçekleştirilmesi planlanan II. Uluslararası Askeri Lojistik ve 

Destek Zirvesi hakkında bilgi arzında bulunmuştur. 

 

• TED Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. İhsan SABUNCUOĞLU, Mühendislik 

Fakültesi Dekan Vekili Sn. Prof. Dr. Selin ARADAĞ ÇELEBİOĞLU, Genel 

Sekreter Sn. Levent KÜPELİ, Rektör Danışmanı Sn. Berkay ORHANER ve 

Kariyer Ofisi Uzmanı Sn. Aslı BAL, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ın da bulunduğu ziyarette odamız ile TED Üniversitesi arasındaki 

olası işbirliği imkânları görüşülmüştür. 

 

18.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcımız Sn. Seyit ARDIÇ ve Yönetim Kurulu üyelerimiz Sn. Aytaç M. 

DİNÇER, Sn. Musa ERTUNÇ, Sn. Özgür BAYRAKTAR, Sn. Ercan ATA, Sn. Birol 

DUYGU, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Odamız 

Ekonomi Müşaviri Sn. Prof. Dr. Murat ÇETİNKAYA Hazine ve Maliye Bakanı 

Sn. Dr. Nureddin NEBATİ’yi ziyaret etmiştir. Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR ziyarette sanayicilerin finansmana erişim konusundaki 

sorunları ile ASO’nun yedek para önerisini gündeme getirmiştir. 

 

 

19.08.2022 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve Ankara Sanayi Odası işbirliğiyle sanayide 

verimliliği artırmak ve dijital dönüşümü hızlandırmak için kurulan “ASO 

Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi”nin (ASO Model Fabrika) 7. Öğren 

Dönüş Program Lansman toplantısı gerçekleştirilmiştir. ASO Sürekli Eğitim 

Merkezi (ASO-SEM) toplantı salonunda düzenlenen programa Yönetim 
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Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Serdar TÜTEK, bölgede yer alan sanayiciler ve eğitime katılan firma 

yetkilileri katılmıştır.  

 

20.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu Üyeleri 

Sn. Aytaç DİNÇER ve Sn. Musa ERTUNÇ ile birlikte Odamız Üyesi Madenler 

Tarım ve Hayvancılık Makinaları firmasının yeni üretim tesislerinin açılışına 

katılarak bir konuşma yapmıştır. Açılışın ardından Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. ÖZDEBİR fabrikayı gezerek, Genel Müdür Sn. Kemal 

MADEN’den yatırım hakkında bilgi almıştır. 

 

22.08.2022 

• TÜBİTAK MAM Başkanı ve TÜBİTAK Başkan Yardımcısı Sn. Prof. Dr. Ahmet 

YOZGATLIGİL ve TÜBİTAK MAM Başkan Yardımcısı Sn. Prof. Dr. Burcu 

ÖZSOY, İklim Değişikliği ve Sürdürülebilirlik bölümü uzmanlarıyla bu 

alandaki çalışmaları hakkında bilgi vermek üzere Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Odamızın yeşil dönüşüm 

çalışmalarının da ele alındığı ziyarete Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ile Ankara’daki OSB Bölge Müdürleri ve ASO OSB’lerinin Çevre 

Laboratuvarı yöneticileri de katılmıştır. 

 

24.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Cumhurbaşkanı Sn. Recep 

Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle Türkiye Müteahhitler Birliği tarafından 

düzenlenen Dünyanın En Büyük 250 Uluslararası Müteahhidi Listesi’ne giren 

Türk firmalarını ödüllendirmek amacıyla gerçekleştirilen “Yurt Dışı 

Müteahhitlik Hizmetleri Ödül Töreni’ne katılmıştır. 

 

25.08.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM Teknik 

Üniversitesi Mütevelli Heyet Toplantısına katılmıştır. 

 

 

31.08.2022 

• Odamız Ağustos ayı Oda Meclisi Toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 

01.09.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Cumhurbaşkanı Sn. Recep 

Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle Beştepe Millet Kongre ve Kültür 

Merkezi'nde gerçekleştirilen 20 Bin Öğretmen Atama Törenine katılmıştır. 
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08.09.2022 

• Ankara Sanayi Odası ile Agrega Üreticileri Birliği (AGÜB) işbirliğinde 

düzenlenen madencilik sektörünün sorunları ve çözüm önerilerinin 

tartışıldığı "Madencilik Sektörü İstişare Toplantısı" ASO’da 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıya Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Bakan 

Yardımcısı Sn. Prof. Dr. Şeref KALAYCI, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, Odamız Meclis Başkan Yardımcısı Sn. Yavuz IŞIK, Maden 

Sanayii İşverenleri Sendikası Başkanı Sn. Naci İLCİ, AGÜB Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Şevket KORUÇ, Odamız Meclis Üyeleri Sn. Bülent AKSU, Sn. 

Ertuğrul ONAT ve Sn. Mete ÖZYÖRÜK, bürokratlar, Madencilik ve 

Taşocakçılığı Komite Üyeleri katılmıştır. 

• Elmadağ Belediye Başkanı Sn. Adem Barış AŞKIN ve Odamız üyesi Madenler 

Tarım ve Hayvancılık Makinaları Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Halil İbrahim 

MADEN, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. 

Ziyarette Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da bulunmuştur. 

 

09.09.2022 

• Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Akreditasyon Kurulu tarafından yürütülen 

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi sertifika töreni, TOBB Konferans Salonunda 

gerçekleştirilmiştir. Törende, akreditasyon sertifikası yenileme denetimini 

başarıyla tamamlayan Ankara Sanayi Odası, TOBB’un ‘5 Yıldızlı, A Sınıfı’ 

odalar kategorisinde yer alarak 5 yıldızlı Oda olma özelliğini sürdürmüş ve A 

Sınıfı Akreditasyon Sertifikasını Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, TOBB Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU’nun elinden almıştır. 

Akredite Oda/Borsa sertifika törenine, Ticaret Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. 

Sezai UÇARMAK TOBB Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU, TOBB 

Akreditasyon Kurulu Başkanı Sn. Faik YAVUZ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Genel 

Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN, Odamız Akreditasyon Sorumlusu 

Sn. Ece DEDEOĞLU, Kalite Sorumlusu Sn. Ege AYARDOĞAN ve akreditasyon 

sertifikası almaya hak kazanan Oda ve Borsaların temsilcileri katılmıştır. 

 

 

 

12.09.2022  

• Ankara Sanayi Odası’nın mesleki eğitime vizyon getirme amacıyla hayata 

geçirdiği projesi ASO Teknik Koleji 2022-2023 Eğitim ve Öğretim yılı açılışı 

ile 10. Kuruluş yıldönümü, ASO 1.OSB’ de düzenlenen törenle 

gerçekleştirilmiştir. Törene, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, Sincan Belediye Başkanı Sn. Murat ERCAN, ASO  1. OSB Başkanı Sn. 



 
274 

Niyazi AKDAŞ, Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri Sn. Aytaç DİNÇER, Sn. Musa 

ERTUNÇ, eğitim kurulu üyeleri, sanayiciler, öğrenci velileri ve öğrenciler 

katılmıştır. Törende ayrıca, TEKNOFEST 2022 Teknoloji yarışmaları 

kapsamında düzenlenen Akıllı Ulaşım Yarışmasında  ''Emniyet Kemeri ile 

Hayata Bağlan'' projesi ile Türkiye ikincisi olan öğretmen ve öğrencilere 

ödülleri verilmiştir.  

 

13.09.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı 

Mütevelli Heyet Toplantısına katılmıştır. 

 

14.09.2022 

• Odamız tarafından Ankara iş dünyası ile Ankara’da ki yabancı misyon 

temsilcilerini bir araya getiren ve bu yıl 11.'si düzenlenen ASO Büyükelçiler 

Resepsiyonu Etnoğrafya Müzesi'nde gerçekleştirilmiştir. Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in ev sahipliğinde gerçekleşen 

Resepsiyona, Dışişleri Bakanlığı Bakan Yardımcısı ve AB Başkanı Sn. B.E. 

Faruk KAYMAKCI, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Fatih 

KACIR, Kültür ve Turizm Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Serdar ÇAM, Aile ve 

Sosyal Hizmetler Bakanlığı Bakan Yardımcıları Sn. İsmail ERGÜNEŞ ve Sn. 

Rıdvan DURAN, Hazine ve Maliye Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Yunus 

ELİTAŞ, Ankara Büyükşehir Belediye Başkanı Sn. Mansur YAVAŞ, Keçiören 

Belediye Başkanı Sn. Turgut ALTINOK, büyükelçiler, ticaret ataşeleri, 

milletvekilleri, bürokratlar ile iş dünyası temsilcileri katılmıştır. 

 

19.09.2022 

• Ukrayna Cumhuriyeti Büyükelçisi Sn. Vasyl BODNAR ve Birinci Kâtibi Sn. 

Borys UVAROV, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

makamında ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ın da yer aldığı ziyarette Türkiye ve Ukrayna arasındaki ekonomik 

ve ticari ilişkiler ile savaşta tahribata uğrayan bazı şehirlerin yeniden inşası 

konularında değerlendirmeler yapılmıştır.  

 

20.09.2022 

• Ankara Sanayi Odası ve Ankara Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü işbirliğiyle, 

OSTİM İş ve İnşaat Makineleri Kümelenmesi (İŞİM) destekleriyle düzenlenen 

Sanayi ve Teknoloji İşbirliği Kurulu (SANTEK) İş ve İnşaat Makineleri Sektörü 

Değerlendirme Toplantısı, Ostim Teknik Üniversitesi’nde gerçekleştirilmiştir. 
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Toplantıya Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Hasan 

BÜYÜKDEDE, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM 

Teknik Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Murat YÜLEK, Ankara Vali 

Yardımcısı Sn. Cihangir GÜLER, OSTİM Başkanı Sn. Orhan AYDIN, Sanayi ve 

Teknoloji İl Müdürü Sn. Muhammed POLAT, bakanlıkların üst düzey 

bürokratları ve İŞİM Kümelenmesi üye firmaları katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

21.09.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR Ankara Kalkınma Ajansı 

Yönetim Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

• Odamız ve Uluslararası Hukuk, Kalkınma ve Yatırımlar Derneği (ILIDA) iş 

birliğinde gerçekleştirilen Türkiye-Karadağ arasındaki ticaret ve yatırım 

faaliyetlerinin hukuki ve ticari yönlerinin ele alındığı "Türkiye-Karadağ İş, 

Hukuk ve Yatırımlar Programı" toplantısı ASO’da gerçekleştirilmiştir.  

 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ in ev sahipliğinde 

gerçekleştirilen toplantıya Karadağ Ankara Büyükelçisi Sn. Perisa 

KASTRATOVİC, Ankara Barosu Başkanı Sn. Mehmet Eren TURAN, Türkiye 

Genç İş İnsanları Derneği (TÜGİAD) Ankara Şube Başkanı Sn. Burak DALGIÇ, 

ILIDA Başkanı Sn. Arzu ONGUR, Zeren Holding İcra Kurulu Başkanı Sn. Ulvi 

KADAKAL, Karadağ Türk İşadamları Derneği Başkanı Sn. Necmi SAYKUN ve 

çok sayıda ASO üyesi sanayici katılmıştır. 

 

• Çankaya Yozgatlılar Derneği Başkanı Sn. Halil ÖZKAN ve Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret ederek, 

derneğin çalışmaları hakkında bilgi vermiştir. 

 

• Kadın İşveren ve Sanayiciler Derneği (KAİSDER) Başkanı Sn. Canan KARALAR 

YÜKSEL ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ 

ın da bulunduğu ziyarette KAİSDER Başkanı Sn. KARALAR, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ e derneğe verdiği desteklerden dolayı 

teşekkür etmiş ve yeni projeleri hakkında bilgi vermiştir. 

 

26.09.2022 
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• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı Sn. Mustafa VARANK ve Ankara Valisi Sn. Vasip ŞAHİN’ in 

katılımlarıyla gerçekleşen TechAnkara Proje Pazarı’nın açılışına katılmış, 

açılışın ardından Sn. VARANK ile birlikte sergilenen projeleri incelemiştir. 

 

• Bolivarcı Venezuela Cumhuriyeti Büyükelçisi Sn. Jose Gregorio Bracho REYES, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın da katıldığı ziyarette, Sn. 

Büyükelçi “Yapısal Özel Ekonomik Bölgeler” hakkında bilgi vermiş, Türk 

sanayicileri yatırıma davet etmiştir. 

 

27.09.2022 

• Ankara Sanayi Odası'nın da üye olduğu Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında 

ASO ve ile Vilnius Ticaret, Sanayi ve Zanaatkârlar Odası işbirliğinde 

düzenlenen “Türkiye-Litvanya Ticaret ve Yatırım Bağlarının Güçlendirilmesi” 

toplantısı ASO’da gerçekleştirilmiştir.  Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’ in ev sahipliğinde, Litvanya Cumhuriyeti Parlamento 

Üyeleri, Litvanya Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Sn. Ricardas DEGUTİS ve iki 

ülke işadamlarının katılımlarıyla gerçekleşen toplantıda, karşılıklı yatırım 

imkanları görüşülmüş ve B2B görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 

 

28.09.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Cumhurbaşkanı Sn. Recep 

Tayyip ERDOĞAN’ ın teşrifleriyle gerçekleşen Ankara Etlik Şehir 

Hastanesi'nin açılış törenine katılmıştır. 

 

03.10.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu 

Üyelerimiz Sn. Aytaç M. DİNÇER ve Sn. Birol DUYGU ile birlikte Elektrik 

Tesisat Mühendisleri Derneği (ETMD) Ankara Şubesi açılış etkinliğine 

katılarak, bir konuşma yapmıştır. 

 

04.10.2022 

• Odamız tarafından Millî Savunma Bakanlığı ve T.C. Cumhurbaşkanlığı 

Savunma Sanayii Başkanlığı (SSB) ile Savunma ve Havacılık Sanayii 

İmalatçılar Derneği, Türk Savunma ve Havacılık Sanayi İhracatçıları Birliği ve 

Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Derneği’nin 

destekleriyle hayata geçirilen “Askeri Lojistik ve Destek Zirvesi – DLSS” açılışı 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Savunma ve Havacılık 

Sanayii İmalatçılar Derneği (SASAD) Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Osman 
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OKYAY ile Askeri Lojistik ve Destek Zirvesi Organizasyon Komitesi Başkanı 

Sn. Sami ATALAN tarafından gerçekleştirilmiştir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Cumhurbaşkanı Sn. Recep 

Tayyip ERDOĞAN’ ın teşrifleriyle gerçekleştirilen Mevlid-i Nebi Haftası Açılış 

Programı ile Uluslararası Hafızlık ve Kur’an-ı Kerim’i Güzel Okuma Yarışması 

Ödül Töreni’ne katılmıştır. 

 

05.10.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı Sn. Mustafa VARANK ve TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabiî 

Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Başkanı Sn. Ziya ALTUNYALDIZ ile 

birlikte Doğanlar Mobilya Grubu’nun LOVA Yatak markasına ait İnovasyon 

ve Ar-Ge Merkezi’nin ASO Teknopark’ taki açılış törenine katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız üyesi Teknomar 

Grup bünyesindeki B Science Biomedical firmasının Hidrozone ve HRF 3000 

Hidrojen Peroksit Plazma Sterilizasyon Cihazı teknoloji ve üretim tesislerinin 

açılışını gerçekleştirmiştir. 

 

 

 

06.10.2022 

• Ankara Milletvekili Sn. Zeynep YILDIZ, Gençlik ve Spor Bakanlığı Gençlik 

Hizmetleri Genel Müdürü Sn. Dr. Emre TOPOĞLU ile birlikte Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. Ziyarette Saraçoğlu 

Mahallesi’nde gençler için kurulması planlanan İnovasyon ve Tasarım 

Atölyesi hakkında istişarelerde bulunulmuştur. Ziyarete Genel Sekreterimiz 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da iştirak etmiştir. 

 

 

 

 

07.10.2022 

• Müstakil Sanayici ve İş Adamları Derneği (MÜSİAD) Ankara Şubesi Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Hasan Fehmi YILMAZ ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ e nezaket ziyaretinde 

bulunmuştur. 

 

 

10.10.2022 
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• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile birlikte, Ostim Teknik Üniversitesi 2022-2023 

Akademik Yılı Açılış Törenine katılmıştır. 

 

• Anadolu OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Hüseyin Kutsi TUNCAY, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret ederek Anadolu OSB’de 

gerçekleştirilecek “Sanayide Sanat Festivali’ ne davet etmiştir. 

 

11.10.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO Eğitim Vakfı Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

12.10.2022 

• TSE Başkanı Sn. Mahmut Sami ŞAHİN, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’ e nezaket ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarete Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da katılmıştır. 

 

• SAHA İstanbul Savunma Havacılığı ve Uzay Kümelenme Derneği Genel 

Sekreteri Sn. İlhami KELEŞ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’ i ziyaret ederek, SAHA EXPO Savunma, Havacılık ve Uzay Sanayi 

Fuarı hakkında bilgi vermiştir.  

 

 

13.10.2022 

• Odamız, hızlandırıcı bilimi üzerine bilimsel ve teknik araştırmalar 

gerçekleştiren Ankara Üniversitesi bünyesindeki Türk Hızlandırıcı ve Işınım 

Laboratuvarları (TARLA) ile bir işbirliği protokolü imzalanmıştır. Protokol, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ile TARLA Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Prof. Dr. Hasan Serdar ÖZTÜRK tarafından ASO’da 

gerçekleştirilen bir törenle imzalanmıştır. 

 

• Türk Sanayici ve İşadamları Vakfı (TÜSİAV) ve Ankara Sivil Toplum 

Kuruluşları Platformu (ASTOP) işbirliğinde düzenlenen “Türk Sanayisine 

Değer Katanlar - Sanayinin Çınarları Vefa Ödül Töreni’nde Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ e “TÜSİAV Özel Ödülü” verilmiştir. 

 

• Batman Ticaret Borsası Meclis Başkanı Sn. Beşir ALTUNÇ, MÜSİAD Ankara 

Şubesi Başkan Yardımcısı Sn. Ömer BULUT ile birlikte Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. 

 

 

14.10.2022 
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• Odamızın destekleriyle basımı gerçekleştirilen Aşık Veysel kitabının tanıtımı 

için ülkemizin çeşitli şehirlerinden Ankara’ya gelen Anadolu İrfanı’ nın 

temsilcileri Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret 

ederek destekleri için teşekkür etmişlerdir. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, UNESCO’nun 2023 Anma 

ve Kutlama Yıl Dönümleri arasına alınan Aşık Veysel’in vefatının 50. Yılı 

münasebetiyle torunları tarafından yayına hazırlanan, ASO ve ATO 

tarafından bastırılan “Aşık Veysel” kitabı tanıtım etkinliğine katılarak bir 

konuşma yapmıştır. Etkinliğe Yönetim Kurulu Sayman Üyemiz Sn. Taner 

ÖZDEMİR ile Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Anadolu OSB tarafından 

gerçekleştirilen “Sanayide Sanat Festivali’ nin açılış törenine katılmıştır. 

 

19.10.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ODTÜ Teknokent A.Ş. 

2021 Yılı Olağan Genel Kurul Toplantısına katılmıştır. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, DÜNYA Gazetesi Ankara 

Temsilciliği’nin yeni ofisini ziyaret ederek Ankara Temsilcisi Sn. Maruf 

BUZCUGİL ile Haber Müdürü Sn. Hüseyin GÖKÇE’ ye hayırlı olsun dileklerini 

iletmiştir.  

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

20.10.2022 

• TOBB Konferans Salonu’nda düzenlenen Türkiye – Çekya İş Forumu’nun 

ardından Odamız ile Çek Enerji Sanayii Birliği CPIA arasında nükleer enerji 

alanındaki işbirliği anlaşmasının alanlarının genişletilerek 3 yıllığına 

yenilenmesi için bir imza töreni düzenlenmiştir. 

 

ASO ile Çek Enerji Sanayii Birliği CPIA arasındaki işbirliği anlaşması Ticaret 

Bakanı Sn. Mehmet MUŞ, Çekya Sanayi ve Ticaret Bakanı Sn. Jozef SİKELA, 

TOBB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU, ve Çek Ticaret 

Odası Başkanı Sn. Vladimir DLOUHY şahitliğinde, Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ve Çek Enerji Sanayii Birliği Başkanı Sn. Milan 

SİMONOVSKY tarafından imzalanmıştır. Törene ASO NÜKSAK üyeleri ile iki 

ülkede faaliyet gösteren sanayiciler  katılmıştır. 
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• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ostim Teknik Üniversitesi 

Mütevelli Heyet Toplantısına katılmıştır. 

 

26.10.2022 

• ASO Meslek Komitesi seçimleri hizmet binasında gerçekleştirilmiştir. 

 

28.10.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Türkiye 100 Tanıtım 

Toplantısına katılmıştır. 

 

14.11.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, “Hacettepe Üniversitesi 

ve Kalite Güvencesi Çalışmaları Hakkında Genel Bilgilendirme” gündemi ile 

gerçekleştirilen Hacettepe Üniversitesi ilk Danışma Kurulu Toplantısına 

katılmıştır. 

 

17.11.2022 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve Ankara Sanayi Odası işbirliğiyle sanayide 

verimliliği artırmak ve dijital dönüşümü hızlandırmak için kurulan “ASO 

Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi’nin (ASO Model Fabrika) 8. Öğren 

Dönüş Program Lansman toplantısı Eskişehir’de gerçekleştirilmiştir.   

 

Lansman toplantısında ayrıca Eskişehir Model Fabrika’nın kurulumuna ilişkin 

Ankara Sanayi Odası ile Eskişehir Sanayi Odası (ESO) arasında işbirliği 

protokolü imzalanmıştır. Protokol kapsamında Eskişehir Model Fabrika’nın 

kurulum danışmanlığını Türkiye’nin ilk Model Fabrikası olan ASO Model 

Fabrika üstlenecek ve böylelikle mevcut Model Fabrikada edinilen tüm 

tecrübe ve teknik birikimin yeni kurulacak Model Fabrikalara hızla 

aktarılması mümkün olacaktır.  

 

Eskişehir Sanayi Odası’nda gerçekleştirilen toplantıya Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik 

Araştırmalar ve Verimlilik Genel Müdürü Sn. Prof. Dr. İlker Murat AR, 

Eskişehir Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Celalettin KESİKBAŞ, ASO 

1. OSB Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Serdar TÜTEK, bölgede yer alan sanayiciler, 

eğitime katılan firma yetkilileri ve Eskişehirli sanayiciler katılmıştır. 

21.11.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜBİTAK MAM Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 
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23.11.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi projesi kapsamında, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR ve Sanayi Bakanlığı Ar-Ge Teşvikleri Genel Müdürlüğü 

temsilcilerinin de katılımıyla Proje üyesi Akdaş Döküm San. ve Tic. A.Ş. 

ziyaret edilmiştir. Ziyarette, Firmanın nükleer kalite paslanmaz çelik 

geliştirme projesi ile ilgili güncel bilgi alınmış ve sonrasında saha ziyareti ile 

program tamamlanmıştır.   

 

24.11.2022 

• Dışişleri Bakanlığı Dış Politika Eşgügüm Genel Müdür Yardımcısı Sn. Erdeniz 

ŞEN, Türkiye Cumhuriyeti’nin Malta Valetta Büyükelçisi olarak atanması 

münasebetiyle, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e nezaket 

ziyaretinde bulunmuştur. 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜSİAV tarafından 

düzenlenen “Sanayide Yüksek Teknoloji Ödül Töreni”ne katılarak bir 

konuşma yapmış; ödül alan firmaları kutlamıştır. 

 

• Aselsan Elektronik San. ve Tic. A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı ve Genel Müdürü 

Sn. Prof. Dr. Haluk GÖRGÜN, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

 

29.11.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Valisi Sn. Vasip 

ŞAHİN’ in başkanlığında gerçekleştirilen Ankara Kalkınma Ajansı Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

 

30.11.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, T.C. Cumhurbaşkanlığı 

Savunma Sanayii Başkanlığı ve T.C. Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi 

himayelerinde, Türkiye Siber Güvenlik Kümelenmesi tarafından düzenlenen 

“Siber Güvenlik Haftası” ve “Uluslararası Siber Savaş ve Güvenlik Konferansı’ 

nın açılışına katılmıştır. 

 

01.12.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Millî Eğitim Bakanlığı, 

Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma Teşkilatı (OECD) Beceriler Merkezi, OECD 

İstanbul Merkezi ve Avrupa Eğitim Vakfı (ETF) işbirliği ile düzenlenen Millî 

Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Mahmut ÖZER’ in katılımlarıyla İstanbul’da 

gerçekleşen “Geleceğe Hazır Bir Mesleki Eğitim ve Öğretim Sistemi İnşa 
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Etmek: Türkiye’de Mesleki Eğitim ve Öğretim Reformlarının Deneyimlerini 

Öğrenmek” konulu konferansa katılmıştır. 

 

 

1.2. Yönetim Kurulu Üyeleri Tarafından Gerçekleştirilen Faaliyetler 

01.02.2022 

• Ankara Ticaret Odası Başkanı Sn. Gürsel BARAN ve Başkan Yardımcısı Sn. 

Halil İbrahim YILMAZ ASO Başkan Yardımcıları Sn. Seyit ARDIÇ, Sn. Mete 

ÇAĞLAYAN’ ı ASO 2 OSB Bölge Müdürlüğünde ziyaret etmişlerdir. 

02.02.2022 

• AK Parti Genel Başkan Yardımcısı Sn. Numan KURTULMUŞ odamızı ziyaret 

etmiştir. Ziyarette Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN, 

Yönetim Kurulu üyeleri Sn. Faik GÜNGÖR, Sn. Ercan ATA, Sn. Özgür 

BAYRAKTAR katılmıştır. 

• Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcıları Sn. Hasan BÜYÜKDEDE, Sn. Mehmet 

Fatih KACIR, Sn. Çetin Ali DÖNMEZ katılımları ile Odamızda “Ergimiz Tuz 

Santralleri ve Nükleer” konulu toplantı düzenlenmiştir. Toplantıya Yönetim 

Kurulu Başkanı Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN, Yönetim Kurulu üyeleri Sn. 

Faik GÜNGÖR ve Sn. Aytaç DİNÇER’ de katılmıştır. 

03.02.2022 

• ASO Yönetim Kurulu üyesi Sn. Aytaç Muhittin DİNÇER Milli Eğitim Bakanı Sn. 

Mahmut ÖZER katılımı ile düzenlenen TOBB  “Ulusal Eğitime Katkı Protokol 

Töreni” & “Mesleki Eğitim İstişare Toplantısı” na katılmıştır. 

 

04.02.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ KAZANSİAD Yönetim Kurulu 

Başkanlığına seçilen Sn. Ökkeş SULTANOĞL’na tebrik ziyaretinde bulunarak, 

Derneğin ilk Yönetim Kurulu Toplantısına katılmış, bölgede yer alan 

sanayicilerin sorunları ve çözümlerine ilişkin görüş alışverişinde 

bulunmuştur. 

07.02. 2022 
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• Ankara Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Necdet ÜNÜVAR Yönetim 

Kurulumuzu ziyaret etmiştir. 

08.02.2022 

• MÜSİAD Ankara Şubesi Başkanı Sn. Hasan Fehmi YILMAZ ve Yönetim Kurulu 

üyeleri ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etti. Ziyarette ASO 

Sayman üyesi Sn. Taner ÖZDEMİR ve Yönetim Kurulu üyesi Sn. Ercan ATA’ da 

bulunmuştur. 

09.02.2022 

• ASONÜKSAK’ ın Toryum yakıtlı 4. Nesil nükleer reaktörlere ilişkin yaptığı 

çalışmaların ele alındığı toplantı. ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ in ev 

sahipliğinde, Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcıları Sn. Çetin Ali Dönmez 

Sn. Mehmet Fatih KACIR, TÜBİTAK Başkanı Sn. Hasan MANDAL, TENMAK 

Başkan Yardımcısı Orkun HASEKİOĞLU katılımlarıyla ASO’da yapılmıştır. 

Toplantıya ASO Başkan Yardımcısı Sn. Mete Çağlayan, Yönetim Kuru üyeleri 

Sn. Aytaç Muhittin DİNÇER, Sn. Faik GÜNGÖR katılmıştır.  

15.02.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ ASO Eğitim Vakfı 

Mütevelli Heyet Toplantısına katılmıştır. 

21.02.2022 

• Sivil Toplum Kuruluşları Platformu (ASTOP) dönem sözcüsü Sn. Levent 

ÇAMUR ve Üye Dernek Başkanları, TÜSİAV Başkanı Sn. Veli SARITOPRAK ile 

birlikte ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulunu ziyaret 

etmiştir. Ziyarette Ankara için gerçekleştirilebilecek projeler ele alınmıştır. 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ İl Jandarma Alay 

Komutanı Sn. Tuğgeneral Cemil Lütfi ÖZKUL’ u makamında ziyaret etmiştir. 

22.02.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ ve Yönetim Kurulu 

üyesi Sn. Özgür BAYRAKTAR Ankara Emniyet Müdürü Sn. Servet YILMAZ’ ı 

makamında ziyaret etmiştir. 

• Ostim İş Ve İnşaat Makinaları Kümelenmesi (İŞİM) Yeni Yönetim Kurulu ile 

Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulunu ziyaret etmiştir. 
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23.02.2022 

• ASO Yönetim Kurulu üyesi Sn. Ercan ATA İTO tarafından düzenlenen 

“Mobilya Sektörü Sorunları ve Çözüm Önerileri” konulu toplantıya katılarak, 

ASO Model Fabrikanın verimlilik çalışmaları ile Sürekli Eğitim Merkezi ve 

ASO okulları hakkında bilgi vermiştir. 

24.02.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ, Ankara Genç İş 

Adamları Derneği (ANGİAD) Başkan adayı Sn. Ertuğrul ONAT ve ANGİAD 

üyelerini öğle yemeğinde ağırlamıştır. 

25.02.2022 

• Ankara Sanayi Odası ve TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu’nun Akbank 

işbirliğiyle Kadın Girişimcilere yönelik vereceği ücretsiz E-Ticaret Eğitimi 

açılış toplantısı ile başladı. Toplantıya Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç 

DİNÇER katıldı. 

01.03.2022 

• Yozgat Belediye Başkanı Sn. Celal KÖSE, AK Parti Yozgat İl Başkanı Sn. Yusuf 

BAŞER, Yozgat TSO Başkanı Sn. Sinan ÇELİK ASO Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZBEBİR’ e nezaket ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarete Yönetim Kurulu 

Üyemiz Sn. Aytaç DİNÇER’ de katılmıştır. 

02.03.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZBEDİR ve Yönetim Kurulu 

üyeleri Adalet Bakanlığına atanan Sn. Bekir BOZDAĞ’ a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarete Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Sn. 

Seyit ARDIÇ, Sn. Mete ÇAĞLAYAN Yönetim Kurulu üyeleri Sn. Faik GÜNGÖR 

ve Sn. Aytaç DİNÇER katılmıştır. 

07.03.2022 

• Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sn. Vedat BİLGİN odamızı ziyaret etmiştir. 

Ziyarete ASO Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu üyeleri katılmıştır. 

KOBİ ve sanayicilerin sorun ve talepleri iletilmiştir. 
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09.03.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ 8. Art Ankara 

Uluslararası Çağdaş Sanat Fuarı’nın açılış törenine katılmıştır. 

14.03.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Seyit ARDIÇ Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı Sn. Mustafa VARANK’ ı makamında ziyaret ederek, Sanayicilerin 

sorunlarını iletmiştir. 

15.03.2022 

• ASO Başkanı Nurettin ÖZDEBİR ASO Plastik ve Plastik Ürünleri Sanayii ve 

Meslek Komitesi tarafından düzenlenen “Mesleki Teknik Eğitim ile ilgili 

Teşvikler ve Destekler” konulu toplantıya Yönetim Kurulu üyeleri Sn. Aytaç 

DİNÇER ve Sn. Musa ERTUNÇ ile birlikte katılmıştır. 

• ASO Yönetim Kurulu üyeleri Sn. Faik GÜNGÖR ve Sn. Ercan ATA bazı meclis, 

komite üyeleri ile birlikte ASO Sürekli Eğitim Merkezi ile ASO Yetkinlik ve 

Dijital Dönüşüm Merkezi’ni ziyaret ederek çalışma ve uygulamaları hakkında 

bilgi almışlardır. 

29.03.2022 

• ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu üyeleri ATO Başkanı 

Sn. Gürsel BARAN ve Yönetim Kurulu üyeleri ile birlikte Eko İklim Zirvesi için 

Ankara’da bulunan Kuzey Makedonya Eski Devlet Başkanı Sn. Gjorge 

İVANOV, Kolombiya Eski Devlet Başkanı Sn Andres PASTRANA, Nepal Eski 

Başbakanı Sn. Madhav KUMAR Nepal eski futbolcusu Sn. Cevad PREKAZİ ile 

akşam yemeğinde bir araya gelmiştir. 

30.03.2022 

• ASO Yönetim Kurulu üyeleri ATO Congresium’ da düzenlenen Eko İklim: 

Ekonomi Ve İklim Değişikliği Zirvesi Fuarı açılış programına katılmışlardır. 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ Eko İklim Zirvesi " Sanayileşmenin Ve 

Yeşil Dönüşümün Öncüleri"  oturumuna konuşmacı olarak katılmıştır. 
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• ASO Yönetim Kurulu üyeleri ATO Congresium’ da düzenlenen Eko İklim 

Ekonomi Ve İklim Değişikliği Zirvesi Resepsiyonuna katılmışlardır. 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN KOBİ Girişim A.Ş. Yönetim 

Kurulu toplantısına katılmıştır. 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN KOBİ Girişim A.Ş. 23. Olağan 

Genel Kurul toplantısına katılmıştır. 

31.03.2022 

• Eko iklim Zirvesi Sanayinin Yeşil Dönüşümü oturumu için Ankara’da bulunan 

İstanbul Sanayi Odası Başkanı Sn. Erdal BAHÇIVAN, Ege Bölgesi Sanayi Odası 

Başkanı Sn. Ender YORGANCILAR ve Gaziantep Sanayi Odası Başkanı Sn. 

Adnan ÜNVERDİ ASO Başkanı Nurettin ÖZDEBİR’ i makamında ziyaret 

etmişlerdir. Ziyarette Yönetim Kurulu Sayman üyesi Sn. Taner ÖZDEMİR’ de 

bulunmuştur. 

01.04.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN Gümrük Ve Turizm İşletmeleri 

Tic. A.Ş. Olağan Genel Kurul Toplantısına katılmıştır. 

• ASO ile Bükreş Ticaret ve Sanayi Odası arasında İşbirliği Anlaşması imzalandı. 

İşbirliği Anlaşması Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sn. Fuat OKTAY ile Romanya 

Başbakan Yardımcısı Sn. Mihai GRİNDEANU şahitliğinde ASO Yönetim 

Kurulu üyesi Sn. Aytaç DİNÇER ile Bükreş Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Sn. 

Iuliu STOCKLOSA arasında imzalanmıştır. 

05.04.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcıları Sn. Seyit ARDIÇ, Sn. Mete ÇAĞLAYAN ve Yönetim Kurulu üyeleri 

Sn. Ercan ATA, Sn. Faik GÜNGÖR, Sn. Musa ERTUNÇ ve Sn. Aytaç DİNÇER 

MÜSİAD tarafından düzenlenen geleneksel İftar yemeği programına 

katılmışlardır. 

12.04.2022 

• Ankara Sanayi Odası, Ankara Ticaret Odası ve Ankara Ticaret Borsası 

Meclis Başkanlık Divanı ve Yönetim Kurulu Üyeleri ASO’nun ev 

sahipliğinde düzenlenen iftar yemeği programında bir araya gelmiştir. 
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13.04.2022 

• ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ticaret Bakan Yardımcısı Sn. Rıza 

Tuna dTURAGAY’ ın katılımıyla ASO 7 No’ lu Orman Ürünleri, 28 No’ lu 

Mobilya, 34 No’ lu Büro/Ofis Mobilyaları Meslek Komiteleri ve ANSİMOD 

Derneği işbirliği ile gerçekleştirilen iftar yemeği programı düzenlenmiştir.  

Ağaç İşleri ve Mobilya Sektörünün Sorunlarının ve Çözüm Önerilerinin ele 

alındığı iftar yemeğine ASO Yönetim Kurulu üyeleri Sn. Ercan ATA, Sn. 

Aytaç DİNÇER, Sn. Musa ERTUNÇ, Sn. Birol DUYGU, Sn. Faik GÜNGÖR, 

Sn. Özgür Savaş ÖZÜDOĞRU ve ASO Sayman üyesi Sn. Taner ÖZDEMİR 

katılmıştır. 

 

13.04.2022 

• ASO Başkan Yardımcıları Sn. Seyit ARDIÇ ve Sn. Mete ÇAĞLAYAN Ankara 

Büyükşehir Belediye Başkanı Sn. Mansur YAVAŞ ev sahipliğinde 

düzenlenen iftar yemeği programına katılmışlardır. 

15.04.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ TÜSİAV tarafından düzenlenen 

iftar yemeği programına katılmıştır. 

18.04.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ ASO Meclis Üyeleri Sn. Nihal 

ERMİŞ ve Sn. İsmail BİÇER ile birlikte Ziraat Bankası 2. Bölge Başkanı Sn. 

Ali KIRBAŞ’ ı makamında ziyaret etmişlerdir.  

 

21.04.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ OSBÜK Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn.  Memiş KÜTÜKÇÜ ve OSBÜK Yönetim Kurulu üyeleri ile birlikte TBMM 

Başkanı Sn.  Mustafa ŞENTOP’ u makamında ziyaret etmişlerdir. 

22.04.2022 
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• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ KAİSDER öncülüğünde başlatılan 

Aktif Kadın Eşit Temsil AB Projesi, Ankara Eğitim Programına konuşmacı 

olarak katılmıştır. 

10.05.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ OSBÜK tarafından Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı Sanayi Bölgeleri Genel Müdürü Sn. Fatih TURAN ve 

OSB Bölge Müdürleri katılımı ile düzenlenen OSB’lerin Yeşil Dönüşümü 

ve Sürdürülebilirlik Çalıştayı’ na katılmıştır. 

13.05.2022 

• ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve ASO TOBB Delegeleri olan ASO  

Başkan Yardımcıları Sn. Seyit ARDIÇ, Sn. Mete ÇAĞLAYAN Sayman üyesi 

Sn. Taner ÖZDEMİR ve Yönetim Kurulu Üyeleri Sn. Özgür Savaş 

ÖZÜDOĞRU, Sn. Ercan ATA TOBB 78. Genel Kurulu Toplantısına ASO’dan 

ortak çevrimiçi bağlantı ile katılmışlardır.  

18.05.2022 

• ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Başkan Yardımcısı Sn. Mete 

ÇAĞLAYAN OSİAD’ ın 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor 

Bayramının 100. Yılında gerçekleştirdiği Samsun ziyaretine ait fotoğraf 

sergisinin açılış törenine katılmışlardır.  

20.05.2022 

• ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR Yönetim Kurulu üyesi Sn. Aytaç 

DİNÇER ile birlikte Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sn. Vedat BİLGİN’ 

in katılımlarıyla düzenlenen Sosyal Güvenlik Haftası Resepsiyonu ve 

Üreten Türkiye’nin Yıldızları Ödül Töreni’ne katılmışlardır. 

23.05.2022 

• Kültür ve Turizm Bakan Yardımcısı Sn. Özgül Özkan YAVUZ ASO Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılarak Ankara’da gerçekleştirilecek Başkent Kültür 

Yolu Festivali hakkında bir sunum gerçekleştirdi. 

24.05.2022 

• Ankara Üniversitesi TÖMER Müdürü Sn. Prof. Dr. Timur GÜLTEKİN, 

TÖMER Kızılay Şube Müdürü Sn. Gülben GENÇER ve TÖMER Kızılay Şube 
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Koordinatörü Sn. Özge BAHÇECİ ASO Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ’ 

ı makamında ziyaret etmişlerdir.  

• ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ASO Yönetim Kurulu üyesi Sn. Ercan 

ATA ile birlikte Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Mustafa VARANK’ ın 

katılımı ile düzenlenen TOBB Sanayinin Liderleri Programı tanıtım 

toplantısına katıldı. 

27.05.2022 

• ASO Yönetim Kurulu üyesi Sn. Aytaç DİNÇER DEİK 35. Mali Genel Kurul 

Toplantısına katılmıştır.  

31.05.2022 

• Çalışma Ve Sosyal Güvenlik Bakan Yardımcısı Sn. Ertuğrul SOYSAL ASO 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i makamında ziyaret etti. Ziyarete ASO 

Yönetim Kurulu üyesi Sn. Özgür BAYRAKTAR’ da katıldı. 

07.06.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN Kobi Girişim A.Ş. Yönetim 

Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

• ASO Sayman üyesi Sn. Taner ÖZDEMİR ve Yönetim Kurulu üyesi Sn. Özgür 

BAYRAKTAR Cumhurbaşkanlığı Senfoni Orkestrasının Müzikli Bir Göç Masalı 

Belgeseli müzikalinin Gala gösterimine katılmıştır. 

08.06.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ Ankara Vergi İadeleri 

Denetim Daire Başkanı Sn. Fırat KILIÇ’ ı makamında ziyaret etmiştir. 

 

 

15.06.2022 

• ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu üyesi Sn. Aytaç 

DİNÇER MÜSİAD Ankara Şubesi tarafından düzenlenen “Sağlık Sanayi 

Kalkınma Zirvesi” ne katılmışlardır. 

17.06.2022 
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• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN KOBİ GİRİŞM 

A.Ş. tarafından İstanbul’da düzenlenen İştiraki Makim Makine’ nin Halka Arz 

Gong Törenine katılmıştır. 

• ASO Yönetim Kurulu üyelerimiz Sn. Özgür Savaş ÖZÜDOĞRU ve Sn. Aytaç 

DİNÇER Cezeri Yeşil Teknoloji Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi’nin karne 

törenine katılmıştır. 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ ASO Meclis üyesi Sn. 

Berker BÜLBÜLOĞLU ile birlikte Türk Patent Enstitüsü Başkanı Sn. Cemil 

BAŞPINAR’ ı makamında ziyaret etmiştir. 

24.06.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Sn. Seyit ARDIÇ, Sn. Mete Çağlayan 

ASO Sayman üyesi Sn. Taner ÖZDEMİR ve ASO Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Özgür Savaş ÖZÜDOĞRU Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin 70. yıl 

programına katılmışlardır. 

20.07.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN ASO 33 No’ lu Meslek Komitesi 

üyeleri ile birlikte Sektörün ihtiyaçlarını görüşmek üzere Et ve Süt Kurumu 

Genel Müdürü Sn. Mustafa KAYHAN’ ı makamında ziyaret etmiştir.  

05.08.2022 

• ASO Yönetim Kurulu üyesi Sn. Aytaç DİNÇER TOBB Tarafından İstanbul da 

düzenlenen Kimyasalların Kaydı, Değerlendirilmesi, İzni ve Kısıtlanması 

(KKDİK) Süreçlerine İlişkin Sektörel Değerlendirme Toplantısına katılmıştır. 

09.08.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ ASO Eğitim Vakfı 

Yönetim Kurulu Toplantısına katılmıştır. 

12.08.2022 

• ASO Başkan Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN Ticaret Bakanlığı tarafından 

düzenlen Hal Kanunu'na Yönelik Çalışma Toplantısı’na katılmıştır. 

18.08.2022 
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• ASO Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Başkan Yardımcısı Sn. 

Seyit ARDIÇ ASO Yönetim Kurulu üyeleri Sn. Ercan ATA ve Sn. Aytaç DİNÇER 

Hazine ve Maliye Bakanı Sn. Nureddin NEBATİ’ yi makamında ziyaret 

etmişlerdir.  

23.08.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ Ankara İl Emniyet 

Müdürü Sn. Servet YILMAZ’ ı makamında ziyaret etmiştir. 

24.08.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Sn. Seyit ARDIÇ, Sn. Mete 

ÇAĞLAYAN Ankara Valisi Sn. Vasip ŞAHİN’ e makamında taziye ziyaretinde 

bulunmuşlardır. 

15.09.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ ve Yönetim Kurulu 

üyesi Sn. Ercan ATA MÜSİAD Ankara Başkanı Sn. Hasan Fehmi YILMAZ’ ı 

makamında ziyaret etmişlerdir. 

07.10.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ Endüstri Gazetecileri 

Derneği’nin gerçekleştirdiği Sanayi Medya Ödülleri Töreni ne katılarak 

sektöründe başarı gösteren firmalara Başkent OSB Başkanı Sn. Şadi TÜRK, 

İvedik OSB Başkanı Sn. Hasan GÜLTEKİN ile birlikte ödüllerini takdim 

etmişlerdir. 

04.11.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı Sn. Mustafa VARANK ile Umman Sanayi, Ticaret ve Yatırım Teşvik 

Bakanı Eşbaşkanı Qais Mohammed Al Yousef ve heyetiyle OSB’lerde yatırım 

ve ticaret imkanlarını görüşmüşlerdir. 

16.11.2022 

• ASO Meclis Başkanı Sn. Celal KOLOĞLU, ASO Başkan Yardımcıları Sn. Seyit 

ARDIÇ, Sn. Mete ÇAĞLALAN Yönetim Kurulu üyesi Sn. Özgür BAYRAKTAR ile 

birlikte tekrar ATO Yönetim Kurulu Başkanı Seçilen Sn. Gürsel Baran’ a hayırlı 

olsun ziyaretinde bulundular. 
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21.11.2022 

• ASO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ ASO üyesi Sanayici 

Sn. Mengüç ŞAHSUVAR ile birlikte Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Mustafa 

VARANK’ı ziyaret ederek sektörün sorunları hakkında bilgi arzında 

bulunmuşlardır. 

 

1.3 Genel Sekreterlik Tarafından Gerçekleştirilen Faaliyetler 

 

16.12.2021  

• ILO Proje Müdürü Sn. Aida Lindmeier, İstihdam uzmanı Sn. Necla UZ 

ERDOĞAN ve ÇSGB UİGM uzmanı Sn. Lütfiye KARADUMAN, Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette 

Ankara’da “Geçici Koruma Altındaki Suriyeliler ve Türk Vatandaşları için 

İnsana Yakışır İş Fırsatlarının Desteklenmesi” Projesi kapsamında açılması 

planlanan ve genel olarak kayıtdışı işverenlere ve işçilere yönelik yasal 

zorunluluklar, kayıtlılık süreçleri, çalışma izni başvuruları, dil ve mesleki 

eğitime yönlendirme gibi hususlarda bilgilendirme ve yönlendirme yapacak 

bir bilgi merkezi (BILMER) hakkında görüşülmüştür. 

 

20.12.2021  

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, TÜBİTAK Binasında 

düzenlenen ÜSİMP Genel Kurul Toplantısı’na iştirak etmiştir. 

 

 21.12.2021  

• SGK İl Müdürü Sn. Yavuz KURT Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ a makamında nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 

 

24.12.2021  

• Thorium Network Öğrenci Derneği başkanı son sınıf nükleer mühendislik 

öğrencisi Sn. Rana ÖNEM, dernek başkanının sekreteri son sınıf öğrencisi Sn. 

Fatma GÖNEN ve derneğin mali sorumlusu son sınıf öğrencisi Sn. Veli 

KARTAL Odamız ve NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ı ziyaret etmiştir. Ziyaret sırasında “Ergimiş Tuz Reaktörler” ve “Sıvı 

toryum yakıt” alanında Yönetim Kurulu Başkanı Sn. ÖZDEBİR ile röportaj 

yapılmıştır. 

• 4. Nesil Nükleer Reaktör Teknolojileri ve Ergimiş Tuz Reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla her hafta düzenlenmesi planlanan 

nükleer koordinasyon toplantılarımızın ilki çevrim içi olarak düzenlenmiştir. 

https://www.ilo.org/ankara/projects/WCMS_710956/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/ankara/projects/WCMS_710956/lang--tr/index.htm
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Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreteri Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ ın 

da bulunduğu toplantıda Odamız adına Sn. Nurettin ÖZDEBİR; Türkiye 

Enerji, Nükleer ve Maden Teknolojileri Araştırma Merkezi (TENMAK) adına 

Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU; Figes A.Ş. adına Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ve Nükleer Teknoloji Geliştirme Direktörü 

Sn. Dr. Reşat UZMEN 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz 

reaktörleri konusunda gerçekleştirilen son çalışmalar hakkında 

değerlendirmelerde bulunmuştur. Toplantının ilerleyen bölümünde ileride 

gerçekleştirilmesi planlanan etkinlikler ve iş birlikleri hakkında tarafların 

görüş ve önerileri ele alınmıştır. 

 

 05.01.2022  

• Avrupa Yeşil Mutabakatı kapsamında, ülkemizin karşı karşıya kalacağı 

yükümlülükler çerçevesinde Odamız tarafından yürütülmesi planlanan 

faaliyetler hakkında görüş alışverişinde bulunmak üzere, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR başkanlığında, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ ın 

katılımıyla, EWA Kurumsal Danışmanlık Kurucu Ortağı Sn. Dilek EMİL, GTE 

Türkiye Yönetici Ortağı Sn. Mehmet Kemal DEMİRKOL ve ESG Partner 

Danışmanlık A.Ş. Kurucu Ortağı Sn. Özge KEPENEK BOZKIRLIOĞLU ile 

toplantılar gerçekleştirilmiştir.  

• 4. Nesil Nükleer Reaktör Teknolojileri ve Ergimiş Tuz Reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla belirli aralıklarla düzenlenmesi 

planlanan nükleer koordinasyon toplantılarının ikincisi Türkiye Enerji, 

Nükleer ve Maden Teknolojileri Araştırma Merkezi (TENMAK) adına Başkan 

Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU; Figes A.Ş. adına Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ve Nükleer Teknoloji Geliştirme Direktörü Sn. Dr. 

Reşat UZMEN’ in Odamızı ziyareti ile yüz yüze düzenlenmiştir. Bahse konu 

toplantıda Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay 

YAMAN’ ın da katılımı ile 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz 

reaktörleri konusunda gerçekleştirilen son çalışmalar hakkında 

değerlendirmelerde bulunmuştur. Toplantıda aynı zamanda ileride 

gerçekleştirilmesi planlanan etkinlikler ve iş birlikleri hakkında tarafların 

görüş ve önerileri ele alınmıştır. 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetleri sürdürülen NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi ile İngiltere Enerji Kıyısı İş Kümelenmesi (Britain’s Energy Coast 

Business Cluster – BECBC) Genel Müdürü Sn. Dianne RICHARDSON ve 2. 

Genel Müdürü Sn. John GRAINGER arasında ortak iş birliği alanlarının 

değerlendirilmesine yönelik olarak gerçekleştirilen çevrim içi toplantıların 

ikincisi düzenlenmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR 
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ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ ın da katıldığı toplantıda 

BECBC yetkilileri tarafından gerçekleştirilen sunumda İngiliz Küme 

yetkililerince yapılan çalışmalar ve yürütülen faaliyetler, NÜKSAK temsilcileri 

ile paylaşılmıştır. 

 

 

 06.01.2022  

• A&G Hukuk ve Danışmanlık Bürosu Avukatlık ve Hukuk Danışmanlığı kurucu 

ortağı Av. Ayşe Altınok TAYYARCAN Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret etmiştir. 

 

 11.01.2022  

• Ankara Vali Yardımcısı Sn. Abdullah DÖLEK, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. Ziyarette Genel Sekreterimiz Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR da bulunmuştur. 

 

 

 12.01.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Odamız ve KOSGEB 

Ankara Sincan Müdürlüğü işbirliği ile KOSGEB Sincan Müdürü Sn. Dr. Ali 

SEVİNÇ ile KOBİ Uzman Yrd. Sn. Kaan KIRAL’ ın katılımlarıyla, KOSGEB 

"Mikro ve Küçük İşletmelere Hızlı Destek Programı" ve "AR-GE, ÜR-GE ve 

İnovasyon Destek Programı"  destek programlarına yönelik düzenlenen 

çevrimiçi bilgilendirme toplantısına iştirak etmiştir. 

• Ankara Ticaret Odası (ATO) Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Gürsel BARAN, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. 

Ziyarette ATO Başkan Yardımcısı Sn. Halil İbrahim YILMAZ, ATO Yönetim 

Kurulu Üyesi Sn. Nuh ACAR, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Seyit 

ARDIÇ ve Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR bulunmuştur.  

 

 

13.01. 2022  

• INPPS İletişim Danışmanlık Şirketi sahibi Sn. Koray TUNCER Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay 

YAMAN’ ı ziyaret etmiştir. Odamız tarafından organize edilmesi planlanan 

çevrimiçi firma veri tabanı ve ikili iş görüşmelerine yönelik çalışmalar için 

bilgi alışverişinde bulunulmuştur. 

• Odamız ve KOSGEB Ankara Sincan Müdürlüğü işbirliği ile KOSGEB Sincan 

Müdürü Sn. Dr. Ali SEVİNÇ ile KOBİ Uzmanı Sn. Burçak ULUSOY’ un 

katılımlarıyla, "Mikro ve Küçük İşletmelere Hızlı Destek Programı" ve "AR-GE, 

ÜR-GE ve İnovasyon Destek Programı"  bilgilendirme toplantısı 13 Ocak 2022 

tarihinde video konferans yöntemiyle gerçekleştirilmiştir. Açılış 
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konuşmalarını Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın 

yapmış olduğu bilgilendirme toplantısına birçok üyemiz katılım sağlamıştır.  

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetleri sürdürülen NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi ile Nükleer Enerji Yüksek Mühendisi Sn. Korcan KAYRIN 

arasında NÜKSAK proje üyelerine yönelik olarak ihale süreçleri hakkında 

danışmanlık hizmeti verilmesi amacıyla imzalanan sözleşmeyi takiben ilgili 

danışmanlık hizmetinin kapsamının tanıtıldığı bir çevrim içi toplantı 

düzenlenmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ ın da bulunduğu toplantıda Sn. 

Korcan KAYRIN gerçekleştirdiği sunumunda ihale süreçleri ve içerikleriyle 

ilgili olarak projemiz üyelerine bilgi sunmuştur. 

 

14.01.2022  

• CLA Academy yetkilileri Odamızı ziyaret ederek enerji hukuku, elektrik 

piyasası, güneş enerjisi konularında verdikleri eğitimler hakkında bilgi 

aktarımında bulunmuşlardır. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR 

ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ ın katılımıyla 

gerçekleştirilen ziyarette, önümüzdeki dönem CLA Academy tarafından 

verilmesi öngörülen karbon ayak izi eğitim programı hakkında görüş 

alışverişinde bulunulmuş ardından Odamız ile işbirliği imkânları 

değerlendirilmiştir.  

 

19.01. 2022  

• Odamız, TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu ve Tarım ve Kırsal 

Kalkınmayı Destekleme Kurumu (TKDK) işbirliğinde düzenlenen; IPARD – II 

11. Çağrı İlanı kapsamında “Çiftlik Faaliyetlerinin Çeşitlendirilmesi ve İş 

Geliştirme (302)” tedbiri konulu bilgilendirme toplantısı video konferans 

yöntemiyle 19 Ocak 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

Açılış konuşmalarını Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve TKDK Ankara İl Koordinatörü Sn. Güzin OYMAN’ ın gerçekleştirmiş 

olduğu toplantıya, Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER, 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Üyeleri, Odamız Genel Sekreteri Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR,  ve çok sayıda Odamız üyesi sanayici katılım 

sağlamıştır.  

• Polatlı Ticaret Odası Başkanı Sn. Ulvi SAKARYA Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ e nezaket ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarete, Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da katılım sağlamıştır.  

 

20.01.2022  

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, 4. Nesil nükleer reaktör çalışma grubu ile 

birlikte Atılım Üniversitesi bünyesinde bulunan Metal Şekillendirme 
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Mükemmeliyet Merkezi’ni ziyaret ederek Müdür Sn. Erdinç TEZCAN ve 

Öğretim Üyesi Sn. Prof. Dr. Bilgin KAFTANOĞLU’ndan çalışmaları hakkında 

bilgi almıştır. 

 

21.01. 2022  

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile Ankara Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Necdet 

ÜNÜVAR’ ı ziyaret ederek ASO’nun nükleer enerji alanındaki çalışmaları 

hakkında bilgi vermiştir. Görüşmenin ardından Nükleer Bilimler 

Enstitüsü’nde incelemelerde bulunulmuş; Enstitü Müdürü Sn. Prof. Dr. Haluk 

YÜCEL’ den çalışmaları hakkında bilgi alınmış ve yapılabilecek ortak 

çalışmalar değerlendirilmiştir. 

 

24.01.2022  

• Üretimde verimliliğin artırılması ve dijital dönüşüm sürecinin hızlandırılması 

amacıyla ilki Ankara’da hayata geçirilmiş olan Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm 

Merkezleri - Model Fabrikalar hakkında bilinirliği artırmak amacıyla Sanayi 

ve Teknoloji Bakanlığı, Bakan Yardımcısı Sn. M. Fatih KACIR’ ın katılımlarıyla 

“Model Fabrika Tanıtım ve Bilgilendirme Toplantısı” çevrimiçi olarak 

gerçekleştirilmiştir.  Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın 

da iştirak ettiği toplantıda Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

Ankara Model Fabrika kurulum süreci hakkında katılımcılara bilgi vermiştir. 

• Rusya Federasyonu Türkiye Ticaret Mümessili Sn. Aydar GAŞİGULLİN ve 

beraberindeki Pskov Bölgesi Heyeti, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. Yönetim Kurulu Üyelerimiz Sn. Taner ÖZDEMİR 

Sn. Aytaç DİNÇER ve Sn. Musa ERTUNÇ ile Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ ın da 

iştirak ettikleri görüşmede;  Pskov Bölgesi Ekonomik Kalkınma ve Yatırım 

Politikası Komitesi Başkanı Sn. Andrey MİHEEV bölgedeki yatırım imkânları 

hakkında bir sunum yapmıştır. 

 

28.01.2022  

• Vergi Denetim Kurulu Başkanı Sn. Murat Selçuk TAŞKIRAN ve Kurul 

Yöneticileri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim 

Kurulu Üyelerimizi ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ ın da iştirak ettiği ziyarette, Kurul’un yeni yapısı ve mükellef 

hakları konusunda bilgi verilmiş ve sanayicilerin beklentileri konusunda 

görüş alış verişinde bulunulmuştur.  

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla belirli aralıklarla düzenlenmesi 

planlanan nükleer koordinasyon toplantıları 28 Ocak 2022 ve 4 Şubat 2022 

tarihlerinde Türkiye Enerji, Nükleer ve Maden Teknolojileri Araştırma 
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Merkezi (TENMAK) adına Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU; 

Figes A.Ş. adına Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ve Nükleer 

Teknoloji Geliştirme Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN’ in Odamızı ziyareti ile 

yüz yüze düzenlenmiştir. Bahse konu toplantıda Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR 

ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ ın da katılımı ile 4. nesil 

nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri konusunda 

gerçekleştirilen son çalışmalar hakkında değerlendirmelerde bulunmuştur. 

Toplantıda aynı zamanda ileride gerçekleştirilmesi planlanan etkinlikler ve iş 

birlikleri hakkında tarafların görüş ve önerileri ele alınmıştır. 

 

01.02.2022  

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmalar kapsamında Ostim Teknik 

Üniversitesi Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü’nden Sn. Prof. Dr. Ali 

ÇOBAN Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ ın bulunduğu toplantıda, ileri 

teknoloji reaktörler için alt yapı gereksinimleri ve ülkemizdeki imkânlar 

değerlendirilmiştir. 

 

04.02.2022  

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla belirli aralıklarla düzenlenmesi 

planlanan nükleer koordinasyon toplantılarının dördüncüsü çevrim içi olarak 

düzenlenmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. 

Oktay YAMAN’ ın da bulunduğu toplantıda; Türkiye Enerji, Nükleer ve 

Maden Teknolojileri Araştırma Merkezi (TENMAK) adına Başkan Yardımcısı 

Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU; Figes A.Ş. adına Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. 

Tarık ÖĞÜT ve Nükleer Teknoloji Geliştirme Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN 

ile 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri konusunda 

gerçekleştirilen son çalışmalar hakkında değerlendirmelerde bulunulmuş ve 

bu kapsamda ileride atılması planlanan somut adımlara yönelik olarak fikir 

alışverişinde bulunulmuştur. 

 

08.02.2022  

• Dicle Kalkınma Ajansı (DİKA) Genel Sekreteri Sn. Dr. Ahmet ALANLI ve 

beraberindeki heyet, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i 

ziyaret etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel 

Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN’ ın da iştirak ettikleri görüşmede Sn. 

ALANLI ve Proje Takım Lideri tarafından Şırnak, Mardin, Batman ve Siirt 
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illerini kapsayan “TRC3 Bölgesinde Genç İstihdamının Teşviki İçin Teknik 

Destek Projesi” hakkında bilgi vermiştir.  Mesleki eğitim ile genç 

istihdamının artırılması ve bölgenin kalkındırılması ile ilgili fikir alışverişinde 

bulunulmuştur. 

• MÜSİAD Ankara Şubesi Başkanı Sn. Hasan Fehmi YILMAZ ve Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret etmiştir. 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz Sn. Taner ÖZDEMİR ve Sn. Ercan ATA’ nın ve 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın da bulunduğu 

ziyarette Ankara ekonomisi hakkında değerlendirmelerde bulunulmuş ve iş 

birliği olanakları ele alınmıştır. 

 

09.02.2022  

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, TOBB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Rifat 

HİSARCIKLIOĞLU’ nun moderatörlüğünde, Merkez Bankası Başkanı Sn. 

Şahap KAVCIOĞLU’ nun katılımıyla gerçekleştirilen oda ve borsa başkanları 

istişare toplantısına katılmış; Üyelerimizden gelen çeşitli sorunları gündeme 

getirmiştir. 

• Odamız ve NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi’ nin Toryum yakıtlı ergimiş 

tuz reaktörlerine ilişkin yaptığı çalışmaların ele alındığı toplantı Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ in ev sahipliğinde 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıya Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcıları Sn. Dr. 

Çetin Ali DÖNMEZ ve Sn. Mehmet Fatih KACIR, TÜBİTAK Başkanı Sn. Prof. 

Dr. Hasan MANDAL, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Milli Teknoloji Genel 

Müdürü Sn. Zekeriya ÇOŞTU, TENMAK Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun 

HASEKİOĞLU, Ostim OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Orhan AYDIN ve Figes 

A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT ile Figes A.Ş. Nükleer 

Projeler Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN katılım sağlamıştır. Odamız Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Mete Çağlayan, Yönetim Kuru Üyeleri Sn. Aytaç 

Muhuttin DİNÇER, Sn. Faik GÜNGÖR ve Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ile Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Z. Oktay YAMAN’ ın da bulunduğu 

toplantıda bugüne kadar yapılan çalışmaların özeti Sn. Bakan Yardımcılarına 

sunulmuş ve bir yol haritası belirlenerek çalışmaların hızlandırılması hususu 

değerlendirilmiştir. Türkiye’nin Uluslararası 4. Nesli Reaktör Çalışmaları 

Forumu (Gen4 Forum) üyeliği için Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı aracılığı ile 

resmi deklarasyonunu sunması kararlaştırılmıştır.  

 

11.02. 2022  

• Enstitü olarak sanayi ve kent ilişkisi üzerine görüş alışverişinde bulunmak, 

geleceğe dönük neler yapılabileceğine ilişkin fikir almak, işbirliği 

yapılabilecek alanlarla ilgili konuları tespit etmek ve Enstitü’nün yaptığı 

çalışmaları takdim etmek üzere Kent Araştırmaları Enstitüsü Genel Direktörü 

Sn. Emir OSMANOĞLU ve Genel Sekreter Sn. Yusuf SUNAR, Genel 
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Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret etmişlerdir. 

Ziyarette, Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN da bulunmuştur.  

 

15.02.2022  

• Emniyet Genel Müdürlüğü Siber Suçlar Daire Başkan Yardımcısı Sn. İbrahim 

BARAN Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında 

ziyaret etmiştir. Ziyarette, Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN da 

bulunmuştur. 

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmalar kapsamında, Avrupa Birliği 

(AB) ve Türkiye tarafından desteklenen “Türkiye'nin Nadir Toprak 

Elementleri Araştırma ve Yenilik Kapasitesinin Geliştirilmesi” Projesi 

hakkında bilgi sunmak üzere Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (STB) 

temsilcilerinden oluşan heyet Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ ın bulunduğu 

toplantıda, STB’ yi temsilen Bakanlık AB Mali Programlar Daire Başkanı Sn. 

Ahmet Alperen SAĞKAYA, AB Mali Programlar Dairesi Proje Yönetim 

Bölümü Koordinatörü Sn. Süleyman ALATA, Projeden sorumlu Uzman Sn. 

Ragibe Ayça ÇAKIRSOY, Sanayi Genel Müdürlüğü Metal Sanayi Dairesi 

Başkanı Sn. Ümit Yasin GÜVEN katılım sağlamıştır. Toplantıda Munzur 

Üniversitesi Nadir Toprak Elementleri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

(MUNTEAM) tarafından çalışmaları sürdürülen Proje tanıtılmış ve Proje 

çalışma planı hakkında detayları sunmak üzere MUNTEAM’ de görevli 

Akademisyenlerin katılacağı bir toplantı daha planlanmasına karar 

verilmiştir.  

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmalar kapsamında Gazi Üniversitesi 

Teknoloji Fakültesi Prof. Dr. Adem ACIR Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ ın 

bulunduğu toplantıda, Sn. ACIR’ ın ergimiş tuz reaktörlerine yönelik 

çalışmaları hakkında bilgi alınmıştır. Konu ile ilgili Odamız tarafından belirli 

aralıklarla gerçekleştirilen çevrimiçi toplantılar çerçevesinde ergimiş tuz 

reaktörlerinde alternatif nükleer yakıtlar ve hidrojen üretimi konularına yer 

verilmesine karar verilmiştir. 

 

16.02.2022  

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter 

Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN, 2021 yılı Erasmus+ mesleki eğitim alanında 

Erasmus akreditasyonuna sahip kuruluşlar için öğrenici ve personel 

hareketliliği kapsamındaki KA121-VET projeleri için gerçekleştirilen başlangıç 

toplantısına iştirak etmişlerdir.  
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18.02.2022  

• Ankara Üniversitesi Nükleer Bilimler Enstitüsü Müdürü Prof. Dr. Sn. Haluk 

YÜCEL ve Müdür Yardımcısı Sn. Serap SAFRAN Odamız Genel Sekreteri Prof. 

Dr. Sn. Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret etmişlerdir. Ziyarette NÜKSAK 

Nükleer Sanayi Kümelenmesi üyelerinin enstitüden alabilecekleri deney ve 

analiz hizmetlerinin kapsamı değerlendirilmiştir. 

• OSTİM Teknik Üniversitesi Dr. Öğretim Üyesi Serkan BÜRKEN, Ekonomi 

Bölümünden Doç. Dr. Bahar ERDAL ve Dr. Öğretim Üyesi Hüseyin İKİZLER ile 

Cumhurbaşkanlığı Strateji Bütçe Başkanlığından Uzman Emre YÜKSEL 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret 

etmişlerdir. Ziyarette, Genel Sekreter Yardımcımız Sn. Oktay YAMAN da 

bulunmuştur. 

 

22.02. 2022  

• Macaristan Büyükelçisi Baş Kâtibi Sn. Gabor GRENCZER Odamız Genel 

Sekreteri Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette, 

Macaristan’daki nükleer sektörde faaliyet gösteren firma ve Araştırma 

Merkezleri ile iş birliği başlatılmasına yönelik olarak gerçekleştiğimiz çevrim 

içi toplantının gelişmeleri değerlendirilmiştir. Aynı zamanda, Odamızın 

organizatör olarak yer aldığı 4.Nükleer Santraller Fuarı ve 8. Zirve etkinliğine 

Macaristan’dan ilgili firmaların davet edilmesi hakkında görüşülmüştür. 

• Odamız Genel Sekreteri Prof. Dr. Yavuz CABBAR, PAL-Vodafone tarafından 

çevrimiçi platformda gerçekleştirilen KOBİ'lerde Dijitalleşme Yuvarlak Masa 

Toplantısı’na iştirak etmiştir. Etkinlikte, "Türkiye'de KOBİ'lerin Dijitalleşme 

Eğilimleri: Performans Etkileri, Sorunlar ve Politika Önerileri" raporunun 

çıktıları değerlendirilmiştir. 

• OSTİM İş ve İnşaat Makinaları Kümelenmesi Başkanı Sn. Ayşe SARAÇOĞLU 

ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’ i ziyaret ederek kümenin yeni dönem çalışmaları hakkında bilgi 

vermiştir. Ziyarette, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da 

bulunmuştur. 

 

23.02. 2022  

• Odamız Genel Sekreteri Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Ankara İl Sanayi ve 

Teknoloji İl Müdürlüğü: Ankara Valiliği, Vali Yardımcısı Sn. Ediz SÜRÜCÜ’ nün 

başkanlığında gerçekleştirilen “Sanayi Üretiminde Sürdürülebilirlik” 

gündemiyle Kamu – Üniversite – Sanayi İşbirliği (SANTEK) İl Planlama ve 

Geliştirme Kurulu toplantısına iştirak etmiştir. 

 

24.02.2022  

• Odamız ve Quality Line Eğitim ve Danışmanlık işbirliğinde, 24 Şubat 2022 

tarihinde çevrimiçi olarak Aile Şirketlerinin Kurumsallaşması Ve Aile 
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Anayasası Semineri gerçekleştirilmiştir. Seminerin açılışı Genel Sekreterimiz 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR tarafından gerçekleştirilmiş ardından Quality 

Line Eğitim ve Danışmanlık Genel Müdürü Sn. Erol DİNÇKAL, aile şirketlerinin 

kurumsallaşması, Aile Anayasasının önemi ve temel hususları hakkında 

açıklamalarda bulunmuştur. Seminerde Odamız ve Quality Line Eğitim ve 

Danışmanlık işbirliğinde hazırlanan Aile Anayasası Rehberi de tanıtılmış ve 

katılımcılarla paylaşılmıştır. Seminer, katılımcılarının sorularının 

cevaplandırılmasıyla son bulmuştur.   

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Rosatom Teknik Akademisi (Rosatom Tech) Rektörü 

Sn. Yuri Nikolaevich SELEZNEV, Rektör Yardımcısı ve Uluslararası İş Birliği ve 

Uluslararası İş Geliştirme Departmanı Direktörü Sn. Pavel Vladimirovich 

ZHURAVLEV ve yetkililer ile video konferans aracılığıyla bir araya geldiği bir 

çevrim içi toplantı gerçekleştirmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ ın da bulunduğu toplantıda Ankara Sanayi Odası (ASO) ile 

Rosatom Tech arasında imzalanan iyi niyet anlaşmasının süre uzatımı ve 

kapsamında önümüzdeki dönem yapılacak güncellemeler ele alınmıştır. 

 

25.02. 2022 

• Perre Grup Eğitim ve Hobi Ürünleri Sanayi 29. komite başkanı Sn. Hakan 

KARLAR, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında 

ziyaret etmiştir. Ziyarette, Melek Yatırım konusunda Odamızda oluşturulacak 

yapıyla ilgili görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmalar kapsamında, Avrupa Birliği 

(AB) ve Türkiye tarafından desteklenen “Türkiye'nin Nadir Toprak 

Elementleri Araştırma ve Yenilik Kapasitesinin Geliştirilmesi” Projesi’nin 

çalışma planının tanıtılması amacıyla Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (STB), 

Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü (MTA) ve Munzur Üniversitesi 

temsilcilerinden oluşan heyet Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ ın bulunduğu 

toplantıda, STB’ yi temsilen Bakanlık AB Mali Programlar Daire Başkanı Sn. 

Ahmet Alperen SAĞKAYA ve ekibi, MTA Maden Analizleri ve Teknolojisi 

Dairesi Başkanı Sn. Saruhan PARLAK, Jeoloji Mühendisi Sn. Yasemin 

DULKADİR, Maden Mühendisi Sn. Mehmet ÇELİK ve Munzur Üniversitesi 

Nadir Toprak Elementleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nden  

(MUNTEAM) Doç. Dr. Sn. Okay ÇİMEN ile Dr. Sn. Yakup SAY katılım 

sağlamıştır. Projenin çalışma planı ve akademik kapsamı Sn. ÇİMEN 

tarafından sunulmuş olup 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ile ilgili Ar-Ge 

çalışmalarında nadir toprak elementlerinin rolü değerlendirilmiştir. 

 

28.02.2022  
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• Osmaniye Valisi Sn. Dr. Erdinç YILMAZ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’ e nezaket ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarette, Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABAR da bulunmuştur. 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Teşvik Uygulama ve 

Yabancı Sermaye Genel Müdürü Sn. Dr. Mehmet Yurdal ŞAHİN’ i ziyaret 

etmiştir. Ziyarette teşvik sistemi ile ilgili konularda görüş alış verişinde 

bulunulmuştur. 

  

 

 

01.03.2022  

• İngiltere Enerji Kıyısı İş Kümelenmesi (Britain’s Energy Coast Business Cluster 

– BECBC) Genel Müdürü Sn. Dianne RICHARDSON ve 2. Genel Müdürü Sn. 

John GRAINGER ile çevrimiçi bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay 

YAMAN’ ın katılım sağladığı toplantıda Odamız koordinatörlüğünde 

faaliyetleri sürdürülen NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi ve 

BECBC arasında iyi niyet anlaşması imzalamak için hazırlık yapılmasına karar 

verilmiştir. Ayrıca BECBC yetkilileri bu yıl 8-9 Haziran 2022 tarihlerinde, 

İstanbul'da düzenlenmesi öngörülen 4. Nükleer Santraller Fuarı ve 8. 

Zirvesi’ne davet edilmiştir. 

• Yozgat Belediye Başkanı Sn. Celal KÖSE, AK Parti Yozgat İl Başkanı Sn. Yusuf 

BAŞER, Yozgat Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Sinan 

ÇELİK ile birlikte Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ e 

nezaket ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarete Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Aytaç 

DİNÇER ile Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da katılmıştır. 

 

02.03.2022  

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu 

Üyelerimiz ve Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Adalet 

Bakanı Sn. Bekir BOZDAĞ’ a tebrik ziyaretinde bulunarak başarı dileklerinde 

bulunmuştur. 

 

03.03.2022  

• Birleşik Krallık İşletmeler, Enerji ve Endüstriyel Strateji Bakanlığı (BEIS) Ticaret 

ve Yatırım Daire Başkanı Sn. Christopher SMART, Büyükelçilik Ticaret Ataşesi 

Sn. David MACHİN ve Ticaret Müdürü Sn. Zeyno SOBACI ile bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir.  Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın 

katılım sağladığı toplantıda, Birleşik Krallık’ ın Türkiye’nin ikinci büyük 

ihracat pazarı olması nedeniyle Türk sanayicisini de yakından ilgilendiren bir 

konu olan, 1 Ocak 2023 itibariyle Büyük Britanya pazarına girecek tüm 
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ürünlerin CE işareti yerine UKCA kalite işareti kullanmak zorunda olması 

hakkında görüşülmüştür.  

 

07.03.2022 

• INPPS İletişim Danışmanlık Şirketi sahibi Sn. Koray TUNCER, Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı ziyaret etmiştir. Ziyarette Odamızın 

bu yıl da Organizatör olarak yer alması planlanan 4. Nükleer Santraller Fuarı 

ve 8. Zirve hakkında değerlendirmelerde bulunulmuştur.  

 

09.03.2022 

• Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü Sn. Muhammed POLAT, Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret etmiştir. 

 

15.03.2022 

• Kızılay Çankaya İlçe Başkanı Sn. Arif KORKMAZ, Odamız Genel Sekreteri Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret etmiştir. 

 

16-18.03.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, 26. Uluslararası Enerji ve Çevre Fuarı ve Konferansı’na 

katılım sağlamıştır. Bu yıl “Enerji Piyasasındaki Değişim ve Dönüşüm” teması 

ile düzenlenen konferansın 2. gününde Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR “Türk Sanayisinde Verimli Büyüme” konulu 

panelde “sanayide verimlilik”, “yeşil sanayi” ve güncel ekonomik gelişmelerle 

ilgili değerlendirmelerde bulunmuştur. İlgili fuarda ayrıca projemiz üyesi 

firmaların standları ziyaret edilerek gerçekleştirdikleri çalışmalar hakkında 

firmalar ile görüşmeler yapılmıştır. 

• Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR TENMAK bünyesindeki 

Nükleer Araştırma Enstitüsü Çekmece Yerleşkesini ziyaret etmiştir. 

ÇNAEM Direktörü Sn. Doç. Dr. Gürsel Karahan’ın çalışmalar hakkında bilgi 

verdiği ziyarette TR-2 Araştırma Reaktörü, Nükleer Elektronik Laboratuvarı 

ve Malzeme Birimi de ziyaret edilmiştir. 

 

21.03.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, ASO Teknopark AŞ 

Genel Kurulu’na iştirak etmiştir. 

 

22.03.2022 

• Odamız Akreditasyon İzleme Komitesi, 2021 yılında gerçekleşen belge 

yenileme denetimi raporu bulgularının değerlendirilmesi gündemiyle 
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toplanmış, toplantı kapsamında alınan kararlar Yönetim Kurulu Toplantısına 

gündem teşkil etmiştir. 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Rus nükleer danışmanlık firması Teknik Kararlar Grubu 

(Technical Decisions Group-TDG) ile Projemizin tanıtılmasına yönelik olarak 

bir çevrim içi tanışma toplantısı gerçekleştirilmiştir. Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın da yer aldığı toplantıda TDG Sahibi ve İcra 

Direktörü Sn. Artem MUSHKATEROV, Ortağı Sn. Elena DEMIDOVA ve 

Geliştirme Direktörü Sn. Michael KUZNETSOV ile NÜKSAK Projemiz üyelerine 

çeşitli alanlarda verilmesi planlanan eğitimler hususunda görüş alıverişinde 

bulunulmuştur. Toplantıda ayrıca diğer alanlarda uzun vadeye yayılması 

planlanan olası iş birliklerine yönelik değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

 

 

 

23.03.2022 

• TOBB Akreditasyon Sistemi kapsamında, Odamız ev sahipliğinde Ankara İli 

Oda Borsa İstişare Toplantısı gerçekleştirilmiştir. Ankara ili ve ilçelerinde yer 

alan Oda/Borsalarının geniş katılımıyla gerçekleşen yemekli toplantıda, Oda 

ve Borsalar tarafından yürütülen iyi uygulamalar ve projeler paylaşılmıştır. 

 

24.03.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Projemiz üyesi FİGES A.Ş. firması Ar-Ge merkezini 

yerinde ziyaret etmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR ve Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın da yer aldığı 

ziyarette FİGES A.Ş Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT, Nükleer 

Teknoloji Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN ve Nükleer Teknoloji Departmanı 

Müdürü Sn. Hüseyin AYHAN’ dan gerçekleştirilen çalışmalar hakkında bilgi 

alınmıştır. 

• Odamızın öncülüğünde yürütülen 4. nesil nükleer reaktör çalışmaları 

kapsamında kamuoyu bilinci oluşması hedefiyle düzenli aralıklarla 

gerçekleştirilmekte olan çevrim içi tanıtım toplantılarımıza istinaden Gazi 

Üniversitesi Nükleer Bilimler ve Mühendisliği Araştırma Grubu Başkanı Sn. 

Prof. Dr. Adem ACIR Odamızı ziyaret etmiştir. Aynı zamanda çevrim içi 

olarak düzenlenen ve Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’ in açılış konuşması ile moderatörlüğünü yaptığı toplantıda, Sn. 

Prof. Dr. Adem ACIR gerçekleştirdiği sunumunda “Ergimiş Tuz 

Reaktörlerinde Alternatif Nükleer Yakıtlar ve Hidrojen Üretimi” konusunda 

toplantı katılımcılarını bilgilendirmiştir. 

• Dr. Neslihan ÖZDEMİR, Doğuş Üniversitesi ile yürüttükleri “Sürdürülebilir 

Finans” konulu bilimsel araştırmaları kapsamında sürdürülebilir ekonomi ve 

finansa katkı yapılabilecek başlıklar hakkında bilgi alış verişinde bulunmak 
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amacıyla Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret 

etmiştir. Ziyarette Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da 

bulunmuştur. 

 

28.03.2022 

• Lokman Hekim Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Bülent GÜMÜŞEL, Eczacılık 

Fakültesi Dekanı Sn. Belma GÜMÜŞEL, Sevgi Vakfından Sn. Osman TEKİN, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i ziyaret etmişlerdir. 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın da bulunduğu 

ziyarette, üniversite sanayi işbirlikleri hakkında görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

29.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu 

Üyelerimiz ve Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Ankara 

Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Gürsel BARAN ve Yönetim Kurulu 

Üyeleri ile birlikte Eko İklim Zirvesi için Ankara’da bulunan Kuzey 

Makedonya eski Devlet Başkanı Sn. Gjorge IVANOV, Kolombiya eski Devlet 

Başkanı Sn. Andres PASTRANA, Nepal eski Başbakanı Sn. Madhav Kumar 

NEPAL ve eski futbolcu Sn. Cevad PREKAZİ ile akşam yemeğinde bir araya 

gelmiştir. 

 

 31.03.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Eko İklim: Ekonomi ve 

İklim Değişikliği Zirvesi “Sanayinin Yeşil Dönüşümü” oturumu için Ankara’da 

bulunan İstanbul Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Erdal BAHÇIVAN, 

Ege Bölgesi Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ender YORGANCILAR 

ve Gaziantep Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Adnan ÜNVERDİ ile 

Odamızda bir araya gelmiştir. Ziyarette Yönetim Kurulu Sayman Üyemiz Sn. 

Taner ÖZDEMİR ve Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da 

bulunmuştur. 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Eko İklim: Ekonomi ve İklim Değişikliği 

Zirvesi kapsamında düzenlenen fuarda yer alan çok sayıda standı ziyaret 

ederek yeşil dönüşümle ilgili çalışmaları hakkında bilgi almıştır. 

 

01.04.2022  

• Bolu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Türker ATEŞ, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ e nezaket ziyaretinde 

bulunmuştur. Ziyarette, Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN 

da bulunmuştur.  

• Irak Büyükelçiliği Ticaret Ataşesi Sn. Dr. Muthana Ramadan ALWAN Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’ i makamında ziyaret etmiştir. 

Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın da iştirak ettiği ziyarette, 
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Irak ve Türkiye arasındaki ticari durum üzerine istişarelerde bulunulmuştur. 

İlişkilerin güçlendirilmesinin karşılıklı temenni edildiği ziyaret sırasında Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR halklar arasındaki uzlaşmanın güçlü olması yöneticilerin 

de ticareti güçlendirmek için sorumluluk alması gerektiği anlamına geldiğini 

belirtmiştir.    

 

04.04.2022 

• Sn. Batıkan KARLAR, Sn. Hakan KARLAR, Odamız Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Sn. Mete ÇAĞLAYAN, Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Ercan ATA ve 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, ASO Melek Yatırımcılar 

Projesi ile ilgili olarak görüşmek üzere gerçekleştirilen toplantıda bir araya 

gelmişlerdir. 

 

05-06.04.2022  

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Webex platformu üzerinden çevrim içi ve iki gün 

olarak düzenlenen Eurasia Küçük Modüler Reaktörler (Small Modular 

Reactor-SMR) Forumu'na katılım sağlanmıştır. Açılışını Enerji ve Tabii 

Kaynaklar Bakan Yardımcısı Sn. Alparslan BAYRAKTAR ve Amerika Birleşik 

Devletleri Ticaret Bakanlığı Uluslararası Ticaretten Sorumlu Müsteşarı Sn. 

Marisa LAGO tarafından yapılan forumda Amerika Birleşik Devletleri, 

Kazakistan, Özbekistan, Türkiye ve Türkmenistan’dan ilgili kurum ve kuruluş 

katılımcıları yer almıştır. Forumda sürdürülebilir enerjinin sağlanması 

konusunda Küçük Modüler Reaktörler’ in önemi tüm yönleriyle forum 

katılımcılarına aktarılmıştır. 

 

06.04.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile birlikte Ticaret Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. 

Volkan AĞAR’ ı yeni görevi münasebetiyle ziyaret ederek başarı dileklerinde 

bulunmuştur. 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Sn. Hakan KARLAR, 

İstanbul Portföy Genel Müdür Yardımcısı Sn. Füsun SAFDENİZ ve Portföy 

Yöneticisi Sn. Aziz DOSTGÜL ile bir toplantı gerçekleştirmiştir. Toplantıda, 

ASO Melek Yatırımcılar projesi kapsamında bir yatırım fonu oluşturulması 

konusunda görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

• Açılış konuşmasını Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ın 

yaptığı ve İstanbul Portföy Genel Müdür Yardımcısı Sn. Füsun SAFDENİZ ve 

Portföy Yöneticisi Sn. Aziz DOSTGÜL’ ün katılımlarıyla, üyelere yönelik 

Girişim Sermayesi yatırım Fonu isminde çevrimiçi bir bilgilendirme toplantısı 

gerçekleştirilmiştir.  

 

07.04.2022 
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• Sanayi Teknoloji Ankara İl Müdürü Sn. Muhammed POLAT, Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ ı makamında ziyaret etmiştir. 

• Figes A.Ş. Nükleer Teknoloji Direktörü Departmanı Sn. Hüseyin AYHAN, 

Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

makamında ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ın da bulunduğu ziyarette, Sn. Hüseyin AYHAN ergimiş tuz 

reaktörlerinin yakıt çevrimleri, yakıtın temizlenmesi ve yakıt bileşenleri 

konusunda yürütülen çalışmalar hususunda bilgi vermiştir. 

 

08.04.2022  

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Paul Scherrer Enstitüsü araştırmacısı ve SAMOFAR 

Projesi katılımcılarından Sn. Dr. Jiri KREPEL tarafından gerçekleştirilen çevrim 

içi toplantıya katılım sağlamıştır. Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR’ın da yer aldığı toplantıda Sn. Dr. Jiri KREPEL tarafından 

gerçekleştirilen çevrim içi sunumda ergimiş tuz reaktörlerinin yakıt 

çevrimleri, yakıtın temizlenmesi ve yakıt bileşenleri konusunda toplantı 

katılımcılarına bilgi verilmiştir. 

 

11.04.2022 

• Türkiye Verimlilik Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Cemalettin KÖMÜRCÜ, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmiştir. Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da bulunduğu ziyarette Sn. 

KÖMÜRCÜ, Mayıs ayında gerçekleştirilecek 4. Verimlilik ve Teknoloji Fuarı 

2022 hakkında bilgi vermiştir. 

 

12.04.2022 

• Odamız ev sahipliğinde Çubuk Kaymakamı Sn. Adem KELEŞ, Kahramankazan 

Kaymakamı Sn. Abdullah Selim PARLAR, Kazan Sanayici İş Adamları Derneği 

Başkanı Sn. Ökkeş SULTANOĞLU, ASO Komite Üyesi ve Hasanoğlan İş 

Adamları Derneği Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Süreyya Çetin TEKİN, Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. 

Oktay YAMAN’ın katılımlarıyla bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, 

müstakil olarak kurulmuş sanayi tesislerinin, mevzuat değişikliği ile 

kurulması gündeme gelebilecek Islah OSB’de yer almaları hakkında fikir alış 

verişinde bulunulmuştur. 

•  Genç Girişim ve Yönetişim Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nezih 

ALLIOĞLU ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek, yeni dönem projeleri hakkında bilgi 

vermiştir. Ziyarete, Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da iştirak 

etmiştir. 
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19.04.2022 

• MÜSİAD Ankara kurumsal temsilcisi Sn. Harun ÇİFTÇİ, Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’a makamında nezaket ziyaretinde 

bulunmuştur. 

 

21.04.2022 

• Sanayi ve Teknoloji Ankara İl Müdürü Sn. Muhammed POLAT ve Yönetim 

Hizmetleri Genel Müdürlüğü Daire Başkanı Sn. Abdullah OZAN, Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmişlerdir. 

 

22.04.2022 

• Uluslararası Sanayiciler ve İş İnsanları Derneği (USİAD) Genel Başkanı Sn. 

Nevaf KILIÇ ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek çeşitli projeleri hakkında bilgi vermiştir. 

Ziyarete Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da eşlik 

etmiştir. 

 

28.04.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, TİSK (Türkiye İşveren 

Sendikaları Konfederasyonu) ve UNDP (Birleşmiş Milletler Kalkınma 

Programı) iş birliğiyle hayata geçirilmesi planlanan ve genel amacı, imalat 

sanayinde kadınların güçlenmesine odaklanarak dijital ve yeşil dönüşüm 

alanlarında pilot dönüşüm örnekleri sergilemek ve kapsayıcı ve sürdürülebilir 

büyüme için tekrarlanabilir modeller oluşturmak olan, İmalat Sanayinde 

Kadının Güçlenmesi Projesi Danışma Toplantısı’na iştirak etmiştir. 

 

10.05.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Milli Emlak Genel Müdürü 

Sn. Tufan BÜYÜKUZUN’u ziyaret etmiştir. Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ın da iştirak ettikleri görüşmede geri dönüşüm ihtisas OSB 

hakkında görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

 

11.05.2022 

 

• Avrupa Birliği’nin Azerbaycan Cumhuriyeti için Komşu Ortaklığı Aracı 

kapsamında finanse edilen “Azerbaycan Hükümeti’nin Dünya Ticaret Örgütü 

(DTÖ) Katılım Müzakerelerinde ve Diğer İlgili Faaliyetlerde Kapasitesinin 

Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında ülkemizi ziyaret eden Azerbaycan 

heyeti Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN tarafından ağırlanmıştır.  

Heyette Ekonomi Bakanlığı Tüketici Haklarını Koruma Başkan Vekili Sn. Jafar 

BABAYEV, Haksız Rekabetin Kontrolü ve Reklam Mevzuatı Daire Başkanı Sn. 
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Shahin NAGİYEV, Bilgi Teknolojileri ve Elektronik Yönetim Daire Başkanı Sn. 

Emil AHMADOV, Anti-damping Araştırma Bölümü Kıdemli Danışmanı Sn. 

Mirhasan MAMMADOV ve Ticaret Politikası ve Dünya Ticaret Örgütü 

Departmanı Ticaret Düzenleme Bölümü Başkanı Sn. Sariyya BUNYATOVA yer 

almıştır. 

Heyet tarafından Odamız faaliyetleri hakkında bilgilendirme ile ticarette 

korunma önlemleri ve DTÖ’yle ilgili konularda Odamızın rolüne ilişkin 

değerlendirmelerde bulunulması talep edilmiştir. Bu kapsamda, Sn. CABBAR 

tarafından Ankara ili sanayisi ve Odamız faaliyetlerini tanıtan bir sunum 

gerçekleştirilmiş ardından DTÖ konuları hakkında görüşmeler 

gerçekleştirilmiştir.  

13.05.2022 

 

• ASO Oda Meclis Başkanı Sn. Celal KOLOĞLU, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Sn. Seyit ARDIÇ ve  

Mete ÇAĞLAYAN, Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri, Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR  ve ASO TOBB Delegeleri, çevrimiçi olarak 

gerçekleştirilen TOBB 78. Genel Kurul Toplantısı’na Odamızdan ortak 

bağlantı ile katılım sağlamışlardır. 

 

 

17.05.2022 

 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Metal Şekillendirme 

Mükemmeliyet Merkezi (MŞMM) Webinarına iştirak etmiştir. Odamız üyeleri 

ile MŞMM üyelerinin buluştuğu bu toplantı ile; MŞMM’de bulunan test ve 

analiz yetenekleri, MŞMM’nin firmalara nasıl katkı sağlayacağı, firmaların 

MŞMM’den nasıl faydalanacakları, sektörün test analiz ve Ar-Ge 

konularındaki ihtiyaçlarına karşılık MŞMM ile ortak ara yüzlerinin neler 

olabileceği belirlenerek yeni proje ortaklıklarına adım atmak amaçlanmıştır. 

 

18.05.2022 

 

• Odamız ve Endonezya “Andalin Trade” Platformu Yönetim Kurulu ile 

çevrimiçi bir toplantı gerçekleşmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın katıldığı 

toplantıda, Endonezya ve Uzak Doğu Asya ülkelerinde ithalat ve ihracat 

odaklı veri hizmeti sağlayan “Andalin Trade” platformu hakkında bilgi 

alınmış ve Ankara sanayisine sunabileceği potansiyel katkılar üzerine istişare 

edilmiştir. Platform üzerinden Odamız adına bir demo hesap açılması ve 

kullanım imkânlarının değerlendirilmesi hususunda mutabık kalınmıştır. 

 



 
310 

23.05.2022 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreterimiz Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile Türkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birliği ortak 

finansmanıyla T.C. Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından 

yürütülen “Türkiye’nin Döngüsel Ekonomiye Geçiş Potansiyelinin 

Değerlendirilmesi için Teknik Destek (DEEP) Projesi” proje açılış etkinliğine 

katılmıştır. 

 

 

25.05.2022 

 

• Ticaret Bakanlığı Tüketicinin Korunması ve Piyasa Gözetimi Genel Müdürü 

Sn. Avni DİLBER, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı 

makamında ziyaret etmiştir.  

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Proje çalışmaları kapsamında Odamız ve Çekya’daki 

Çek Enerji Sanayii Birliği (Czech Power Industry Alliance – CPIA) arasında 8 

Mart 2017 tarihinde imzalanan iyi niyet anlaşmasının revize edilmesi ve ortak 

çalışmaların yol haritası ile atılacak adımların değerlendirildiği çevrimiçi bir 

toplantı gerçekleştirilmiştir. Çekya Türkiye Ticaret Ataşesi Sn. Pavel DANEK, 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Z. Oktay YAMAN’ın katıldığı toplantıda MoU içeriğinin 

taraflarca çalışılması ardından en kısa sürede imzalanmasında mutabık 

kalınmıştır. 

 

26.05.2022 

 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Milli Eğitim Bakanlığı ve 

Ankara Ticaret Odası ile MEB Meslekî ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü’nde 

gerçekleşen Çıraklık eğitimi ile ilgili Toplantı’ya iştirak etmiştir.  

• Odamız tarafından girişimleri başlatılan ve başta ergimiş tuz reaktörleri 

olmak üzere yeni nesil nükleer reaktörlere yönelik Ar-Ge projelerinin 

yürütüleceği yatırım fonu şirketi hakkında iş modeli değerlendirmesi 

gündemi ile Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Figes 

A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Tarık ÖĞÜT’ün biraraya geldiği bir toplantı 

gerçekleşmiştir. Toplantıya Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın yanı sıra Figes 

A.Ş. YK Üyesi Sn. Cihangir KADAKAL, CFO Sn. Öztunç KARADAĞ ve TENMAK 

Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU’da katılım sağlamıştır. Hacı 

Bayram Veli Üniversitesi’nden Sn. Prof. Dr. Aydın KARAPINAR’ın 

danışmanlığındaki toplantıda şirket yapısı hakkında değerlendirmeler 
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yapılmış ve beraberinde, Odamız Hukuk Müşaviri Sn. Ahmet Münir YAŞAR’ın 

da görüşleri alınmıştır. 

 

27.05.2022 

 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Proje çalışmaları kapsamında Rosatom MENA Bölge 

Başkan Yardımcısı Sn. Aleksander VORONKOV, Odamız Genel Sekreteri Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. Rosatom MENA’nın 

endüstriyel atık yönetimi çalışmaları çerçevesinde Türkiye’den iş ortaklığı 

talebine istinaden değerlendirmelerin ardından konu hakkında görüşleri 

alınmak üzere Odamız üyesi ITC Entegre Katı Atık Sistemleri AG (ITC) 

sahasına hareket edilmiştir. ITC Entegre Katı Atık Sistemleri AG Genel 

Müdürü Sn. Yavuz KANTUR, İş Geliştirme Direktörü Sn. Ali Rıza ÖNER, İş 

geliştirme Uzmanı Sn. Katthy BAI eşliğinde gerçekleşen saha ziyaretinde ITC 

yetkilileri ve Rus Nükleer Yakıt Döngüsü Şirketi TVEL İş Geliştirme Başkanı 

Sn. Yulia GORLOVA, Uluslararası İş Geliştirme Kıdemli uzmanı Sn. Dmitrii 

GUMENNIKOV arasında bir çevrimiçi toplanı düzenlenip ortak çalışma 

alanları belirlenmiştir.  

• Ankara İş İnsanları ve Yöneticileri Derneği (ANİSDER) Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Hamdi Taner ÖZELER ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek derneğin çalışmaları 

hakkında bilgi vermiştir. Ziyarette, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR da bulunmuştur. 

 

30.05.2022 

 

• Rusya Federasyonu Türkiye Cumhuriyeti Ticaret Mümessili Sn. Aydar 

GASHIGULLIN ve Ekonomi Dairesi Başkanı Sn. Evgenii EFREMOV, Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve 2 No’lu Medikal 

Komitesinden Meclis Üyeleri Sn. Mete ÖZGÜRBÜZ, Sn. Onur ÖZCAN, Komite 

Başkan Yrd. Sn. Murat ÜZÜMCÜ ve Komite Üyesi Sn. Beril İZGİN’i ziyaret 

etmiştir. Ziyarette Odamızın 2 No’lu Medikal Komitesi, Rusya’daki ticari 

faaliyetlerdeki güncel potansiyel ve iş geliştirme alanları hakkında bilgi 

almıştır. 

 

31.05.2022 

 

• Çubuk Kaymakamı Sn. Adem KELEŞ ve Çubuk Belediye Başkanı Sn. Baki 

DEMİRBAŞ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret 

etmiştir. Ziyarette Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR da 

bulunmuştur. 
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01.06.2022 

 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Milli Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Mahmut ÖZER 

ile birlikte Serdar Plastik tarafından kurulan, plastik teknolojisi alanında ilk 

mükemmeliyet merkezi olan İlhami TÜTEK Ar-Ge Mükemmeliyet Merkezi’nin 

açılışına katılarak bir konuşma yapmıştır. 

 

02.06.2022 

• TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu 

Başkanı Sn. Ziya ALTUNYALDIZ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ın da bulunduğu ziyarette, görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

 

03.06.2022 

• Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, parlayıcı ve yanıcı madde üreten ve depolayan 

tesisler için kurulması planlanan OSB hakkında katılımcı firmalarla birlikte 

yapılan toplantıya iştirak etmişlerdir. 

 

6.06.2022 

• Beypazarı Belediye Başkanı Sn. Tuncer KAPLAN ve Beypazarı Ticaret Odası 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet GÖÇMEN, Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret ederek, 10-12 Haziran tarihleri arasında 

gerçekleştirilecek “26. Uluslararası Beypazarı ve Yöresi Tarım, Kültür, Turizm 

ve Tarih Festivali”ne davet etmiştir. Ziyarette, Odamız Genel Sekreteri Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR da bulunmuştur. 

 

7.06.2022 

• Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Genel Sekreter Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Sn. Fatih 

KACIR’ı makamında ziyaret etmişlerdir. Ziyarette, Sn. KACIR’a, ergimiş tuz 

reaktörleri konusunda Odamızda yapılan çalışmalar hakkında bilgi 

verilmiştir. 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Genel Sekreter Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı Kore Nükleer Mühendislik 

Şirketi FNC Technology Co., Ltd Kıdemli Teknik Danışmanı Sn. Dr. Zee Sung 

KYUN, Müdür Yardımcısı Sn. Erol BİCER ziyaret etmiştir. Şirket sunumunun 

ardından Sn. Dr. KYUN’un tasarım mimarı olduğu SMART reaktörleri 

hakkında bilgi alınmıştır. NÜKSAK Projesi ve taraflar arasında ileride 

gerçekleştirilmesi olası iş birliklerine ilişkin görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 
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8-9.06.2022 

• 2014 yılından beri Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı destekleriyle 

gerçekleştirilen Nükleer Santraller Fuarı ve Zirvesi (NPPES - 4. Nükleer 

Santraller Fuarı ve 8. Zirvesi) İstanbul'da Pullman Otel’de Ankara Sanayi 

Odası ve Nükleer Sanayi Derneği tarafından düzenlenmiştir.  

NPPES’de aynı zamanda Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kümelenme Destek 

Programı kapsamında faaliyetleri sürdürülmekte olan NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi üyeleri standlı katılım ve ikili iş görüşmeleri ile temsil 

edilmiştir.  

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış konuşmacısı 

olarak yer aldığı etkinlikte, Nükleer Sanayi Derneği Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Alikaan ÇİFTÇİ, Dünya Nükleer Derneği Genel Direktörü Sn. Sama Bilbao 

y LEON, Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı Genel Direktörü Sn. Rafael Mariano 

GROSSI, Dünya Nükleer Derneği Sanayi İş Birliği Departmanı Başkanı Sn. 

Serge GORLIN, Akkuyu Nükleer A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. 

Anton DEDUSENKO, TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve 

Teknoloji Komisyonu Başkanı Sn. Ziya ALTUNYALDIZ, Enerji ve Tabii 

Kaynaklar Bakanlığı Nükleer Enerji ve Uluslararası Projeler Genel Müdürü Sn. 

Afşin Burak BOSTANCI ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. 

Mehmet Fatih KACIR da açılış oturumunda konuşmaları ile yer almıştır. 

Devamında Odamız adına üç ayrı alanda iyi niyet anlaşması imzalanmıştır. 

Nükleer enerjide sanayicilerin katılımını artırmayı hedefleyen, eğitim ve 

danışmanlık destekleri için iş birliklerini öne çıkaran anlaşmalar FİGES 

Mühendislik A.Ş., Rosatom Teknik Akademisi ve Rusya Technical Decision 

Group ile Odamız arasında imzalanmıştır.  

Sn. ÖZDEBİR ve Sn. CABBAR, NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi 

üyelerinin yer aldığı ortak stand alanında bulunan firma temsilcileri ile 

görüşmeler gerçekleştirmiştir. Fuar alanında münferit standları ile yer alan 

diğer NÜKSAK üyeleri ve ilgili diğer sanayicilerle de biraraya gelinmiştir.  

Fuar ve Zirve kapsamında, Rus Devlet Kuruluşu Rosatom ve Akkuyu Nükleer 

A.Ş. tarafından tedarikçiler için bir seminer organize edilmiş olup 8 Haziran 

2022 günü gerçekleşen ikinci oturumda Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR “Türkiye Cumhuriyeti iş dünyasının Akkuyu NGS projesine 

katkısı” başlığında Türk sanayisi ve nükleer kümelenme çalışmalarımız 

hakkında sunum yapmıştır.  

Çok sayıda yerli ve yabancı şirketin üst düzey yöneticilerinin katılım sağladığı 

etkinlikte Sn. ÖZDEBİR, Macaristan Büyükelçisi Sn. Victor MATIS, 

Copenhagen Atomics kurucu ortağı Sn. Thomas STEENBERG ve KEPCO Kore 

Elektrik Enerjisi Şirketi yetkilileri ile özellikle yeni nesil nükleer reaktör 

çalışmalarımız çerçevesinde toplantılar yapmıştır. 

 

10.06.2022 
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• Rosatom Teknik Akademisi (Rosatom Tech) Rektör Yardımcısı ve Uluslararası 

İş Birliği ve Uluslararası İş Geliştirme Departmanı Direktörü Sn. Pavel 

Vladimirovich ZHURAVLEV Başkanlığındaki heyet, Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir. Nükleer Santraller Fuarı ve 

Zirve etkinliğinde Odamızla imzalanan İyi Niyet Anlaşmasına istinaden 

Odamızda yapılan değerlendirme toplantısında anlaşmanın öncelikli 

başlıkları belirlenmiştir. Rosatom Tech temsilcileri ile daha sonra ASO Teknik 

Koleji ve ASO-SEM Sürekli Eğitim Merkezi ziyaret edilerek eğitim 

programları kapsamında iş birliği imkânları görüşülmüştür. İşbirlikleri için 

çalışma gruplarının irtibatı ile ilerlenmesi ve bu hususta NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Projesi’nin iletişim noktası olmasına karar verilmiştir. 

 

14.06.2022 

 

• MÜSİAD Ankara Uluslararası Öğrencilerden Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Yunus SARIHAN Odamıza bir ziyarette bulunmuş ve bu kapsamda Genel 

Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter Yardımcımız Sn. 

Oktay YAMAN’ın katılımıyla, ülkemizde öğrenim görmekte olan yabancı 

uyruklu öğrencilere yönelik olarak düzenlenen eğitim programı konusunda 

yapılabilecek işbirliklerini değerlendirmek üzere bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, Sn. Yunus SARIHAN günümüze kadar 6 

eğitim programı düzenlediklerini, yaklaşık 350 mezun verdiklerini, 

eğitimlerin 70 saat teorik, 20 saat firma gezileri olmak üzere toplam 90 saat 

olarak tasarlandığını belirtmiş ve Odamızca Şubat-Nisan 2022 tarihleri 

arasında düzenlenen ve 7 eğitim, 2 Sertifika Töreni gerçekleştirilen, yaklaşık 

205 öğrencinin sertifika almaya hak kazandığı ASO Dış Ticaret Eğitimi Ve 

Öğrenci-Firma Eşleştirme Etkinliği hakkında bilgi almıştır. Toplantı, bu 

konuda Odamız ve MÜSİAD arasında ortaklaşa yapılabilecek çalışmaların 

değerlendirilmesi hususunda mutabık kalınmasıyla sona ermiştir.  

• TOBB Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Cengiz DELİBAŞ, Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. 

 

20.06.2022 

• Sanayi Ankara İl Müdürü Sn. Muhammed POLAT, Odamız Genel Sekreteri Sn. 

Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. 

 

21.06.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Rus CJSC NPK ELLIRON şirketi ile bir çevrim içi toplantı 

gerçekleştirmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da 

yer aldığı toplantıda Şirketin belirli faaliyet alanlarında Türk firmaları ile 

kurabileceği ortaklıklar ve ekipman tedariki konusunda verebileceği 

mühendislik hizmetleri üzerinde görüş alışverişinde bulunulmuştur.  
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22.06.2022 

• 4. nesil nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili 

Odamız tarafından gerçekleştirilen çalışmaların ilgili kurum ve kuruluşlarla eş 

zamanlı olarak paylaşılması amacıyla belirli aralıklarla düzenlenmesi 

planlanan nükleer koordinasyon toplantılarına devam edilmiştir. Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Genel Sekreteri Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR’ın da bulunduğu toplantıda; Figes A.Ş. adına Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Dr. Tarık ÖĞÜT, Genel Müdürü Sn. Ekrem KURALOĞLU ve 

Nükleer Teknoloji Departmanı Müdürü Sn. Dr. Hüseyin AYHAN ile 4. nesil 

nükleer reaktör teknolojileri ve ergimiş tuz reaktörleri konusunda 

gerçekleştirilen son çalışmalar hakkında değerlendirmelerde bulunulmuş ve 

bu kapsamda ileride atılması planlanan somut adımlara yönelik olarak fikir 

alışverişinde bulunulmuştur. 

 

29.06.2022 

• Odamız ve NÜKSAK Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR; Türkiye 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Prof. Dr. Hasan MANDAL, FİGES Mühendislik A.Ş. Ankara Araştırma 

Geliştirme (Ar-Ge) Merkezi Genel Müdürü Sn. Ekrem KURALOĞLU, Nükleer 

Projeler Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN ve Nükleer Teknoloji Departmanı 

Müdürü Sn. Dr. Hüseyin AYHAN ile Toryum yakıtlı 4. nesil nükleer güç 

reaktörü konusunda yapılan çalışmaları değerlendirmek üzere Odamızda bir 

araya gelmiştir. Toplantıda Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR da yer almıştır. 

 

 

30.06.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Türk Ares Plakalı Eşanjör Ltd. Şti ve Rus CJSC NPK 

ELLIRON şirketi ile çevrim içi bir toplantı gerçekleştirmiştir. Toplantıda 

Akkuyu Nükleer Güç Santrali Projesi çalışmaları kapsamında tedarik ihtiyacı 

olan ürünler hakkında değerlendirmelerde bulunulmuştur. Toplantıda ayrıca 

Ares Plakalı Eşanjör Ltd. Şti’nin NÜKSAK Projesine üyelik durumu da ele 

alınmıştır. 

 

27.07.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, Proje çalışmaları kapsamında Projemiz üyesi 

Bayramoğlu Endüstriyel Çelik Anonim Şirketi ve Rus danışmanlık şirketi 

Technical Decision Group ile bir çevrim içi toplantı düzenlenmiştir. Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın da katılığı toplantıda Akkuyu 

Nükleer Güç Santrali Projesine sağlanacak hizmetlerde daha önce 
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düzenlenen toplantıları takiben izlenecek yol haritası üzerinde detaylı 

değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

• Odamız Meclis üyeleri Sn. Necati BAYRAM ve Sn. Feridun HABOĞLU, ATO 

Meclis Üyesi Sn. İlhami ÖZDEMİR, Afiyet Fırın sahibi Sn. Şakir ULUSOY ve 

Şenyurt Unlu Mamüllerinin sahibi Sn. Murat ZATİBEYOĞLU ile Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret ederek, ekmek 

fabrikalarının sanayi sicil sorunları hakkında görüş alışverişinde 

bulunmuşlardır.  

 

29.07.2022 

 

• Odamız tarafından girişimleri başlatılan ve başta ergimiş tuz reaktörleri 

olmak üzere yeni nesil nükleer reaktörlere yönelik Ar-Ge projelerinin 

yürütüleceği Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) 

Çağrı programına başvurunun değerlendirmesi gündemi ile Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR, Figes A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Tarık ÖĞÜT ve TÜBİTAK 

Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU’nun bir araya geldiği bir 

toplantı gerçekleştirilmiştir.  

 

02.08.2022  

• Savunma ve Havacılık Sanayii İmalatçılar Derneği (SASAD) Genel Sekreteri 

Sn. Dr. R. Ruşen KÖMÜRCÜ ve TOSYÖV Başkan Yardımcısı Sn. Nezih 

KULEYİN, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında 

ziyaret etmişlerdir. 

 

 

 

03.08.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile INPPS İletişim 

Danışmanlık Şirketi sahibi Sn. Koray TUNCER Odamızın bu yıl Organizatör 

olarak yer alacağı “2. Askeri Lojistik ve Destek Zirvesi (II. DLSS)” için 

davetiyeler ve resmi yazışmalar hakkında değerlendirmelerde bulunulmak 

üzere çevrim içi bir toplantı ile bir araya gelmiştir. 

 

12.08.2022 

• Odamız tarafından girişimleri başlatılan ve başta ergimiş tuz reaktörleri 

olmak üzere yeni nesil nükleer reaktörlere yönelik Ar-Ge projelerinin 

yürütüleceği Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) 

Çağrı programına başvurunun değerlendirilmesi gündemi ile TÜBİTAK 

Başkan Yardımcısı Sn. Dr. Orkun HASEKİOĞLU, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i Odamızda ziyaret etmiş olup başvuru süreci 

hakkında değerlendirme toplantısı gerçekleştirilmiştir.  
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• Başarsoft Bilgi Teknolojileri İş Geliştirme ve Satış Müdürü Sn. Reşit ŞİMŞEK 

ve Satış Grup Müdürü Sn. Can YAĞAR, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmişlerdir. 

 

16.08.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı Milli Teknoloji Genel Müdürlüğü tarafından düzenlenen, Milli 

Teknoloji ve Teknogirişim Ödülleri ile ilgili çevrim içi toplantıya iştirak 

etmiştir. 

 

22.08.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, TOBB Genel Sekreterler 

Bilgilendirme Programı toplantısına iştirak etmiştir. 

 

24.08.2022  

• Türkiye Uzay Ajansı Başkan Yardımcısı Sn.Metin KİBAR, Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmişlerdir. 

 

25.08.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Projesi kapsamında, Thorium Network firması Odamız 

Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR'ı ziyaret etmiştir. Odamız Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da yer aldığı toplantıda Thorium 

Network firması adına İcra Kurulu Başkanı Sn. Jeremiah JOSEY ve Proje 

Müdürü Sn. Zeynep Selin ÇOŞKUN tarafından firmanın 2023 yılının Nisan 

ayında gerçekleştirmeyi plandığı etkinlik hakkında Odamıza bilgi verilmiştir. 

Toplantıda Odamız ile Thorium Network arasındaki olası iş birliği imkanları 

da değerlendirilmiştir. 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, İl Hayat Boyu Öğrenme 

Halk Eğitimi ve İş Birliği Komisyonu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 

 

31.08.2022 

• Sanayi İl Müdürü Sn. Muhammed POLAT ve Daire Başkanı Sn.Abdullah 

OZAN, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında 

ziyaret etmişlerdir. 

 

02.09.2022  

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Odamız 

koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi kapsamında; Ostim Vakfı ev sahipliğinde düzenlenen, Sanayi 

ve Teknoloji Bakanlığı Ar-Ge Teşvikleri Genel Müdürlüğünce Kümelenme 
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Destek Programı Usul ve Esasları hakkında son düzenlemelerin küme 

yetkilileri ile paylaşıldığı çevrim içi toplantıya katılım sağlamıştır. 

 

05.09.2022  

 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, 2022 YÖK Üstün Başarı 

Ödülleri Milli Yenilik alanındaki başvuru dosyalarının değerlendirme 

paneline iştirak etmiştir. 

 

07.09.2022  

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi; Projemiz üyesi Figes A.Ş. firması, Danimarka firması 

Copenhagen Atomics ve Güney Kore firması Fnc ile yapılan toplantıda 

ergimiş tuz reaktörü çalışmaları için iş birliği potansiyelleri 

değerlendirilmiştir. Toplantıya Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR da iştirak etmiştir. 

 

09.09.2022  

 

• Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Akreditasyon Kurulu tarafından yürütülen 

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi sertifika töreni, TOBB Konferans Salonunda 

gerçekleştirilmiştir. 

Törende, akreditasyon sertifikası yenileme denetimini başarıyla tamamlayan 

Ankara Sanayi Odası, TOBB’un ‘5 Yıldızlı, A Sınıfı’ odalar kategorisinde yer 

alarak 5 yıldızlı Oda olma özelliğini sürdürmüştür. 

Konuşmaların ardından gerçekleştirilen törende 5 yıldızlı hizmet standardını 

yenileyen ASO’ya A Sınıfı Akreditasyon Sertifikası verilmiştir. ASO Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR Akreditasyon sertifikasını, TOBB 

Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU’ nun elinden almıştır. 

Akredite Oda/Borsa sertifika törenine, Ticaret Bakan Yardımcısı Sn. Sezai 

UÇURMAK TOBB Başkanı Sn. Rıfat HİSARCIKLIOĞLU, TOBB Akreditasyon 

Kurulu Başkanı Sn. Faik Yavuz, ASO Başkanı Nurettin Özdebir, Genel Sekreter 

Sn. Prof. Dr. Yavuz Cabbar, Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Yaman, 

Akreditasyon Sorumlusu Sn. Ece DEDEOĞLU, Kalite Sorumlusu Sn. Ege 

AYARDOĞAN ve akreditasyon sertifikası almaya hak kazanan Oda ve 

Borsaların temsilcileri katılmıştır. 

 

13.09.2022  

 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi kapsamında; Nuclear Engineering International tarafından 

düzenlenen Küçük ve Gelişmiş Reaktörler Sanal Konferansı’na katılım 

sağlamıştır. Konferansta Paris Anlaşması kapsamında “Net Sıfır Emisyon” 
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hedefine ulaşılmasında Küçük Modüler Reaktörler (Small Modular Reactors-

SMR) ve Gelişmiş Reaktörler (Advanced Reactors-AR) vasıtasıyla 

gerçekleştirilebilecek katkılar ve bu reaktörlerin lisanslama, ile üretim ve 

yakıt döngüsünde gelişen yenilik ve ilerlemeler değerlendirilmiştir. 

 

15.09.2022  

 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi kapsamında; FİGES A.Ş ile birlikte Hollanda menşeili 

THORIZON şirketiyle bir çevrim içi toplantı düzenlemiştir. Toplantıya 

THORIZON adına Sn. Sander de GROOT, FİGES A.Ş adına Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Dr. Tarık OĞÜT, Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Cihangir KADAKAL, 

Nükleer Teknoloji İş Geliştirme Direktörü Sn. Dr. Reşat UZMEN ve Nükleer 

Teknoloji Bölümü Müdürü Sn. Dr. Hüseyin AYHAN katılım sağlamıştır. 

Şirketlerin yürüttüğü çalışmaların tanıtılması amacıyla THORİZON adına Sn. 

Sander de GROOT, FİGES A.Ş adına Sn. Dr. Hüseyin AYHAN ve Ankara Sanayi 

Odası NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi adına Sn. Ceyda Mine POLAT 

sözlü sunum gerçekleştirmişlerdir. Toplantıda ayrıca yenilikçi ergimiş tuz 

reaktör tasarımları hakkında fikir alışverişinde bulunulmuş ve  söz konusu 

tasarımlar üzerinde iş birliği için yapılacak çalışmalar değerlendirilmiştir. 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Projesi çalışmaları kapsamında 8-9 Haziran 2022 

tarihlerinde gerçekleştirilen 4. Nükleer Santraller Fuarı ve 8. Zirvesi’nde 

Odamız ile iyi niyet anlaşması imzalayan Rus Technical Decision Group (TD 

Group) firmasından İcra Kurulu Üyesi Sn. Mikhail GRIBENIUK ve Genel 

Müdürü Sn. Artem MUSHKATEROV, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. 

Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiş ve bir görüşme gerçekleştirmiştir. 

Görüşmenin ardından TD Group temsilcileri ile birlikte Elsan Elektrik San. ve 

Tic. A.Ş. (Emtaş A.Ş.) firması da yerinde ziyaret edilmiştir. Ziyarette Emtaş 

A.Ş. İcra Kurulu Üyesi Sn. Muratcan ÖZTÜRK ve Dış Ticaret Uzmanı Sn. Eser 

VURAL ile Firma ve TD Group firması iş ortağı Rus Tehnoatom firması 

arasında elektrikli motorlar konusunda yapılabilecek iş birlikleri 

değerlendirilmiştir. 

 

19.09.2022  

 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, çevrimiçi olarak 

gerçekleştirilen Model Fabrika Projesi Bilgilendirme Toplantısına iştirak 

etmiştir. 

 

21.09.2022  
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• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı ve Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) işbirliğinde ve 

Alman Kalkınma Bankası (KfW) destekleriyle yürütülmekte olan Uygulamalı 

KOBİ Yetkinlik Merkezi – Model Fabrika Projesi kapsamında çevrimiçi olarak 

gerçekleştirilen Yönlendirme Komitesi Toplantısına iştirak etmiştir. 

 

26.09.2022  

 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, ATO Congressium’da 

gerçekleşen Ankara Kalkınma Ajansı 10. Techankara Proje Pazarı 2022 

etkinliğine iştirak etmiştir. 

 

29.09.2022  

 

• Odamız, Ankara Sanayi Odası Nükleer Sanayi Kümelenmesi (ASO NÜKSAK) 

ve İngiliz Enerji Kıyısı İş Kümelenmesi (BECBC) arasında Türk sanayicisinin 

nükleer teknoloji alanında daha fazla yer alması amacıyla nükleer enerji 

alanında iş birliği anlaşması imzalanmıştır. 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ile BECBC Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. John MCGIBBON tarafından video konferans yöntemiyle 

imzalanan iş birliği anlaşmasıyla nükleer enerji alanında önemli birikimleri 

olan İngiltere ve bu alanda tedarikçi olma çabası içindeki Türk sanayicilerinin 

iş birliği imkânları geliştirilmeye çalışılacaktır. 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı temsilcileri, BECBC temsilcileri ve üyeleri ile 

ASO NÜKSAK üyelerini temsilen Bayramoğlu A.Ş., Çimtaş Grup, Figes A.Ş., 

Hareket Proje Taşımacılığı, Kayrın Danışmanlık, Layne Bowler Pompa Sanayi 

AŞ, SMS Tork ve TUV Austria Turk temsilcilerinin yer aldığı toplantıda 

anlaşma ile ASO NÜKSAK ve BECB arasında yeni nesil reaktörler dahil olmak 

üzere nükleer enerji projeleri ve iş fırsatları ile ilgili ortak çalışmaların 

yürütülmesi ve tarafların üye firmalarına yönelik endüstriyel diyalog ve 

seminerler düzenlenmesi kararlaştırılmıştır. 

 

30.09.2022  

 

Çekya’nın Türkiye Ticaret Ataşesi Sn. Pavel DANEK, Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette Odamız 

koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi Projesi çalışmaları kapsamında Odamız ve Çekya’daki Çek 

Enerji Sanayii Birliği (Czech Power Industry Alliance – CPIA) arasında 8 Mart 

2017 tarihinde imzalanan iyi niyet anlaşmasının yeniden imzalanması 

konusunda değerlendirmelerde bulunulmuştur. İmza töreninin Ekim ayında 
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Çekya Ticaret Bakanı Sn. Jozef SIKELA’nın Türkiye ziyareti sırasında 

gerçekleştirilmesi hususu görüşülmüştür. 

 

 

04.10.2022  

 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi; Odamız organizatörlüğünde ve T.C. Cumhurbaşkanlığı 

Savunma Sanayii Başkanlığı, T.C. Millî Savunma Bakanlığı ile Savunma ve 

Havacılık Sanayii İmalatçılar Derneği (SASAD) destekleriyle düzenlenen 2. 

Uluslararası Savunma, Lojistik ve Destek Zirvesine katılım sağlamıştır. 

İlgili kamu otoriteleri ve savunma sanayiinde yer alan üretici firmaları lojistik 

ve destek ekseninde bir araya getiren Zirve’de Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, gerçekleştirdiği açılış konuşmasında 

Türkiye’nin askeri harcamalarda dünyadaki yerine değinmiş ve savunma 

sanayiinin ülke ihracatındaki önemi ile özel sektöre askeri lojistik alanında 

daha fazla sorumluluk verilmesinin önemini vurgulamıştır. 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da yer aldığı zirvede Sn. ÖZDEBİR açılış 

konuşmalarının ardından Odamız üyesi firmaları standlarında ziyaret ederek 

etkinlik ve sektör hakkında değerlendirmelerde bulunmuştur. 

 

06.10.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, çevrimiçi olarak 

gerçekleştirilen “Asya Verimlilik Teşkilatı (AVT) Projeleri Bilgi ve Deneyim 

Paylaşım Toplantısı’na iştirak etmiştir. 

 

 

 

 

10.10.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, OSTİM TEKNİK 

ÜNİVERSİTESİ 2022-2023 Akademik Yılı Açılış Töreni ve SEPİP 2022 

Uluslararası Kongresi’ne iştirak etmiştir. 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Yükseköğretim Kurulu 

(YÖK) 2022-2023 Akademik Yılı Açılış Törenine iştirak etmiştir. 

 

19.10.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, Çek Sanayi ve Ticaret 

Bakanı Sn. Jozef SIKELA ve heyeti onuruna Çek Cumhuriyeti büyükelçisi 

tarafından verilen resepsiyona iştirak etmiştir. 

 



 
322 

20.10.2022 

• Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerine devam eden NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi; Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nde (TOBB) 

gerçekleştirilen Türkiye-Çekya İş Forumu’na katılım sağlamıştır. 

Forumda Ticaret Bakanı Sn. Mehmet MUŞ, Çekya Sanayi ve Ticaret Bakanı 

Sn. Jozef SIKELA, TOBB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU 

ile Çekya Ticaret Odası Başkanı Sn. Vladimir DLOUHY’nin şahitliğinde 

Odamız ve Çek Enerji Sanayii Birliği (Czech Power Industry Alliance-CPIA) 

arasında Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve CPIA İş 

Birliği Komitesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Milan SIMONOVSKY’in 

katılımlarıyla iş birliği anlaşması imzalanmıştır.  

Anlaşma kapsamında Akkuyu Nükleer Güç Santrali’ndeki inşaat projelerine 

katılımda karşılıklı potansiyel iş birliklerinin gerçekleştirilmesi kararlaştırılmış 

olup ayrıca Türkiye'deki 4. nesil Nükleer Güç Santrali geliştirme ve tasarım 

çalışmalarına ilişkin Ar-Ge alanında iş birlikleri ile üretim ve nakliye 

alanlarındaki hammadde satın alma faaliyetlerinde tarafların birbirlerini 

desteklemesine yönelik adımların atılmasında da fikir birliğine varılmıştır. 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR ve Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da bulunduğu forumda Projemiz üyeleri ile 

her iki ülkeden faaliyet gösteren sanayicilerin de yer aldığı imza töreninin 

ardından Sn. CABBAR “Enerji ve Nükleer Enerji” panelinde “Türkiye’deki 

Nükleer Marketler İçin Etkinlikler ve Gelecek Fırsatları” konulu bir sunum 

gerçekleştirmiştir. 

 

08.11.2022 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, çevrimiçi gerçekleşen ve 

Model Fabrika tanıtımı ve uygulama örneklerinin anlatıldığı Türkiye Odalar 

ve Borsalar Birliği Türkiye İklimlendirme Sektörü Verimlilik ve Kalite 

Semineri’ne katılım sağlamıştır. 

 

10.11.2022 

• Rusya Federasyonu Türkiye Ticaret Mümessili Sn. Aydar GASHİGULLİN ve 

Rusya Sverdlovsk Bölgesi Temsilcileri Odamızı ziyaret etti. Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ın ev sahipliğinde gerçekleşen ziyarette 

Sverdlovsk bölgesindeki yatırım ve iş birliği olanakları ele alındı. Ziyaret 

sırasında ayrıca 2023 yılında Ekaterinburg’da gerçekleştirilecek INNOPROM 

Fuarı tanıtıldı. 

 

17.11.2022 

• Türkiye’nin ilk Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi ASO Model Fabrika, 

işletmelerine özellikle israflardan arındırılmış katma değerli üretim için yeni 

bir bakış açısı ve bunu kendi yetenekleri ile sahasında kazanımlara 
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çevirebilecek Yalın Liderleri yetiştirmeyi hedeflediği Öğren Dönüş 

Programlarından 8.’sini çarpıcı sonuçlarla tamamlamıştır. Arka planında 4 

aylık bir emek, özveri ve sistematik çalışmanın yer aldığı programın 

sonuçlarının paylaşıldığı ve Eskişehir Sanayi Odası iş birliği ve ev sahipliği 

ile Eskişehir’de gerçekleştirilen Lansmana, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. 

Dr. Yavuz CABBAR da iştirak etmiştir. 

 

22.11.2022 

• İngiltere Büyükelçiliği Uluslararası Ticaret Departmanından Ticaret ve 

Savunma Bölüm Başkanı Sn. Charlie MAGUIRE; Temiz Kalkınma Ticaret 

Yöneticisi Sn. Seyfi ÖZMAY ile Ticaret ve Yatırım Danışmanı Sn. İpek 

Alparslan YAZICI, Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR’ı 

makamında ziyaret etmiştir. 

Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay YAMAN’ın da yer aldığı 

toplantıda nükleer enerji ve yenilenebilir enerji alanında olası iş birlikleri 

konuşulmuştur. Toplantıda Türkiye’de çalışmaları devam eden ergimiş tuz 

reaktörleri ile ilgili Birleşik Krallık’ la yapılabilecek iş birlikleri için fikir 

alışverişinde bulunulmuştur. 

Toplantıda Ankara’da ilgili kurumlarca nükleer alanında verilen ve verilmesi 

planlanan eğitimler değerlendirilmiş ve Odamız ile İngiliz Enerji Kıyısı İş 

Kümelenmesi (BECBC) arasında daha önce imzalanan iyi niyet anlaşması 

hakkında da bilgi paylaşılmıştır. 

Toplantıda son olarak rüzgâr ve hidrojen enerjisi üzerinde yapılabilecek 

çalışmalar hakkında bilgi alınmış ve Sn. CABBAR tarafından bu alanda 

çalışmalar yürüten Projemiz üyeleri ve departman temsilcileri ile 

paylaşılmıştır. 

• Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR, çevrimiçi 

gerçekleştirilen ve TOBB Ankara Genç Girişimciler Kurulu olarak koordine 

edilen “Garajx Ankara Genç Girişimciler Teknoloji Geliştirme Merkezi“ 

kurulum sürecinde gelinen aşamada, KOSGEB’den Odamıza iletilen yazıda, 

Teknoloji Geliştirme Merkezi (TEKMER) başvuru dosyasının kurul tarafından 

değerlendirilip karara bağlandığı toplantıya iştirak etmiştir. 

 

25.11.2022 

• Odamız ve Ankara Üniversitesi Teknokent arasında İşbirliği Sözleşmesi 

imzalanmıştır. İmza törenine, Ankara Üniversitesi Teknokent Genel Müdürü 

Sn. Mustafa Güray DEĞERLİ, Genel Müdür Yardımcısı Sn. Vedat GÜÇLER, 

İdari İşler ve İnsan Kaynakları Müdürü Sn. Özlem AKBAŞ ve Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Prof. Dr. Yavuz CABBAR katılım sağlamıştır. 

 

EK-2 TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu Faaliyetleri 
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23.12.2021 

• Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB), Habitat Derneği ve GEN Türkiye 

himayelerinde, TOBB Başkanı Sn. M. Rifat HİSARCIKLIOĞLU, TOBB Kadın 

Girişimciler Kurulu Başkanı Sn. Nurten ÖZTÜRK ve TOBB Genç Girişimciler 

Kurulu Başkanı Sn. Ali SABANCI'nın katılımlarıyla, ‘’Girişimciliğin Tam 

Zamanı’’ teması ile 23 Aralık 2021 Perşembe günü Gaziantep Sanayi Odası, 

Gaziantep Ticaret Odası ve Gaziantep Ticaret Borsası ev sahipliğinde 

Gaziantep'te Şahinbey Kongre Merkezinde düzenlenen G3 Zirvesine Türkiye 

Odalar ve Borsalar Birliği Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu (TOBB AKGK) 

İcra Komitesi  Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, Başkan Yardımcıları Sn. Esra 

Kadriye AYGÜN, Sn. Gülder BAŞAR, İcra Komitesi Üyeleri Sn. Özlem YAZICI, 

Sn. Neşe ŞİMAN ve Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. 

DİNÇER katılım sağlamıştır.  

 

30.12.2021 

• TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, Tarım ve Kırsal 

Kalkınmayı Destekleme Kurumu (TKDK) İl Koordinatörü Sn. Güzin OYMAN’ı 

makamında ziyaret ederek yapılabilecek çalışmalar hakkında görüş 

alışverişinde bulunmuştur. 

 

 

    

04.01.2022 

• TOBB AKGK 2022 yılı ilk İcra Komitesi Toplantısı 4 Ocak 2022 tarihinde İcra 

Komitesi üyeleri ve Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. 

DİNÇER’in katılımıyla Odamızda fiziki olarak gerçekleştirilmiştir.  

 

18.01.2022 
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• TOBB Ankara İl KGK tarafından düzenlenen “Salı Buluşmaları” etkinliklerinin 

on beşincisi 18 Ocak 2022 tarihinde, “Fitoterapide Bilimsel Doğrular 

Nelerdir? Fonksiyonel Gıdalarda Fitoterapi beslenmenin geleceği midir?” 

konu başlığıyla, Koru Grup Genel Müdürü, Fitoterapi Uzmanı Dr. Ali 

ÖZÖN’ün katılımıyla çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir. Etkinliğe Kurul 

Üyelerimizin yanı sıra Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç 

M. DİNÇER ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. YAMAN katılım 

sağlamıştır. 

• TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma 

YILMAZYİĞİT, Ankara Kalkınma Ajansı'nın desteğiyle, ASO, Türkiye Küçük ve 

Orta Ölçekli İşletmeler, Serbest Meslek Mensupları ve Yöneticiler Vakfı 

(TOSYÖV) ve Türkiye Bilişim Derneği (TBD) işbirliğiyle gerçekleştirilen 

“Deneyimden Üretime Kaviyer- kaviyer.biz Girişim Rehberleri Platformunun 

kapanış toplantısına katıldı. Toplantıya kurul üyelerinden projede eğitim 

alarak mentörlük sürecini tamamlayan ve üretkeniz.biz kooperatifinin kalıcı 

mentörleri olarak çalışmalarına devam edecek; Sn. Belgin SAĞDIÇ, Sn. 

Meltem KOCA, Sn. Hazel KUZU, Sn. İlknur TÜRKKAN, Sn. Seda İNAL ve Sn. 

Figen AR’da katılım sağlamıştır. 

 

19.01.2022 

• TOBB AKGK, Odamız ve Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Desteleme Kurumu 

(TKDK) işbirliğinde, TKDK desteklerinden Çiftlik Faaliyetlerinin 

Çeşitlendirilmesi ve İş Geliştirme tedbirlerine dair Kurul Üyelerimizin 

katılımıyla bir bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir.  

 

21.01.2022 

• TOBB AKGK Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, İcra Komitesi üyeleri ve Ankara 

Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç DİNÇER 21 Ocak 2022 tarihinde 

Polatlı iline yönelik bir ziyaret programı gerçekleştirmiştir.  Ziyaret 
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kapsamında önce Polatlı Belediye Başkanı Sn. Mürsel YILDIZKAYA’yı 

makamında ziyaret ederek kurul çalışmaları hakkında bilgiler vermiştir. 

Ardından Polatlı Ticaret Odası Başkanı Sn. Ulvi SAKARYA’yı makamında 

ziyaret ederek kurul çalışmaları hakkında bilgiler vererek ilçede yer alan 

Kadın Girişimcilere yönelik yapılabilecek projeler hakkında görüş 

alışverişinde bulunulmuştur.  

 

• TOBB AKGK İcra Komitesi olarak Polatlı’ya yönelik düzenlenen ziyaret 

programı kapsamında; Kız Kardeşim Projesi’nde TOBB AKGK mentörlüğünde 

hibe almaya hak kazanan Anadolu Bacıları Kadın Kooperatifi ziyaret edilmiş 

ve yapılan çalışmalar hakkında bilgi alınmıştır. Ziyaretin akabinde TOBB KGK 

Üst Kurul tarafından çalışmaları başlatılan Her Köye Bir Mentör Projesi 

kapsamında Polatlı İlçesinde yer alan Beylikköprü Köyü ile yapıla bilinecek 

çalışmaları yerinde değerlendirmek adına Beylikköprü Köyüne’de bir ziyaret 

düzenlenmiştir. Köy Muhtarı ve köyde yaşayan kadınların potansiyeli ve 

yapılacak çalışmanın kapsamının TOBB AKGK Başkanı Sn. Belma 

YILMAZYİĞİT, İcra Komitesi Üyeleri ve Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Aytaç M. DİNÇER’in değerlendirmeleri ile başlatılmasına karar verilmiştir.  

 

02.02.2022 

• TOBB AKGK Şubat ayı İcra Komitesi Toplantısı 2 Şubat 2022 tarihinde İcra 

Komitesi üyeleri ve Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. 

DİNÇER’in katılımıyla Odamızda fiziki olarak gerçekleştirilmiştir.  

 

03.02.2022 

• TOBB AKGK ve KOSGEB Sincan Müdürlüğü işbirliğiyle kurul üyelerine yönelik 

olarak 3 Şubat 2022 tarihinde video konferans yöntemiyle KOSGEB Hızlı 

Destek Programı bilgilendirme webinarı gerçekleştirilmiştir. Birçok kurul 

üyesinin katıldığı toplantının açılış konuşmalarını Ankara Sanayi Odası Genel 
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Sekreteri Sn. Oktay YAMAN, TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma 

YILMAZYİĞİT ve KOSGEB Sincan Müdürü Sn. Ali SEVİNÇ yapmıştır.  

 

08.02.2022 

• TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, İcra Komitesi 

Başkan Yardımcıları Sn. Naz ÖZTÜRK, Sn. Esra Kadriye AYGÜN, Sn. Rukiye 

GÖÇER, İcra Komitesi üyeleri ve Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. 

DİNÇER; Türkiye Barolar Birliği  Başkanı Sn. Av. Erinç SAĞKAN’ı makamında 

ziyaret ederek, yeni görevinde başarılar dilemiş ve kurul olarak yaptığımız 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği çalışmaları hakkında bilgiler vermiştir.  

 

 

24.02– 04.03.2022 

• TOBB AKGK, Ankara Sanayi Odası ve Akbank işbirliğinde 24 Şubat – 4 Mart 

2022 tarihleri arasında Kadın Girişimcilere yönelik olarak düzenlenen E-

Ticaret Eğitimi ( e-KOBİ) Ankara Sanayi Odası Zafer Çağlayan Meclis 

Salonu’nda gerçekleştirilmiştir. Eğitimin açılış konuşmalarını  TOBB AKGK 

Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, ASO Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç 

DİNÇER, Akbank Akademi Müdürü Sn. Selda ÖZÇALIK, Akbank KOBİ 

Bankacılığı Pazarlama Bölüm Başkanı Sn. Melis ÖZDEĞİRMENCİ ve Ticaret 

Bakanlığı İhracat Genel Müdürlüğü Kadın ve Genç Girişimciler İhracat Dairesi 

Başkanı Sn. Özge AKKIZ’ın yaptığı eğitime fiziki ve çevrimiçi platformlardan 

toplam 70 kadın girişimci katılım sağlamıştır. 

 

01.03.2022 

• TOBB AKGK Mart İcra Komitesi Toplantısı 1 Mart 2022 tarihinde İcra Komitesi 

üyeleri ve Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER 

ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. Yaman’ın katılımıyla Odamızda 

fiziki olarak gerçekleştirilmiştir.  
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10.03.2022 

• Atis Fuarcılık tarafından faaliyetleri yürütülen ArtAnkara 8. Uluslararası 

Çağdaş Sanat Fuarı’nın açılışı 10 Mart 2022 tarihinde ATO Congresium’da 

gerçekleştirilmiştir. Fuarın açılışına Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Sn. Seyit ARDIÇ ve TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu 

Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT katılım sağlayarak, fuarda yer alan stantları 

ziyaret etmiştir.  

 

 

30-31.03.2022 

• Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB), Ankara Ticaret Odası (ATO) ve 

Ankara Sanayi Odası (ASO) öncülüğünde, birçok kamu kurum ve 

kuruluşunun destekleriyle 30-31 Mart 2022 tarihleri arasında ATO 

Congresium Kongre Merkezi’nde gerçekleştirilen “Eko İklim: Ekonomi ve 

İklim Değişikliği Zirvesi” kapsamında TOBB AKGK olarak stantla katılım 

sağlanmıştır. Kurul üyelerimizden oluşan bir çalışma grubu ile planlanan 

stant faaliyetlerinde; ziyaretçiler için iki gün boyunca stantta güvenli tarım 

bilgilendirmeleri, yararlı böcek Uğurböceği yaşam döngüsü ve tarım 

arazilerine faydaları ile ev atıkları ile kompost yapımı konularında bilgiler 

verilerek uygulamalar yapılmıştır.  

 

05.04.2022 

• TOBB AKGK İcra Komitesi Nisan ayı İcra Komitesi Toplantısı İcra Komitesi 

Üyeleri ve Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER 

ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. Yaman’ın katılımlarıyla 

gerçekleştirilmiştir.  
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• TOBB AKGK İcra Komitesi Üyeleri ve Kurul üyelerinin katılımıyla Ramazan ayı 

dolayısıyla İftar Yemeği düzenlenmiştir. İftar Yemeği öncesi katılım sağlayan 

kurul üyelerine yapılan faaliyetler hakkında bilgiler verilmiştir. 

 

21.04.2022 

• TOBB AKGK İcra Komitesi  Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT ve TOBB AKGK 

Başkan Yardımcısı Sn. Naz ÖZTÜRK, Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu 

Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER ile Ticaret Bakan Yardımcısı Sn. Volkan AĞAR ve 

İhracat Genel Müdürü Sn. Mehmet Ali KILIÇKAYA’yı makamlarında ziyaret 

edilerek yeni görevleri için tebrik ziyaretinde bulunmuştur. 

 

26.04.2022 

• TOBB AKGK İcra Komitesi  Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT ve TOBB AKGK 

Başkan Yardımcıları Sn. Naz ÖZTÜRK, Sn. Rukiye GÖÇER, Ankara Sanayi 

Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER ve İcra Komitesi Üyeleri ile 

Tarım ve Orman Bakanı Sn. Prof. Dr. Vahit KİRİŞÇİ’yi makamında ziyaret 

ederek yeni görevlerinde başarı dileklerinde bulunmuştur.  

 

 

 

27.04.2022 

• TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT ve İcra Komitesi 

üyeleri 27 Nisan 2022 tarihinde Kurul Üyesi ve TAV Genel Müdürü Sn. Nuray 

DEMİRER’i makamında ziyaret etmiştir.  

 

03.05.2022 

• TOBB AKGK Mayıs ayı İcra Komitesi İcra Komitesi üyeleri ve Ankara Sanayi 

Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER ve Genel Sekreter 
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Yardımcısı Sn. Z. Oktay YAMAN’ın katılımıyla Odamızda fiziki olarak 

gerçekleştirilmiştir.  

 

09.05.2022 

• TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Üst Kurul Toplantısı video konferans 

yönetimiyle gerçekleştirilmiştir.  Toplantıya TOBB AKGK adına İcra Komitesi 

Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT katılım sağlamıştır.  

  

13-15.05.2022 

• TOBB AKGK olarak çevre illerden TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu başkan ve 

üyelerinin katılımları ile Bolu Koru Otel Ortak Akıl Toplantısı 

gerçekleştirilmiştir. İki oturum olarak planlanan toplantının açılış 

konuşmalarını; TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR,  Bolu TSO Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Türker ATEŞ, Tarım ve Orman Bakan Yardımcısı Sn. Veysel 

TİRYAKİ, Bolu İzzet Baysal Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Mustafa 

ALİŞARLI yaptı.  Açılış konuşmalarının ardından, Odamız Ekonomi Müşaviri 

Sn. Murat ÇETİNKAYA’nın “Bozulan Enflasyon Eğilimleri ve Gıda Arz 

Güvenliği” konu başlıklı sunumu ve akabinde birinci oturum 

moderatörlüğünü TOBB KGK Başkanı Sn. Günseli ÖZEN’in yaptığı “Güvenli 

Tarımda Mevcut Durum ve Gelecek Planları” konu başlığı ile 

gerçekleştirilmiştir. Panelde; Ankara Üniversitesi Ziraat Fakültesi Dekanı Sn. 

Prof. Dr. Hasan Hüseyin ATAR, Kırsal Kalkınma ve Kişisel Gıda Teknolojileri 

Uygulama Projeleri Uzmanı Sn. Dr. Mikdat ÇAKIR, Bolu Belediyesi Park 

Bahçeler Müdürü Sn. Aylin AYDIN, Eski Millet Vekili ve Uzman Eczacı Sn. 

İlksen CERİTOĞLU KURT, Tarım Orman Bakanlığı Reform Genel Müdür V. Sn. 

Kerim ÜSTÜN konuşmacı olarak katılım sağlamıştır. İkinci oturumda 

etkinliğe katılan 11 İl Başkanı ve birinci oturum panelistleri, konu hakkında 

genel bir görüş oluşturmak üzere tartışmalar gerçekleştirmiştir.  
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23.05.2022 

• Ankara Sanayi Odası ve Keçiören Şehit Enes Demir Ortaokulu’nun girişimleri 

ile hayata geçen “Kariyerini Planla, Mutlu Yaşa” Erasmus Projesi kapsamında 

planlanan “Kariyer Günleri” etkinliği  gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte TOBB 

AKGK Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT gençler ile birlikte olup gelecek 

planları için yol gösterici bir konuşma yapmıştır.  

 

07.06.2022 

• TOBB AKGK haziran ayı İcra Komitesi Toplantısı Odamızda 

gerçekleştirilmiştir. Kalite Derneği (KALDER) Ankara Şubesi Genel Sekreteri 

Sn. Senem GÜNER’in katılımıyla gerçekleşen toplantıda; KALDER çalışmaları 

hakkında bilgi alınmıştır.  

 

 

10.06.2022 

• TOBB Ankara İl KGK Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT’in başkanlığında 

Sanayici Kadın Çalışma Grubu üyeleriyle, Ankara Sanayi Odası Yönetim 

Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. DİNÇER’in fabrikası Dinçsa İlaç A.Ş. ziyaret 

edilerek çalışmaları hakkında bilgi alınmıştır. 

 

22.06.2022 

• Girişimci İş Kadınları Derneği (ANGIKAD) tarafından bu sene 10 uncusu 

düzenlenen Girişimcilik Kampı video konferans yöntemiyle 

gerçekleştirilmiştir. Girişimciler için potansiyel rol modellerin katılım 

sağladığı etkinliğe TOBB AKGK İcra Komitesi üyeleri ve Odamız Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. YAMAN katılım sağlamıştır.   

 

29.06.2022 
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• Türkiye Büyük Millet Meclisi Kadın Erkek Fırsat Eşitliği Komisyonunun; 27. 

yasama dönemi 4. yasama yılının 8 Temmuz 2021 tarihli Komisyon 

toplantısında alınan kararla, ‘kadınların iş ve aile yaşamlarının 

uyumlaştırılmasında karşılaşılan sorunların tespiti ve çözüm önerilerinin 

belirlenmesi konulu’ alt komisyon kurulmuştur. Alt Komisyon 

gerçekleştireceği toplantılarda konuyla ilgili kurum ve kuruluşlar ile uzman 

kişilerin bilgisine başvurmaktadır. Bu kapsamda; TOBB Ankara Kadın 

Girişimciler Kurulunun; Kadın istihdamında iş ve aile dengesinin sağlanması, 

kadınların iş ve aile yaşamlarının uyumlaştırılması alanında çalışmaları, katkı 

ve önerileri, yürüttüğü projeler, bu alanda yapılan uygulamalar ve 

istatistiklere dair veriler, bundan sonraki döneme dair öngörülen planlamalar 

ve planlanan projeler hakkında bilgi aktarmak üzere toplantıya TOBB İcra 

Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT katılım sağlamıştır.  

 

30.06.2022 

• TOBB AKGK 2022 Yılı İl Kurul Toplantısı Kurul üyeleri, İcra Komitesi ve TOBB 

Girişimcilik Dairesi Uzmanlarının katılımıyla Odamız Zafer Çağlayan Meclis 

Salonunda gerçekleştirilmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç M. 

DİNÇER ve TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT’in 

açılış konuşmalarını yaptığı toplantının ilk bölümünde Kurul üyelerimize 

2021-2022 yılları faaliyetleri, devam eden projeler ve yapılması planlanan 

çalışmalar hakkında bilgiler verilmiştir. İkinci bölümde ise İcra Komitesi Üyesi 

Sn. Nüket KANTARCI moderatörlüğünde “Geleceğin Girişimci Kadınları” 

başlığında bir söyleşi yapılmıştır.  

 

04.07.2022 

  

• TOBB, Habitat Derneği ve Coca-Cola İçecek’in destekleri ile devam eden Kız 

Kardeşim Projesi Hibe Programı’nın İç Anadolu Bölgesel Mülakatları  video 
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konferans yöntemiyle gerçekleştirildi. Hibe Programının İç Anadolu Bölge 

Jüri Üyesi olarak değerlendirmeye TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. 

Belma YILMAZYİĞİT katılım sağlamıştır.  

 

26.07.2022 

• TOBB AKGK tarafından çalışmaları tamamlanan W-coop yazılım programı 

hakkında TOBB Girişimcilik Müdürlüğü ile video konferans yöntemiyle bir 

toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda süreci tamamlanan W-coop yazılım 

programının TOBB bütünleştirme süreci ile ilgili değerlendirmelerde 

bulunuldu. Toplantıya Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Z. Oktay 

YAMAN, TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT,  Kurul 

Üyesi Projenin Mentörü Sn. Meltem KOCA ve TOBB Girişimcilik Dairesi 

yetkilileri toplantıya katılım sağlamıştır.  

 

02.08.2022 

• Bilkent Üniversitesi, MIT (Massachusetts Institute of Technology) ve EBRD 

(Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası) işbirliğinde çalışmaları başlatılan Güçlü 

ve Yeşil Kobi Programı hakkında bilgiler vermek ve programa kadın 

girişimciler ile Ankara Sanayi Odası üyelerini dahil etmek amacıyla Bilkent 

Üniversitesi Öğretim üyesi Sn.  Dr. Banu PAKEL; TOBB AKGK İcra Komitesi 

Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT ve Genel Sekreterimiz Sn. Prof. Dr. Yavuz 

CABBAR ile bir görüşme gerçekleştirmiştir.  

 

04.08.2022 

• TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurul üyelerine yönelik olarak, Kasım 

2022’de yapılması öngörülen Odalar ve Borsalar organ seçimleri ve seçim 

süreçlerine ilişkin bilgilerin aktarılacağı çevrim içi bir toplantı yapılmıştır. 

Odamız Genel Sekreteri Sn. Prof.Dr. Yavuz CABBAR’ın sunumlarını yaptığı 
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toplantıya TOBB AKGK İcra Komitesi üyeleri ve kurul üyeleri katılım 

sağlamıştır.  

   

25.08.2022 

• TOBB Kadın Girişimciler Kurulu (KGK) Doğu Akdeniz ve Batı Karadeniz Bölge 

Toplantısı, TOBB KGK Başkanı Nurten Öztürk başkanlığında video konferans 

yöntemiyle gerçekleştirilmiştir. Doğu Akdeniz Bölge Temsilcisi ve TOBB 

Mersin KGK Başkanı Ayla Harp, Batı Karadeniz Bölge Temsilcisi ve TOBB 

Karabük KGK Başkanı Sn. Nuray ALPBOĞA ile bölge TOBB İl Kadın 

Girişimciler Kurulu Başkanlarının katılım sağladığı toplantıda, bölgelerde 

sürdürülen projeler ve önümüzdeki dönemde gerçekleştirilmesi planlanan 

faaliyetler hakkında görüş alışverişinde bulunulmuştur.  Toplantıya TOBB 

AKGK adına İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT katılım 

sağlamıştır.  

 

05.09.2022   

• TOBB Kadın Girişimciler Kurulu 2022 yılı dördüncü toplantısı TOBB Yönetim 

Kurulu Üyesi Cengiz Günay ve TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 

Nurten Öztürk’ün katılımları ile video konferans yöntemiyle 

gerçekleştirilmiştir.  

Açılış konuşmalarının ardından 19 Kasım’da gerçekleştirilmesi planlanan 

Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Yarışması Ödül Töreni hakkında TOBB 

Girişimcilik Müdürlüğü tarafından bilgilendirmeler yapılmış ve Kurul 

tarafından devam eden ve etmesi planlanan projeler, il kurul yetkilileri ile 

değerlendirilmiştir. TOBB AKGK adına toplantıya İcra Komitesi Başkanı Sn. 

Belma YILMAZYİĞİT katılım sağlamıştır.   

 

06.09.2022 
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• TOBB AKGK İcra Komitesi Eylül ayı İcra Komitesi Toplantısı 6 Eylül 2022 

tarihinde İcra Komitesi Üyeleri ve Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Aytaç M. DİNÇER ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. Yaman’ın 

katılımlarıyla gerçekleştirilmiştir.  

 

23.09.2022 

• 13-15 Mayıs 2022 tarihleri arasında gerçekleştirilen Bolu Ortak Akıl 

Toplantısının sonucu olarak çıkan Tarımda Kadın Eli Projesi çalışmalarının 

başlatılması ve yol haritasının belirlenmesi adına Odamızda, TOBB KGK 

Başkan Yardımcısı Sn. Günseli ÖZEN’in katılımlarıyla bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıya TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma 

YILMAZYİĞİT, Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. YAMAN, İcra 

Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Gülder BAŞAR ve İcra Komitesi Üyesi Sn. 

Prof. Dr. Aydan BİRİ katılım sağlamıştır.  

 

04.10.2022 

• TOBB AKGK İcra Komitesi Ekim ayı İcra Komitesi Toplantısı, İcra Komitesi 

Üyeleri ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. Yaman’ın katılımlarıyla 

gerçekleştirilmiştir.  

 

 

06.10.2022 

• TOBB Kadın Girişimciler Kurulu’nun Sanayide Kadın İstihdamını Artırmak 

hedefiyle yola çıktığı “Sanayide Kadın Eli Projesi” 5. Değerlendirme 

Toplantısı video konferans yöntemiyle gerçekleştirilmiştir.  Toplantıya TOBB 

AKGK adına İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT katılım 

sağlamıştır.  
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Projede eğitim almış ancak istihdama katılamamış çalışmaya istekli kadınlar 

ile meslek lisesi, lise mezunu ve eğitimi devam eden gençleri bir araya 

getirmek amacıyla illerde başlatılan çalışmalar hakkında bilgiler verilmiştir.  

 

10.10.2022 

• TOBB AKGK tarafından çalışmaları tamamlanan W-coop yazılım programının 

detaylarını paylaşmak üzere TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sn. 

Nurten ÖZTÜRK ile  video konferans yöntemiyle bir bilgilendirme toplantısı 

yapılmıştır. Toplantıya Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Z. Oktay 

YAMAN, TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, Kurul 

Üyesi Proje Mentörü Sn. Meltem KOCA katılım sağlamıştır.   

 

 

03.11.2022  

• TOBB AKGK tarafından çalışmaları tamamlanan W-coop yazılım programı 

hakkında TOBB Girişimcilik Müdürlüğü ile video konferans yöntemiyle bir 

toplantı gerçekleştirildi. Toplantıya Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Z. 

Oktay YAMAN, TOBB AKGK İcra Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT, 

Kurul Üyesi Projenin Mentörü Sn. Meltem KOCA ve TOBB Girişimcilik Dairesi 

yetkilileri toplantıya katılım sağlamıştır.  

 

 

 

07.11.2022  

• TOBB Kadın Girişimciler Kurulu 2022 yılı beşinci toplantısı, TOBB Yönetim 

Kurulu Üyesi Cengiz Günay ve TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 

Nurten Öztürk’ün katılımları ile çevrim içi olarak gerçekleştirilmiştir. Açılış 

konuşmalarının ardından 19 Kasım’da gerçekleştirilmesi planlanan 

Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Yarışması Ödül Töreni hakkında TOBB 

Girişimcilik Müdürlüğü tarafından bilgilendirmeler yapılmıştır. Kurul 
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tarafından devam eden ve etmesi planlanan projeler, il kurul yetkilileri ile 

değerlendirilmiştir. TOBB AKGK adına toplantıya İcra Komitesi Başkanı Sn. 

Belma YILMAZYİĞİT katılım sağlamıştır.   

 

08.11.2022 

• TOBB AKGK İcra Komitesi Kasım ayı İcra Komitesi Toplantısı İcra Komitesi 

Üyeleri ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. YAMAN’ın katılımlarıyla 

gerçekleştirilmiştir.  

 

19.11.2022 

• TOBB Kadın Girişimciler Kurulu himayelerinde, Türkiye Ekonomi Politikaları 

Araştırma Vakfı (TEPAV) işbirliğinde 19 Kasım 2022 tarihinde Dünya Kadın 

Girişimciler Günü’nde “Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Yarışması” Ödül 

Töreni düzenlenmiştir. Törene TOBB AKGK İcra Komitesini temsilen İcra 

Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Gülder BAŞAR katılım sağlamıştır.  “Kadın 

İstihdamını En Çok Artıran Şirket” ve “Girişimci Kadın Gücü” olmak üzere iki 

ayrı kategoriden oluşan yarışmada; “En Hızlı Büyüyen Kadın Girişimci”, “En 

Çevre Dostu Kadın Girişimci”, “En Çok Dijitalleşen Kadın Girişimci”, 

“İhracatını En Çok Artıran Kadın Girişimci”  ödülleri de sahiplerini bulmuştur.  

 

 

02.12.2022 

• TOBB Ankara İl KGK Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT’ in başkanlığında 

Sanayici Kadın Çalışma Grubu üyeleriyle, Ankara Sanayi Odası  ve TOBB 

Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyesi Sn. Özge BÜYÜKPAMUKÇU’nun 

fabrikası Gemak Gıda Endüstri Makinaları ve Tic. A.Ş. ziyaret edilerek 

çalışmaları hakkında bilgi alınmıştır. 

 

06.12.2022 
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• TOBB AKGK İcra Komitesi Kasım ayı İcra Komitesi Toplantısı İcra Komitesi 

Üyeleri ve Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Oktay Z. YAMAN’ın katılımlarıyla 

gerçekleştirilmiştir.  

 

07.12.2022 

• Türkiye’nin Girişimci Kadın Gücü Yarışması’nda En Çevre Dostu Kadın 

Girişimci ve En Çok Dijitalleşen Kadın Girişimci kategorilerinde ödül alan 

kadın girişimciler, TOBB KGK İcra Komitesi Başkan ve Üyelerinin katılımları 

ile video konferans yöntemiyle gerçekleştirilen tanışma toplantısında bir 

araya gelinmiştir. Toplantıya; TOBB Başkanı Sn. M. Rifat HİSARCIKLIOĞLU, 

TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sn. Nurten ÖZTÜRK, TEPAV 

yetkilileri, İmalat Sektöründe En Çevre Dostu Kadın Girişimci Şirketi Netpak 

Ambalaj Sanayi Ticaret Anonim Şirketi adına Yönetim Kurulu Üyesi Sn.  Özge 

Avcı PAŞAOĞLU, Hizmet Sektöründe En Çevre Dostu Kadın Girişimci Şirketi 

Alışan Lojistik Anonim Şirketi adına Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Banu Damla 

ALIŞAN, En Çok Dijitalleşen Kadın Girişimci Şirketi 1’incisi Düş Yeri Bilişim 

Teknoloji ve Animasyon Anonim Şirketi adına Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Ayşe Şule BİLGİÇ ve En Çok Dijitalleşen Kadın Girişimci Şirketi 2’ncisi Harga 

İnşaat Turizm İmar Tarım ve Gıda Maddeleri Limited Şirketi kurucusu Sn. 

Tuğbahan İLGÜ ve TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu adına İcra 

Komitesi Başkanı Sn. Belma YILMAZYİĞİT katılım sağlamıştır. 
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2- İç Ve Dış Paydaşlarla Etkili Bir İletişim Sistemi Kurmak 

Odamız görev ve faaliyet alanına giren konularda ilgili kurum ve kuruluşlarla 

sürdürülebilir işbirlikleri kurmak ve yürütmek, ayrıca üyelerimizle olan iletişimi 

güçlendirmek amacıyla girişimlerde bulunulacaktır.  

Üyelerimizi ilgilendiren konularda, kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları, 

yabancı misyonlar, üniversiteler, yerel kurum ve kuruluşlar ile sivil toplum 

kuruluşlarıyla (STK) işbirliği halinde bilgilendirici toplantılar, seminerler ve 

konferanslar düzenlenecektir.  

Odamız faaliyetlerinin kamuoyuna duyurularak iç ve dış paydaşlarımızla iletişimin 

etkinleştirilmesi yönünde faaliyetler gerçekleştirilecektir.  

 

A. Yerel Yönetim, STK’lar ve Diğer Kurumlarla İşbirliği Yapılarak Ortak Toplantılar 

Gerçekleştirilmesi 

A.1. Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Üst Düzey Yetkililerinin Katılımıyla 

Gerçekleştirilecek Bilgilendirme Toplantıları / Seminerler ve Sektörel Toplantılar 

Sanayinin gelişimine yönelik ihtiyaç duyulan alanlarda, yeni gelişmeler 

çerçevesinde ve üyelerimizin talepleri çerçevesinde, bilgilendirici ve istişari nitelikli 

toplantılar, seminerler ve sektörel toplantılar düzenlenecektir. Ayrıca Meslek 

Komitelerinden gelen talepler doğrultusunda, ilgili kamu kurum ve kuruluşlarının 

üst düzey yetkililerinin katılımıyla da toplantılar düzenlenecektir.  

Öngörülen Bütçe: 100.000 TL 

 

A.2. Uluslararası Nükleer Santraller Zirvesi ve Fuarı (Beşinci Nükleer Santraller Fuarı 

ve Dokuzuncu Zirve) 

2014 yılından bu yana İstanbul’da düzenlenen ve 2021 yılında da Ankara Sanayi 

Odası’nın organizatör olarak yer aldığı Nükleer Santraller Fuarı ve Nükleer 

Santraller Zirvesi’nin 2023 yılında 21-22 Haziran tarihlerinde gerçekleşmesi 

öngörülmektedir. Fuara NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi ve Odamız temsili 

ile katılım sağlanabilecektir. 
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A.3. Dış Pazar Yuvarlak Masa Toplantıları 

Ankara’daki yabancı misyon temsilcileri, Dışişleri Bakanlığı ve Ticaret Bakanlığı, Dış 

Ekonomik İlişkiler Kurulu (DEİK) İş Konseyi yetkilileri ve en çok ihracat yapan 

firmaların davet edilmesiyle, Dış Pazar Yuvarlak Masa Toplantıları 

gerçekleştirilecektir. Toplantılarda dış pazarlarda üyelerimizin faaliyetlerinin 

artırılması için işbirliği olanakları görüşülecek ve Ankara ili ihracatının artırılmasına 

katkı sağlanacaktır. Toplantıların yapılacağı ülkeler, Ticaret Bakanlığınca tespit 

edilen 2022-2023 Hedef ve Öncelikli Ülkeleri ile Ankara ili ihracatındaki ilk 20 ülke 

dikkate alınarak kıtalar bazında düzenlenecek şekilde tespit edilecektir.  

 

A.4. Ankara İş Dünyası Türkiye Mezunları Çevrimiçi Sektörel Konferanslar 

Odamız ve Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı (YTB) işbirliğinde, 

ülkemizde eğitim gören ve eğitimlerinin tamamladıktan sonra ülkelerine dönerek 

çalışma hayatına atılan Türkiye Mezunları ile Ankara iş dünyası arasında kalıcı 

işbirlikleri kurulmasını teminen, ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde Ankara 

ilinin önde gelen sektörlerinin tanıtılması amacıyla çevrimiçi konferanslar 

gerçekleştirilecektir. 

Öngörülen Bütçe: 100.000 TL 

 

A.5. Türkiye Sanayi Günleri Etkinliği  

Ülkemizde sanayi alanında kamu ve özel sektör temsilcileri ile akademisyenleri bir 

araya getirerek öne çıkan etkinliklerden biri olacak “Türkiye Sanayi Günleri” 

düzenlenecek ve etkinlik boyunca sanayiyi ilgilendiren politika ve mevzuat 

konularında tartışmalar gerçekleştirilecektir. Etkinliğe ilgili Bakanlar, TOBB, Sanayi 

Odaları ile önde gelen Sanayi ve Ticaret Odalarının Başkanları, temsilcileri, 

rektörler, akademisyenler davet edilerek ülkemizin sanayi alanında yol haritasının 

çıkarılmasına da imkân sağlanacaktır. 

Öngörülen Bütçe: 350.000 TL 
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A.6. Sanayi Tezleri Ödül Töreni 

Odamız tarafından yüksek lisans ve doktora düzeyinde hazırlanan ve başarıyla 

tamamlanan tez çalışmalarından sanayi açısından uygulanabilir sonuçlar içeren ve 

sanayinin verimliliğini artırmaya yönelik tezlere, Yükseköğretim Kurulu (YÖK) 

Başkanlığı ile işbirliği halinde ödül verilmesi planlanmaktadır. 

Öngörülen Bütçe: 350.000 TL 

 

A.7. Sektörel Tanıtım Grubu Toplantıları  

Odamız tarafından sektörlerin tanıtılmasını sağlamak, sektörler tarafından 

karşılaşılan sorunların paydaşlarla değerlendirilerek kapsamlı çözüm önerileri 

geliştirilmesine katkıda bulunmak üzere, Sektörel Tanıtım Grubu Toplantıları 

gerçekleştirilecektir. 

 

A.8. Aile Şirketlerinin Kurumsallaşması Konferansı 

Aile şirketlerinin sürdürülebilirliğinin sağlanması amacıyla kurumsallaşma 

gayretlerinin tartışılacağı, Odamız üyesi aile şirketlerinin de başarılı uygulamalarını 

deneyimlerini paylaştığı bir Konferans düzenlenmesi planlanmaktadır. Konferansa 

ayrıca ilgili kurum ve kuruluş yetkililerinin de davet edilmesi öngörülmektedir. 

Konferansta Odamız Aile Anayasası Rehberinin tanıtılması ve katılımcılara 

dağıtılması hedeflenmektedir.  

Öngörülen Bütçe: 75.000 TL 

 

A.9. Dördüncü Nesil Nükleer Reaktör Teknolojileri Bilgilendirme Toplantıları  

2021 yılı Mayıs ayında "Türkiye Toryum Yakıtlı 4. Nesil Nükleer Reaktör Yapmak İçin 

Yola Çıkıyor" sloganıyla ilki gerçekleştirilen ve belirli aralıklarla çevrim içi olarak 

gerçekleştirilen “Dördüncü Nesil Nükleer Reaktör Teknolojileri Bilgilendirme 

Toplantıları” NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi üyelerinin ilgili 

kapsamda yeni proje girişimleri olması ve talepleri doğrultusunda 2023 yılında da 
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devam edebilecektir. Toplantılara, yeni gelişmeler hakkında bilgi sunmak üzere 

yerli ve yabancı uzmanların davet edilmesi söz konusu olabilecektir.  

 

B. İlgili Kurum ve Kuruluşlarla İşbirlikleri Tesis Edilmesi 

İlimizde ve diğer illerde bulunan Odalarla protokoller imzalanması ve böylece 

işbirliklerinin artırılması öngörülmektedir. 

YTB ile Odamız arasında yürürlükte olan protokol kapsamında, yabancı uyruklu 

öğrencilerin Odamız eğitimlerine ve etkinliklerine katılım sağlaması söz konusu 

olacaktır. Ayrıca ülkemizde okuyan yabancı uyruklu öğrencilerin üye firmalarda staj 

yapmasına yönelik olarak YTB ile birlikte çalışmalar gerçekleştirilecektir. 

Odamız tarafından yürütülen projeler çerçevesinde imzalanan İyi Niyet 

Anlaşmalarında yer verilen işbirliği kapsamlarının aktif hale getirilmesi ve bu 

maksatla kurumlar arası iletişimin güçlendirilmesi hedeflenmektedir.  

Ankara ili sanayi ve ekonomi alanındaki gelişmeleri takip edebilmek amacıyla, ilgili 

kurumlarla işbirliği imkânları değerlendirilecektir.  

 

C. Toplumsal Algı Anketi Yapılması 

Dış paydaşların Odamız hakkındaki izlenimlerini almak, Odamızın tanınırlığını ve 

bilinirliğini artırmak ve Odamız çalışmaları hakkında görüş ve değerlendirmeleri 

toplamak üzere, Toplumsal Algı Anketinin yılsonunda uygulanması 

planlanmaktadır. 

Öngörülen Bütçe: 500.000 TL 

 

D. Tanıtım ve Haberleşme Faaliyetleri 

Odamız Basın Müşavirliği medya alanında 2023 yılında da dijital kapasite ve 

etkinliğimizi geliştirmek için çalışmalar yürütmeye devam edecektir.   

Çalışma programı içinde yer alan proje ve etkinlikler ile gündemdeki gelişmelere 

ilişkin oluşturulacak tepkilerin kamuoyuna en iyi şekilde yansıtılabilmesi için 
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medya, sosyal medya ve kurumsal iletişim araçlarımızdan 2023 yılında da en verimli 

şekilde yararlanılmaya çalışılacaktır.     

Ankara Sanayi Odası'nın kurumsal kimliği çerçevesinde, kamuoyu ile iletişimin en 

önemli noktası olan medya ilişkilerini 2023 yılında da kurumsal yapımıza uygun 

olarak gerçekleştirilecek,  medya mensupları ile yapılan buluşmalar yüz yüze ya da 

çevrimiçi olarak bu dönemde de sürdürülecektir.   

Yayın organımız ASOMEDYA Dergisi 2023 yılında da zengin içeriğiyle iki aylık 

periyodla yayınlanmaya devam edecektir. ASOMEDYA’nın dijital etkinliğini 

artırmaya yönelik çalışmalar da sürdürülecektir.  ASOTV ve ASO Youtube kanalı 

2023 yılında da iç etkinlikler ve altyapısı uygun olan dış etkinliklerimizi canlı 

yayınlayarak, üyelerimiz ve kamuoyu ile paylaşılması konusunda rol almaya devam 

edecektir.    

Web sitemiz de yine bu etkinliklerimizin üyelerimiz ve kamuoyuyla paylaşılmasında 

önemli bir iletişim aracı olarak kullanılacaktır. ASO hizmet binası önünde yer alan 

Outdoor ekran 2023 yılında da duyuru ve etkinlikler ile çeşitli mesajlarımızın 

üyelerimiz ve Ankaralılarla paylaşıldığı bir platform olma görevini sürdürecektir. 

Ayrıca, 2022 yılında olduğu gibi 2023 yılında da tüm etkinliklerimiz ve mesajlarımız 

ile ziyaretler sosyal medya hesaplarımızdan kamuoyuyla paylaşılmaya devam 

edilecektir.    
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2- Yeni Sanayi Alanları Oluşturmak Veya Mevcut Alanları Geliştirmek 

Ankara ilinde yeni sanayi alanlarının hayata geçirilmesi amacıyla çalışmalar 

yürütülecek ve Odamız tarafından kurulan ASO Teknopark Teknoloji Geliştirme 

Bölgesinin Ankara ilinin Ar-Ge ve teknoloji kapasitesinin artırılmasına katkıda 

bulunmasını sağlamak üzere çalışmalar gerçekleştirilecektir. Ankara ilinde 

uluslararası fuar merkezinin kurulması çalışmalarına destek sağlanacaktır.  

  

A. Yeni OSB’lerin Hayata Geçirilmesi 

A.1. Parlayıcı ve Yanıcı Madde İhtisas Organize Sanayi Bölgesi  

Odamızca serbest bölge kurmak amacıyla satın alınan Ankara ili Polatlı ilçesi 

Türkobası mevkiinde yer alan taşınmazların bulunduğu alan, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı’nın 03.08.2012 tarihli yazısı ile ASO 2. ve 3. OSB ilave alanı olarak 

belirlenmiş olup bu çerçevede, parlayıcı ve yanıcı madde üreten ve depolayan 

sanayici firmaların yer alacağı organize sanayi bölgesinin hayata geçirilmesi 

çalışmalarına devam edilecektir. Sanayicinin arsa ihtiyacını karşılamak amacıyla 

gelen talepler doğrultusunda yeni organize sanayi/endüstri bölgeleri kurulması 

çalışmaları yapılacaktır. 

A.2. Elmadağ Mobilya İhtisas Organize Sanayi Bölgesi 

Mobilya işi ile uğraşan sanayicilerimiz için Odamız öncülüğünde 2015 yılında 

başlatılan çalışmalarla Elmadağ bölgesinde yer seçimi yapılmış ve 2017 Ekim ayında 

Elmadağ Mobilyacılar İhtisas Organize Sanayi Bölgesi, Ankara’nın 12. OSB’si olarak 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığından onay alarak 333 sicil numarası ile resmiyet 

kazanmıştır.  116 hektar alana sahip ve sadece mobilya ve tamamlayıcı sektörlerden 

oluşan bu İhtisas Organize Sanayi Bölgesinin faaliyetleri devam etmektedir. 

A.3. Atık ve Geri Kazanım İhtisas Organize Sanayi Bölgesi 

Ankara Hurdacılar Esnaf Odası ile Atık ve Geri Kazanım Sanayicileri Derneği ve 

Odamızda kayıtlı geri dönüşüm faaliyetinde bulunan firmaların Odamıza yaptığı 

yazılı ve şifahi başvurular çerçevesinde, sektör yatırımcılarının bir arada olacağı 
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Organize Sanayi Bölgesinin oluşturulmasına ilişkin çalışmalar koordineli olarak 

gerçekleştirilecektir. 

A.4. Güdül Sera İhtisas Organize Sanayi Bölgesi 

Ankara ili Güdül ve Ayaş ilçelerinde kurulması planlanan ve Odamızın da kurucu 

olarak temsil edildiği Sera İhtisas Organize Sanayi Bölgesi ile ilgili olarak, yeterli 

jeotermal su kaynağının olduğu alternatif alanlar belirlenmeye çalışılacaktır. 

A.5. Uzay Havacılık İhtisas Organize Sanayi Bölgesi 

Uzay ve havacılık alanlarında yerli sanayiyi desteklemek, yerli ve yabancı firmaları 

bir araya getirerek sinerji sağlamak, yüksek katma değerli ürünler üretip ihracatı 

artırmak üzere Kahramankazan İlçesi sınırlarında ve TUSAŞ’ın yanında 730 hektarlık 

alanda Savunma Sanayii Başkanlığı, Odamız ve Savunma ve Havacılık Sanayii 

İmalatçılar Derneği ile Ankara Valiliği’nin katılımlarıyla kurulan Ankara Uzay ve 

Havacılık İhtisas Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyeti’nde Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Seyit ARDIÇ Yönetim Kurulu üyesi olarak Odamızı temsil 

etmektedir. Meclis Başkanımız Sn. Celal KOLOĞLU ile Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcımız Sn. Özgür BAYRAKTAR Müteşebbis Heyette bulunmaktadır. Bölge, 

kendi faaliyetlerine programları çerçevesinde devam etmektedir.  

 

A.6. Islah Organize Sanayi Bölgesi 

Akyurt, Elmadağ, Gölbaşı ve Kahramankazan’da faaliyet gösteren üyelerimiz 

bulunduğundan hareketle, söz konusu bölgelerin Islah OSB olarak belirlenmesi 

açısından bir potansiyel taşıdığına ilişkin olarak Sanayi ve Teknoloji İl 

Müdürlüğü’ne iletilen Odamız görüşü çerçevesinde, gelişmeler takip edilecek 

Organize Sanayi Bölgeleri (OSB) Kanununda Islah OSB’lere ilişkin bir düzenleme 

yapılır ise, gerekli girişimlerde bulunulacaktır. 

 

B. ASO TEKNOPARK Teknoloji Geliştirme Bölgesi Faaliyetleri 

Ankara Sanayi Odası I. OSB içerisinde 101511 ada, 1 no’lu parselde yer alan 10.700 

m2’lik binayı da kapsayan toplam 11.324,6 m2 büyüklüğündeki bina 27 Aralık 2017 

tarihli ve 30282 sayılı Resmi Gazete’de ASO Teknopark Ek Alanı Teknoloji 
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Geliştirme Bölgesi olarak ilan edilmişti. ASO Teknopark Teknoloji Geliştirme Bölgesi 

Ek Alanında ASO Teknopark Proje Değerlendirme Kurulu oluşturulmuş ve 

çalışmalara başlanmıştır. Bu hedef doğrultusunda ASO Teknopark A.Ş. Ek Alanı 

içerisinde doluluğun %100'e ulaşması nedeniyle, ek kuluçka merkezinin kurulması 

konusunda ASO 1. OSB ile sürdürülen çalışmalar 2023 içerisinde nihayetlendirilerek 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na başvurulacaktır.      

Moskova RUDN Üniversitesi ve Sen Petersburg Politeknik Üniversitesi ile başlatılan 

karşılıklı iletişimin işbirliği protokollerine dönüştürülerek yurtdışı ortaklı projelerin 

ASO TEKNOPARK firmalarına kazandırılması sağlanacaktır. Uluslararası ve ulusal 

kaynaklı/destekli projelere,  teknopark firmaları ile birlikte teklif verilecektir. Ana 

alanımızda mera konusundaki yasal nedenlerle henüz çalışmalara başlanamamış 

olmakla beraber Tarım İl Müdürlüğü ve Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü ile 

koordineli çalışılarak mera konusunun sonuçlandırılması takip edilecektir. Teknoloji 

Geliştirme Bölgemizin ilan edildiği Ankara Sanayi Havzası olarak anılan Temelli 

bölgesinde ASO Teknopark Teknoloji Geliştirme Bölgesini süratle faaliyete 

geçirmek üzere yapılan çalışmalara devam edilecektir. Ar-Ge ve yenilikçilik 

alanlarındaki hedeflerin gerçekleştirilmesine katkıda bulunmak amacıyla, 

Teknoparkın  2023 yılında yeni Ar-Ge projeleri ile yeni ürün ve teknolojilerin 

üretilmesi hedeflenmektedir.  

 

C. Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi Faaliyetleri 

Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi Faaliyetleri devam etmekte olan 

davanın sonuçlanmasına müteakip kalan inşaat işlerinin tamamlanması amacıyla 

ihale yapılması ve Ankara Uluslararası Fuar ve Kongre Merkezinin inşaatının 

tamamlanarak faaliyete açılması planlanmaktadır. 
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3- Sunulan Eğitim Ve Danışmanlık Hizmetlerini Gelişen Şartlara Bağlı 

Olarak Daha Etkili Ve Verimli Kılmak, İş Geliştirme Hizmetlerinin 

Etkinliğini Artırmak 

Üyelerimizin rekabet gücünü artırmak üzere Odamız tarafından sunulan iş 

geliştirme hizmetlerinin etkinliğinin artırılmasına yönelik çalışmalar sürdürülecek ve 

üyelerimizin ihtiyaç duyduğu alanlarda danışmanlık hizmetleri verilmesi 

sağlanacaktır. 

Ülkemizde yerleşik Büyükelçilikler ve dış pazarlardaki Ticaret Müşavirliklerimizin 

desteğiyle, üyelerimizin uluslararası pazarlarda etkin faaliyet göstermesine yardımcı 

olmak amacıyla bilgilendirme faaliyetleri düzenlenecek, üyelerimizin sektörel 

ticaret heyetlerine ve fuarlara katılımlarına destek olunacaktır.  

Üyelerimizin ve çalışanlarının iş alanlarıyla ilgili konularda bilgilendirilmelerine 

yönelik eğitimler düzenlenecektir.  

Odamız tarafından üyelerimize yönelik belgelendirme faaliyetleri sürdürülecektir.  

 

B. İş Geliştirme Hizmetlerinin Etkinliğinin Artırılması ve Danışmanlık 

Hizmetlerinin Yürütülmesi 

A.1. Hukuk Uyuşmazlıklarında Alternatif Çözüm Yolları (Tahkim, Arabuluculuk, 

Uzlaştırıcılık)  

5 Ağustos 2015 tarihinde üyelerimizin iş hayatında yaşadıkları hukuki uyuşmazlıkları 

mahkemeye taşınmadan, zaman ve itibar kaybına neden olmadan, daha kısa sürede 

çözülerek ortadan kaldırılabilmesi amacıyla kurulmuş olan ASO Tahkim, 

Arabuluculuk ve Uzlaştırıcılık Merkezi ASOTAUM’un faaliyetlerinin 

yaygınlaştırılması ve tanıtılmasına yönelik çalışmalar 2023 yılında da 

sürdürülecektir. Bu kapsamda  uyuşmazlıkların daha hızlı, gizliliğin esas olduğu ve 

konusunda uzman hakemler tarafından çözümlenebilmesi imkânı sunan tahkim 

yargılamasının ticari uyuşmazlıklarda uygulamasının yaygınlaştırılması hususunda 

TOBB UYUM Arabuluculuk ve Uyuşmazlık Çözüm Merkezi ile işbirliği içerisinde 

hareket edilecektir. Bu çerçevede alternatif uyuşmazlık çözüm yolları arasında 
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sayılan arabuluculuk ve tahkim süreçleri hakkında üyelerimize yönelik olarak 

bilgilendirme toplantıları ve eğitimler düzenlenmesi planlanmaktadır.  

 

A.2. Hukuk Müşavirliği Hizmetleri 

Hukuk Müşavirliği hizmetleri çerçevesinde, Odamızın taraf olduğu hukuki 

uyuşmazlıklarda gerekli girişimlerde bulunulmaya devam edilecektir. 

Gereken hususlarda ve talimatlar çerçevesinde hukuki görüşler hazırlanacak, Resmi 

Gazeteler takip edilerek mevzuat değişiklikleri hakkında gerekli bilgilendirmeler 

yapılacaktır.  

Odamız organlarının toplantılarında gereksinim duyulan hukuki konularda bilgi 

verilecektir.  

Ödenmeyen aidat borçlarına ilişkin yasal takibat yapılacaktır.  

Hukuki konularda üyelerimize yönelik eğitimler düzenlenecektir.  

Odamızca yürütülen proje kapsamında hazırlatılan Şirketlerde, Sürdürülebilirlik 

Kurumsal Yönetim Uyuşmazlıklar Ve Kurumsal Belgeler Rehberi’nin üyelerimizce 

daha iyi anlaşılabilmesi ve üyelerimiz tarafından uygulamaya dökülebilmesini 

teminen seminerler verilecektir. 

 

A.3. Türk Patent ve Marka Bilgi ve Doküman Birimi 

Odamız bünyesinde kurulan Bilgi ve Doküman Birimi 2013 yılından bu yana 

üyelerin marka, patent, faydalı model gibi konularda bilgi aldıkları ilk kademe ofis 

olarak ücretsiz hizmet sunmaktadır. 

Birim çalışmaları kapsamında 2022 yılında çevrimiçi seminerler takip edilmiş olup 

2023 yılında da çevrimiçi ve fiziki etkinliklere iştirak edilecektir. Beraberinde 2022 

yılında ön hazırlıkları yapılan ve Ankara’daki üniversitelerle Bilgi ve Dokümantasyon 

Birimi kurulması ile iş birliklerinin geliştirilmesi, bünyesinde söz konusu Birim 

bulunan diğer Sanayi ve Ticaret Odalarının iyi uygulama örneklerinin incelenerek 

gerek yerinde ziyaretler gerekse çevrim içi toplantılarla çalışmaları hakkında bilgi 

alınması da planlanmaktadır.  
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Geçmiş yıllarda katılım sağlanan Avrupa Patent Ofisi (European Patent Office EPO) 

tarafından Patent, Marka ve Bilgi ve Doküman Birimleri için düzenlenen yıllık 

çalıştaylar ve uygulamalı eğitimler takip edilecek ve imkanlar dahilinde katılım 

sağlanacaktır.  

Bahse konu etkinliklerde gözlemlenen iyi uygulama örnekleri birim ihtiyaçlarına 

göre uyarlanarak birim veriminin artırılması ve üye taleplerinin daha hızlı çözüme 

ulaştırılması amaçlanmaktadır.  

Öngörülen Bütçe: 75.000 TL 

 

A.4. İhracat Destek Ofisi 

13 Kasım 2018 tarihinde imzalanan ve yürürlüğe giren “Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliği ile Ankara Sanayi Odası Arasında İhracat Destek Ofisleri Kurulmasına İlişkin 

Yetkilendirme Protokolü” çerçevesinde faaliyet gösteren İhracat Destek Ofisi 

çalışanlarının yıl içerisinde TOBB, Orta Anadolu İhracatçılar Birliği gibi kurum ve 

kuruluşlar tarafından düzenlenen eğitimlere katılımı sağlanacaktır.  

Ayrıca, üyelerimiz tarafından Ofise iletilen ve ihracatta yaşadıkları sorunların 

çözümüne yönelik gerekli girişimlerde bulunulacak ve üyelerimizin yabancı 

ülkelerdeki Ticaret Müşavirleriyle irtibata geçmesine imkân sağlanacaktır. İhracatla 

ilgili gündemde olan konular hakkında duyurular yapılmasının yanı sıra, Ticaret 

Bakanlığı başta olmak üzere ilgili kurum ve kuruluşların temsilcilerinin katılımıyla 

bilgilendirme toplantıları ve seminerler düzenlenecektir. Ankara ili ihracat 

rakamlarıyla ilgili altı aylık ve yıllık değerlendirme raporları hazırlanacaktır. İlaveten 

üyelerimizden gelen talepler doğrultusunda ihracat odaklı eğitimler ve seminler 

gerçekleştirilecektir.  

Öngörülen Bütçe: 50.000 TL  
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A.5. Dış Ticaret İstihbarat Merkezi 

Ankaralı sanayicilerin uluslararası arenada operasyon yapabilme konusundaki bilgi 

ve istihbarat eksiklerinin giderilmesi için Ankara Kalkınma Ajansı’nın yürüttüğü bir 

proje çerçevesinde Odamız bünyesinde kurulan ve dört uzman ile Ankaralı 

sanayicilere hizmet vermeye başlayan Dış Ticaret İstihbarat Merkezi, faaliyetlerini 

2023 yılında da sürdürecektir. 

Dış Ticaret İstihbarat Merkezi kapsamında hazırlanan rapor ve veri derleme 

çalışmalarının üyelerimize tanıtımı yapılarak yaygın kullanımı teşvik edilecektir.    

Merkez çalışmalarında kullanılan veri tabanının üyeliği yenilenecektir. 

Öngörülen Bütçe: 125.000 TL 

 

A.6.  Teknoloji Ara Birimi Çalışmaları 

Teknoloji Ara Birimi çalışmaları kapsamında, üyelerimizin ziyaret edilmesi ve 

analizlerinin yapılarak teknoloji, Ar-Ge, yenilik, sürdürülebilirlik, dijitalleşme gibi 

konularda ihtiyaçlarının tespit edilmesi hedeflenmektedir.  

 

 

B. Uluslararası Ticaret Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

B.1. Yeni Pazarlar Konusunda Üye Bilgilendirme Toplantıları Yapılması: Ülke Günleri 

Etkinliği 

Üyelerimizin ihracat kapasitelerinin artırılması, yeni pazarlara açılmalarının 

sağlanması, yurtdışındaki pazarlara ait iş ortamı ve tüketici eğilimleri hakkında 

üyelerimize bilgi sunulması ve yurtdışında faaliyet gösteren işletmelerle üyelerimiz 

arasında ortaklıklar ve işbirlikleri kurulması amacıyla, Odamız tarafından Ülke 

Günlerinin düzenlenmesine yönelik çalışmalar sürdürülecektir. Ülkemizi ziyaret 

eden üst düzey yabancı heyetlere eşlik eden iş insanlarının Odamızı ziyaret etmesi 

vesilesiyle üyelerimizle işbirliklerini geliştirmek amacıyla toplantılar 

düzenlenecektir.  

Öngörülen Bütçe: 100.000 TL 
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B.2. Sektörel Ticaret Heyeti Organizasyonları/Sanal Heyetler ve İkili İşbirliği 

Görüşmeleri  

Odamız tarafından yürütülen ulusal ve uluslararası kaynaklı projeler çerçevesinde 

ve Odamıza üyelerimizce iletilen talep ve öneriler doğrultusunda, Sektörel Ticaret 

Heyeti Organizasyonları düzenlenmesi planlanmaktadır.  

Öngörülen Bütçe: 750.000 TL 

 

 

B.3. Fuarlara Katılım/Hibrit Fuarlar 

Yurtiçi ve yurtdışında üyelerimizin iç ve dış pazarlarının geliştirilmesine ve 

ihracatlarına katkı sağlayacağı düşünülen fuarlar tespit edilerek, üyelerimizin 

katılımı Ticaret Bakanlığı, KOSGEB ve diğer ilgili kuruluşların desteği ile teşvik 

edilerek, fuarlara yönelik ticaret heyeti organizasyonları düzenlenecektir.  

Enerji ve nükleer enerji alanında gerçekleşen ve geçmiş yıllarda katılım sağlanan 

diğer fuarlara 2023 yılında da katılım sağlanması söz konusu olacaktır. Bu 

kapsamda, Rus Devleti Nükleer Enerji Şirketi Rosatom’un ve nükleer sektörde öne 

çıkan tedarikçilerin katılımı ile gerçekleşen Atomex ve Atomexpo Fuarları, her iki 

yılda bir Fransa’da düzenlenen Dünya Nükleer Fuarı (World Nucler Exhibition) ve 

Birleşik Arap Emirlikleri Abu Dhabi’de her yıl düzenlenen Dünya Enerji Fuarı (World 

Utilities Congress) katılım sağlanması öngörülen etkinlikler arasındadır. İlgili 

fuarlara NÜKSAK İktisadi İşletmesi ile faaliyetleri sürdürülen NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Projesi ve Odamız temsili ile katılım mümkün olacaktır. 

Odamız öncülüğünde gündeme gelen küçük modüler reaktörler ve ergimiş tuz 

reaktörleri ile ilgili ulusal ve uluslararası fuar ve kongre organizasyonlarına da 

katılım sağlanması ve NÜKSAK Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi kapsamında 

faaliyetler düzenlenmesi söz konusu olabilecektir. 

Öngörülen Bütçe: 500.000 TL 
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C. Eğitim Hizmetlerinin Sunulması 

 C.1. Üye Eğitimleri   

İçerisinde bulunduğumuz değişim ve gelişim çağında Odamız üyelerinin eğitim 

ihtiyacını karşılamak, çalışanların mevcut işlerindeki mesleki, teknik veya kişisel 

yeteneklerinin artırmak amacıyla Odamızda çeşitli alanlarda eğitimler 

gerçekleştirilmektedir. Çevrimiçi olarak yapılan söz konusu eğitimlere ilişkin yıllık 

eğitim planı aşağıda yer almaktadır. 

Sıra  

No 
Eğitimin Adı  Tarihleri 

1 
İz Bırakan İletişim Teknikleri  

17 Ocak 2023 

2 
Şirketlerde Sürdürülebilirlik, Kurumsal 

Yönetim Uyuşmazlıkları ve Çözümleri 
24 Ocak 2023 

3 
Muhasebe Yönetimi ve Raporlama 

7 Şubat 2023 

4 
Satışta Fark Yaratma Teknikleri  

16 Şubat 2023 

5 
Uluslararası Ticarette Karşılaşılan Sorunlar ve 

Çözüm Önerileri ( Dış Ticarette Sıfır Risk 

Noktası)  

21 Şubat 2023 

6 
Anonim ve Limited Şirketlerin Farkları ve 

Yöneticilerin Sorumluluğu 
2 Mart 2023 

7 
İhracatta Stratejik Yönetim 

7 Mart 2023 

8 
Aile Anayasası 

15 Mart 2023 

9 
Alternatif Uyuşmazlık Çözümlerinden 

Arabuluculuk ve Tahkimin Yararları 
21 Mart 2023 

10 
Müşteri Memnuniyeti 

3 Mayıs 2023 

11 
Organizasyon ve Süreç Yönetimi  

9 Mayıs 2023 

12 
Dış Ticarette Dijital Pazarlama 

16 Mayıs 2023 
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13 
Bağımsız Denetim 

25 Mayıs 2023 

14 
Ürün ve Ürün Yönetimi  

6 Haziran 2023 

15 
Uluslararası Yaptırımlar ve Yaptırımların Dış 

Ticaret Üzerindeki Etkisi  
15 Haziran 2023 

16 
İş Hukuku 

19 Eylül 2023 

17 
İhracatta Devlet Yardımları 

3 Ekim 2023 

18 
Proje Yönetimi Eğitimi  

11 Ekim 2023 

19 
Bordro ve Özlük İşleri 

17 Ekim 2023 

20 
Dış Ticaret Bankacılık Uygulamaları ve 

Uluslararası Bankacılık İşlemlerinde 

Karşılaşılan Sorunlar  

26 Ekim 2023 

 

Öngörülen Bütçe: 120.000 TL  

 

D. Üyelere Sunulan Belgelendirme Hizmetleri 

D.1.  Teknik Faaliyetler Kapsamında Düzenlenen Belgeler ve Verilen Hizmetler 

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu’nun 12. 

ve 26. maddelerinde ve Oda Muamelat Yönetmeliği’nin 27., 29., 30., 35., 36., 38., 

39., 40., 41., 42. ve 45. maddeleri çerçevesinde belirtilen işler yapılmaktadır. Belge 

Hizmetleri Müdürlüğü’nde 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Kanunu 

kapsamında üye firmalarımıza Kapasite Raporu düzenlenmektedir. Belge Hizmetleri 

Müdürlüğü’nde kamu kuruluşları tarafından talep edilen Fatura Fiyat İncelemeleri, 

Kamu Kurumlarına Birim Fiyat Bildirimleri, İş Makinası Tescil Belgeleri, Fiili Sarfiyat 

Belgeleri, Dahilde İşleme İzin Belge Ekspertiz Raporları, Patent Kullanım Belgeleri, 

Yerli Malı Belgeleri, Fire Oranları Belgeleri, İmalat Yeterlilik Belgeleri, Kapasite Suret 

Tasdikleri, İmalatçı Belgeleri, Makine Parkı Tespit Raporları, Mücbir Sebep Belgeleri, 

Cari değer Tespit Raporları, Yerel Muhteva Ekspertiz Raporları, Gümrük Ekspertiz 
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Raporları ve Kamu Kurumlarınca istenen bilgiler araştırılarak bu konularda raporlar 

sunulmaktadır. Söz konusu belge ve raporlar, 2023 yılında da düzenlenmeye 

devam edilecektir. 

 

D.2. İhracat İşlemleri 

İhracat belgelerinin (ATR, EUR1, FORM-A, Menşe Şehadetnamesi) satış ve onayları 

ile Mahrece İade Ekspertiz Raporlarının düzenlenmesine, Hariçte İşleme Ekspertiz 

Raporları düzenlenmesine Ata Karnesi ve Türk Malı Belgelerinin satış ve onaylarının 

yapılmasına 2023 yılında da devam edilecektir. 

 

D.3. Yatırım Teşvik İşlemleri 

Yatırım Teşvik Belgeleriyle ilgili olarak; 2 Temmuz 2018 tarihinden önce düzenlenen 

belgelerin revize ve tamamlama işlemleri gerçekleştirilecektir. Ayrıca, Yatırımlarda 

Devlet Yardımları Hakkında Kararın Uygulanmasına İlişkin Tebliğde (Tebliğ No: 

2012/1) Değişiklik Yapılmasına Dair Tebliğ (No: 2018/2) uyarınca elektronik ortamda 

düzenlenen teşvik belgelerinin tamamlama ekspertizi için Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel Müdürlüğü tarafından 

Odamıza görevlendirmesi yapılan belgelerin iş ve işlemlerinin yapılmasına devam 

edilecektir. 
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4-Üyeler Adına Tüm Alanlarda Lobi Faaliyetlerini En Üst Düzeye 

Çıkarmak 

Üyelerimizin ilgili kurum ve kuruluşlar nezdinde çıkarlarını en iyi şekilde gözetmek, 

yaşadıkları sorunları ve bu çerçevede geliştirilen çözüm önerilerini ilgili makamlara 

sunmak üzere lobi faaliyetleri yürütülecek, ayrıca çeşitli kurumlar nezdindeki 

üyelikler yoluyla üyelerimizin temsil edilmesi sağlanacaktır.  

Ülkemizde ilgili kurum ve kuruluşlar tarafından düzenlenen toplantılara 

çalışanlarımızın iştirak etmesi yoluyla üyelerimiz bilgilendirilecek, bunun yanı sıra 

yabancı kurum ve kuruluşlarla toplantılar ve görüşmeler yapılarak üyelerimiz için 

çalışmalar gerçekleştirilecektir.  

Sanayicileri ilgilendiren alanlarda geliştirilen politika ve strateji belgelerine görüş 

oluşturulması amacıyla çalışmalar yürütülecek, mevzuat düzenlemelerinde 

üyelerimizin görüş ve değerlendirmelerinin dikkate alınmasına yardımcı 

olunacaktır.  

Yurt dışında kurulmuş olan ve Odamızın üye olduğu işbirliği ağlarının faaliyetleri 

takip edilecek ve üyelerimizin anılan ağlarda temsil edilmesi sağlanacaktır.  

Odamız, sosyal yardım ve sorumluluk çalışmaları ile topluma yönelik faaliyetlerin 

yürütülmesine devam edecektir. 

 

A. Lobi Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

 Üyelerimizin çıkarlarının gözetilmesini sağlamak üzere lobicilik faaliyetleri 

yürütülmeye devam edilecektir. Bu kapsamda, üyelerimizin karşılaştıkları sorunlar 

çerçevesinde geliştirilen çözüm önerileri yazılı ve sözlü olarak hükümetin ilgili üst 

düzey temsilcilerine iletilecek, üyelerimizin sorunlarını Bakanlara ve Bakanlıkların 

üst düzey temsilcilerine doğrudan bildirmelerini sağlamak amacıyla toplantılar 

düzenlenerek ilgili tarafların bir araya gelmesi sağlanacaktır. 
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C. Sanayicilere Yönelik Politika ve Araçların Geliştirilmesinde Rol Alınması 

Kamu kurum ve kuruluşları tarafından hazırlanan Kalkınma Planı, Sanayi Stratejisi, 

KOBİ Stratejisi gibi planlar, stratejiler ve politika metinlerine sanayicilerimizin 

öncelikleri ve görüşleri ile yaşadıkları sorunlar ve olası çözüm önerileri ışığında, 

görüş bildirilecek ve politikaların oluşturulmasına katkı sağlanacaktır. 

İlaveten, İlgili Bakanlıklar tarafından hazırlanan kanun, tüzük ile yönetmelikler 

incelenerek görüş bildirilecektir. 

Üyelerimizin çıkarlarını gözetmek adına çeşitli kurum ve kuruluşlar nezdinde 

girişimlerde bulunulacak, Odamız bünyesinde faaliyet gösteren Meslek 

Komitelerinden gelen talepler ve Komite kararları doğrultusunda, yaşanan 

sorunlarla ilgili resmi kurum ve kuruluşlar nezdinde girişimlerimiz yazılı ve 

gerekirse birebir görüşmeler yapmak suretiyle devam edecektir.  

İlgili Bakanların yurtdışı ziyaretleri, ülkemizde veya yurtdışında gerçekleştirilen 

Karma Ekonomik Komisyonu Toplantıları, Ortak İşbirliği Çalışma Grubu Toplantıları 

vesilesiyle ve diğer konularda Odamızdan talep edilen görüş, öneri ve 

değerlendirmeler, üyelerimizden gelen görüşler çerçevesinde hazırlanarak 

iletilecektir. 

 

D.  Çalışanlar Tarafından İştirak Edilen Toplantılar  

Odamız görev ve sorumluluk alanlarına giren konularda çalışanlarımızca, ilgili 

kurum ve kuruluşlar tarafından düzenlenen ulusal ve uluslararası toplantılara, 

konferans ve kongrelere katılım sağlanacak ve bu etkinliklerden elde edilen bilgiler 

üyelerimizle paylaşılacaktır. 

 

 

 

D.  Yabancı Ülkelerle ilgili Toplantı ve İşbirliği Çalışmaları 

Ülkemize ilgili Bakanlıklar ve diğer kurum ve kuruluşların daveti üzerine ve diğer 

vesilelerle ziyarette bulunan üst düzey temsilciler ile iş insanlarından oluşan 
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heyetlerin Odamızda ağırlanması ve Odamız üyeleri ile söz konusu heyetler 

arasında ikili iş görüşmelerinin düzenlenmesi çalışmaları yürütülecektir. Çeşitli 

uluslararası kuruluşların temsilcileri ve büyükelçilik mensupları ile Odamız görev ve 

faaliyet alanı çerçevesinde görüşmeler yapılacak ve işbirliği faaliyetleri 

gerçekleştirilecektir.  

Odamız tarafından her yıl düzenlenen Geleneksel Büyükelçilikler Resepsiyonunun 

2023 yılının Eylül ayında üyelerimiz, bürokratlar ve Ankara’daki Büyükelçilik 

mensuplarının katılımıyla düzenlenecektir.  

Öngörülen Bütçe: 250.000 TL  

 

E. Uluslararası İşbirliği Ağlarına Katılım 

Odamızın katılım sağladığı ağlardan Avrupa Çıraklık İşbirliği Ağı, Avrupa İşletmeler 

Ağı ve Avrupa Küme Birliği Ağı çerçevesinde, diğer ülkelerle ortak faaliyetler 

yürütülmesi ve iyi uygulama örneklerinden faydalanılması planlanmaktadır. Bu 

doğrultuda, ilgili çalışmalar takip edilecek ve Ağda yer alan diğer ortaklarla ortak 

faaliyetlerde bulunulması yönünde girişimlerde bulunulacaktır.  

Söz konusu Ağlar kapsamında düzenlenen toplantılara katılım sağlanacak ve 

üyelerimize yönelik bilgilendirme faaliyetleri sürdürülecektir. 

Öngörülen Bütçe: 200.000 TL  

 

F. Üyelerin Temsil Edilmesi (İlgili Kurumlar Bünyesindeki Organlarda Üyeler Adına 

Yer Alınması) 

Odamız, aşağıda sıralanan kurum ve kuruluşlarda; Genel Kurul Delegeliği, Yönetim 

Kurulu Üyeliği, İcra Kurulu Üyeliği, Konsey Üyeliği, Denetim Kurulu Üyeliği, Sektör 

Meclisi Üyeliği, Seçim Kurulu Üyeliği ile Komisyon Üyeliği unvanları ile üyelerimizi 

temsil etmeye devam edecektir. 

• Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Genel Kurul Delegeliği  

• Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Sanayi Konseyi Üyeliği 

• ODTÜ Teknokent Yüksek Denetleme Kurulu  
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• Türk Akreditasyon Kurumu (TÜRKAK)  

• Uygunluk Değerlendirme Derneği (UDDER) 

• Dünya Enerji Konseyi Türk Milli Komitesi 

• MEKSA Vakfı 

• ASO-KOSGEB Çevre Laboratuvarı Yürütme Kurulu  

• Ortadoğu Teknopark Geliştirme, Mühendislik, İnşaat, Taahhüt ve Tic. A.Ş. 

• KOBİ Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.Ş.  

• ASO Teknopark A.Ş. 

• Gümrük ve Turizm İşletmeleri A.Ş. 

• TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Üyeliği 

• OSB Denetim Kurulu 

• Ankara İli İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

• Ankara İli İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu  

• Ankara Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu  

• Ankara Kalkınma Ajansı Kalkınma Kurulu Üyeliği  

• Ankara Valiliği Ticaret İl Müdürlüğü Hal Hakem Heyeti 

• İktisadi Kalkınma Vakfı (İKV) 

• Üniversite Sanayi İşbirliği Merkezleri Platformu (ÜSİMP) 

• Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Kamu Üniversite Sanayi İşbirliği Uygulama Ve 

Araştırma Merkez Müdürlüğü Yönetim Kurulu Üyeliği 

• Ankara Valiliğinin “Biz Anadolu’yuz” Projesinin Yürütme Kurulu Üyeliği  

• Milletlerarası Ticaret Odası Temsilcisi 

• Ankara Dökümcüler İhtisas OSB ASO Temsilcisi 

• Elmadağ Mobilya İhtisas OSB 

• Ankara Uzay ve Havacılık İhtisas OSB Müteşebbis Heyeti 

• Güdül Sera İhtisas OSB 

• Akreditasyon İzleme Komitesi 

• Etik Komisyonu 

• DEİK 



 
360 

• Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı Koruma Kurulu 

• KAL-DER Temsilciliği  

• Türkiye İş Kurumu Denetim Kurulu  

• ASO METES  

• ASO NÜKSAK 

• Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi 

• Özel Güvenlik Komisyonu  

• İŞKUR ile TOBB arasında imzalanan Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme 

İşbirliği Protokolü çerçevesinde oluşturulan İl Çalışma Grubu 

• ASO Sürekli Eğitim Merkezi Danışma Kurulu  

• Ankara Valiliği İl Su Koordinasyon Kurulu 

• TSE Tarafsızlığı Koruma Komitesi 

• Mesleki Eğitim İş Birliği Protokolü kapsamında, Protokol Yürütme Kurulu 

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Ar-Ge Teşvikleri Genel Müdürlüğü 

Değerlendirme ve Denetim Komisyonları 

• Ankara Kent Konseyi Genel Kurulu 

• Bağımlılık ile Mücadele İl Koordinasyon Kurulu 

• Ankara Sanayi Odası Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi-Model Fabrika 

İktisadi İşletmesi  

• Ankara Kalkınma Ajansı Güdümlü Projesi- SS. Ankara Tasarım ve El Sanatları 

Merkezi Küçük Sanat Kooperatifi 

• Cezeri Yeşil Teknoloji ve Mesleki ve Teknik Lisesi Yönetim Kurulu 

• Kamu-Üniversite İşbirliği (KÜSİ) İl Planlama Geliştirme Kurulu 

• TÜBİTAK MAM (Marmara Araştırma Merkezi) Yönetim Kurulu Üyeliği 

• Ankara Üniversitesi Toplumsal Katkı Koordinasyon Kurulu    

• ODTÜ Öncelikli Sektörler Danışma Kurulu Üyeliği 

• ASO Eğitim Vakfı Yönetim Kurulu 

• Model Fabrika Danışma Kurulu Odamız temsilcisi 

• Ankara Kent Konseyi Çalışma Grupları ve Meclisler 
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• İl Hayat Boyu Öğrenme Halk Eğitimi Planlama ve İşbirliği Koordinasyonu 

• 12. Kalkınma Planı Özel İhtisas Komisyonu Çalışma Grubu Üyeliği 

 

G. Sosyal Yardım ve Sorumluluk Çalışmaları ile Topluma Yönelik Faaliyetlerin 

Yürütülmesi 

G.1. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri  

Ankara’nın sosyal ve kültürel gelişiminde öncü ve yol gösterici olmak misyonu ile,  

toplumun yaşam kalitesinin iyileştirmesi, ihtiyaçlarının ve beklentilerinin 

karşılanabilmesi amacıyla dezavantajlı kesimlerine öncelik verilmek suretiyle sosyal 

fayda sağlayan faaliyetlerin ve yardımların düzenlenmesi planlanmaktadır.  

Öngörülen Bütçe: 250.000 TL  

 

G.2. Çevreye Katkı Faaliyetleri  

Temel doğal kaynakların korunması ve çevrenin zarar görmemesinin, küresel 

sorumluluğumuz olduğunun bilincinde olan Odamız sağlıklı bir çevrede 

yaşayabilmek adına çevrenin korunması ve çevresel konularda toplumun 

bilinçlendirilmesi amacıyla çeşitli faaliyetler yürütmektedir. Ayrıca, çevre kirliliğine 

sebep olan plastik, kağıt, cam ürünleri ve metalik maddelerin geri dönüşümünün 

sürekliliğini sağlamaya da önem vermektedir. Bu bağlamda, 11 Kasım Milli 

Ağaçlandırma Gününde ASO 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi içerisinde bulunan 

ASO Personel Hatıra Ormanı’na fidan dikimi etkinliğinin düzenlenmesi 

planlanmaktadır.  

Öngörülen Bütçe: 25.000 TL 

 

G.3. Resim Sergisi 

Ankara Sanayi Odası’nın sanata ve sanatçıya vermiş olduğu değerin bir göstergesi 

olan Odamız Geleneksel Plastik Sanatlar Sergileri, bugüne kadar Resim, Heykel, 

Seramik, Fotoğraf ve Geleneksel Türk Süsleme Sanatları alanlarında çok sayıda 



 
362 

düzenlenmiştir. Sanayi ve sanat camiasını bir araya getiren sergilerimizin, 2023 

yılında da düzenlenmesi planlanmaktadır.  

Öngörülen Bütçe: 100.000 TL 
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5- Ankara’yı Sanayi ve Teknolojide Daha Üst Seviyeye Taşıyarak 

Bölgesel Kalkınmada Etkin Rol Almak 

Ulusal ve uluslararası fonların desteğiyle Odamız tarafından yürütülen projelerle 

üyelerimizin ve Ankara sanayisinin girişimcilik, teknoloji ve yenilik, dijitalleşme, 

mesleki eğitim, uluslararasılaşma gibi konularda rekabet gücünün artırılması 

sağlanacaktır. 

İlimizde bulunan üniversitelerle ortak çalışmalar yürütülecek, ulusal ve uluslararası 

hibe programları çerçevesinde açılan çağrılara ortak projeler sunulması söz konusu 

olacaktır. 

Üniversitelerin yanı sıra kamu kurum ve kuruluşlarıyla da işbirlikleri sürdürülerek 

ilimiz kamu-üniversite-sanayi işbirliğinin güçlendirilmesine katkıda bulunulacaktır.  

Ankara ilinin girişimcilik kapasitesinin artırılmasını sağlamak üzere çalışmalar 

gerçekleştirilecektir.  

 

A. Ulusal ve Uluslararası Kaynaklı Projeler Hazırlanması ve Uygulanması 

A.1. Ulusal Hibe Programları   

A.1.1. UR-GE Projeleri  

Ticaret Bakanlığı tarafından çıkarılan Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesinin 

Desteklenmesi Hakkında Tebliğ kapsamında uygulanan UR-GE Projeleri, Meslek 

Komitelerimiz bazında değerlendirecek ve Komitelerimizin talepleri doğrultusunda 

yeni sektörlerde UR-GE Projeleri başlatılması yönünde çalışmalar 

gerçekleştirilecektir.  

 

A.1.2.Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi (NÜKSAK)  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kümelenme Destek Programı kapsamında, Odamızın 

koordinatör kuruluş olarak yer aldığı, Bakanlık ile Mayıs 2017’de imzalanan 

Sözleşme ile başlayan Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi’nde proje faaliyetleri 

Odamız bünyesinde kurulan ASO NÜKSAK İktisadi İşletmesi ile sürdürülmektedir.  
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2022 yılında Bakanlık ve Seçici Kurul değerlendirmesi neticesinde ek süre alması 

uygun görülen Türkiye’deki iki kümelenme projesinden biri olan NÜKSAK Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi, 2023 yılı Mayıs ayına kadar Bakanlık desteği ile çalışmalarına 

devam edebilecektir. 2023 yılı Çalışma Programı, Bakanlık tarafından onaylanan iş 

planı çerçevesinde gerçekleştirilecektir. 

Nükleer kalite paslanmaz çelik üretimine yönelik bu yıla kadar aktif olarak devam 

eden proje çalışmasının 2023 yılında tamamlanması ve malzeme doğrulama 

testlerinin proje desteği kapsamında akredite laboratuvarlarda yapılması 

öngörülmektedir.  

Proje kapsamında 2022 yılında Çekya, İngiltere ve Rusya ile imzalanan İyi Niyet 

Anlaşmaları çerçevesinde inovasyon odaklı çalışmalar başta olmak üzere somut 

işbirliklerinin sürdürülmesi ve çalışmaların koordinasyonunda üyelerin aktif rol 

üstlenmesi hedeflenmektedir. Özellikle malzeme teknolojileri, üretim teknikleri, 

küçük modüler reaktörler ve ergimiş tuz reaktörleri ile ilgili uluslararası iş 

birliklerinin güçlendirilmesi planlanmıştır. 

Proje İş Planında yer alan ve üyelerinin talepleri doğrultusunda gerçekleştirilen 

eğitim, uygulamalı teknik danışmanlık, sertifikalandırma, yurt içi ve yurt dışı heyet 

programları 2023 yılında da imkanlar dahilinde düzenlenecektir. 

2022 yılında ön çalışmaları tamamlanan Avrupa Küme Mükemmeliyet Sistemi – 

“European Cluster Excellence Initiative (ECEI)” tarafından verilen ve uluslararası 

geçerliliği olan Küme Mükemmeliyeti Gümüş Etiketinin 2023 yılında alınması 

planlanmaktadır. 

Proje üyelerinin ve faaliyetlerinin uluslararası görünürlüğünün artması maksadı ile 

Dünya Nükleer Birliği’ne (World Nuclear Association) üyelik süreci başlatılacaktır. 

 

A.2. Uluslararası Hibe Programları  

A.2.1. Avrupa İşletmeler Ağı Projesi (AİA)  

Avrupa İşletmeler Ağı hizmetlerinden daha fazla üyemizin faydalanması amacıyla, 

firmalarımızla bire bir bağlantı kurulmasına devam edilecektir. 2023 yılı içerisinde 
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Avrupa İşletmeler Ağı hakkında bilgi vermek üzere üyelerimiz ile direkt bağlantı 

kurularak firmaların Ağ veri tabanına kayıtlarının yapılması öngörülmektedir. Bu 

kapsamda firmalarımızın profillerinin yayınlanmasına devam edilecektir. Organize 

Sanayi Bölgeleri’nde üyelerimiz için belirli aralıklarla bilgilendirme toplantıları 

düzenlenecek, aynı zamanda yurt dışı kuruluşlara Ankara sanayisi hakkında 

bilgilendirme toplantıları gerçekleştirilecektir. Buna ilaveten AİA faaliyetleri için 

açılan sosyal medya hesabının aktif olarak kullanılmasına devam edilecektir. Avrupa 

İşletmeler Ağı hakkında üyelerimizi bilgilendirmek ve üyelerimiz için cazip hale 

getirmek amacıyla Ağ faaliyetleri ve işbirliği tekliflerinin üyelerimize duyurulmasına 

devam edilecektir. Ayrıca, Avrupa İşletmeler Ağı kapsamında, firmalarımızın 

uluslararası pazarlara girmelerine, inovasyon ve teknoloji altyapılarını 

geliştirmelerine vb. yardımcı olmak amacıyla çeşitli eğitimlerin düzenlenmesi 

planlanmaktadır. Ağ kapsamında, 2023 yılında da sektörel ve ticaret heyet 

organizasyonunun düzenlenmesi tasarlanmaktadır.  

 

A.2.2. Dijital Mesleki Eğitim Projesi (Digital Training in VET, “DigiVet”) 

Ulusal Ajans koordinasyonunda uygulanan Avrupa Birliği (AB) destekli Erasmus+ 

“Mesleki Eğitim İçin Stratejik Ortaklıklar (KA202)” hibe programı kapsamında, 

Odamız tarafından 2020-1-TR01-KA226-VET-098323 numaralı “Digital Training in 

VET” (Dijital Mesleki Eğitim Projesi, “DigiVet”) yürütülmekte olup, proje 

bünyesindeki çalışmaların 31 Mayıs 2023 tarihine kadar tamamlanması 

öngörülmektedir.  

Projenin bünyesinde dört adet faaliyet planlanmıştır. Birinci faaliyetin çıktısı olan 

Araştırma ve Durum Analizi içerisinde çeşitli anketler kurgulanmış olup 2022 yılı 

içerisinde anketlerin uygulanması ve ortakların raporlarının toplanması 

tamamlanmıştır. Anketlerin ve raporların derlemeleri 2023 yılının ilk yarısında 

tamamlanacaktır. Projenin nihai raporu 31 Mayıs 2023 tarihinde teslim edilecektir. 

Projenin ikinci ve üçüncü faaliyetleri doğrultusunda, Şubat ayında proje içerisinde 

verilecek eğitimlerin müfredat çalışmaları belirlenecektir.  
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2023 yılında, sırasıyla Macaristan ortağımız ve koordinatör olarak Odamız ev 

sahipliğinde toplantılar öngörülmüştür. Üçüncü yurtdışı toplantının 6-10 Şubat 

2023 tarihleri arasında yapılması planlanmaktadır. Projenin kapanış toplantısı 

Odamız ev sahipliğinde planlanmış olup nihai tarihi kesinleşmemiş olmakla 

beraber, Mayıs ayında yapılması öngörülmektedir.   

 

A.2.3. ASO – ILO İşbirliğinde BİLMER Bilgi Merkezi  

“Geçici Koruma Altındaki Suriyeliler (GKAS) ve Türk Vatandaşları için İnsana Yakışır 

İş Fırsatlarının Desteklenmesi” Projesi, Alman Kalkınma Bankası (KfW) tarafından 

finanse edilmekte ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ile koordinasyon içinde 

Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi tarafından uygulanmaktadır. 

Projenin genel hedefi, GKAS’ler ve Türk vatandaşlarının insana yakışır koşullarda 

işgücü piyasasına kayıtlı olarak katılmalarını teşvik etmektir. 10.000 kayıt dışı işçi ile 

2400 kayıt dışı işletmeye danışmanlık hizmetinin verilmesi ve danışmanlık hizmeti 

alan faydalanıcıların ve işletmelerin %10’unun kayıt altına alınması proje ile 

desteklenen unsurlardır. 

Proje kapsamında, Bilgi Merkezleri (BİLMER) kurulması yoluyla, kayıtlılıkla ilgili 

kurumların (Belediyeler, Esnaf Sanatkârlar Odaları, Birlikleri, Ticaret ve Sanayi 

Odaları gibi)  kapasitelerinin güçlendirilmesi, kayıt dışı Suriyeli ve Türk mikro 

işletmelerin ve çalışanlarının kayıtlı hale getirilmesi desteklenmektedir. 

Kapsayıcı, etkili ve verimli hizmetler sunan BİLMER ofisleri, işverenlerin iş gücü 

piyasasına ilişkin kural ve düzenlemeler konusundaki bilincini artırmaktadır. Ayrıca 

çalışma izni başvuruları, eğitim ve istihdam olanakları konularında bilgilendirme ve 

yönlendirme sağlamaktadır. 

Bu çerçevede, ASO ile ILO işbirliğinde BİLMER Ofisinin kurulmasına yönelik olarak 

ILO tarafından, ASO BİLMER Ofisinin faaliyete geçmesine ilişkin çalışmalar devam 

etmektedir. 
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A.2.4. Erasmus+, Ufuk Avrupa ve COSME Programı Çağrıları 

Avrupa Birliği programlarının çağrıları takip edilecek ve üyelerimize duyurular 

yapılarak proje sunulması sağlanacaktır. Odamıza uygun hibe programlarına 

başvurulacaktır. 

 

A.3.  Odamızın İşbirliği Kuruluşu Olarak Katılım Sağladığı Projeler  

A.3.1. Mesleki Eğitimde Makine Emniyeti – Machinery Safety in VET 

Odamız ortaklığında faaliyetlerine başlanan Avrupa Birliği destekli Erasmus+ 

“Mesleki Eğitim Stratejik Ortaklıklar (KA202)” hibe programı kapsamında, 2021-1-

TR01-KA220-VET-000028057 numaralı “Machinery Safety in VET” (Mesleki Eğitimde 

Makine Emniyeti) projesinin açılış toplantısı 2 Haziran 2022 tarihinde çevrimiçi 

olarak gerçekleştirilmiştir. Projede 2 yıl uygulama süresi öngörülmüştür. Proje 

bünyesinde Odamız, makine sektöründeki firmalara uygulanacak anket 

çalışmalarında aktif rol üstlenecektir.  

 

A.3.2. Sürdürülebilir Sosyo-Ekonomik Uyum İçin Girişimcilik Kapasitelerinin 

İyileştirilmesi (ENHANCER) Projesi 

Proje kapsamında geçici koruma altındaki Suriyeliler ve Türk vatandaşlarının metal 

imalat sektörüne ve prototiplemeye yönelik teknik kapasiteleri ve girişimcilik 

becerileri artırılacaktır. Odamız projenin yaygınlaştırma ve bilgilendirme 

faaliyetlerinde görev alacaktır. 

 

B. KOBİ Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi (Model Fabrika) Faaliyetleri 

 

• Yeni Model Fabrikalar Kurulum Danışmanlıkları 

Uygulamalı KOBİ Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezlerinin yaygınlaştırılması 

kapsamında kurulacak Eskişehir Sanayi, Odası Model Fabrika’nın kurulum ve eğitim 

danışmanlığını ASO Model Fabrika yapacaktır. Teknik Kurulum ve Temel Öğrenme, 

Eğitmenlerin Eğitimi ve Pilot Öğren Dönüş Programı olmak üzere toplam 3 ana iş 
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paketinden oluşacak bu hizmetin masraflar dahil 1.400.000 TL + KDV’ lik bir hizmet 

bedeliyle 2023 Temmuz ayına kadar tamamlanması öngörülmektedir.  

 

      • Manisa Organize Sanayi Bölgesi (MOSB) Yenilik Merkezi  Kurulumu 

MOSB YM Firmalarının Yalın Üretim Dönüşümü Projesi kapsamında MOSB YM ve 

ASO Model Fabrika arasında devam ettirilmekte olan işbirliği çerçevesinde 

Eğitmenlerin Eğitimi Programı Ocak 2022’de tamamlanmış ve sertifikaları teslim 

edilmiştir. Bununla birlikte verilen ilk iş paketine ait 225.000 TL + KDV’lik hizmet 

bedeli faturası yaklaşık 1 yıl geçmiş olmasına rağmen henüz kesilememiş ve tahsil 

edilememiştir. Bu problemin 2022 yılı içinde çözülmesi ve tarafların işbirliği 

isteklerinin devam etmesi halinde aynı kapsamda sunulan;  

        2. İş paketi: Pilot Öğren Dönüş Uygulama Programı Koçluk Hizmeti 

             3. İş Paketi: Teknik Altyapı Fizibilite Hizmetleri (Özel MOSTEM Lisesi 

Atölyesi’nin değerlendirilmesi) 

hizmetlerinin proje zamanları ve bütçeleri ayrıca değerlendirilecektir. 

 

• Öğren & Dönüş Programları  

ASO Model Fabrika, farklı sektör, farklı ölçek ve farklı yalın üretim seviyelerinden 

programına dahil ettiği firmalarla çarpıcı sonuçlar elde ettiği Öğren Dönüş 

Programlarına tüm ekonomik zorluklara ve belirsizliklere rağmen hız vermiş 2019-

2020-2021 yıllarında hizmet verdiği toplam firma sayısını 35 ‘ten sadece 1 yıl içinde 

(2022 yılında) 25 firmaya daha ulaşarak 60’ a çıkarmıştır. 2023 yılında da eğitim ve 

kapasitesini ve talebi artırarak hizmetlerine devam edecektir.  

Bu kapsamda; 

11. Öğren Dönüş Programı / 6 Firma ile Ocak- Haziran 2023 

12. Öğren Dönüş Programı / 6 Firma ile Mart – Ağustos 2023 

13. Öğren Dönüş Programı / 6 firma ile Temmuz- Ekim 2023 

14. Öğren Dönüş Programı  / 7 firma ile Eylül -Aralık 2023 

15. Öğren Dönüş Programı / 7 Firma ile Ekim  2023-Ocak 2024 
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olacak şekilde iş planını yapmış olup tüm bu hizmetlerden azami 32 Firma ile 

7.600.000 TL + KDV gelir hedeflemektedir. 

• Deneyimsel Eğitimler  

Katılımcı firmaların ihtiyaç ve beklentilerine göre içerikleri ve süreleri belirlenebilen 

Deneyimsel (Teorik + Pratik) eğitimlere Ankara ve diğer illerden firmalarla devam 

edilecektir. Ücretli bu eğitimlerden beklenen gelir 200.000 TL + KDV’dir. 

• Fragman Eğitimleri 

Tanıtım ve farkındalık yaratmak ve talebi artırmak amacıyla farklı odak gruplarına 

ve firmalara fragman eğitimlerine hız verilecektir. BU kapsamda 2023 yılı içinde en 

az 50 Firma ve odak gruba ücretsiz fragman eğitimi verilmesi öngörülmekte ve bu 

eğitimlerden Öğren Dönüş ve / veya ücretli Deneyimsel Eğitim Programlarına 

istekli firma kazanılması hedeflenmektedir. 

 

• İş Geliştirme faaliyetleri ve yeni iş paketlerinin eklenmesi 

Yalın Üretim mevcut ve gelecek durum senaryolarına ilave olarak Sanayi 4. 0 

uygulamalarının da katılımcılara deneyimsel olarak gösterilebileceği Dijital 

Dönüşüm senaryolarının kurulum çalışmaları ve eğitim içerikleri devam etmekte 

olan 10. Öğren Dönüş Programından itibaren katılımcılara sunulmaya başlanmıştır. 

Bugüne kadar Öğen Dönüş Programlarına katılmış tüm firmalara geriye dönük 

olarak verilecek bu eğitimler için ayrıca ücret alınmayacak ve tüm eğitimler 2023 

içinde tamamlanacaktır. Bu sayede ASO Model Fabrika Dijital Dönüşüm 

konusundaki tanınırlığını artırmak ve yetkinliğini göstermek için hevesli firmalarla 

yeni işbirliği olanakları yaratacaktır. 

 

ASO Model Fabrika ayrıca ilk kez başvurusunda bulunduğu Dijital Dönüşüm 

kapsamındaki bir Avrupa Birliği Erasmus+ projesinin kabulü halinde 2023 ve 

2024’deki faaliyetlerini zenginleştirecek ve Katar Model Fabrika Kurulumundan 

sonra ikinci uluslararası proje tecrübesine sahip olacaktır. Toplam 21.000 € bütçeli 
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bu proje ile çok daha büyük bütçeli AB projelerinin önünün açılması 

hedeflenmektedir. 

 

• Personel Gelişim/Eğitim Planları  

ASO Model Fabrika kadrosunu daha esnek ve yetkin hale getirip çoklu görevleriyle 

iş kalitesini artırmaya yönelik olarak 2022 yılında olduğu gibi 2023’ de de en az 2 

kişisel gelişim ve / veya uzmanlık eğitimi için gider bütçesinden 50.000 TL 

ayırmıştır.  

 

• Üniversiteler ile işbirliği 

Akademisyenler ve üniversite öğrencileri ile endüstri 4. 0 ve Yalın Üretim 

uygulamalarına yönelik ortak projeler ve farkındalık arttırıcı eğitimlere davam 

edilecektir. Bununla birlikte 2022 son çeyreğinde intern öğrenci kapsamında  

Gaziantep Üniversitesi Endüstri Mühendisliği Bölümünden biri kız birisi erkek 2 

stajyer öğrenci ve yanısıra Hacettepe Üniversitesi MYO Tasarım Bölümünden 2 kız 

öğrenciyi staja kabul ederek hem pozitif ayrımcılık ilkesine verdiği önemi göstermiş 

benimsediğini hem de üniversite öğrencilerine bir kariyer ve uzmanlık alanı fırsatı 

vermiştir. Benzer stajyer uygulamaları 2023 yılı içinde dönemsel olarak devam 

edecektir. Bunların haricinde Üniversitelerin ilgili Mühendislik ve Bölümleri ile 

Öğrenci Kulüpleri ve topluluklarına Model Fabrika’da ve yerinde seminer-brifing 

faaliyetleri düzenlenecektir. 

• Model Fabrika Tanıtım Faaliyetlerinin Artırılması 

Özellikle Model Fabrika tanınırlığının artırılması ve buna bağlı olarak talep yapısının 

genişletilmesine yönelik sosyal medya görünürlüğü ve takipçi sayısının artırılması 

başta olmak üzere dijital tanıtım ve pazarlama, yurt içi ve dışı fuar ve festival 

katılımları ile birlikte geniş kitlelere yüz yüze ulaşılabilecek her türlü seminer, 

lansman programı, panel ve söyleşi fırsatları takip edilecek, gerektiğinde 

yaratılacak ve değerlendirilecektir. Bu kapsamda fuar, festival vb. tanıtım 
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etkinlikleri katılımları için Kalkınma Ajanslarından destek almaya yönelik lobi 

faaliyetleri yürütülecektir. 

 

• Eğitmen ve Danışman Kapasitesinin Artırılması 

 Daha fazla firmaya hizmet verebilmek adına yarı zamanlı eğitmen/danışman 

havuzu genişletilecektir. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının 2022 yılında bu amaçla 

başlatıp, ASO Model Fabrika’nın da katılımcılara ev sahipliği yaptığı TÜSSİDE Model 

Fabrika Eğitmeni Yetiştirme Programına katılan adaylardan 3’  ile öğrenme ve 

adaptasyon süreçleri bu kapsamda devam etmektedir. Bunların haricinde ASO 

Model Fabrika’nın tam zamanlı kadrosunun daha yetkin ve kapasitesini artıracağı 

yeni uzman eğitmen ve teknik personel istihdamı 2023 ilk çeyreğinde 

gerçekleştirilecektir.  

 

• Sosyal Sorumluluk Projeleri /Sponsorluk  

ASO Model Fabrika 2023 yılı bütçesini belirli bir oranda artıyla yönetebilmesi 

durumunda gelecek vaat eden genç amatör sporcu ve sanatçıların desteklenmesine 

yönelik sponsorluk ve sosyal sorumluluk projelerini başlatmayı hedeflemektedir. 

 

C. Kamu – Üniversite - Sanayi İşbirliklerinin Yürütülmesi 

Odamız tarafından kamu kurum ve kuruluşları, üniversiteler, Teknoloji Transfer 

Ofisleri ile ortaklaşa çalışmalar yürütülecek, bu kapsamda düzenlenen fuarlara 

katılım sağlanacaktır. 

Ankara ilindeki üniversitelerle işbirliği halinde, üyelerimizin teknoloji, Ar-Ge ve 

inovasyon ihtiyaçlarının karşılanmasına yönelik faaliyetler ile çeşitli bilgilendirme 

toplantıları ve seminerler düzenlenecektir.  

Sanayi Tezleri Ödül Töreninin düzenlenmesinde ve ödül verilecek tezlerin 

belirlenmesinde üniversitelerle işbirliği içerisinde çalışılacaktır. 
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D. Teknoloji Geliştirme Merkezi (TEKMER) Kurulması  

Odamız, Ankara Ticaret Odası, Ankara Ticaret Borsası ve TOBB Ekonomi ve 

Teknoloji Üniversitesi ile birlikte 2022 yılında kurulan 2022 yılında kurulan GARAJX 

Ankara Genç Girişimciler  Kurulu Teknoloji Geliştirme Merkezi A.Ş. (TEKMER) A.Ş., 

2023 yılında faaliyete geçirilecektir.  

 

E. Girişimci Sayısının Artırılmasına Yönelik Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 

E.1.  TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu 

TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu, kadın girişimciliği konusunda genel 

politikalar geliştiren ve görüş oluşturulmasına katkıda bulunan istişari bir kuruldur. 

Ankara’da yer alan hemen hemen tüm sektörlerde ve alt sektör gruplarında üyesi 

olan Kurul, Ankara genelinde dinamik girişimci kadın profiline sahiptir. Kurul, 

yapması gereken hizmetlerin yanı sıra; üyelerinin sınaî ve ticari faaliyetlerini 

ilgilendiren konularda da gerekli girişimlerde bulunmuştur. Bu girişim ve çabalarda, 

Kurul üyelerinin yanı sıra, koordinatör oda olan Odamız ve sivil toplum kuruluşları 

ile işbirliği halinde gerekli çalışmalar yapılmıştır. TOBB Ankara Kadın Girişimciler 

Kurulu Çalışma Usul ve Esasları madde 10’da belirtildiği üzere, İl İcra Komitesi, en az 

ayda bir defa olağan toplantısını düzenli olarak gerçekleştirmiştir. Ayrıca, 2019-

2023 yılları için hazırlanan Stratejik Plan’da yer alan konuların hayata geçirilmesi 

çalışmaları devam etmektedir. İcra Komitesi Toplantılarının her ay, Genel Kurul 

Toplantılarının 6 ayda bir, yıl içerisinde en az 2 eğitim, Salı Sohbetleri, öncü 

kadınlar etkinlikleri ve ilgili kamu kurum ve kuruluşlar işbirliğinde bilgilendirme 

toplantıları yapılması planlanmaktadır. 

Öngörülen Bütçe: 90.000 TL 
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6- Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

Odamızın kurumsal kapasitesi geliştirilecek ve böylece beşeri ve mali kaynakların 

etkin biçimde yönetilmesi yoluyla faaliyetlerin daha verimli ve aktif bir şekilde 

sürdürülmesi sağlanacaktır. 

Ayrıca, Odamızın bilişim teknolojilerinin yönetilmesine ve kurumsal yapısının 

güçlendirilmesine yönelik çalışmalar gerçekleştirilecektir. 

 

B. Mali Kaynakların Etkin Biçimde Yönetilmesi 

 

A.1. Bütçe ve Bütçe Fasıllarına Uyumun Sağlanması  

Odamız gelir ve gider bütçeleri, 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Kanunu ile 

Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri çerçevesinde bir önceki yılın 

Aralık ayında hazırlanır ve Oda Meclisimiz tarafından onaylanmaktadır. Onaylanan 

gelir ve gider bütçelerinde yer alan fasıl ve madde ödeneklerine titizlikle uyularak 

tahsilat ve ödemelerin alınan kararlar çerçevesinde gerçekleştirilmesine devam 

edilecektir. 

Tarafsızlık ve belgelendirme kavramı gereğince kayıtlarımızın gerçek durumu 

yansıtan ve usulüne uygun olarak düzenlenmiş objektif belgelere dayandırılması ve 

muhasebe kayıtlarına esas alınacak yöntemlerin seçilmesinde tarafsız 

davranılmasına özen gösterilecektir. Bütçenin mali saydamlık ilkesi çerçevesinde 

Odamız muhasebe kayıtlarının ve raporların mali durumu şeffaf bir şekilde 

göstermesine, bütçemizin objektif doğruluk ilkesi çerçevesinde güvenilir ve doğru 

şekilde yürütülmesine devam edilecektir. Bütçe uygulamalarının beklenen hedefleri 

yerine getirebilmesi için önem arz eden mali saydamlık, objektif ilkeleri 

çerçevesinde gelir ve giderlerin tahakkuk esasına göre aynı dönemde 

muhasebeleştirilmesine de devam edilecektir.  

Çalışma Programımızda belirlenen faaliyetlerin karşılığı olan gider kalemlerinde ve 

gelir kalemlerinde fasıllara uygunluğa dikkat edilerek kayıtlarımızın günlük olarak 
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güncellenmesi sürdürülecektir. Ödeneklerle ilgili ve yıl içerisinde olası değişiklikler 

ilgili ödenek aktarımı veya bütçe artırımına ilişkin aktarmalar ilgili mevzuat 

çerçevesinde gerçekleştirilecek olup buna ilişkin hususların yetkili organların 

onayına sunulmasına devam edilecektir. 

Aylık olarak düzenlenen mizan ve eki olan gelir-gider bütçe raporlarının Genel 

Sekreterlik ve Sayman Üyenin kontrolü ile birlikte Yönetim Kurulunun onayı 

sonrasında Hesapları İnceleme Komisyonu ve Oda Meclisinin onayına sunulması 

işlemi sürdürülecektir. 

 

A.2. Finansal Risklerin Tanımlanarak Yönetilmesi 

İlgili mevzuat çerçevesinde oluşturulan bütçe faaliyetlerinin süresi içerisinde bütçe 

takvimine göre ilgililere sunulmasının sağlanması ile gelir gider bütçe disiplinine 

uyulmasına dikkat edilecektir. 

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi çalışmaları kapsamında, Odamız mali 

riskleri tanımlanmıştır. Bir önceki yılın gerçekleşmeleri ve çalışma programı dikkate 

alınarak süresi içerisinde bütçe hazırlanmıştır. İlgili mevzuat çerçevesinde, bütçe 

takvimine uyulmuştur.  Bu çerçevede ve finansal risk yönetimi gereği gerektiğinde 

yeni önlemler alabilmek adına risk analizleri ile devamlı gözden geçirme çalışmaları 

sürdürülmekte olup altı aylık dönemlerde izleme ve değerlendirme çalışmalarına 

devam edilecektir.   

Kayıt ücreti, yılık aidat, munzam aidat, belge ve hizmet bedelleri, faiz gelirleri, kira 

gelirleri ile diğer gelirlerin alınan karar ve mevzuata uygun şekilde tahsilatı 

sürdürülecektir. Aidat ve diğer alacakların takibinin sürekli olarak yapılması, 

zamanında tahsil edilmesi için ödeme zamanından önce borçlulara gerekli 

hatırlatmaların yapılarak kayıtların TOBB Üye programı ile takibine devam 

edilecektir. 
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A.3. Yeni Kaynaklar Oluşturulması, Gelir Getirecek Kurulu Ortaklıklar Kurulması ve 

Gayrimenkuller Edinilmesi  

Odamız gelirleri her ne kadar 5174 sayılı Kanunda detaylı belirlenmiş olsa da bu 

kapsamda yeni kaynaklar bulunmasına ilişkin hususlar ilgili yetkili organlar 

tarafından değerlendirilerek ortaklıklar kurulması, işletmecilik yapılması ve 

gayrimenkuller edinilmesi gibi gelir artırıcı işlemlerin gerçekleştirilmesine devam 

edilecektir.  

Bu işlemlerin yanı sıra hibe programları takip edilerek yeni yatırım imkânları 

araştırılacak olup bu kapsamda Odamıza gelir getirecek yeni kaynaklar 

oluşturulması için azami gayret gösterilecektir. 

 

A.4. Stratejik Plan ile Bütçenin İlişkilendirilmesi 

Stratejik Plan ile Bütçenin ilişkilendirilmesine bağlı olarak toplam bütçe ve bütçe 

fasıllarına uyumun sağlanmasına dikkat edilecektir. 

 

A.4.1. Stratejik Plan İlerleme Raporu 

Stratejik Plan doğrultusunda oluşturulan ve Planın gelişim durumu, Stratejik Plan 

Geliştirme ve Değerlendirme Komisyonu tarafından yılda iki kez izlenecek ve 

yılsonunda izleme ve değerlendirme raporu hazırlanacaktır.  

 

A.4.2. Yıllık İş Planı Takibi  

Odamız 2023 yılı İş Planı hazırlanacak ve Planın gerçekleşme durumu altı aylık 

dönemler halinde izlenecektir.  

Haftalık olarak düzenlenen mevduat durumu raporlarının Yönetim Kuruluna 

sunulması sürdürülecek, bu kapsamda alınacak kararlara ilişkin işlemlerin 

gerçekleştirilmesine devam edilecektir. 

Aylık olarak düzenlenen mizanlarla birlikte, Odamızın bütçe gerçekleşmelerine 

ilişkin raporlar ile borç-alacak durumlarına ilişkin hususların ilgili organlara 

sunulmasına devam edilecek olup bu kapsamda faaliyetler gerçekleştirilecektir. 
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B. İnsan Kaynaklarının Yönetilmesi  

B.1. Çalışanlara Eğitim Verilmesi 

Mesleki, kişisel ve teknolojik açıdan hızla değişen ve gelişen iş hayatında, 

çalışanlarımızın mevcut görevlerinde daha etkili ve verimli olabilmeleri için gerekli 

bilgi, beceri ve davranışları kazanmalarını sağlamak amacıyla, kurum içi ve kurum 

dışı hizmet içi eğitimler düzenlenmektedir.  

Öngörülen Bütçe: 100.000 TL 

 

B.2. Çalışan Toplantısı Düzenlenmesi 

Çalışanlarımızın diğer birimlerin faaliyetleri hakkında bilgi edindiği, hizmet içi 

eğitimlerin yer aldığı, yöneticilerimizin mevcut gündem ve çalışmalar hakkında bilgi 

verdiği, çalışanlarımızın görüşlerini dile getirdiği, terfi, takdir ve ödüllerin 

paylaşıldığı Çalışan Toplantıları, her ay farklı bir gündem ile gerçekleştirilmektedir.   

Öngörülen Bütçe: 30.000 TL 

 

B.3. Çalışan Memnuniyet Anketinin Düzenlenmesi 

Kurum kültürünün ölçülerek çalışan bağlılığının belirlenmesi, kurumun çalışanlarına 

sağlamış olduğu imkânların nedenli yeterli olduğunun tespit edilmesi amacıyla 

düzenlenen Çalışan Memnuniyet Anketinin sonuçları analiz edilerek, 

çalışanlarımızın kurumdan beklentileri doğrultusunda iyileştirmeye açık alanların 

tespit edilmesi, verimli bir çalışma ortamı sağlanması hedeflenmektedir.  

 

B.4. Performans Değerlendirme Sisteminin Uygulanması 

Performans Değerlendirmesi ile çalışanlarımızın iş süreçlerindeki iyileştirmelerine 

katkı sağlanması ve onların mevcut çalıştığı görevlerde sorumluluk yüklenmesi 

hedeflenmektedir. Uygulanan 180 Derece Performans Değerlendirme Sistemi ile 
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sağlanan veriler Yönetim Kurulumuz ile paylaşılmakta ve edinilen veriler ile 

çalışanlarımızın terfi ve takdirleri belirlenmektedir.  

 

B.5. Çalışan Öneri ve Şikayet Sistemi 

Uygulanan Çalışan Öneri ve Şikayet Sistemi ile, Odamız hizmet kalitesinin ve 

verimliliğinin artırılması, gerek üyelerin gerek çalışanların ihtiyaç duyabileceği ve 

fayda elde edeceği alanlara ilişkin çalışanların yenilikçi ve iyileştirici öneriler 

getirmesinin sağlanması ile kurumdaki görevini daha verimli halde gerçekleştirmesi 

hedeflemektedir.   

Bu bağlamda, her sene düzenlenen “ASO için Benim de bir Fikrim Var” yarışmasının 

Eylül ayında yapılması öngörülmektedir.   

Öngörülen Bütçe: 30.000 TL  

 

B.6. Sosyal Faaliyet Planının Oluşturulması 

Odamız çalışanlarının motivasyonlarını artırmak, iş streslerini azaltmak, yatay ve 

dikey iletişimi güçlendirmek ve aidiyet hissini artırmak amacıyla çalışanlarımıza 

yönelik düzenlediğimiz kültür, sanat ve spor aktiviteleri yılında da çeşitlilik 

kazanarak devam edecektir.  

Öngörülen Bütçe: 60.000 TL 

 

B.7. Proje Hazırlama ve Yönetme Kapasitesinin Geliştirilmesi  

Odamız tarafından yürütülen projelerde görev alan çalışanların, ulusal ve 

uluslararası eğitim ve toplantılara iştirak etmeleri sağlanacaktır. 

Bu kapsamda, çalışanlarımızın ilgili kurum ve kuruluşlardan devlet destekleri, 

Avrupa Birliği programları hakkında doğrudan bilgi alabilmesi amacıyla eğitim ve 

bilgilendirme toplantıları düzenlenmesi planlanmaktadır.  
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B.8. Araştırma Kapasitesinin Geliştirilmesi 

B.8.1.  Yurtdışındaki Odaların Ziyaret Edilmesi ve Staj İmkanlarının Araştırılması 

Odamızın işbirliği protokolü imzalamış olduğu yurt dışındaki Odaların ziyaret 

edilmesine yönelik çalışmalar gerçekleştirilecektir.  

Öngörülen Bütçe: 150.000 TL 

 

B.8.2. Üyelerimize Yönelik Araştırma Kapasitesinin Artırılması 

Çalışanlarımızın üyelerimizin talep ettiği konularda araştırma ve raporlama 

yapabilmelerine yönelik kapasitelerinin artırılması için eğitim programlarına 

katılmaları sağlanacaktır.  

 

C. Bilişim Teknolojilerinin Etkin Biçimde Yönetilmesi 

C.1. ASO İnternet Portalı  

Odamız web portalının devam etmekte olan iyileştirme çalışması daha kapsamlı bir 

hale getirilerek tüm yapının yenilenmesi planlanmaktadır. Portal’ın hem veri tabanı 

ve iç yapısında önemli değişiklikler yapılacak ve hem de grafik yapısında köklü 

değişiklikler yapılarak daha modern görünümlü olması sağlanacaktır. 

Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü (BTM) personelinin Odamız web portalı ile ilgili 

yaptığı günlük rutin işlere devam edilecektir. Ayrıca, üyelerimizden gelen talepler 

ve güncel ihtiyaçlar doğrultusunda, güncelleme çalışmaları gerçekleştirilecektir.  

Öngörülen Bütçe: 50.000 TL 

 

C.2.Mobil Uygulama 

Odamız web portalına bağımlı olarak çalışan ASO Mobil Uygulama’nın daha yeni 

versiyonlarının tasarlanması planlanmaktadır. Web sitesi zemininde çalışan yapıya 

daha çok “uygulama” özelliği kazandırılması amaçlanmaktadır. Böylece, 

üyelerimizin işlerini kolaylaştıracak “etkileşimli kullanım” daha ağırlık kazanacaktır. 

Öngörülen Bütçe: 50.000 
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C.3. ASO Medya 

Basın Müşavirliği tarafından oluşturulan, Odamız web portalındaki medya içerikli 

“Video Arşiv” ve “Gazete Kupürleri” kısmının web sayfasından kaldırılması 

planlanmaktadır. 

Aylık Meclis Toplantıları başta olmak üzere Odamızın önemli toplantılarının 

“Youtube” üzerinden canlı olarak yayınlanmasına devam edilecektir.  

C.4. Bilgisayar ve Network Altyapısı  

Odamız binası sistem odasında bulunan sunucu bilgisayarlar yaşlanmıştır. Herhangi 

bir sorunla karşılaşmamak için iki adet yeni sunucu bilgisayar ve bir adet 

profesyonel depolama ünitesi satın alınarak mevcut sunucu bilgisayarlarda kurulu 

bulunan sanallaştırma ortamının bu yeni yapıya taşınması planlanmaktadır.  

Taşıma esnasında, gerekli görülen durumlarda, bazı sunucular sıfırdan yeniden 

kurulacaktır. 

Sanal sunucuların yedeklenmesi için kullanılan yazılımın sürümü eskimiş ve üretici 

destek süresi sona ermiştir. Yazılımın yeni sürümünün satın alınması bir zorunluluk 

haline gelmiştir. 

Büyük çaplı hibrit toplantıların sorunsuz, sağlıklı bir şekilde yapılabilmesi için 

Odamız binası Zafer Çağlayan Meclis Salonundaki alt yapı ile uyumlu olacak şekilde 

ilave cihazların satın alınması planlanmaktadır. 

Odamız binası Zafer Çağlayan Meclis Salonunda bulunan videowall ünitesinin sağ 

üst paneli arızalıdır. Yedek parça olarak kullanmak üzere bu panelden uygun sayıda 

satın alınması düşünülmektedir.  

Odamız binasında bulunan kablosuz erişim noktaları yaşam sürelerini 

tamamlamıştır. Üretici firma artık destek vermemektedir. Eskiyen bu kablosuz 

erişim noktalarının yerine yeni “Wi-Fi 6” teknolojisine sahip cihazların satın alınması 

planlanmaktadır. 

Yerel ortamda tutulan sanal sunucu yedeklerinin bulut ortamına da aktarılması için 

gerekli çalışmalar yapılacaktır.  
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TS27001 ve Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (KVKK) kapsamında gerekli 

olabilecek donanım ve yazılımların satın alınması gerçekleştirilecektir. 

Sanal sunucular, depolama üniteleri ve yedekleme işlemleri sağlıklı kalacak şekilde 

yönetilmesi sürdürülecektir.  

İhtiyaca göre yeni notebook bilgisayar, monitör ve çevre birimleri ile birlikte yedek 

parça satın almaları da yapılmaya devam edilecektir. 

Sistemlerin sağlığı için donanım ve yazılımların günlük rutin kontrolleri, dışardan 

alınan hizmetler ile aboneliklerin devam ettirilmesi ve yedekleme, güncelleme, log 

analizi gibi diğer periyodik işlemler BTM personeli tarafından yapılmaya devam 

edilecektir.  

Öngörülen Bütçe: 2.480.000 TL 

 

C.5. Uygulama Yazılımları  

Odamızda kullanılan tüm uygulama yazılımlarının sorunsuz çalışması sağlanacaktır. 

TOBB Net tarafından duyurulacak yeni modüllerin Odamız tarafından 

kullanılabilmesi için gerekli bilişim ortamı sağlanacaktır.  

BTM tarafından geliştirilen ve “ASO Intranet” ortamında dahili kullanımda bulunan 

yazılımlara ihtiyaca göre yenileri eklenecektir. 

Oluşan gereksinimlere göre, Odamız web portalına zaman içinde eklenen işlevleri 

yerine getirmek için BTM personeli tarafından yeni yazılımlar üretilecektir. 

Yerli yazılım firmaları tarafından üretilen, Odamızı ilgilendiren konulardaki 

yazılımların “demo”ları alınacak ve hatta gerekli durumlarda “POC” (Proof of 

Concept) çalışmaları yapılacaktır. 

 

D. Kurumsallaşma Sürecinin Etkin Biçimde Yönetilmesi 

D.1. TSE ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Belgesi Çalışmaları 

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetimini benimseyen Odamız, 2016 yılında sanayi 

odaları içinde belgenin 2015 sürümünü alan ilk Oda olma özelliğini taşımaktadır. 
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Her 3 yıllık dönemde ISO 9001:2015 standardının gerekliliklerini başarıyla 

sağlamaktadır.  

24 Mayıs 2025 tarihine kadar geçerliliği bulunan ISO 9001:2015 Kalite Yönetim 

Sistemi gözetim denetiminin 2023 yılının Nisan ayında gerçekleştirilmesi 

planlanmaktadır. Bu doğrultuda, söz konusu standardın gereklilikleri dahilinde olan 

tüm faaliyetler, bir önceki yılın sonunda hazırlanan ve Yönetimin Gözden Geçirme 

(YGG) toplantısında onaylanan Kalite Yönetim Sistemi planına göre yapılacaktır. Bu 

kapsamda,  2023 yılında 1 kez iç tetkik, 1 kez YGG toplantısı düzenlenecektir. Her yıl 

olduğu gibi YGG toplantısında içinde bulunulan yıl değerlendirilip, bir sonraki yıl 

için kalite hedefleri planlanacaktır. 

Ayrıca, ISO 9001:2015 standardının gereklilikleri ve Kalite Yönetim Sistemi İç Tetkiki 

ile ilgili olarak, 2023 yılının ilk çeyreğinde Kalite Yönetim Temsilcisi tarafından 

personele eğitim verilecektir. Söz konusu eğitim sonunda eski personelin sisteme 

daha aktif katılımını, yeni personelin ise sisteme dahil edilmesini sağlamak 

hedeflenmektedir. 

Öngörülen Bütçe: 10.000 TL 

 

D.2. COVID-19 Güvenli Hizmet Belgesi 

Odamız, COVID-19 salgını sürecinin başından beri sanayicinin yanında olmuş, 

üyelerimizi gelişmelerden güncel olarak haberdar etmiş, alınacak önlemler 

konusunda önemli bir rol üstlenmiştir. Bu kapsamda aynı zamanda Oda bünyesinde 

kendi çalışanları için sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı oluşturulmasında hızlı 

aksiyon alan Odamız, Türk Standardları Enstitüsü’nün (TSE) ilgili bakanlıklar ile bir 

araya gelerek hazırlamış olduğu TSE COVID-19 Hijyen, Enfeksiyon Önleme ve 

Kontrol Kılavuzunda yer alan kriterleri yerine getirerek COVID-19 Güvenli Hizmet 

Belgesini almaya hak kazanan ilk Sanayi Odası olmuştur.  

 

Hijyen, Enfeksiyon Önleme ve Kontrol Kılavuzunda yer alan kriterler çerçevesinde 

Odamızda yapılan düzenlemelere ilişkin TSE tarafından düzenli olarak denetlenen 
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Odamız, tüm faaliyetlerini eksiksiz yerine getirmiş ve COVID-19 Güvenli Hizmet 

Belgesini almaya bir kez daha hak kazanmıştır. 2023 yılının ilk çeyreğinde belgenin 

yenilenmesi için TSE tarafından belge yenileme denetiminin gerçekleştirilmesi 

öngörülmekte olup, Odamız, salgın hastalıklarla mücadele kapsamında üstlenmiş 

olduğu sorumlulukları gerek sanayicimiz nezdinde gerekse kendi bünyesinde 

yerine getirmeye devam edecektir. 

Öngörülen Bütçe: 10.000 TL 

D.3. TS ISO IEC 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sisteminin Oluşturulması  

Devam eden çalışmalar sonrasında, TSE denetlemesinden geçilerek belge alınması 

beklenmektedir. 

Öngörülen Bütçe: 20.000 TL 

 

D.4. Akreditasyon Çalışmaları 

Odamız, 2021 yılında değişen ve güncellenen Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi kapsamında Akreditasyon Denetimi geçirmiş ve A 

sınıfı Akreditasyon Belgesini yenilemeye hak kazanmıştır. Bu doğrultuda, yıl 

boyunca hak kazanılan A sınıfı Akreditasyon Belgesinin sürdürülebilirliğini 

sağlamak, yeni iyi uygulamalar üretmek, üyelerin taleplerini karşılamak, verilen 

hizmetlerin kalitesini sistematik olarak yükseltmek ve buna yönelik yönetim 

sistemini kurum içerisinde geliştirmek adına çalışmalar yürütülmeye devam 

edilecektir. Akreditasyon İzleme Komitesi (AİK) Üyeleri, Odamız yeni yönetim 

kadrosu ile yeniden oluşturulacak, Stratejik Plan ve yıllık iş planlarının izlenerek, 

kalite ve akreditasyon sistemi kapsamındaki konuların değerlendirildiği AİK’in üçer 

aylık dönemler halinde gerçekleştirdiği toplantılar düzenlenmeye devam 

edilecektir. Bu kapsamda, çeşitli Odalara saha ziyaretlerinin yapılması, yıl içerisinde 

gerçekleşmesi olası tüm toplantı ve eğitimlere katılım sağlanması planlanmaktadır. 

Ayrıca, Odamız birimleri arasında Akreditasyon ve Kalite Yönetim Sisteminin 

olduğu kadar, bu sistemlerin temel dayanağı olan Faaliyet Raporu ve Çalışma 

Programı, Stratejik Plan faaliyetleri ve lobi faaliyetlerinin izlenmesinin 
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kolaylaştırılması ve yaygınlaştırılması, özellikle yıllar bazında karşılaştırmalı olarak 

takip edilebilmesi ile Odamız bünyesindeki her türlü anket ve veri toplama ivedi 

ihtiyacına yönelik alt yapı ihtiyacının, dışarıdan yazılım desteği alınarak karşılanması 

planlanmaktadır.  

Öngörülen Bütçe 400.000 TL 

 

D.4.1. Oda ve Borsa Çalışma Ziyaretleri 

TOBB Akreditasyon Sistemi kapsamında Oda - Borsalar arası işbirliklerinin ve 

sürekli iyileştirmeye dayalı mekanizmaların geliştirilmesi, sunulan hizmetlerin 

kalitesini artırmaya yönelik örnek uygulamaların karşılaştırmalı olarak 

görülebilmesi, üyelere sunulan hizmetlerin artırılması ve çeşitlendirilmesi ve iyi 

uygulama ve mükemmel performans örneklerinin çoğaltılabilmesi amacıyla her yıl 

Oda Kıyaslama Ziyaretleri düzenlenmektedir. Bu kapsamda ziyaretler birim bazında, 

kıyaslanacak olan konunun doğrudan muhatabı olan personelle düzenlenecek, hali 

hazırda yürürlükte olan uygulamalarımızı ve mükemmel performans örneklerimizi 

daha da geliştirmek ve çeşitlendirmek için özel sektörün önde gelen temsilcilerine 

de ziyaretler gerçekleştirilebilecektir. Bu Oda/firma ziyaretlerinin, Odamıza değer 

katabilecek, ziyaretten maksimum fayda sağlayabilecek nitelikte olmasına dikkat 

edilecektir. Söz konusu ziyaretten sonra en geç 15 gün içerisinde raporlanacak olan 

geri bildirimler Odamız Genel Sekreterine sunulacaktır.  

Öngörülen Bütçe: 30.000 TL 

 

D.5. Liderlik Anketi Uygulanması   

Yöneticilerin çalışanları teşvik ve takdir edici davranışlarda bulunması, bilgi birikim 

ve tecrübelerini çalışanlara aktarmak suretiyle onlara yol gösterici olması 

anlayışının ölçülmesi, çalışanların Odamız yöneticilerinden beklentilerinin tespit 

edilmesi için her yıl düzenli olarak “Liderlik Anketi” gerçekleştirilmektedir. Gizliğin 

korunması amacıyla sanal ortamda düzenlenen söz konusu anketin sonuçları 

Yönetim Kurulu ile paylaşılmaktadır.  
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D.6. Kurumsal Verimlilik Çalışmaları 

Değişimlere uyum göstermek, rekabet avantajını kazanmak ve iş süreçlerinde 

verimliliği artırarak, olası problemlerin kurum üzerindeki etkisinin ortadan 

kaldırmak ve rekabetçi bir avantaja dönüştürmek amacıyla, Organizasyonel 

İyileştirme Çalışması ile Odamızın tüm iş ve işlemlerinde süreç değerlendirme 

çalışmalarının yapılması öngörülmektedir. Bu çalışma ile öncelikli olarak mevcut 

durumunun yapısal, süreçsel ve davranışsal olarak tespit edilmesi, belirlenen amaç 

ve hedefler doğrultusunda mevcut organizasyonel yapının, iş süreçlerinin yeniden 

tasarlanması ve geliştirilmesi planlanmaktadır.  Ayrıca, Organizasyon Şemasının 

birimlerin ve çalışanların görev tanımları çerçevesinde revize edilmesi ile, Personel 

İç Yönetmeliğinin gözden geçirilmesi hedeflenmektedir.  

Öngörülen Bütçe: 500.000 TL 

 

F. Dünya Ve Türkiye’de Sanayideki Gelişmelerin İzleneceği Sistem Kurmak 

Dünyada ve Türkiye’deki sanayi alanındaki verilerin izlenmesi ve raporlanmasına 

yönelik olarak Odamızın kurumsal kapasitesinin artırılması öngörülmektedir.  

Bu kapsamda, Odamızın sanayi alanındaki gelişmeleri izlemesi ve raporlamasına 

yönelik dünya çapında bilinen veri tabanları ve raporlama kaynakları arasından 

“Oxford Economics” veya “Economist Intelligence Unit” gibi kuruluşlar ile iletişime 

geçilerek üyelik yapılması hedeflenmektedir. 

Öngörülen Bütçe: 150.000 TL 

 

F. İştiraklerimiz  

F.1. ASO Teknopark A.Ş  

Odamız tarafından Ankara ili Polatlı ilçesi Alcı Köyü hudutları içerisinde bulunan 

926 parsel no’lu 1.244.888,14 m2 alanın 2008 yılında ASO Teknopark Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi olarak ilan edilmesi amacıyla 2 Eylül 2005 yılında ASO Teknopark 

A.Ş. Yönetici Şirketi kurulmuştur. 
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ASO Teknopark’ın faaliyetleri “ASO TEKNOPARK Teknoloji Geliştirme Bölgesi 

Faaliyetleri” başlığında değerlendirilmektedir. 

 

F.2. Ankara Sanayi Odası Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi (ASO METES) 

İktisadi İşletmesi  

Ankara Sanayi Odası Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi (ASO METES), 

Avrupa Birliği (AB) Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı (IPA) çerçevesinde, Mesleki 

Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafından yürütülen, “Türkiye’de Mesleki Yeterlilik 

Kurumunun ve Ulusal Yeterlilik Sisteminin Güçlendirilmesi Projesi”nin “VOC-Test 

Merkezleri Hibe Programı” kapsamında 2011-2013 tarihleri arasında kurulmuş olup 

faaliyetlerini 18 Haziran 2012 tarihinde kurulan ASO METES İktisadi İşletmesi ile 

devam ettirmektedir. 

Merkez, Türk Akreditasyon Kurumu tarafından 23 Eylül 2013 tarihinde akredite 

edilerek 14 Ağustos 2014 tarihinde MYK tarafından yetkilendirilmiştir. 

Merkez tarafından 2023 yılında gerçekleştirilecek çalışmalar, “Mesleki Test ve 

Sertifikalandırma Çalışmaları” başlığında değerlendirilmektedir. 

 

F.3. Ankara Sanayi Odası Nükleer Sanayi Kümelenmesi ASO – NÜKSAK İktisadi 

İşletmesi 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kümelenme Destek Programı kapsamında, Odamızın 

koordinatör kuruluş olarak yer aldığı, Mayıs 2017’de imzalanan Sözleşme ile 

başlayan Nükleer Sanayi Kümelenmesi Projesi kapsamında gerçekleştirilen 

faaliyetler, Odamız bünyesinde kurulan Ankara Sanayi Odası Nükleer Sanayi 

Kümelenmesi - NÜKSAK İktisadi İşletmesi bünyesinde sürdürülmektedir. 

ASO NÜKSAK İktisadi İşletmesi 23 Mart 2017 tarihinde resmi olarak tescil edilmiş ve 

2 Mayıs 2017 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ile imzalanan Sözleşme ile 

faaliyetlerine başlamıştır. 

ASO NÜKSAK İktisadi İşletmesi tarafından gerçekleştirilecek faaliyetler, “Nükleer 

Sanayi Kümelenmesi Projesi (NÜKSAK)” başlığında değerlendirilmektedir. 
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F.4. ASO KOBİ Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi Model Fabrika İktisadi 

İşletmesi 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Odamız, ASO 1. OSB ve Birleşmiş Milletler Kalkınma 

Programı (UNDP) işbirliği ile kurulan Türkiye’nin ilk KOBİ Yetkinlik ve Dijital 

Dönüşüm Merkezi’nin (Model Fabrika) Odamız tarafından işletilmesi amacıyla, 

Ankara Sanayi Odası Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi Model Fabrika İktisadi 

İşletmesi 8 Ekim 2019 tarihinde tescil edilerek kurulmuştur. 

Model Fabrika kapsamında 2023 yılında gerçekleştirilecek çalışmalar, “KOBİ 

Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi (Model Fabrika) Faaliyetleri” başlığında 

değerlendirilmektedir. 
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7- Üyelerle İlişkilerin Etkinliğini Artırmak Ve Üyeler Arasında İşbirliği Ve 

Dayanışmayı Güçlendirmek 

Odamız tarafından benimsenen misyon doğrultusunda, Odamızın üyelerle olan 

ilişkileri geliştirmek ve üyelerimiz arasında birlik ve dayanışmayı desteklemek 

amacıyla etkinlikler düzenlenecektir.  

Üyelerimize yönelik faaliyetler, Ankara sanayisinin potansiyelini ortaya çıkarmaya 

yardımcı olacak şekilde tasarlanacak ve üyelerimiz arasında mesleki dayanışmanın 

korunması ve geliştirilmesi hedeflenecektir.  

Bu doğrultuda planlanan faaliyetlerin etkin bir şekilde yürütülebilmesi için gerekli 

olan bilgilerin derlenip toparlanması ve güncel tutulması sağlanacaktır. 

 

A. Üye Kayıtları ve Güncelleme İşlemleri 

A.1. Kayıt ve Terkin  

Ankara sanayisinin potansiyeli göz önünde bulundurularak, Odamıza kayıtlı olan üye 

sayımızın artırılması büyük önem arz etmektedir. Üye sayısında artış sağlanması adına 

yapılan işlemler, 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar 

Kanunu Muamelat Yönetmeliği ve Kayıt Ücreti ile Yıllık Aidat ve Munzam Aidatın 

Tespiti ve Ödenmesi Hakkında Yönetmeliğin ilgili hükümleri çerçevesinde başvuru ya 

da resen kayıt yoluyla yapılmaktadır. Söz konusu hükümler çerçevesinde, Ticaret Sicil 

Gazetesi, Vergi Dairesi ve Sosyal Güvenlik Kurumu bilgilerinin incelenmesi yönünde 

yapılacak olan çalışma sonucunda, 2023 yılında yaklaşık olarak 500 adet üyenin 

Odamıza kazandırılması hedeflenmektedir. 

Bunun yanı sıra, Odamızın potansiyel sanayicilerimize tanıtılması ve üyeliğin teşvik 

edilmesi adına, bir takım uygulamalar hayata geçirilecektir. Bunlar; Odamızda 

mevcudiyetini sürdüren Meslek Komitelerinden her birinin, kendi sektöründe 

faaliyetini sürdüren ancak Odamıza kayıtlı olmayan firmaları tespit ederek, onları üye 

olmaları amacıyla Odamıza yönlendirmesi yönünde ve Odamızdaki Meslek Komitesi 

üyelerinin Odamıza davet edilerek Genişletilmiş Komite Toplantıları yapılması ve 

Odamızın toplantıya katılan üyelerimize tanıtılması yönünde olacaktır. 
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Firmalara Odamıza kanunen kayıt olmaları hakkında bilgilendirme yapılması ve 

Odamızın tanıtılması adına, sanayileşmenin yoğun olduğu bölgelerde çeşitli toplantılar 

düzenlenecektir.  

Yıl içerisinde sanayici vasfını kaybeden üyeler, Ticaret Sicil Gazetesinde faaliyetini 

durdurduğu tespit edilen firmalar, Odamız kayıtlarından silinecektir. 

 

A.2. Üye Bilgi Güncellemeleri 

Üyelerimizin tescile esas bilgilerinde meydana gelen değişikliklerin, 5174 sayılı Türkiye 

Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu’nun 10. maddesi çerçevesinde, 

üye bilgi sistemimizde güncellenmesine devam edilecektir. 

Her yıl üyelerimizin bilgi güncellemeleri düzenli olarak yapılmaktadır. Bu yıl da, geçmiş 

yıllarda olduğu gibi yapılan güncellemeler, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Ortak Veri 

Tabanı’na işlenecektir. 

Devamla, adreslerinde bulunamayan üyelerimizin adreslerinin güncel tutulması adına, 

MERSİS’ten adres bilgileri düzenli olarak edinilecek, birlikte çalışılan kargo firmaları ile 

ortak çalışma yapılacak ve elde edilen sonuçlar takip edilecektir. 

İlaveten, üyelerimizin hizmetlerimizden hızlı bir şekilde yararlanabilmeleri adına, şehir 

içinde sanayileşmenin en yoğun olduğu noktalara kurulan ASO 1. OSB Temsilciliğinde, 

ASO Ostim-İvedik Bölgesi Temsilciliğinde, Ankara Ticaret Sicili Memurluğu’ndaki ASO 

Kayıt Ofisinde, Ankara Lojistik Üssünde yer alan Kazan Temsilciliği’nde, ASO 2. ve 3. 

Organize Sanayi Bölgesi’nde yer alan Ankara Sanayi Havzası Temsilciliği’nde de 

güncelleme yapılmakta olup, diğer faaliyetlerimiz 2023 yılında da hızlı ve etkin şekilde 

sürdürülmeye devam edilecektir. 

 

A.3. Online Hizmetler 

Odamız web sayfasında, üyelerimizin ödemelerini hızlı bir şekilde gerçekleştirmesi için 

Online Hizmetler ara yüzü bulunmaktadır. Söz konusu ara yüzde üyeliğe ilişkin 

bilgilerini de görüntüleyebilen üyelerimiz, aynı zamanda Firma Rehberi adlı ara yüzden 

Odamıza üye olan diğer firmaları da sorgulayabilmektelerdir. Üyelerimiz, bilgilerindeki 
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herhangi bir değişikliği Odamıza bildirerek, bilgilerinin güncel kalmalarını 

sağlamaktadırlar. Söz konusu değişiklikler ise Sicil Müdürlüğü tarafından doğruluğu 

kontrol edilerek veri tabanına işlenmektedir. Bu uygulamaya 2023 yılında da devam 

edilecektir. 

Ayrıca, üyelerimiz Faaliyet Belgesi, Sicil Kayıt Sureti, İhale Durum Belgesi, İngilizce Oda 

Sicil Kayıt Sureti, İngilizce Faaliyet Belgesi, Ortaklık Teyit Belgesini e-imzalı olarak 

Online Hizmetlerden temin edebilmektedir. 2023 yılında da bu hizmetlerin web sayfası 

üzerinden verilmesine devam edilecektir.  

Odamız web portalında bulunan “Online Hizmetler” ara yüzü mevcut işlevleri ile 

birlikte hizmet vermeye devam edecektir. Ayrıca, zaman içinde oluşabilecek ihtiyaçlara 

göre yeni fonksiyonlar ilave edilecektir. 

Odamızın e-Devlet platformunda yer alması ve böylece Odamıza e-Devlet kapısından 

ulaşılarak çevrimiçi hizmetlerimizin daha fazla kullanılmasının sağlanması hususu 

değerlendirilecektir. 

 

B. Üye Memnuniyeti Anketi Yapılması 

Yıl içerisinde web sitesinde ve çeşitli belgelerin başvuru evraklarıyla birlikte 

üyelerimizden düzenli olarak toplanan Üye Memnuniyet Anketinin amacı, Odamız 

tarafından yürütülen faaliyet ve hizmetlere ilişkin üyelerimizin memnuniyet 

derecelerini ölçmek ve bu sayede iyileştirmelerde bulunmaktır. Üyelerimizden 

gelen talepler, öneri ve şikâyetler düzenli olarak takip edilerek, ilgili talimatlar ve 

prosedürler çerçevesinde ivedi olarak çözüme kavuşturulması için ilgili birimlere 

Kalite Yönetim Temsilcisi tarafından iletilecek, konuya ilişkin yapılan faaliyetlerin 

takibi sağlanacak ve talep sahibine bilgilendirmeler yapılacaktır. Yapılan tüm 

faaliyetler ile memnuniyet oranlarıyla ilgili tüm sayısal çıktılar rapor haline 

getirilerek yılsonunda YGG toplantısında görüşülecek, rapora göre bir sonraki yılın 

aksiyon planları hazırlanacaktır. YGG toplantısında belirlenen eylem planlarıyla 

zenginleştirilen rapor bilahare Yönetim Kuruluna arz edilecek ve sonrasında tüm 

personelimizle paylaşılacaktır. Odamız, üyelerimize verdiğimiz hizmette 



 
390 

memnuniyet oranını her zaman artırmayı bir ilke olarak benimsemiş olup, 

yaptığımız faaliyetlerin tamamında yapılacak sürekli iyileştirmelerle bu hedefe 

ulaşılması planlanmaktadır.  

 

C. Üyelerimize Yönelik Anket Çalışması Gerçekleştirilmesi  

Üyelerimize yönelik olarak Genel Ekonomi Anketi, İthalat ve İhracat Anketi ile Ar-Ge ve 

İnovasyon İhtiyaç Anketi uygulanacaktır. Anket sonuçları analiz edilerek sonuçlar 

raporlanacaktır. Ayrıca,  anketlerin daha çok üyemiz tarafından doldurulmasını 

sağlamak üzere, Meslek Komitelerinde tanıtılarak uygulama yapılacaktır. 

İlaveten, üyelerimizin ihtiyaçlarının tespiti amacıyla başka konularda da anket çalışması 

gerçekleştirilmesi söz konusu olabilecektir. 

 

D.  Üye Ziyaretlerinin Yapılması 

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu Muamelat 

Yönetmeliği ve Kayıt Ücreti ile Yıllık Aidat ve Munzam Aidatın Tespiti ve Ödenmesi 

Hakkında Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri çerçevesinde, Ankara sanayi potansiyeli göz 

önünde bulundurularak, üye sayımızın artırılması ve üye ilişkilerinin geliştirilmesi 

hedeflenmektedir. 

Bu çerçevede, Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu Üyelerimizle birlikte Odamız 

üyelerine yönelik programlı ziyaretlere devam edilecektir. 

Odamız tarafından yürütülmekte olan projeler hakkında bilgi vermek ve üyelerimizin 

söz konusu projelerden etkin bir şekilde yararlanmalarını sağlamak üzere de, firma 

ziyaretlerinde bulunulacaktır. 

 

E.  Üyelerimiz İle İletişim 

Üyelerimizle olan iletişimi artırmak ve Odamız çalışma ve faaliyetleri hakkında düzenli 

bilgilendirme yapılmasına imkân sunmak üzere bir eylem planı hazırlanacaktır.  

Ayrıca, üyelerimizi bilgilendirme amaçlı SMS ve e-posta gönderimine devam 

edilecektir. 
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F. Ödül Töreni 

Her yıl geleneksel olarak gerçekleştirilen ve üyelerimizin, ihracat, vergi, patent, 

yenilikçilik vb. konularında yaptığı çalışmaların ödüllendirileceği Ödül Töreni’nin, 

Yönetim Kurulumuzun belirleyici kıstaslar çerçevesinde 2023 yılı içerisinde de 

gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.  

Öngörülen Bütçe: 250.000 TL 

 

G. Sanayi Envanterinin Oluşturulması 

Ankara ilinde yer alan tüm üreticilerin ürünlerinin yer aldığı bir envanter 

oluşturulması için gerekli çalışmalar başlatılacaktır. Bu envanter sürekli olarak 

güncel tutulacak ve web sitemizde ilan edilecektir. Bu sayede, firmaların üretim 

faaliyetleri sırasında ihtiyaç duydukları bir ürünü üreten bir başka firmanın 

kolaylıkla bulunabilmesi, firmaların gerekirse diğer sanayicinin envanterindeki 

makineleri üretim için kullanma olanağının sağlanması ve o firma ile kurulacak 

iletişimin kolaylaştırılması hedeflenmektedir. 

Öngörülen Bütçe: 200.000 TL 

 

H. Ankara İli Sanayicilerine Yönelik Araştırma ve Sıralama Çalışmaları 

Ankara ili sanayisinde, üretim, satışlar, yenilikçilik gibi alanlarda öne çıkan ve ilk 

sıralarda faaliyet gösteren firmaları belirlemek ve bunları kamuoyuna tanıtarak 

Türk sanayinin gelişiminde Ankara ilinin katkısını ortaya çıkarmak amacıyla Odamız 

kaynakları ve ilgili kurum ve kuruluşların veri tabanları çerçevesinde araştırma 

yapılacak ve raporlar hazırlanacaktır. Bu kapsamda, Ankara ili sanayisine yönelik 

verilerin Odamızda derlenmesini teminen Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), Orta 

Anadolu İhracatçı Birlikleri (OAİB) gibi ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirlikleri 

kurmak üzere girişimlerde bulunulacaktır.  

Öngörülen Bütçe: 150.000 TL  
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I. Oda Organları Tarafından Gerçekleştirilen Toplantılar   

Oda Organları, 2023 yılında da ilgili mevzuatlar çerçevesinde toplantılarını 

gerçekleştirecektir. Detayları aşağıda yer alan söz konusu toplantılar, gerektiği 

hallerde çevrimiçi veya fiziki olarak düzenlenebilecektir. 

 

I.1. Oda Meclisi ve Meslek Komiteleri Toplantıları  

 Oda Meclisi ve Meslek Komitesi Üyelerimiz sektörleri ile ilgili incelemeler yapmak, 

yararlı ve gerekli gördükleri tedbirleri görüşmek, meslekleri ile ilgili ortak kararlar 

almak Kurum ve Kuruluşlardan gelen sektörleri ile ilgili konulara görüş bildirmek 

amacıyla 2023 yılında da kanunen yapılması gereken toplantılarını yapmaya devam 

edeceklerdir. Gerekli görülmesi durumunda ilgili organ başkanı ile görüşülerek 

olağanüstü toplantılar da yapılmaya devam edecektir. Ayrıca üyelerimizin yalın 

üretim ve nitelikli eleman ihtiyacını karşılamak amacıyla kurulan Model Fabrika ve 

ASOSEM’e tüm Komite üyelerimiz ile gruplar halinde ziyaretler yapılarak 

bilgilendirme toplantıları gerçekleştirilecektir.   

 

I.2. Genişletilmiş Meslek Komitesi Toplantıları 

Komitelerimizin gruplarına dahil üyeler ile bir araya gelip, sektörel sorunları ve 

çözüm önerilerini tartıştığı veya gündemdeki önemli gelişmeler ile mevzuatlarla 

ilgili değişiklikleri grup üyeleri ile paylaştığı Genişletilmiş Komite Toplantıları 2023 

yılında da talep doğrultusunda yapılmaya devam edilecektir. 

 

I.3. Meslek Komiteleri Ortak Toplantıları 

Odamız Meslek Komitesi Üyesi sektör temsilcilerinin, sanayinin sektörel sorunlarını 

tartıştıkları, görüşlerini oluşturdukları, aynı zamanda bir araya gelerek fikir 

alışverişinde bulundukları, bürokratlar ve ilgili tüm kesimlerden temsilcilerle bir 

arada oldukları, Meslek Komiteleri Ortak Toplantıları, Oda Muamelat 

Yönetmeliğinin 26. maddesi gereğince 2023 yılının Mart ve Eylül aylarında 

gerçekleştirecektir.  
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I.4. Ortak Yönetim Kurulu Toplantıları  

5174 sayılı Kanunun 99. maddesi uyarınca Odamız tarafından Ankara ilinde 

kurulmuş olan Oda ve Borsaların Yönetim Kurullarıyla ortak toplantılar 

gerçekleştirilecek ve mesleki konularda istişareler yapılacaktır. 

 

I.5. Yüksek İstişare Kurulu 

TOBB tarafından hazırlanan Yüksek İstişare Kurulu Çalışma Usul ve Esasları 

çerçevesinde kurulan Ankara Sanayi Odası Yüksek İstişare Kurulu çalışmalarına 

2023 yılında devam edecektir. Kurul toplantılarında öne çıkan konular Odamız 

çalışmalarında dikkate alınacaktır. 

 

I.6. ASO Sanayileşme İcra Kurulu  

On Birinci Kalkınma Planında ortaya konan beş ana hedeften biri olan “Rekabetçi 

Üretim ve Verimlilik” kapsamında yerli üretimi ve teknolojik dönüşümü 

destekleyecek sanayileşme politikalarının kurumlar arası eşgüdüm ve üst düzey 

sahiplik içerisinde oluşturulması ve uygulanması için güçlü bir kurumsal yapı olarak 

kurulması öngörülen “Sanayileşme İcra Kurulu” çalışmalarına katkıda bulunmak 

üzere, ASO Sanayileşme İcra Kurulunun çalışmalarda bulunması öngörülmektedir.  

 

I.7. İhtisas Komisyonları Toplantıları 

2013 yılı sonunda Odamızca hazırlanan ve Oda Meclisimiz tarafından kabul edilen 

İhtisas Komisyonları Yönergesi çerçevesinde, İhtisas Komisyonları Komite 

üyelerimiz ile Meclis üyelerinden oluşturulacak ve çalışmalarına başlayacaktır. 

Komisyonlar tarafından hazırlanan raporlar Odamız web sayfasında yayınlanacaktır. 

 

I.8. Disiplin Kurulu Toplantıları 

Oda ve borsa üyelerinden meslek onuruna veya meslek düzen ve geleneklerine 

uymayan eylem ve davranışlarda bulunanlarla, müşterisine karşı mesleki görevini 

yapmayan veya görevinin gerektirdiği dürüstlüğe uygun şekilde davranmayanlara, 
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mevzuatın kendilerine yüklediği görev ve sorumlulukları yerine getirmeyenlere ve 

yetkili organlarca alınan kararlara riayet etmeyenlere verilecek disiplin ve para 

cezalarına yönelik kararlar alan Odamız Organlarından Disiplin Kurulu, 2023 yılında 

da bu çerçevede çalışmalarına devam edecek, gerekli hallerde toplanarak, verilecek 

disiplin ve para cezalarına yönelik kararları alarak Oda Meclisine sunacaktır. 
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8- Üyelerin İnsan Kaynakları İhtiyaçlarını Desteklemek Üzere Mesleki 

Eğitime Katkı Sağlamak 

Odamız üyelerinin ihtiyaç duyduğu meslek donanımları artırılmış nitelikli personele 

ulaşmasını sağlamak amacıyla okullar ile işbirliği sağlanacaktır. Ülkemizde mesleki 

eğitimin yaygınlaştırılması amacıyla Milli Eğitim Bakanlığı ile çeşitli projeler 

gerçekleştirilmesi öngörülmektedir. 

Odamızın mesleki eğitim faaliyetlerinde Ulusal Ajans nezdinde yürütülen Erasmus+ 

Akreditasyon Programı kapsamında almış olduğu Akreditasyon çerçevesinde 

mesleki eğitimde hareketlilik faaliyetleri sürdürülecektir.  

 

A. Mesleki Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi  

Sanayinin ihtiyacı olan kalifiye insan gücünün sağlanabilmesi, meslek ahlâkına 

ve meslekî değerlere sahip, yenilikçi, girişimci, üretken, ekonomiye değer katan ehil 

iş gücü yetiştirilmesi, meslek sahibi olmayan insanların meslek edindirilmesi 

amacıyla Odamız tarafından mesleki eğitim faaliyetleri yürütülmeye devam 

edilecektir. 

• Odamız, Milli Eğitim Bakanlığı, Erkunt Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğü ve 

ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi işbirliğinde yürütülen Sanayici İşbirliğinde 

Mesleki Eğitim Projesi (SİMEP)  eğitim modeli ile öğrencilere sanayi 

ortamında nitelikli mesleki eğitim, diploma ve iş garantisi verilmesi 

hedeflenmektedir. Proje eğitiminde Milli Eğitim Bakanlığınca belirlenmiş 

olan ve diplomaya götüren ders programları ile işletmelerin talebi 

doğrultusunda nitelik kazandıran proje dersleri uygulanmaktadır. Proje de 

eğitimini problemsiz tamamlayan her öğrenci işletmelerde istihdam 

edilmektedir. Mezun olan öğrenciler 3. yılın sonunda bitirme sınavı 

sonucunda Ustalık Belgesi almaktadır. Ayrıca tüm derslerinden başarılı olan 

öğrenciler Meslek Lisesi Diploması da alacaklarından MYK düzeyinde 

istenilen belgelere sahip olarak mezun olmaktadır. Proje kapsamında Makine 

Teknolojisi, Metal Teknolojisi, Motorlu Araçlar Teknolojisi, Elektrik Elektronik 
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Teknolojisi ve Plastik Teknolojisi alanlarında eğitim verilmeye devam 

edilerek, ustalık ve kalfalık belgesi verme faaliyetleri sürdürülecektir. 

• Milli Eğitim Bakanlığı, TOBB ile TOBB ETÜ arasında “Mesleki Eğitim İşbirliği 

Protokolü” imzalanmıştır. Protokolün amacı sektörün ihtiyaç uyduğu nitelikli 

insan gücünün yetiştirilmesi için okullarda eğitimi verilen meslek alanlarında 

öğrenci ve öğretmenlerin sosyal ve zihinsel becerilerinin geliştirilmesi, 

mesleki bilgi ve beceri ve yabancı dil yeterliliklerinin artırılmasıdır. Mesleki 

Eğitim İşbirliği Protokolü kapsamında, herhangi bir protokole taraf olmayan 

Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Cezeri Yeşil Teknoloji Mesleki ve 

Teknik Anadolu lisesi okulları proje okul olarak seçilmiştir. 81 ilde Millî Eğitim 

Bakanlığı İl teşkilatı ve Oda-Borsa temsilcilerinin katılımıyla Protokol 

Yürütme Kurulu (PYK) oluşturulmuştur. Özel sektörün rol üstlendiği ortak 

yönetim modeliyle meslek liselerini üretimin merkezine koyarak, Oda ve 

Borsaların bağlı olduğu İl genelinde PYK'lar projenin yönetimini 

üstlenmektedir. Protokol kapsamında seçilen proje okullarının PYK 

Başkanlığı Odamız tarafından yürütülmektedir. 

Söz konusu protokol kapsamında seçilen okullardaki 5 öğrenciye 2022 – 

2023 Eğitim-Öğretim yılı süresince burs verilmeye devam edilecektir. İlgili 

mevzuat hükümlerine göre toplantılar düzenlenip ihtiyaçlar tespit edilip, 

çalışmalara devam edilecektir. Alanlarına göre  öğrencilere staj imkânı 

sunulması ve mezun olacak öğrencilerin Odamız üye firmalarda istihdamının 

desteklenmesi planlanmaktadır. 

• Ankara Sanayi Odası Sürekli Eğitim Merkezinde 2023 yılında, CNC Tornacı, 

CNC Frezeci, Üniversal Tornacı, Üniversal Frezeci, Çelik Kaynakçılık, 

Döşemecilik, Elektrik Tesisatçısı, Pano Montajcısı, Otomatik Kumanda, Plastik 

Enjeksiyon Operatörü, CMM Operatörü, Dikiş Makinesi Operatörü, Hidrolik-

Pnömatik, PLC Programlama, Otomasyon Sistemleri, Mekanik Bakımcı, 

Boyacı, Ölçme-Kalite Kontrol, Lojistik, Satın Alma, Satış-Pazarlama, Dış 

Ticaret, Hijyen, Yangın, Makine Bakımcı, Metal (Toz) Boya, Lake ve Vernik, 
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Paketleme, Teknik Resim Okuma, CNC Programcısı, , Metal Saç İşleme, Sac 

İşçiliği, İmalat Teknikleri, Üst Yüzey İşlemleri, Mutfak Servis, Ön Büro Kat 

Hizmetleri, Isı Yalıtımcı, Kalıpçı, Demirci, Seramikçi, Alçı, Sıva, Alçı Levha, 

Finans, Yönetici Asistanı, Danışma Görevlisi alanlarında teorik ve işletmede 

mesleki eğitimler firmalardan gelen talepler doğrultusunda planlanmaktadır. 

• Mesleki ve teknik eğitimde istihdam ve üretim ilişkisini güçlendirmek 

amacıyla Odamız ile Millî Eğitim Bakanlığı arasında "Mesleki ve Teknik 

Eğitimin Geliştirilmesi İşbirliği Protokolü" imzalanmıştır. Bu çerçevede 

mesleki eğitim öğretmenlerine eğitimler verilmesi, başarılı öğrencilere burs 

verilmesi, öğrencilerin işletmede mesleki eğitimlerinin gerçekleştirilmesi ve 

istihdam edilmesi, okul atölye ve laboratuvarlarının yeni teknolojilere dayalı 

olarak donatılması ve desteklenmesi hedeflenmektedir. Mesleki eğitim veren 

okullar ile yapılan işbirliği çerçevesinde 2023 yılında da çalışmalar devam 

edecektir. 

• Odamız ile Türkiye İş Kurumu arasında yapılan protokol çerçevesinde 

Odamız üyelerinin ihtiyaç duyduğu mesleki donanıma sahip personel 

istihdamı için çalışmalar başlatılmıştır. 2023 yılı içerisinde üyelerimizin işgücü 

taleplerini alınarak uygun nitelikte personel istihdam edilmesi sağlanacaktır. 

 

D. Mesleki Test ve Sertifikalandırma Çalışmaları 

Köprülü Vinç Operatörü (Seviye 3), Çelik Kaynakçısı (Seviye 3) (Elektrotla ark, MIG, 

MAG, TIG, Özlü Tel ve Oksi-Asetilen), Kaynak Operatörü (Tozaltı, MIG, MAG, TIG ve 

Özlü Tel), Metal Kesimci (Seviye 3) (Giyotin Makas, Oksi-Gaz, Şerit Testere, Daire 

Testere, Kombine Makas, Lazer Kesim, Plazma Kesim), Metal Kesim Operatörü 

(Seviye 4) (Sac Kesme-Dilimleme, Lazer Kesim, Plazma Kesim), Metal Levha İşleme 

Tezgâh İşçisi (Seviye 3) (Kavis Verme, Pres), Metal Levha İşleme Tezgâh Operatörü 

(Seviye 4) (Abkant, Açık Profil Çekme/Rollform, Pres, Punch Pres), Elektrik Pano 

Montajcısı (Seviye 3, 4 ve 5), Otomasyon Sistemleri Montajcısı (Seviye 4), 

Otomasyon Sistemleri Programcısı (Seviye 5), Yüksek Gerilim Teçhizatı Test Elemanı 
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(Seviye 4 ve 5), Yüksek Gerilim Kablo Aksesuarları Montajcısı (Seviye 4), Frezeci 

(Seviye 3 ve 4), CNC Programcısı (Seviye4 ve 5) NC/CNC Tezgâh İşçisi (Seviye 3 ve 

4), Taşlama Tezgâh İşçisi (Seviye 3 ve 4), Tornacı (Seviye 3 ve 4), Plastik Enjeksiyon 

Üretim Elemanı (Seviye 3 ve 4), Plastik Profil Üretim Operatörü (Seviye 3) 

(Ekstrüzyon), Plastik Şişirme Film Üretim Operatörü (Seviye 3) olmak üzere 

toplamda 29 Ulusal Yeterliliklerde sınav ve belgelendirme faaliyetlerine devam 

edilecektir. 

Bu çerçevede, Merkez kapsamında bulunan Ulusal Yeterliliklerde 2023 yılı içinde 

2.800 kişiye MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi verilmesi, ziyaret ve e-posta yoluyla 

3.000 firmanın bilgilendirilmesi planlanmaktadır. 

Kapsamımızda bulunan Köprülü vinç operatörü mesleğinin TÜRKAK akreditasyonu 

ve MYK yetkilendirme işlemleri sonuçlandırılarak yeni revizyona geçişi 

sağlanacaktır. 

 

E. Erasmus+ Akreditasyonu Kapsamında Mesleki Eğitim Faaliyetleri 

Ulusal Ajans koordinasyonunda uygulanmakta olan Erasmus+ Mesleki Eğitim 

Alanında Akreditasyonu almış olan Odamız Erasmus+ kalite standartlarına uyulması 

koşuluyla, 2021-2027 dönemi boyunca her yıl düzenli olarak kolaylaştırılmış bir 

yöntemle hibe alma imkânı elde etmiştir.  

Odamız tarafından kurulan Konsorsiyumda Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu, Cezeri 

Yeşil Teknoloji Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,  ASO 2. ve 3. OSB yer almakta 

olup planlanan aktiviteler kişi sayısı ve faaliyetler bazında aşağıdaki tabloda yer 

almaktadır.  

2023 yılı içerisinde hareketlilik faaliyetleri devam edecektir. 

Faaliyet   Katılımcı sayısı   Toplam süre   Ortalama süre   

Kurslar ve 

eğitimler    
5 58  12  

Kısa süreli 

öğrenen 

hareketliliği    

5  121  25 
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Uzman davet 

etme  
1 6  25 

İşbaşı eğitimi    39  837  21 

Mesleki eğitim 

becerileri 

yarışmasına 

katılım 

2  18  9 
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9-Ankara Sanayisini Yeşil Mutabakata Hazırlamak Ve Üyelerin 

Sürdürülebilir Stratejiler Oluşturulması İçin Araçlar Geliştirmek  

Avrupa Birliği tarafından benimsenen ve Birliğin sanayi stratejisinin de odağını 

oluşturan Avrupa Yeşil Mutabakatının yürürlüğe girmesiyle sanayicileri etkileyecek 

alanlarda çalışma yapmak ve Ticaret Bakanlığı tarafından hazırlanan ve ilgili kurum 

ve kuruluşların katkısıyla uygulanan Yeşil Mutabakat Eylem Planı ile ortaya konan 

hedeflerin gerçekleştirilmesine katkıda bulunmak amacıyla, Odamız tarafından 

çalışmalar sürdürülecektir.   

 

A. ASO Avrupa Yeşil Mutabakatı Yol Haritası 

2022 yılında ASO Avrupa Yeşil Mutabakatı Yol Haritası hazırlanması çalışmaları 

kapsamında uygulanan anket ve bu anketler neticesinde ziyaret edilen üyelerin AB 

Yeşil Mutabakatı uyum süreçleri ile ilgili Odamıza iletmiş oldukları eğitim ve 

işbirliği planlamalarına yönelik talepleri çerçevesinde faaliyetler 

gerçekleştirilecektir.  

Öngörülen Bütçe: 300.000 TL 

 

C. Sürdürülebilirlik ve Yeşil Mutabakat Kapsamında Gerçekleştirilen Çalışmalar 

İlgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde üyelerimize yönelik olarak Karbon Ayak 

izi ve Sürdürülebilirlik Eğitimleri verilecek, konuyla ilgili raporlar hazırlanacak, 

Mutabakattan en çok etkilenecek sektörlerle toplantılar düzenlenerek bilgilendirme 

ve danışmanlık hizmetleri sunulması söz konusu olabilecektir.  

İlgili kapsamda üyelerin karbon ve su ayak izini azaltmaya yönelik uygulamalarının 

Odamız çalışmaları ile birlikte sunulabileceği ulusal ve uluslararası platformlara 

katılım sağlanabilecektir.  

Öngörülen Bütçe: 250.000 TL 

 

 

 


